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INSTITUTO ADOLFO LUTZ
Portaria DG 22, de 28-11-2013

Altera as disposigdes da Portaria IAL-3 do Diretor Geral de 26-08-2006, na parte em que especifica o Anexo | -
Regulamento do Corpo Editorial da Revista do Instituto Adolfo Lutz.

ANEXO |

REGULAMENTO DO

CORPO EDITORIAL DA REVISTA DO INSTITUTO ADOLFO LUTZ

Capitulo | — Da Finalidade

Art. 1° - A Revista do Instituto Adolfo Lutz (RIAL) foi criada em 1940 e registrada sob 534, no Livro B, 2, matriculas de
oficinas impressoras, jornais e outros periédicos, do arquivo do 2° Cartério, em 10-04-1958.

Art. 2° - A RIAL é uma publicagdo trimestral com a missao de divulgar resultados de investigagdes cientificas
relacionadas as agdes de promogao a saude, prevengao e controle de agravos e doengas de interesse em saude
publica, além de incentivar a produgéao de artigos cientificos nas areas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria e de
proporcionar a atualizagdo e aprimoramento de profissionais da area em ambito nacional e internacional.

Art. 3° - A RIAL é inter e multidisciplinar, arbitrada, aberta a contribuicées de autores nacionais e estrangeiros. Publica
prioritariamente artigos originais com contribuigdes relevantes na area de saude publica, realizadas com rigor cientifico e
que possam ser replicadas e generalizadas. Sdo também publicadas outras contribui¢cdes inéditas, desde que sobre
temas atuais e importantes — artigos de revisdo, comunicagdes breves, notas cientificas, relatos de caso — além de
resumos de teses e dissertagdes.

Capitulo Il

Da Organizagéo

Art. 4° - O Corpo Editorial da Revista do Instituto Adolfo Lutz terd a seguinte organizagao:

| - Editor Chefe

Il - Editor Adjunto

Il - Editores Assistentes

IV - Conselho Editorial

V - Secretaria Executiva

VI - Apoio Técnico

VII — Profissional Bibliotecario

Paragrafo unico — O Corpo Editorial da Revista do Instituto Adolfo Lutz contara com um Corpo de Consultores ad hoc,
indicados pelos Editores segundo areas de conhecimento, para colaborar no julgamento de manuscritos recebidos com
vistas a publicagao.

Art. 5° - O Corpo Editorial da Revista do Instituto Adolfo Lutz ficara ligado a Diretoria Geral e sera coordenado por seu
Editor Chefe.

Capitulo Il

Das Atribuicbes

Art. 6° - Do Editor Chefe

| — Aprovar e supervisionar a politica editorial da RIAL;

Il — Supervisionar as atividades do Corpo Editorial;

Il = Convocar e presidir as reuniées do Corpo Editorial;

IV — Convidar Consultores ad hoc indicados pelos editores para colaborar no julgamento de manuscritos recebidos para
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publicagao;

V — Supervisionar e conduzir os recursos financeiros e humanos, os aspectos administrativos e a produgéo editorial;
VI — Cumprir e fazer cumprir este Regulamento e as decisées do Corpo Editorial;

VII — Propor revisao do regimento interno e das instrugdes aos autores quando os mesmos necessitarem de alteragdes
ou atualizagoes;

VIII — Supervisionar os manuscritos recebidos para publicagao;

IX — Supervisionar o contato e 0 encaminhamento dos manuscritos ao Corpo de Consultores ad hoc;

X — Supervisionar o contato e o encaminhamento dos manuscritos aos autores;

XI — Deciséo final sobre a publicagdo dos manuscritos;

XII — Supervisionar todas as fases de publicagéo e sua tiragem;

XIII = Encomendar artigos, quando necessario;

XIV — Coordenar a publicagdo de editoriais, sempre que oportuno;

XV — Coordenar a distribuicdo da Revista;

XVI — Acompanhar o impacto e a divulgacédo da Revista nos varios niveis de acesso.

Art. 7° - Do Editor Adjunto
| — Elaborar as memodrias das reunides;
Il - Substituir o Editor Chefe, quando necessario.

Art. 8° - Dos Editores Assistentes

| — Reunir-se mensalmente, ou quando extraordinariamente convocado, com o Editor Chefe ou na falta deste, o Editor
Adjunto;

Il — Deliberar sobre assuntos que Ihe forem solicitados pelo Editor Chefe;

Il — Discutir, elaborar e atualizar a politica editorial da RIAL;

IV — Elaborar e atualizar normas, roteiro para consultores ad hoc e outros documentos que se fizerem necessarios;
V — Avaliar o mérito cientifico, interesse e viabilidade da publicagdo dos manuscritos recebidos;

VI — Classificar e avaliar se os manuscritos estdo em conformidade com as normas para publicagdo na RIAL;

VIl — Emitir parecer favoravel ou desfavoravel acerca do manuscrito submetido a publicacéo;

VIII - Indicar o Corpo de Consultores ad hoc;

IX — Avaliar o cumprimento das solicitagdes sugeridas pelos consultores ad hoc;

X — Organizar o conteudo de cada numero da RIAL;

XI — Auxiliar na revisao das provas da RIAL e na revisao final de forma e conteldo;

XII — Sugerir convites para artigos de revisao;

XIII — Divulgar a RIAL;

XIV - Justificar formalmente suas eventuais faltas as reunides.

Art. 9° - Do Conselho Editorial

| — Cumprir a politica editorial da RIAL;

Il — Constituir o corpo de assessores cientificos;

Il — Recomendar consultores ad hoc, quando solicitado;

IV — Assessorar os Editores na obtengao de recursos, sempre que solicitado.

Art. 10° - Da Secretaria Executiva

I — Comunicar aos editores, o calendario das reunides;

Il — Receber e cadastrar os manuscritos recebidos em planilha de acompanhamento;

Il — Encaminhar os manuscritos aos editores, com devido registro da distribuicdo em planilha de acompanhamento;

IV — Encaminhar os manuscritos aos consultores ad hoc, com o devido registro em planilha de acompanhamento;

V — Receber e registrar os pareceres recebidos dos consultores ad hoc;

VI — Encaminhar aos autores, os pareceres recebidos para as devidas corregoes;

VIl — Encaminhar aos editores a versao revisada dos manuscritos;

VIII — Comunicar aos autores o parecer final do Corpo Editorial referente sua aceitagao ou ndo do manuscrito para
publicagao;

IX — Organizar a Lista de Colaboradores a ser publicada no ultimo fasciculo do ano, com os nomes dos consultores ad
hoc que emitiram parecer referente aos trabalhos publicados no respectivo volume;

X — Manter atualizada a planilha de acompanhamento e as informagées referentes ao Corpo Editorial e consultores ad
hoc;

XI — Arquivar copias de todos os documentos e manuscritos submetidos a publicagao;

XII — Encaminhar todo o expediente da RIAL;

XIII = Intermediar as atividades dos editores e do Apoio Técnico;

XIV — Orientar o Apoio Técnico da Revista.

Art. 11° - Do Apoio Técnico
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| - O Corpo Editorial contara com Apoio Técnico para revisdo gramatical dos idiomas portugués e inglés, normalizacao
técnica e indexagao, produgéo grafica, produgao eletrénica e disponibilizagao on-line da RIAL.

Art. 12° — Do Profissional Bibliotecario

| — Orientar o editor quanto as especificagdes necessarias (conversdo e marcagao) no preparo da revista para publicagdo
eletronica no Portal de Revistas Saude SP, http://periodicos.ses.sp.bvs.br (Metodologia SciELO);

Il — Promover a indexagao da RIAL na Base de Dados Lilacs (Metodologia LildbiWeb) e/ou em outras bases de dados;

Il — Indexar a RIAL na BVS Rede de Informagao e Conhecimento, http://ses.sp.bvs.br;

IV — Divulgar a RIAL por meio do Portal de Revistas Saude SP e da BVS Rede de Informagdo e Conhecimento;

V — Dar suporte e oferecer subsidios bibliograficos quando necessario.

Capitulo IV

Da Composicao

Art. 13° - Da Equipe de Editores

| - A equipe de Editores sera formada por Pesquisadores pertencentes ao quadro do Instituto Adolfo Lutz ou de outras
instituicoes, especializados nas diferentes areas de abrangéncia do periédico, com produgao cientifica relevante. Outros
profissionais de nivel universitario cuja especialidade podera contribuir de maneira notéria para a producgéo cientifica e
editorial poderdo compor a referida equipe;

Il — Considerando as caracteristicas do RIAL como publicacao cientifica multidisciplinar sera garantida a
representatividade MINIMA de 1/3 dos membros da Area Médica e 1/3 da Area de Produtos. Fica estabelecida também a
proporcdo MAXIMA de 1/3 para os membros externos ao instituto;

Il - Cada Diretor de Centro Técnico do IAL — Laboratério Central e Centro de Laboratérios Regionais - podera
encaminhar ao Corpo Editorial da RIAL até duas indicagdes de profissionais conforme especificado no item | referentes
as seguintes areas técnicas:

a) Médica: Centro de Bacteriologia, Centro de Patologia, Centro de Imunologia, Centro de Parasitologia e Micologia,
Centro de Virologia, Centro de Procedimentos Interdisciplinares e Centros de Laboratérios Regionais;

b) Produtos: Centro de Alimentos, Centro de Contaminantes, Centro de Medicamentos, Cosméticos e Saneantes e
Centros de Laboratérios Regionais.

IV - O Corpo Editorial da RIAL fara a escolha dos representantes entre as indicagdes recebidas, considerando a area de
atuacgao e o perfil da demanda de publicagdes no periodo. Os indicados deverao manifestar interesse e disponibilidade
para compor a equipe de Editores da RIAL.

Art. 14° - Do Conselho Editorial )
| - O Conselho Editorial sera formado por membros com produgéo cientifica relevante, na propor¢gdo MINIMA de 80% de
membros externos ao Instituto Adolfo Lutz.

Capitulo V

Do funcionamento

Art. 15° - Do Mandato:

| - Os editores terdo mandato de 03 anos, devendo ser mantido pelo menos 50% dos membros para somente mais

um mandato;

Il - Os editores poderao ter seus nomes indicados para até dois mandatos consecutivos, sendo expressamente vedada
nova reconducgao antes de um intersticio de trés anos;

lll - A escolha de novos membros da RIAL devera ser realizada 30 dias antes do término do mandato dos representantes
em exercicio.

Art. 16° - Da Coordenagao:
| — A cada mandato, um Editor Chefe sera escolhido entre os pares;
Il - O Editor Chefe contara com um Editor Adjunto por ele indicado dentre os Editores Assistentes.

Art. 17° - Das Reunides:

| - O Corpo Editorial se reunira ordinariamente 01 vez ao més, em calendario a ser organizado pelos membros e
divulgado a Instituicao, e extraordinariamente de acordo com a necessidade por convocagao do Editor Chefe;

Il - A presenga as reunides € obrigatdria; em caso de 02 faltas consecutivas sem justificativa por escrito, ou em caso de
03 faltas consecutivas com justificativa, porém associadas a auséncia de envolvimento nas atividades do Corpo Editorial,
o Editor Chefe solicitara o desligamento do membro e a indicagdo de novo membro para recompor o Corpo Editorial;

lll - Cabera ao Editor Chefe expedir o aviso de convocagao a equipe de editores, com antecedéncia minima de 07 dias;
IV - Quando se tratar de convocacéao extraordinaria podera ser dispensado o prazo para sua convocagao;

V — A participagao dos Editores sera registrada em lista de presenga anexada a memoaria da reuniéo.

Art. 18° - Do fluxo de trabalho:
| - O fluxo para avaliagdo dos manuscritos a serem publicados na RIAL sera estabelecido conforme segue:
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a) entrega do manuscrito por meio eletrénico ou impresso a Secretaria Executiva, que por sua vez emitira recibo de
recebimento ao(s) autor(es);

b) cadastramento do manuscrito recebido em planilha, arquivamento de uma cépia e encaminhamento do trabalho

ao Editor chefe;

c) apos triagem do Editor chefe, o trabalho sera apreciado pelos editores na primeira reunido subseqiente ao
recebimento do mesmo, quando sera classificado quanto sua categoria e se os manuscritos estdo em conformidade com
as normas para publicagéo na RIAL; indicar dois pareceristas ligados a area de especializagao;

d) encaminhamento do trabalho aos pareceristas, escolhidos pelos editores, atendera as seguintes disposi¢oes:

d.1) se entre autores estiver algum membro do IAL, os dois pareceristas serdo obrigatoriamente externos a instituicao;
d.2) se todos os autores forem externos ao IAL, um dos pareceristas podera ser do Corpo Editorial ou da Instituigao;
d.3) os pareceristas terdo seus nomes mantidos em sigilo;

d.4) o parecer devera estar acompanhado do formulario de avaliagao padrao da RIAL devidamente preenchido e
anexado ao trabalho;

d.5) os pareceristas terdo um prazo de 21 dias para avaliacao dos trabalhos;

d.6) se ndo houver concordancia entre os pareceres dos dois relatores, um terceiro parecerista devera ser indicado pelos
editores;

d.7) os autores terao um prazo de 15 dias para atenderem as solicitagdes dos pareceristas e do Corpo Editorial,
realizando as modificagGes pertinentes. Findo este prazo e ndo havendo atendimento o trabalho podera ser considerado
rejeitado;

d.8) o trabalho que receber duas rejei¢cdes sera devolvido aos autores com as devidas justificativas;

d.9) o trabalho aprovado sera avaliado formalmente por um dos editores quanto ao formato para prepara-lo para
publicagéao.

Capitulo VI

Disposigdes gerais

Art 19° - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagao do presente regulamento serdo dirimidos pelo Editor
Chefe da RIAL.

Art. 20° - Este Regulamento podera ser modificado por proposta de maioria simples dos membros do Corpo Editorial.

Art. 21° - Este Regulamento passa a vigorar a partir de sua publicagao, revogadas todas e quaisquer disposigdes em
contrario.
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