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Entidades de Fiscalizagdo do Exercicio das Profissdes Liberais
CONSELHO REGIONAL DE FARMACIA DO ESTADO DE SAO PAULO

DELIBERAGAO CRF-SP N° 8, DE 13 DE MAIO DE 2022

O Plenério do Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sdo Paulo, CRF-SP, Autarquia Federal
criada pela Lei 3.820, de 11 de novembro de 1960, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais, em conformidade
com o item 5.20 da 32 Reuniao Plenaria Ordinaria, realizada no dia 21 de margo de 2022,

CONSIDERANDO a atuagao dos Grupos Técnicos de Trabalho, nos termos do Regimento Interno do
CRF-SP.

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios minimos para funcionamento dos Grupos
Técnicos de Trabalho, a fim de dar homogeneidade aos trabalhos executados, decide:

Art. 1°. Aprovar o Regulamento dos Grupos Técnicos de Trabalho do CRF-SP, contido no anexo | desta
Deliberagao.

Art. 2°. Esta Deliberagdo entra em vigor a partir de sua publicagédo, revogando-se as disposicbes em
contrario, em especial as Deliberacées CRF-SP n°® 57/2010, n°® 18/2016 e n° 02/2020.

Art. 3°. Os procedimentos descritos nesta Deliberagdo serdo submetidos aos mecanismos de Controle
Interno do CRF-SP.

MARCELO POLACOW BISSON
Presidente do Conselho
ANEXO | - REGULAMENTO DOS GRUPOS TECNICOS DE TRABALHO DO CRF-SP

TiTULO | - DAS DEFINICOES E OBJETIVOS

Art. 1°. Para fins desta Deliberagéo, sdo considerados Grupos Técnicos de Trabalho os érgaos de carater
temporario, previstos no artigo 37 do Regimento Interno do CRF-SP, subordinados & Diretoria, constituidos para estudo
e analise de assuntos profissionais que exijam conhecimentos técnicos especificos.

Art. 2°. Sao atribuigdes dos Grupos Técnicos de Trabalho do CRF-SP, nos assuntos atinentes a sua
respectiva especialidade/area de atuacao ou especificidade e relevancia para a saude e para a profissao:

a) Assessorar o CRF-SP;

b) Realizar estudos e emitir pareceres;
c
d
e) Propor temas de matérias a serem veiculadas nos canais de comunicagcdo do CRF-SP;

) Propor e revisar normas;

) Propor atividades e eventos técnicos e cientificos;

f) Desenvolver e propor materiais e publicagdes técnicas;

g) Desenvolver a¢des educativas para a sociedade relacionadas ao cuidado farmacéutico;

h) Desenvolver agbes para demonstrar a sociedade a importancia e o dmbito de atuagédo da profissdo
farmacéutica.

TITULO Il - DA COMPOSICAO

Art. 3°. Cada Grupo Técnico de Trabalho sera constituido de, no minimo, 03 (trés) membros nomeados
pela Diretoria, que serdo considerados agentes publicos e cuja participagéo é voluntaria.

Paragrafo dnico - Quando a participagcdo nos Grupos Técnicos de Trabalho esta vinculada
exclusivamente a indicagao pela Diretoria, esses grupos sdo denominados Comités.

Art. 4°. Os participantes dos Grupos Técnicos de Trabalho pertencerdo a uma das seguintes categorias:

a) Membro;
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b) Convidado.
§ 1°. Os Membros terao direito a voz e voto.
§ 2°. Os Convidados terdo direito a voz somente no tema que |he for pertinente, sem direito a voto.

Art. 5°. No Grupo Técnico de Trabalho Jovem, podera participar como membro o estudante, na qualidade
de "Membro jovem".

Paragrafo unico - O estudante devera comprovar que esta regularmente matriculado em curso de
graduagdo em Farmacia.

Art. 6°. S0 requisitos para integrar os Grupos Técnicos de Trabalho na qualidade de Membro:
a) Ser farmacéutico com inscrigado ativa no CRF-SP;

b) Nao estar respondendo a processo ético disciplinar;

c) Nao estar cumprindo penalidade decorrente de processo ético disciplinar;

d) Comprovar experiéncia profissional ou formagdo académica na respectiva area, em caso de instancia
que tratar de assunto exclusivamente técnico;

e) Ter participado de 03 (trés) reunides no prazo de 06 (seis) meses.

§ 1°. Os requisitos previstos nas alineas "a" a "e" seréo avaliados pelo Departamento de Apoio Técnico e
Educacdo Permanente do CRF-SP (DATEP). Caso nao sejam cumpridos, o profissional sera comunicado.

§ 2°. A experiéncia profissional ou formagao académica prevista na alinea "d" sera comprovada por meio
de apresentacao de curriculo ao CRF-SP.

§ 3°. A solicitagdo para nomeagdo como membro devera ser encaminhada pelo interessado, quando
cumprir os requisitos necessarios.

Art. 7°. O Convidado sera aquele que nao se enquadrar nos requisitos apontados no artigo 6°.

Paragrafo unico. O estudante para participar como Convidado devera comprovar estar regularmente
matriculado em curso de graduagdo em Farmacia.

Art. 8°. Os membros dos Grupos Técnicos de Trabalho serdo nomeados pela Diretoria do CRF-SP,
devendo a nomeacgao ser homologada pelo Plenario para um periodo de até 02 (dois) anos, coincidente com o
mandato da Diretoria.

§ 1°. Ao término do periodo citado no caput, os membros desincumbir-se-d0 de suas fungdes sem
qualquer 6nus para o CRF-SP.

§ 2°. No inicio de uma nova gestéo, a Diretoria podera reconduzir os membros dos Grupos Técnicos de
Trabalho da gestéo anterior.

Art. 9°. Sdo motivos para destituicido da categoria Membro:
a) Deixar de cumprir os requisitos elencados no Art. 6°;
b) Ausentar-se, sem justificativa, de 03 (trés) ou mais reunides, consecutivas ou néo;

c) Participar de eventos ou outras atividades como representante do CRF-SP sem que tenha havido
prévia e expressa autorizagao para tal representacéao;

d) Divulgar informagdes, materiais e conteudos ainda em desenvolvimento aos quais tenha tido acesso
em virtude das discussodes da entidade, antes que o proprio CRF-SP os publique;

e) Nao possuir boa reputagéo por sua conduta publica.

§ 1°. O membro destituido podera ser reconduzido ao Grupo Técnico de Trabalho mediante aprovagao da
Diretoria.

§ 2°. A Diretoria podera destituir qualquer membro, mediante motivagéo.

TITULO Il - DO COORDENADOR E VICE-COORDENADOR

Art. 10. Cada Grupo Técnico de Trabalho contara com 01 (um) coordenador e 01 (um) vice-coordenador.
§ 1°. A Diretoria indicara e nomeara o coordenador e o vice-coordenador do Grupo Técnico de Trabalho.

§ 2°. Os Grupos Técnicos de Trabalho serdo representados pelo coordenador €, nos seus impedimentos,
pelo vice-coordenador, ou membro indicado por eles, mediante aprovagao da Diretoria.

§ 3°. Cabera ao coordenador do Grupo Técnico de Trabalho administrar os respectivos trabalhos.

Art. 11. Os coordenadores e/ou vice-coordenadores dos Grupos Técnicos de Trabalho da Sede reunir-se-
ao com a Diretoria, de forma presencial ou remota, a fim de:

a) Avaliar os trabalhos desenvolvidos e/ou pendentes, em especial aqueles contidos no plano de agao do
CRF-SP relativo a cada Grupo Técnico de Trabalho, propondo providéncias;
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b) Discutir assuntos comuns dos Grupos Técnicos de Trabalho, propondo providéncias;
c¢) Propor encaminhamentos para melhoria do trabalho dos Grupos Técnicos de Trabalho e do CRF-SP;

d) Discutir os assuntos encaminhados pela Diretoria ou Plenario que sejam de interesse de todos os
Grupos Técnicos de Trabalho.

TITULO IV - DA SEDE

Art. 12. Os Grupos Técnicos de Trabalho terdo atuagdo na Sede, nas proéprias instalagdes do CRF-SP e
serdo auxiliados por empregados do DATEP.

§ 1°. Os procedimentos administrativos para organizagdo dos Grupos Técnicos de Trabalho serdo
tratados em Instrugdo de Trabalho especifica.

§ 2° O CRF-SP custeara o deslocamento para viabilizar a participacdo do coordenador ou vice-
coordenador nas reunides dos Grupos Técnicos de Trabalho realizadas na Sede do CRF-SP, em até 04 (quatro)
reunides por ano.

§ 3°. Aos membros, o custeio restringe-se ao uso de estacionamento conveniado, se disponivel.
TITULO V - DAS SECCIONAIS

Art. 13. Nas Seccionais do CRF-SP poderao ser constituidos Grupos Técnicos de Trabalho Regionais que
terdo atuagéo e sede nas proprias instalagdes do CRF-SP ou em locais cedidos para a Entidade, desde que sem custo
para o CRF-SP e com observancia de todas as regras previstas nesta norma.

Paragrafo unico. Os Grupos Técnicos de Trabalho Regionais estdo hierarquicamente vinculados ao
respectivo Grupo da Sede, de forma a proporcionar alinhamento dos assuntos discutidos.

Art. 14. Por ocasido da constituicdo de um novo Grupo Técnico de Trabalho Regional os membros serao
indicados pelo Delegado Regional, nomeados pela Diretoria do CRF-SP e a nomeag¢ao homologada pelo Plenario.

Paragrafo unico. O Delegado Regional devera encaminhar por e-mail ao Departamento de
Relacionamento do CRF-SP os nomes dos profissionais que pretende indicar para integrarem Grupo Técnico de
Trabalho Regional, para que seja efetuada a analise prevista no artigo 6°.

TITULO VI - DAS REUNIOES
Art. 15. O Grupo Técnico de Trabalho reunir-se-a mensalmente:

a) Quando houver demanda, que sera colocada em pauta pelo coordenador antes do convite aos
participantes;

b) A pedido da Diretoria do CRF-SP.

§ 1°. As agdes e projetos dos Grupos Técnicos de Trabalho deverdo seguir as diretrizes do Plano de
Acéo do CRF-SP.

§ 2° Além das reunibes ordinarias, poderdo ser realizadas reunides extraordinarias, caso haja
necessidade, mediante aprovacéo da Diretoria.

§ 3°. Para a realizagédo da reunido é obrigatoria a participagao do coordenador ou do vice-coordenador.

§ 4°. Nas seccionais, as reunides deverdo ser realizadas em horario de expediente da respectiva
seccional ou serem acompanhadas pelo Delegado Regional ou Delegado Adjunto.

Art. 16. As reunides dos Grupos Técnicos de Trabalho deverdo contar com o quérum minimo de 03 (trés)
membros, cuja participagao podera ser de forma presencial ou remota.

§ 1°. Devera ser consignado em ata se o membro participou de forma presencial ou remota.

§ 2°. Na seccional, caberd ao empregado da Seccional efetuar o controle da presenga nas reunides e
informar ao coordenador e Delegado Regional ou Delegado Adjunto e ao DATEP, quando se caracterizar as condi¢oes
para nomeacéao ou destituicdo como membro.

Art. 17. Os membros dos Grupos Técnicos de Trabalho da Sede poderdo participar de reunides do
respectivo Grupo Técnico de Trabalho Regional, ou vice-versa.

§ 1°. Os coordenadores e vice-coordenadores deverdo tomar conhecimento dos assuntos discutidos
pelos demais Grupos Técnicos de Trabalho da respectiva area, para que haja alinhamento das discussoes.

§ 2° O coordenador do Grupo Técnico de Trabalho da Sede deve realizar a leitura das atas das
Seccionais e relatar ao Grupo os andamentos dos trabalhos, bem como ao DATEP as agdes que necessitem de
suporte do CRF-SP.

§ 3° Os Grupos Técnicos de Trabalho devem consultar o DATEP para verificar a viabilidade de suas
acdes, que serdao implementadas mediante aprovagao da Diretoria.

Art. 18. Por ocasido da constituicio de um novo Grupo Técnico de Trabalho, a primeira reunido
dependera de aprovagao da Diretoria do CRF-SP.
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Art. 19. Caso, por motivo de forga maior, haja a necessidade de adiamento da reunido, o coordenador
devera comunicar o fato ao CRF-SP com antecedéncia, para que este possa adotar as providéncias necessarias.

Art. 20. Das reunides serao redigidas atas de forma sucinta contendo os encaminhamentos propostos,
que deverao ser aprovadas e assinadas nas proprias reunides pelos participantes presentes.

§ 1°. As atas e demais documentos dos Grupos Técnicos de Trabalho Regionais deverédo ser redigidos
pelo coordenador durante a reunido do respectivo grupo ou por outro membro nomeado pelo coordenador para realizar
essa atividade e aprovadas ao final da atividade.

§ 2°. Nas seccionais, as atas e demais documentos produzidos dever&do ser encaminhados ao Delegado
Regional e/ou Delegado Adjunto e ao DATEP, no prazo maximo de 05 (cinco) dias.

TITULO VIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 21. Duvidas ou omissdes no presente Regulamento seréo dirimidas pela Diretoria.
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