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Saúde 
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS 

GRUPO DE SELEÇÃO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
Portaria CEFOR-ETSUS/SP nº. 001/2022 

 
O Diretor Técnico I, respondendo conforme Portaria GDRH 17/2022, pelo Centro Formador de Pessoal para Área da 
Saúde – Escola Técnica do SUS São Paulo, do Grupo de Seleção e Desenvolvimento de Recursos Humanos, da 
Coordenadoria de Recursos Humanos da Secretaria da Saúde, considerando a oferta do curso de Habilitação 
Profissional Técnica de Nível Médio de Técnico em Segurança do Trabalho, e demais atos pertinentes à adoção de 
processo seletivo aos candidatos interessados, institui Comissão de Seleção de Alunos composta por: 
 
Alessandra Denize de Souza, RG 23.886.224-0, Diretor Técnico de Saúde I, do Centro de Qualidade de Vida da 
Coordenadoria de Recursos Humanos; 
Gisele de Souza Cabral Morais, RG 22.825.355-X, Assessor I, do Centro de Qualidade de Vida da Coordenadoria 
de Recursos Humanos; 
Magda Bandouk, RG 15.165.084-6, Assessor Técnico de Saúde Pública I, do Grupo de Desenvolvimento de Recursos 
Humanos da Coordenadoria de Recursos Humanos; 
Marli Aparecida Correia Torres, RG 18.195.249-X, Assessor Técnico IV, do Centro de Qualidade de Vida da 
Coordenadoria de Recursos Humanos; 
Vania Alessandra Feres, RG. 22.684.802, Diretor Técnico I, do Núcleo de Projetos Pedagógicos, respondendo 
interinamente pelo CEFOR, da Coordenadoria de Recursos Humanos; 
Vera Cristina Cardoso Dalan, RG. 16.776.969-8, Assessor Técnico IV, do Grupo de Seleção e Desenvolvimento de 
Recursos Humanos da Coordenadoria de Recursos Humanos. 
 
A Referida Comissão será presidida pelo Diretor Técnico I, do CEFOR-ETSUS/SP Vania Alessandra Feres. 
 
Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação 

 


