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RESOLUGAO CNRM N° 57, DE 2 DE SETEMBRO DE 2021

Aprova a matriz de competéncias dos Programas de Residéncia Médica para area de atuagdo em
Neonatalogia no Brasil.

A COMISSAO NACIONAL DE RESIDENCIA MEDICA (CNRM), no uso das atribuicdes que lhe
conferem a Lei n°® 6.932, de 7 de julho de 1981, o Decreto n° 7.562, de 15 de setembro de 2011, e o Decreto
n°® 8.516, de 10 de setembro de 2015; considerando a atribuico da CNRM de definir a matriz de
competéncias para a formagdo de especialistas na area de residéncia médica; tendo como base a
deliberagéo ocorrida na 62 Sessao Plenaria Extraordinaria de 2021 da CNRM, e tendo em vista o disposto
nos autos do Processo SEI n°® 23000.019787/2021-11, resolve:

Art. 1° Aprovar a matriz de competéncias dos Programas de Residéncia Médica para area de
atuacdo em Neonatalogia, na forma do anexo que integra esta Resolugéo.

Art. 2° Os Programas de Residéncia Médica para a area de atuacdo em Neonatalogia
possuem 2 (dois) anos de formagao, com acesso mediante conclusdo de Programa de Residéncia Médica
em Pediatria.

Art. 3° A matriz de competéncias é aplicavel aos Programas de Residéncia Médica para a area
de atuagao em Neonatalogia que se iniciarem a partir de 2022.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor em 1° de outubro de 2021.

WAGNER VILAS BOAS DE SOUZA
Presidente da Comissao Nacional de Residéncia MédicaSecretario de Educagao Superior
ANEXO

MATRIZ DE COMPETENCIAS

PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA PARA AREA DE ATUAGCAO EM
NEONATALOGIA

1. OBJETIVO GERAL

Formar o médico pediatra na area de atuagdo em Neonatologia para atengédo a crianga no
periodo perinatal e neonatal e inserida na familia, implementando praticas clinicas potencialmente melhores,
nos principios da qualidade e seguranca do cuidado, fundamentadas na aquisicdo de conhecimentos,
desenvolvimento de habilidades e atitudes, de maneira colaborativa, criativa e interdisciplinar,
desenvolvendo a ética, profissionalismo e humanizagdo no contexto da atengdo materna e infantil,
promovendo o desenvolvimento das potencialidades da crianga.

2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Habilitar o médico Pediatra a avaliar o percurso clinico do recém-nascido desde a vida fetal a
vida neonatal, e no acompanhamento do recém-nascido de risco, inserindo o cuidado da crianga na rede de
atengdo a saude materna e infantil e na estratificagdo de risco materno-fetal e neonatal, desde a consulta
pré-natal, identificando e prevenindo risco, baseado no raciocinio epidemiolégico e clinico das principais
morbidades e causas de mortalidade perinatal e neonatal, implementando conceitos de integracdo da
perinatologia. Também habilitar o Pediatra para gestado de processos da qualidade e seguranca, aplicando
os protocolos de Qualidade e Seguranga da Crianga, valorizando o trabalho em equipe multiprofissional e a
interdisciplinar, aplicando conceitos de niveis de cuidados intensivos, intermediarios e basicos, além de
compartilhar o cuidado da crianga com as familias sobre o nascimento seguro e sobre repercussdes do
percurso clinico da vida fetal e neonatal na vida da crianga e futura. Habilitar o Pediatra para desenvolver o
raciocinio cientifico e dominar as ferramentas de atualizagdo de forma continua, usando a medicina
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baseada em evidéncias, tornando-se apto para atuagao no cuidado, qualidade, ensino e pesquisa clinica da
Neonatologia.

3. COMPETENCIAS AO TERMINO DO PRIMEIRO ANO - R1

1. Aplicar os protocolos de qualidade e seguranga na atencgao a crianga, na rede de atengao a
saude materno-infantil, nos componentes do cuidado no pré-natal (na atengédo primaria a saude, no pré-
natal de alto risco e na medicina fetal), no cuidado hospitalar (enquanto a crianca esta hospitalizada), e na
atencao ambulatorial especializada - AAE (no acompanhamento da crianga pré-termo).

2. Dominar a consulta pediatrica pré-natal.

3. Aplicar os principios do nascimento seguro.

4. Dominar a semiologia clinica do recém-nascido.
5. Indicar e interpretar os testes de triagem neonatal.

6. Dominar a assisténcia neonatal na sala de parto, em recém-nascidos termos e pré-termos,
incluindo procedimentos de reanimagao.

7. Formular hipéteses diagndsticas iniciais a partir da classificagao de riscos ao nascer.
8. Interpretar dados epidemiolégico de morbimortalidade perinatal e neonatal.

9. Dominar o preenchimento e manuseio de registros médicos e outros documentos
pertinentes, de forma completa e precisa.

10. Valorizar o atendimento interdisciplinar e multiprofissional.

11. Dominar o transporte neonatal seguro de médio risco e auxiliar o transporte de recém-
nascidos criticamente doentes, intra-hospitalar e inter-hospitalar.

12. Aplicar o conhecimento da etiologia, fisiopatologia, diagndstico, diagndstico diferencial,
prevengdo, conduta e complicagbes das doengas neonatais mais prevalentes nas praticas clinicas
(sindromes respiratérias, ictericia, infecgdes neonatais, distirbios metabdlicos, doengas gastrointestinais,
sindrome hipoxico-isquémica, sindromes convulsivas, sindromes hematoldgicas, doencas dermatoldgicas,
erros inatos do metabolismo, doengas osteoarticulares e outras).

13. Analisar os exames subsidiarios anatomo-clinico e de imagem.
14. Formular o progndstico neonatal e pés-neonatal.

15. Aplicar a comunicagao efetiva com os pais, familiares ou cuidadores quanto aos cuidados
com o recém-nascido.

16. Aplicar as diretrizes da organizagdo da assisténcia no alojamento conjunto mae-filho e na
Unidade Neonatal, de acordo com o perfil da populagdo assistida e o nivel de cuidados oferecido pela
instituicao.

17. Valorizar a importancia do aleitamento materno na saude do recém-nascido e beneficios
em longo prazo.

18. Aplicar os principios da Iniciativa do Hospital Amigo da Crianga-UNICEF-OMS-MS e outras
iniciativas de promogcéo do aleitamento, valorizando o Banco de leite humano.

19. Organizar plano multiprofissional de cuidados neonatais, com participacdo da méae e
familia.

20. Organizar plano de cuidados multiprofissionais a alta hospitalar

21. Aplicar os principios da politica de humanizacdo ao atendimento do recém-nascido de
risco (método canguru em suas 3 etapas e outros).

22. Dominar as técnicas para mediagao de conflitos.

23. Aplicar os protocolos de prevencdo e abordagem das complicagdes da prematuridade
(hemorragia peri-intraventricular, enterocolite necrosante, displasia broncopulmonar, persisténcia do canal
arterial, retinopatia da prematuridade e outras).

24. Dominar a prescricdo da nutricdo enteral do recém-nascido, priorizando leite materno da
propria mae.

25. Dominar a indicagéo e a prescrigdo da nutricao parenteral.
26. Dominar a prevencao, diagnéstico e tratamento da dor.

27. Interpretar a monitorizacdo da temperatura, cardiorrespiratéria, hemodinamica, renal e
neurolégica e outras.

28. Dominar o uso racional de antibidticos.
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29. Dominar o manuseio de incubadora, bergo aquecido, monitor cardiaco e de pressao,
oximetro e capnégrafo, bombas de infusdo, bilirrubinémetro, aparelhos de fototerapia, e ventiladores
pulmonares e outros.

30. Dominar a indicagdo e a técnica dos procedimentos de sondagem nasogastrica e
orogastrica, e vesical, pungao capilar, arterial, venosa, lombar, abdominal e vesical, intubagao traqueal em
recém-nascidos com peso de nascimento maior ou igual a 1500g, ventilacdo manual, ventilacdo nao
invasiva (CPAP, NIPPV, Canula alto fluxo) e invasiva, cateterismo umbilical arterial e venoso, medida de
pressao arterial invasiva e nao invasiva, terapia de reposicdo de surfactante, acesso vascular central por
puncdo percutanea (PICC), drenagem toracica e exsanguineotransfusdo, coleta de exames laboratoriais e
outros.

4. COMPETENCIAS AO TERMINO DO SEGUNDO ANO - R2
1. Dominar a gestédo de processos do cuidado neonatal.

2. Organizar os fluxos assistenciais de acordo com o nivel de cuidados (alto, moderado e
baixo risco) nos pontos de atengdo da rede materno-infantil, de acordo com a estratificagdo de risco
perinatal e neonatal.

3. Analisar os dados de morbimortalidade da Unidade Perinatal.

4. Dominar os cuidados aos recém-nascidos pré-termos, reconhecendo as particularidades
desse grupo de risco.

5. Implementar estratégias de protegao neuroldgica aos recém-nascidos pré-termos extremos.
6. Dominar os principios da medicina fetal.
7. Aplicar os principios da seguranga do paciente, em neonatologia.

8. Aplicar os principios da medicina baseada em evidéncias e/ou consensos nos cuidados aos
recém-nascidos.

9. Dominar o cuidado neonatal centrado na crianga e familia, empregando conceitos
fundamentados de cuidados potencializadores do desenvolvimento.

10. Dominar a avaliagdo do crescimento e desenvolvimento de recém-nascidos pré-termos,
valorizando peso, estatura e perimetro craniano.

11. Identificar, referenciar e coordenar o cuidado de criangas com sindromes genéticas e
malformacdes.

12. Dominar o manejo clinico das cardiopatias congénitas.

13. Dominar o manejo clinico das principais doengas cirurgicas no periodo neonatal, incluindo
0 risco pré-operatério e as complicagbes pods-operatoérias.

14. Aplicar conceitos da farmacoterapia na medicina perinatal e neonatal.
15. Dominar o transporte dos recém-nascidos criticamente doentes, intra e inter-hospitalar.

16. Dominar a indicagdo e a técnica dos procedimentos: intubagao traqueal em recém-
nascidos com peso ao nascer menor que 1500g, ventilagdo mecanica invasiva, incluindo os modos
assistida/controlada, SIPPV, alta frequéncia e uso de 6xido nitrico, de hipotermia terapéutica e outras.

17. Dominar a indicagao, instalacdo de cateter, técnica e conducido das sessdes de didlise
peritoneal.

18. Dominar conceitos essenciais da ecocardiografia para o neonatologista.

19. Aplicar os principios bioéticos no cuidado ao recém-nascido de extremo baixo peso,
doenga grave e/ou anomalias congénitas.

20. Aplicar os principios do Cuidado Paliativo em neonatologia.

21. Aplicar protocolo de comunicacgéo de noticias dificeis.

22. Dominar o seguimento ambulatorial do recém-nascido de risco.

23. Organizar e coordenar reunides cientificas.

24. Aplicar as ferramentas utilizadas em Programas de Qualidade na assisténcia neonatal.

25. Valorizar os indicadores de processo e resultados da assisténcia neonatal e participar de
acdes de melhoria.

26. Dominar a leitura critica de textos e artigos cientificos e valorizar a atualizagdo médica
continuada.
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27. Aplicar metodologias ativas no processo ensino aprendizagem na atuacgao pratica da
neonatologia, com alunos da graduagao, demais médicos residentes e/ou equipes de trabalho.

28. Empregar a informatica médica e telemedicina como ferramenta na gestdo do
conhecimento, dentro de limites éticos e legais.

29. Produzir um trabalho cientifico, utilizando o método de investigacdo adequado e
apresenta-lo em congresso médico ou publicar em revista cientifica ou apresentar publicamente em forma
de monografia.
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