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HOSPITAL REGIONAL DOUTOR VIVALDO MARTINS SIMOES — OSASCO
Portaria HRDVMS-12, de 7-4-2021

O Diretor Técnico de Saude lll, do(a) Hospital Regional Dr. Vivaldo Martins Sim8es, da Coordenadoria de Servigos de
Saude, da Secretaria de Estado da Saude, considerando a Resolugéo SS 77, de 03-06-2020, publicada em 04-06-
2020, alterada pela Resolugédo SS-102, de 10-07-2020, publicada em 11-07-2020 e Resolugédo SS-45, de 19-03-2021,
publicada em 20-03-2021, bem como a Resolugéo SS-78, de 03-06-2020, publicada em 04-06-2020, alterada pela
Resolucao SS-44, de 19-03-2021, publicada em 20-03-2021, que instituem no ambito da Pasta, em carater
temporario, o Projeto de Voluntarios Académicos da Area das Ciéncias da Saude e Projeto de Voluntarios
respectivamente, para enfrentamento ao Covid -19 (Novo Coronavirus), no uso de suas competéncias, resolve:

Artigo 1° - Fica instituida a Comisséo de Acompanhamento de Atuacdo dos Voluntarios, para implantacdo e gestao
do servico de voluntarios no ambito dessa unidade.

Artigo 2° - A Comissao especificada no Artigo 1° serd composta pelos membros abaixo relacionados, sendo presidida
pelo primeiro e na ocorréncia de sua auséncia e impedimentos sera substituida pelo segundo:

Sueli Vitecosky — Rg. 16.275.198-9 — Diretor Técnico | — Servigo de Recursos Humanos;

Joice Ferreira da Silva — Rg. 35.186.588-3 — Oficial de Saude — Ouvidoria;

Débora Pereira de Oliveira — Rg. 23.890.475-1 — Chefe Il — Desenvolvimento de Recursos Humanos;

Miriam Ferrari Fernandes — Rg. 10.497.893-4 — Oficial Administrativo — Diretoria de Apoio Técnico;

Roberta da Silva Mota — Rg. 28.118.298-X — Diretor Técnico de Saude | — Diretoria de Apoio Diagndstico Terapéutico;
Ana Paula Bazilio — Rg. 16.732.164-X — Diretor Técnico de Saude | — Divisao Médica.

Artigo 3° - A Comissao desenvolvera seu trabalho, obedecendo aos preceitos estabelecidos para o(s) Projeto(s) que
se apresenta(m) em devida consonancia as regulamentacées da Unidade e respectiva area de atuacao do voluntario.

Artigo 4° - A Comissao de Acompanhamento de Atuagdo dos Voluntarios sera responsavel por:

| — Selecionar o voluntario de acordo com o banco de voluntarios enviado pela Coordenadoria de Recursos Humanos;
Il — Contatar o voluntario apto mediante endereco eletrénico e/ou telefone mencionado no ato de inscri¢ao;

IIl — Fazer breve entrevista, considerando as informacg@es prestadas no formulario de inscricdo, com objetivo de obter
informacdes detalhadas sobre a formacao do voluntario, seus conhecimentos, desejos e expectativas, disponibilidade
efetiva de horério para atuacéo dentro do(s) turno(s) informado(s);

IV — Verificar documentacéo do candidato, exigida para adesdo ao Projeto, no ato da convocacao.

V — Acolher o voluntério, cientificando-o dos direitos e responsabilidades;

VI — Apresentar missédo, visao e valores da Unidade, além de informacdes suficientes que permita ao voluntario
entender o que é e como funciona a Unidade;

VII — Definir o setor de prestacdo das atividades de modo a direcionar a pessoa adequada para a execucao de
atividades especificas;

VIII — Apresentar com clareza as atividades de apoio que o voluntario devera realizar;

IX — Orientar e preparar o voluntario para desempenho das atividades de apoio que ira realizar;

X — Fornecer orientag@es relativas as medidas protetivas, bem como Equipamentos de Prote¢édo Individual — EPlIs;

XI — Colher assinaturas das partes envolvidas no Termo de Adesao ao Servigo Voluntario — Covid-19 — Novo
Coronavirus e na Declaracéo de Ciéncia e Responsabilidade, bem como do Termo de Desligamento do Servico
Voluntério, quando for o caso, constante, respectivamente, em Anexos | e |l das Portarias CRH — 3 e 4, ambas de 04-
06-2020;

XII — Fornecer dispositivo/formulario para anotacéo dos dias de frequéncia e respectivas horas de atuacdo voluntaria,
bem como efetuar o respectivo controle das mesmas;

Xl — Fornecer Declaragao de Servigo Voluntario em reconhecimento a sua relevante atuagéo e preciosa contribuigédo
dada a instituicdo e aos usuarios do SUS/SP, quando de seu desligamento;

XIV — Fornecer informagdes que sejam solicitadas pela Comisséo do Projeto de Voluntarios da Coordenadoria de
Recursos Humanos — CRH, no que se refere(m) ao(s) Projeto(s) em questdo, bem como na ocorréncia de casos
excepcionais;

XV — Submeter o0s casos ndo previstos, omissos ou duvidosos para resolucdo da Comisséo do Projeto de Voluntarios
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da CRH.

Artigo 5° - Os membros designados pelo artigo 2° desenvolverdo as atividades sem prejuizo das atribuicdes de seus
cargos/funcoes.

Artigo 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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