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DECRETO N° 69.183, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

Aprova a Estrutura Organizacional e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comisséo e das Fungfes de
Confianca da Controladoria Geral do Estado.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribui¢cdes legais,
Decreta:

Artigo 1° - Ficam aprovados a Estrutura Organizacional e o Quadro Demonstrativo dos
Cargos em Comisséo e das Funcdes de Confianca da Controladoria Geral do Estado, na forma dos Anexos |
e Il deste decreto.

Artigo 2° - Ficam discriminados, respectivamente, nos Anexos lll, IV e V, deste decreto:
| - as quantidades de CCESP e FCESP e seus valores unitarios e totais;

Il - as unidades da Controladoria Geral do Estado, que atuam como 6rgéo central, setorial
ou subsetorial dos sistemas administrativos;

Il - os cargos, funcdes e gratificagBes extintos.

§ 1° - Os cargos em comissao, funcdes de confianga, fungdes-atividade em confianga e
funcbes retribuidas por "pro labore" ocupados por servidores em gozo dos afastamentos previstos nos
artigos 78, 191 e 199 da Lei n° 10.261, de 28 de outubro de 1968, e no artigo 18, inciso I, alineas "e", "g" e
"h" da Lei federal n® 8.213, de 24 de julho de 1991, serdo extintos imediatamente apds o término do
afastamento.

§ 2° - A extingdo a que se referem o inciso Ill e o § 1° deste artigo serd registrada e
identificada em ato do Controlador Geral do Estado, conforme regulamentagéo do érgéo central do Sistema
de Organizacéo Institucional do Estado de S&o Paulo - SIORG.

Artigo 3° - O detalhamento da estrutura organizacional e das atribuic6es dos dirigentes das
unidades administrativas de CCESP ou FCESP de nivel inferior a 14 sera feito em resolugédo do Controlador
Geral do Estado, observadas as diretrizes estabelecidas no artigo 4° do Decreto n° 68.742 de 5 de agosto de
2024.

Artigo 4° - Ficam, em raz&o de recomposi¢do, nos termos do artigo 5° da Lei Complementar
n° 1.395, de 22 de dezembro de 2023, conforme relagdo do Anexo Il deste decreto, respeitados o somatoério
total dos cargos em comissédo e das fun¢gbes de confianga e o0s respectivos valores maximos de cota
previstos no anexo VIl do Decreto n® 68.742, de 5 de agosto de 2024

| - agrupados: 128 (cento e vinte e oito) cargos em comissdo em 74 (setenta e quatro)
cargos em comissao;

Il - desdobradas: 38 (trinta e oito) fun¢des de confianca em 92 (noventa e dois) fungbes de
confianca.

Artigo 5° - Nos termos do artigo 18 da Lei Complementar n° 1.395, de 22 de dezembro de
2023, e do artigo 19 do Decreto n° 68.742, de 5 de agosto de 2024, no &mbito da Controladoria Geral do
Estado inexistem:

| - requisitos complementares de preenchimento de cargos em comissdo e funcdes de
confianga;

Il - situagBes em que haja lei especifica de carreiras e correspondentes classes, de modo
gue nao ha obrigatoriedade de que determinados cargos sejam providos de forma privativa por servidores
ou por integrantes de determinadas classes ou carreiras.

Artigo 6° - Este decreto entra em vigor no primeiro dia util do més subsequente a data de
sua publicacao, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial:
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| - o Decreto n° 66.850, de 15 de junho de 2022;
Il - o Decreto n® 61.175, de 18 de marco de 2015;
Il - o inciso Xl do artigo 2° do Decreto n® 67.561, de 15 de marco de 2023.
TARCISIO DE FREITAS
Arthur Luis Pinho de Lima
ANEXO |
Estrutura Organizacional da Controladoria Geral do Estado
CAPITULO |
Do Campo Funcional

Artigo 1° - Constituem o campo funcional da Controladoria Geral do Estado, além de outras
funcdes compativeis com o escopo da Pasta:

| - 0 assessoramento ao Governador do Estado em assuntos de sua responsabilidade;

Il - a defesa do patrimdnio publico, controle interno, a realizacdo da Auditoria Interna
Governamental, da Correicdo, da Prevencdo e do Combate a Corrupc¢éo, das atividades de Ouvidoria, da
promocado da Integridade Publica e do incremento da transparéncia no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta do Estado;

[l - em relagé@o aos processos administrativos:
a) a instauracdo e conducédo daqueles a seu cargo;

b) o acompanhamento daqueles em curso em 6érgdos ou entidades da administracédo
publica estadual;

c) a realizacdo de inspe¢Bes e o0 exame da regularidade daqueles em curso, com
proposicao de providéncias e correcdo de falhas, avocando-os, quando necessaério;

d) a constituicdo de comisses e a avocacgdo daqueles injustificadamente retardados pela
autoridade responsavel;

IV - a proposicdo de medidas legislativas ou administrativas e a recomendacéo de acdes
para evitar a repeticéo de irregularidades constatadas;

V - o recebimento de manifestacdes de usuérios relativas a prestacdo de servigos publicos
em geral e ao exercicio de cargo, emprego ou fun¢do na administracédo publica estadual;

VI - o recebimento de denlncias de irregularidades, ilicitos administrativos e de acdes ou
omissdes lesivas a Administracdo Publica estadual;

VIl - a protecdo e a defesa do usuéario do servico publico do Estado de S&o Paulo, nos
termos da Lei n°® 10.294, de 20 de abril de 1999;

VIII - a encarregatura da protecdo de dados pessoais no &mbito da Administracdo Publica
direta, nos termos do Decreto n° 65.347, de 9 de dezembro de 2020;

IX - 0 acompanhamento, em conjunto com a Procuradoria Geral do Estado, da execug¢é&o do
plano de pagamento de precatérios apresentado aos respectivos Tribunais e do desembolso para
pagamento de obriga¢cbes de pequeno valor;

X - 0 acompanhamento da execucéo dos planos, programas, acdes e atividades constantes
das pecas orcamentérias do Estado;

Xl - 0o monitoramento da prestacdo dos servicos publicos pelo Estado de Sdo Paulo e a
atuacdo, no ambito de sua esfera de competéncia, nos casos em que sua deficiéncia ou retardamento
venham causar prejuizos ao erério e a coletividade;

Xll - a fiscalizacdo do atendimento dos limites constitucionais e legais de aplicacdo de
recursos publicos em finalidades especificas;

XIll - a orientagao, normatizacdo, coordenacao e gestao:

a) do Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo estadual, instituido e regulamentado pelo
Decreto n° 68.156, de 9 de dezembro de 2023;

b) do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo estadual;

¢) do Sistema de Corregedoria do Poder Executivo estadual,
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d) do Sistema de Integridade do Poder Executivo estadual,
e) do Sistema de Transparéncia do Poder Executivo estadual;

XIV - a celebracdo os de acordos de leniéncia de que trata a Lei federal n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do Estado;

XV - a fiscalizacdo de qualquer pessoa fisica ou juridica, de direito publico ou de direito
privado, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos, ou pelos
quais os 6rgaos e entidades da Administragcdo Publica direta e indireta respondam, ou que, em nome destes,
assuma obrigacOes de natureza pecuniaria.

§ 1° - A Controladoria Geral do Estado, no exercicio de suas competéncias, cumpre dar
andamento as representacdes ou as denuncias fundamentadas que receber, relativas a lesdo ou ameaga de
leséo ao patriménio publico.

§ 2° - A Controladoria Geral do Estado poderd determinar a realizacdo de apuracéo
preliminar e avocar o processo administrativo em curso sempre que constatar omissdo da autoridade
competente, tomando as providéncias necessdarias para a responsabilidade dos agentes, inclusive os
previstos na Lei n°® 10.177, de 30 de dezembro de 1998, na Lei n°® 10.261, de 28 de outubro de 1968 e na Lei
federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

§ 3° - A Controladoria Geral do Estado oficiara as autoridades competentes comunicando-
lhes os casos de improbidade administrativa e de indicios da pratica de conduta criminosa, para as
providéncias necessarias.

§ 4° - As atribuicbes do Sistema Estadual de Defesa do Usuério de Servicos Publicos -
SEDUSP, previsto na Lei n® 10.294, de 20 de abril 1999, serdo exercidas pelo Sistema de Ouvidoria do
Poder Executivo estadual

§ 5° - Os sistemas a que aludem as alineas "b" a "e" do inciso XIIl deste artigo serdo
disciplinados por atos normativos préprios.

CAPITULO Il
Da Estrutura
Artigo 2° - A Controladoria Geral do Estado tem a seguinte estrutura:
| - Gabinete do Controlador Geral do Estado, com:
a) Chefia de Gabinete;
b) Controladoria Geral Executiva;
¢) Consultoria Juridica;
Il - Assessoria Técnica;
Il - Assessoria Executiva;

IV - Assessoria Policial Militar, unidade do Gabinete do Comandante Geral da Policia Militar
do Estado de Sao Paulo, ao qual se subordina hierarquica, administrativa e funcionalmente;

V - Assessoria Policial Civil, unidade da Assisténcia Policial Administrativa, da Delegacia
Geral de Policia Adjunta, da Policia Civil do Estado de Sao Paulo, a qual se subordina hierarquica,
administrativa e funcionalmente;

VI - Subsecretaria de Gestdo Corporativa, com:

a) Assessoria Técnica;

b) Diretoria de Planejamento e Governanca;

c) Diretoria de Tecnologia da Informacéo;

d) Diretoria de Administracao;

VII - Auditoria Geral do Estado, com:

a) Diretoria de Auditoria em Politicas Publicas;

b) Diretoria de Auditoria Financeira e de Contrata¢des;

VIl - Subsecretaria de Integridade Publica e Privada do Estado, com:

a) Diretoria de Fomento a Integridade;
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b) Diretoria de Governo Aberto e Fomento ao Controle Social;

IX - Corregedoria Geral do Estado, com:

a) Diretoria de Apuracdes Preliminares e Politicas Antirretaliacao;

b) Diretoria de Leniéncia e Responsabilizacdo de Pessoas Juridicas;

c) Diretoria de Supervisdao de Unidades Correcionais e Responsabilizacdo de Pessoas
Fisicas;

X - Ouvidoria Geral do Estado, com:

a) Diretoria de Ouvidoria e Defesa do Usuario do Servigo Publico;
b) Diretoria de Acesso a Informacéo;

Xl - Subsecretaria de Combate a Corrupgao, com:

a) Diretoria de Informag6es Estratégicas;

b) Diretoria de A¢Bes Especiais;

XIl - Comissao Estadual de Acesso a Informacao;

XIII - Comité de Combate a Corrupc¢ao;

XIV - Conselho de Transparéncia da Administracéo Publica;

XV - Grupo Setorial de Planejamento, Or¢camento e Financas Publicas - GSPOFP, com
composicao e atribuicdes decorrentes de legislagcéo propria;

XVI - Grupo Setorial de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo - GSTIC;

XVII - Conselho de Usuério de Servico Publico da Controladoria Geral do Estado, nos
termos do Capitulo IV do Decreto n°® 68.156, de 9 de dezembro de 2023;

XVIII- Comité Interno de Governanca da Controladoria Geral do Estado;

XIX - Comité Setorial de Inventario de Bens Moéveis e de Estoques da Controladoria Geral
do Estado.

§ 1° - As atribuicbes dos 6rgaos referidos no inciso IV e V deste artigo serdo definidas
mediante Resolugdo Conjunta a ser editada pelo Controlador Geral do Estado e pelo Secretario da
Seguranga Publica.

§ 2° - A Secretaria Executiva do Comité de Combate a Corrupgdo serd exercida pelo
Gabinete do Controlador Geral.

8§ 3° - A Secretaria Executiva do Conselho de Transparéncia ser4 exercida pela
Subsecretaria de Integridade Publica e Privada do Estado.

§ 4° - A presidéncia da Comissdo Estadual de Acesso a Informacéo, prevista no inciso | do
artigo 50 do Decreto n° 68.155, de 9 de dezembro de 2023, sera exercida pelo Ouvidor Geral do Estado.

CAPITULO IlI
Das Competéncias

Secéo |
Do Gabinete do Secretéario

Artigo 3° - A Chefia de Gabinete tem, além de outras compreendidas em sua area de
atuacao, as seguintes competéncias:

| - examinar e preparar expedientes encaminhados ao Controlador Geral do Estado e ao
Controlador Geral do Estado Executivo;

Il - coletar e produzir informacfes que atendam as demandas do Controlador Geral do
Estado e do Controlador Geral do Estado Executivo e que sirvam de base a tomada de decisdes, ao
planejamento e ao controle das atividades desenvolvidas;

Il - receber os documentos externos dirigidos ao Gabinete do Controlador Geral do Estado,
bem como controlar seus tramites e prazos;

IV - organizar e coordenar a agenda do Controlador Geral do Estado;

V - administrar o uso institucional do endereco eletrdnico de mensagens da Controladoria
Geral do Estado;
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VI - desempenhar outras atividades determinadas pelo Controlador Geral do Estado.

Artigo 4° - A Controladoria Geral Executiva tem, além de outras compreendidas em sua
area de atuacao, as seguintes competéncias:

| - analisar, distribuir e acompanhar os trabalhos determinados pelo Controlador Geral do
Estado;

Il - coordenar os trabalhos desenvolvidos pelos érgéos colegiados vinculados ao Gabinete
do Controlador Geral;

[l - auxiliar o Controlador Geral do Estado na supervisdo e coordenacdo dos trabalhos da
Controladoria;

IV - auxiliar o Controlador Geral do Estado na definicdo de diretrizes e na implementacéo
das acfes de competéncia da Controladoria;

V - desempenhar outras atividades determinadas pelo Controlador Geral do Estado.

Artigo 5° - A Consultoria Juridica, érgao de execucédo da Procuradoria Geral do Estado, tem
por competéncia exercer a consultoria e 0 assessoramento juridico no ambito da Controladoria Geral do
Estado.

Artigo 6° - A Assessoria Técnica tem as seguintes competéncias:

| - estabelecer relagdo com as unidades da Controladoria Geral do Estado, visando a
coordenacédo das atividades proprias do seu campo de atuacao;

Il - auxiliar o Controlador Geral do Estado em estudos, avaliagBes, prospeccdes, pareceres
e recomendacdes, em nivel estratégico, sobre assuntos de interesse da Controladoria Geral do Estado;

Il - acompanhar projetos e atividades prioritarias e de interesse da Controladoria;

IV - acompanhar tendéncias e novas préticas relativas ao campo funcional da
Controladoria;

V - examinar, segundo as normas vigentes, 0s processos e expedientes que tramitam pelo
Gabinete do Controlador Geral;

VI - estudar os fundamentos normativos das medidas de interesse da Pasta encaminhadas
ao Gabinete do Controlador;

VIl - acompanhar e controlar o andamento de expedientes e processos administrativos de
interesse da Pasta ou que exijam atuacédo do Controlador Geral,

VIII - preparar despachos, oficios e atos normativos de competéncia do Controlador Geral,

IX - receber, analisar e processar as demandas do Poder Judiciario dirigidas ao Controlador
Geral, respeitadas as competéncias da Procuradoria Geral do Estado;

X - assessorar 0 Controlador na articulacao institucional e na proposi¢cdo de a¢8es para o
fortalecimento do dialogo com outros érgaos do Poder Executivo e com os demais Poderes do Estado;

Xl - supervisionar e dar suporte e orientacdo técnica as unidades da Pasta nas atividades
referentes ao atendimento as demandas e solicitagdes de informag6es dos érgéos de controle externo;

XIl - supervisionar as atividades de atendimento as recomendagdes do Tribunal de Contas
do Estado, no ambito da Controladoria, provenientes do julgamento de contas anuais;

Xl - promover, de forma clara e transparente, a difusdo de informacdes referentes aos
direitos dos cidadaos, servicos publicos e programas disponibilizados pela Controladoria Geral do Estado;

XIV - disponibilizar ao publico, no sitio eletrdnico da Controladoria Geral do Estado,
informacgdes atualizadas relativas ao campo funcional da Pasta;

XV - desempenhar as competéncias previstas no artigo 7° do Decreto n° 66.019, de 15 de
setembro de 2021,

XVI - produzir e padronizar material visual de suporte as atividades internas e externas da
Controladoria, obedecida a normatizacdo governamental;

XVII - organizar e executar servi¢cos protocolares e de cerimonial, em consonancia com as
diretrizes emanadas pelo Cerimonial da Casa Civil;

XVIII - coordenar as atividades da Controladoria Geral do Estado junto aos meios de
comunicacao e a sociedade;
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XIX - auxiliar o Controlador Geral, o Controlador Geral Executivo ou o Chefe de Gabinete,
no que concerne as atividades legislativas de interesse da Controladoria Geral do Estado, bem como no
acompanhamento das demandas de parlamentares dos Poderes Legislativos federal, estadual e municipal,
e dos entes federativos junto a esses 6rgaos;

XX - acompanhar o tramite de projetos de lei de interesse da Controladoria;

XXI - exercer as atividades da Controladoria junto ao Sistema de Acompanhamento
Legislativo Estadual - SIALE;

XXII - assessorar o Controlador Geral ou o Chefe de Gabinete na articulacéo institucional e
na proposicao de acdes para o fortalecimento do dialogo com outros 6rgdos do Poder Executivo e com os
demais Poderes do Estado;

XXIII - formular a politica internacional da Controladoria Geral do Estado, estreitando e
mantendo o relacionamento institucional com outros 6rgaos publicos, com missdes diplomaticas, reparticdes
consulares e representacfes de organismos internacionais atuantes no Estado de Sao Paulo;

XXIV - sugerir parcerias com instituicBes estrangeiras e organismos internacionais com
vistas a realizacdo e/ou ao financiamento de estudos, encontros, cursos, conferéncias e congressos de
interesse da Controladoria Geral do Estado.

§ 1° - A Assessoria Técnica desenvolverd suas competéncias relativas a é&rea de
comunicagdo em integracdo com o 6rgdo central do Sistema de Comunicagdo do Governo do Estado de
S&o Paulo - SICOM.

§ 2° - O Controlador Geral do Estado, em fungcdo de necessidades especificas, podera
eleger temas de interesse a serem desenvolvidos no &mbito da Assessoria Técnica e da Assessoria
Executiva.

Artigo 7° - A Assessoria Executiva tem as seguintes competéncias:

| - auxiliar o Controlador Geral do Estado Executivo em estudos, avalia¢cdes, prospeccdes,
pareceres e recomendacdes, em nivel estratégico, sobre assuntos de interesse da Controladoria Geral do
Estado;

Il - acompanhar e controlar o0 andamento de expedientes e processos administrativos de
interesse da Pasta ou que exijam atuacéo do Controlador Geral do Estado Executivo;

lll - preparar despachos, oficios e atos normativos de competéncia do Controlador Geral
Executivo;

IV - receber, analisar e processar as demandas do Poder Judiciario dirigidas ao Controlador
Geral Executivo, respeitadas as competéncias da Procuradoria Geral do Estado;

V - assessorar o Controlador Geral Executivo na articulagdo institucional e na proposicao
de acdes para o fortalecimento do didlogo com outros 6rgaos do Poder Executivo e com os demais Poderes
do Estado.

Secéo ll
Da Subsecretaria de Gestdo Corporativa

Artigo 8° - A Subsecretaria de Gestéo Corporativa cabe planejar, gerir, promover, coordenar
e executar, no ambito da Controladoria Geral do Estado, as atividades relativas a:

| - gestdo, desenvolvimento e qualidade de vida do servidor;

Il - gestao de suprimentos, de infraestrutura, de apoio logistico e de contratos;

Il - gestdo estratégica para resultados e desenvolvimento institucional,

IV - administra¢@o or¢camentéria e financeira;

V - tecnologia da informacéo e comunicacao;

VI - gestéo dos canais de servigos eletrbnicos.

Artigo 9° - A Diretoria de Planejamento e Governanga tem as seguintes competéncias:
| - apoiar a Controladoria Geral do Estado na implementacdo da governanca;

Il - propor a implantagcdo de metodologias e ferramentas de gestdo estratégica e de
desenvolvimento organizacional;

lll - desenvolver andlises e elaborar diagndsticos com base nas informagfes disponiveis
com fins de subsidiar a tomada de deciséo do Controlador Geral do Estado;
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IV - fomentar a cultura do planejamento e as gestbes estratégica, de resultados, de
processos, de projetos e de conhecimento no ambito da Controladoria Geral do Estado;

V - apoiar a Subsecretaria de Gestdo Corporativa no planejamento or¢camentario e
financeiro da Controladoria;

VI - apoiar a estruturacéo e o funcionamento dos 6rgéos de governanca da Controladoria;

VIl - elaborar, acompanhar e avaliar os resultados do Planejamento Estratégico da
Controladoria Geral do Estado;

VIl - consolidar os resultados e os beneficios gerados pelas a¢des da Controladoria Geral
do Estado;

IX - planejar e elaborar a proposta de programas do Plano Plurianual - PPA e do orgamento
anual da Controladoria Geral do Estado, em consonancia com as diretrizes do 6rgdo central de
planejamento do Estado de S&o Paulo, em colaboracdo com o Grupo Setorial de Planejamento, Orcamento
e Financas Publicas - GSPOFP;

X - elaborar a proposta do plano de contratacdes anual da Controladoria Geral do Estado,
garantindo o seu alinhamento ao orcamento anual da instituicao;

XI - avaliar os programas de trabalho das Subsecretarias da Controladoria, atestando a sua
aderéncia as normas e as estratégias estabelecidas;

XIl - avaliar o cumprimento das metas estabelecidas nos planos, programas e/ou
bonificagdes da Controladoria;

XIII - apurar e avaliar os custos dos servigos prestados pela Controladoria;
XIV - desenvolver projetos estratégicos;
XV - orientar a gestdo de processos e projetos da Controladoria Geral do Estado;

XVI - gerir o trabalho remoto, bem como outros programas gque apoiem e promovam o
desenvolvimento institucional da Controladoria Geral do Estado;

XVIl - fomentar no ambito da CGE a identificacdo, formalizacdo, armazenamento,
compartilhamento e transparéncia dos conhecimentos institucionais;

XVIII - desenvolver projetos com foco no desenvolvimento institucional da Controladoria
Geral do Estado;

XIX - apoiar o processo decisorio e realizar outras atividades determinadas pelo
Subsecretario de Gestédo Corporativa.

Artigo 10 - A Diretoria de Tecnologia da Informag&o possui as seguintes competéncias:

| - desenvolver politicas de uso e planejar estrategicamente as acdes de Tecnologia da
Informacéao e Comunicac¢ao (TIC), alinhando-as com os objetivos da Controladoria Geral do Estado;

Il - coordenar, junto as unidades da Controladoria, as necessidades de equipamentos de
tecnologia, sistemas de informacao e solugBes tecnoldgicas;

lll - assegurar suporte técnico adequado aos usudrios finais e planejar acdes voltadas a
inovacao tecnoldgica e a melhoria continua;

IV - administrar e desenvolver sistemas de informacgéo, sitios eletrdnicos e a intranet,
mantendo o controle de qualidade e seguranca da informagéo;

V - propor e incentivar solu¢cdes de governo eletrénico e coordenar a governanca de TIC,
garantindo o alinhamento estratégico dos recursos tecnolégicos;

VI - estabelecer diretrizes para o uso dos recursos de TIC e manter o controle patrimonial
do parque de informatica, em colaboracdo com a Diretoria de Administragéo;

VII - especificar, prover e gerir solu¢des de infraestrutura tecnoldgica, incluindo redes de
computadores, servicos de comunicacao e equipamentos de TIC;

VIII - oferecer suporte técnico aos servicos e equipamentos de infraestrutura tecnolégica e
promover sua modernizacao;

IX - coordenar e implementar projetos e servigos relacionados a infraestrutura tecnolégica,
assegurando a disponibilidade, capacidade e desempenho dos recursos de TIC;

X - coordenar as atividades e projetos de seguranca cibernética, adotando boas praticas e
diretrizes de seguranga aos agentes publicos;
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Xl - garantir a implementacdo e manutencdo adequadas de sistemas de informacéo,
assegurando a provisédo de apoio técnico necessario de acordo com as melhores praticas e padrdes de TIC;

XIl - gerir a infraestrutura de TIC, incluindo redes, sistemas operacionais, bancos de dados
e seguranca cibernética;

XIll - assegurar a disponibilidade e desempenho de servicos de TIC, infraestrutura de
comunicacdes e solucdes de armazenamento e backup;

XIV - definir politicas e diretrizes de governanca de TIC e de dados, assegurando o
alinhamento estratégico e o compartilhamento de informacdes;

XV - promover a inovagdo tecnologica e o desenvolvimento de solugcbes de governo
eletrénico, apoiando a otimizag¢&o dos processos da Controladoria;

XVI - definir e manter metodologias de gerenciamento de projetos e de portfélio de
tecnologia da informacgédo, coordenando a elaboracédo e implementacdo do Plano Diretor de Tecnologia da
Informacao e Comunicacgéo - PDTIC;

XVII - apoiar a criagdo de ambientes de inovacdo e a interacdo entre o setor publico e o
privado, fomentando a ciéncia, tecnologia e inovacgao;

XVIII - planejar e gerenciar o desenvolvimento de sistemas de informacdo, desde a
identificacao de necessidades até a garantia de conformidade com as melhores praticas e padrdes de TIC;

XIX - coordenar o desenvolvimento de sistemas de informagéo e solugbes tecnolégicas,
priorizando a inovagdo e a governanca de dados, assegurando a conformidade com os padrdes e politicas
de TIC estabelecidos;

XX - promover programas de treinamento e desenvolvimento profissional em TIC, apoiar a
implementacéo de solugBes de governo eletronico, visando a otimizagdo dos processos e ao aumento da
eficiéncia dos servigos publicos;

XXI - gerenciar a andlise de viabilidade e a priorizagdo de projetos de TIC, garantindo que
0s recursos sejam alocados de forma eficiente e estratégica;

XXII - administrar e acompanhar, com estrita observancia as disposi¢des constitucionais e
legislativas aplicaveis, os processos de licitacéo e os contratos de aquisi¢fes e servicos de TIC.

Artigo 11 - A Diretoria de Administragdo tem as seguintes competéncias:

| - planejar, coordenar, executar e gerenciar as atividades das areas de material e
patriménio, licitagdo e contratos, recursos humanos, gestdo documental, administragdo financeira e
orgamentaria, transportes internos motorizados e outras de apoio administrativo, no &mbito da estrutura da
Controladoria Geral do Estado;

Il - prestar apoio administrativo no &mbito de sua area de atuacao;
Il - controlar e acompanhar as atividades decorrentes de contratos, acordos e ajustes;
IV - realizar a execucdo e acompanhar os convénios, contratos, acordos e ajustes;

V - subsidiar o Grupo Setorial de Planejamento, Or¢camento e Finangas Publicas - GSPOFP
e 0 Grupo Setorial de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - GSTIC, com informacgdes e relatérios
gerenciais referentes a assuntos orcamentarios e financeiros;

VI - orientar tecnicamente a atuacdo dos Setores de Apoio Administrativos, das
Subsecretarias, em consonancia com as diretrizes pertinentes;

VII - elaborar estudos técnicos preliminares, termos de referéncia e projetos basicos;
VIII - realizar pesquisas de precos para composicdo dos custos contratuais;

IX - analisar as prestacdes de contas dos convénios da Controladoria Geral do Estado;
X - realizar os servicos de classificacdo, organizacéo e conservagao de arquivos;

Xl - fornecer certiddes e copias do material arquivado;

Xll- colaborar com a Comisséo de Avaliacao de Documentos e Acesso - CADA;

XIII - receber, registrar, protocolar, classificar, autuar, expedir e controlar a distribuicdo de
documentos e processos;

XIV - receber, distribuir e expedir a correspondéncia;

XV - organizar e viabilizar os servigos de malotes;
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XVI - realizar o controle e providenciar a publicacdo dos atos da Controladoria Geral do
Estado;

XVII - elaborar, em conjunto com os érgaos competentes:
a) a Proposta Orcamentdria Setorial;
b) o Plano Plurianual;

XVIII - as previstas nos incisos | e 1l do artigo 9° e nos incisos | e Il do artigo 10 do Decreto-
Lei n® 233, de 28 de abril de 1970;

XIX - acompanhar e avaliar a execugdo orcamentaria e financeira do 6rgdo, inclusive os
procedimentos de alteragBes orcamentarias;

XX - desenvolver estudos visando a reducéo dos custos e a otimizacdo dos recursos;
XXI - executar as atividades relacionadas a concessédo de adiantamentos;

XXII - proceder a tomada de contas de adiantamentos concedidos e de outras formas de
entregas de recursos;

XXIII - elaborar relatérios gerenciais da execucdo orcamentaria e financeira.
Secao Il
Da Auditoria Geral do Estado
Artigo 12 - A Auditoria Geral do Estado possui as seguintes competéncias:

| - exercer a fungdo de 6rgéo central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo
Estadual;

Il - realizar atividades de auditoria e fiscaliza¢éo, zelando pela observancia aos principios
constitucionais e legais pertinentes;

lll - auditar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Plurianual e na Lei de
Diretrizes Or¢camentarias;

IV - auditar a execucdo e os resultados dos programas de governo, inclusive agdes
descentralizadas realizadas a conta de recursos oriundos dos or¢amentos do Estado;

V - emitir recomendacdes com a finalidade de aperfeicoar os processos de governanga, de
gerenciamento de riscos e de controles internos;

VI - subsidiar o Controlador Geral do Estado em matérias relacionadas ao seu ambito de
atuacao;

VIl - propor normas, procedimentos e metodologias para a atividade de auditoria interna
governamental e submeté-las a aprovacao do Controlador Geral do Estado;

VIII - promover medidas que visem ao aperfeicoamento da qualidade dos processos de
trabalho, dos produtos emitidos, da eficiéncia e da eficacia da atividade de auditoria interna governamental;

IX - elaborar plano anual de auditoria interna, indicando os servigos de auditoria ou
consultoria a serem realizados, de acordo com os critérios de planejamento e priorizagdo estabelecidos em
normativo especifico;

X - requisitar a 6rgdo ou entidade do Poder Executivo estadual informacdes, documentos e
acesso aos sistemas necessarios a realizagdo dos trabalhos de auditoria;

XI - promover e fomentar a realizacdo de capacitacdes, estudos e pesquisas, nas areas de
auditoria e controle interno;

XIl - promover a articulacdo e o intercambio de conhecimentos com 6rgéos, entidades e
organismos publicos e privados, nacionais e internacionais, a fim de compartilhar informacdes, metodologias
e melhores praticas em matéria de auditoria e controle interno.

Artigo 13 - A Diretoria de Auditoria em Politicas Publicas tem as seguintes competéncias:

| - coordenar o planejamento e a execu¢do das auditorias e consultorias em politicas
publicas nas areas da saude, protecdo social, educagdo, cultura, turismo, esporte, economia, gestao,
infraestrutura e seguranca, definidas no plano anual de auditoria, inclusive os executados transversalmente
por mais de uma Coordenadoria;

Il - prestar informacdes tempestivas sobre os trabalhos da Diretoria;
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lll - realizar todas as atividades necessarias ao cumprimento das atribuicdes pertinentes
previstas no artigo 30 deste decreto.

Artigo 14 - A Diretoria de Auditoria Financeira e de Contratacbes tem as seguintes
competéncias:

| - coordenar o planejamento e a execucdo das auditorias nas areas financeira, contabil, de
pessoal, de licitacdes e contratos, parcerias e concessoes;

II - prestar informagdes tempestivas sobre os trabalhos da Diretoria;

Il - avaliar a consisténcia dos dados constantes no Relatério de Gestdo Fiscal;
IV - fomentar as boas préaticas de governanca direcionadas a simplificacdo administrativa e & modernizagédo
da gestao publica estadual;

V - realizar todas as atividades necessarias ao cumprimento das atribuicdes pertinentes
previstas no artigo 30 deste decreto.

Secao IV
Da Subsecretaria de Integridade Publica e Privada do Estado

Artigo 15 - A Subsecretaria de Integridade Publica e Privada do Estado possui as seguintes
competéncias:

| - exercer a funcdo de 6rgéo central do Sistema de Integridade Publica do Poder Executivo
estadual;

Il - exercer a funcdo de 6rgdo central do Sistema de Transparéncia, no que tange as
atribuiges voltadas a transparéncia ativa;

Il - fomentar a gestdo de riscos e a implementacdo dos controles internos administrativos
no ambito dos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica direta e indireta do Estado, a fim de evitar
praticas de corrupcéo, de fraude, de desvios éticos e de outros ilicitos;

IV - atuar na promocdo da ética e no fortalecimento da cultura de integridade, da
transparéncia e das boas praticas de governanca publica no &mbito do Poder Executivo Estadual;

V - propor ao Controlador Geral do Estado a normatizagdo, a sistematizacdo e a
padronizacdo dos procedimentos e atos normativos que se refiram a atividades relacionadas com a
promogéo da transparéncia, governo aberto, integridade publica e privada, conduta ética e gestao de riscos;

VI - fomentar a realizacdo de capacitacdes, estudos e pesquisas, nhas areas de
transparéncia, governo aberto, promocé&o de integridade, conduta ética e gestédo de riscos;

VIl - apoiar os 6rgdos e entidades nas areas de promoc¢do da transparéncia, governo
aberto, integridade publica, conduta ética e gestéo de riscos;

VIII - promover a articulacdo e o intercdmbio de conhecimentos com 6rgdos, entidades e
organismos publicos e privados, nacionais e internacionais, a fim de compartilhar informagdes, metodologias
e melhores praticas em matéria de transparéncia, governo aberto, promogédo de integridade, conduta ética e
gestao de riscos;

IX - fomentar a participagdo social.
Artigo 16 - A Diretoria de Fomento a Integridade tem as seguintes competéncias:

| - apoiar as demais unidades da Controladoria na identificacdo, andlise, avaliagdo e
monitoramento dos riscos de seus processos de trabalho, assim como na definicAo das medidas de
tratamento a serem implementadas;

Il - assessorar o Comité de Governanca Interna da Controladoria Geral do Estado na
definicdo dos limites de apetite a risco dos processos institucionais, na elaboracdo de planos de
contingéncia e no monitoramento dos riscos institucionais criticos e seus respectivos controles internos;

lll - elaborar, sempre que necessério, relatérios gerenciais de monitoramento e avaliagédo
de riscos da Controladoria Geral do Estado, a fim de subsidiar as decisdes da alta administracéo;

IV - apoiar os 6rgdos e entidades da Administragdo Publica estadual na estruturacéo e
implementacéo de praticas de gestdo de riscos voltadas as contratagdes publicas, em conformidade com a
Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021,

V - produzir e divulgar material informativo e de orientacao relacionado a implementagéo,
ao monitoramento e a avaliagdo da maturidade do processo de gestao de riscos, assim como a promogao
de integridade, no ambito dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo estadual;
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VI - instituir, manter e gerenciar sistema eletrbnico para registro, consulta, analise e
avaliacao de maturidade do processo de gestéo de riscos no ambito da Controladoria Geral do Estado e dos
orgéos e entidades da Administracéo Publica estadual;

VII - implementar e monitorar o Plano Estadual de Promocéao de Integridade do Governo do
Estado de S&o Paulo;

VIII - orientar os 6rgéos e entidades da Administragdo Publica estadual direta e indireta na
elaboracéo, implementacé@o, monitoramento e revisdo de seus respectivos programas de integridade;

IX - propor normas relativas as atribuicbes das Unidades de Gestdo de Integridade do
Poder Executivo estadual;

X - ser responsavel pela Unidade de Gestdo de Integridade da Controladoria Geral do
Estado, nos termos do disposto no artigo 7° do Decreto n°® 67.683, de 3 de maio de 2023;

XI - coordenar a elaboracéo, a implementacao, o monitoramento e a revisdo do Programa
de Integridade da Controladoria Geral do Estado;

XIl - propor normas, procedimentos e metodologias para avaliacdo e monitoramento de
programas de integridade no ambito dos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica direta e indireta, das
pessoas juridicas envolvidas em processos de apuracao de responsabilidade e acordos de leniéncia, bem
como para os fins dos artigos 25, 60, inciso IV, e 156, § 1°, inciso V, da Lei federal n° 14.133, de 1° de abril
de 2021;

Xl - monitorar o cumprimento do Decreto n® 62.349, de 26 de dezembro de 2016, que
dispbe sobre o programa de integridade e a area de conformidade a serem implementados pelas empresas
controladas direta ou indiretamente pelo Governo do Estado de Sao Paulo;

XIV - elaborar e divulgar o Cédigo de Etica do Poder Executivo estadual e promover a sua
revisdo sempre que necessario;

XV - adotar as medidas cabiveis visando a transparéncia das informagdes relativas a
implementacéo e avaliacdo dos programas de integridade do Poder Executivo estadual;

XVI - apoiar, fomentar e desenvolver iniciativas para incrementar a integridade no setor
privado;

XVII - propor normas, procedimentos e mecanismos para prevenir ou impedir eventual
conflito de interesses no ambito do Poder Executivo estadual;

XVIII - manifestar-se sobre a existéncia ou ndo de conflito de interesses nas consultas
submetidas a Controladoria Geral do Estado, nos casos previstos em legislagdo sobre a matéria;

XIX - instituir, manter e gerenciar sistema eletrdnico para registro, consulta, analise e
manifestacao sobre situacfes que possam configurar conflito de interesses;

XX - instituir, manter e gerenciar sistema eletrdnico para registro e divulgacdo da agenda de
compromissos pubicos, concessao de hospitalidades, brindes e presentes a agentes publicos;

XXI - realizar todas as atividades necessérias ao cumprimento das atribuigcbes pertinentes
previstas no artigo 34 deste decreto.

Artigo 17 - A Diretoria de Governo Aberto e fomento ao Controle Social tem as seguintes
competéncias:

| - coordenar e apoiar a implementacdo de ac¢bes voltadas a transparéncia de dados e
informacgdes de interesse publico;

Il - promover a disponibilizacdo de informagBes sobre programas, projetos e acdes
governamentais;

Il - apoiar a realizacdo de estudos e pesquisas com vistas a producao e a disseminacao de
conhecimento e de boas praticas voltados a transparéncia de dados e informacdes de interesse publico;

IV - fomentar o controle social no ambito do Poder Executivo estadual;

V - implementar a¢des voltadas a promogédo da transparéncia de dados e informagfes de
interesse publico, custodiadas pela Administracao Publica estadual;

VI - administrar o Portal da Transparéncia Estadual, de que trata o Decreto n® 61.175, de 18
de marco de 2015, promovendo a divulgagdo proativa de informacdes relevantes e de interesse publico;

VIl - incentivar os processos de abertura e publicacdo de dados pelos 6rgdos e entidades
da Administracao Publica estadual, assim como pelas organiza¢c6es da sociedade civil parceiras, visando a
melhoria da transparéncia publica;
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VIII - monitorar e assessorar a atuacado das unidades setoriais do Sistema de Transparéncia
guanto a transparéncia ativa e dados abertos;

IX - monitorar o cumprimento das legislacdes e recomendacdes relativas a transparéncia
ativa e dados abertos pelos 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual;

X - adotar as medidas cabiveis em caso de descumprimento das legislacBes e
recomendacdes relativas a transparéncia ativa e dados abertos pelos érgdos e entidades do Poder
Executivo estadual,

XI - propor a normatizacdo, a sistematizacdo e a padronizacdo dos procedimentos que se
refiram a atividades relacionadas com a promocao da transparéncia ativa e dados abertos;

XIl - formular, coordenar e apoiar a implementacdo de planos, programas e projetos
voltados a promogédo da transparéncia ativa e dados abertos;

XIll - apoiar a Diretoria de Tecnologia da Informacdo, da Subsecretaria de Gestao
Corporativa, no desenvolvimento de solucfes tecnolégicas para a divulgacdo de informacdes e dados
publicos;

XIV - contribuir para a ampliagdo do acesso a informacéo, por meio da garantia da inclusao
e acessibilidade digital;

XV - monitorar a divulgacdo de informacdes relativas a realizacdo de audiéncias publicas,
consultas publicas ou outras formas de incentivo a participacdo popular no ambito do Poder Executivo
estadual;

XVI - exercer a funcdo de Secretaria Executiva do Conselho de Transparéncia da
Administracdo Publica;

XVII - realizar todas as atividades necessarias ao cumprimento das atribuicbes pertinentes
previstas no artigo 34 deste decreto.

Secdo V
Da Corregedoria Geral do Estado
Artigo 18 - A Corregedoria Geral do Estado possui as seguintes competéncias:

) | - exercer as atribuicdes de 6rgédo central do Sistema de Corregedoria, denominado
Sistema de Etica e Responsabilizacdo Paulista;

Il - regular e propor a regulamentacéo da matéria disciplinar no ambito do Sistema de Etica
e Responsabilizacdo Paulista, ressalvadas as instituicdes com regulamentagéo especifica;

Il - supervisionar a aplicagdo das leis de responsabilizagdo administrativa no &mbito do
Poder Executivo estadual;

IV - fomentar a implementacdo e o desenvolvimento da atividade correcional no &mbito do
Poder Executivo estadual;

V - verificar a regularidade dos procedimentos disciplinares em curso ou ja julgados por
orgéos e entidades do Poder Executivo estadual;

VI - instaurar ou recomendar a instauracdo de procedimento disciplinar nos casos de
omissdo das autoridades competentes para apurar responsabilidade e conduzir diretamente apuracdes
correcionais investigativas ou acusatoérias em face de agentes publicos e pessoas juridicas;

VII - verificar a regularidade das atividades desenvolvidas pelos 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica direta e indireta do Estado e dos atos praticados pelos seus respectivos agentes
publicos, bem como o cumprimento das obrigag@es prescritas pelos regimes juridicos de agentes publicos;

VIII - apurar a conduta funcional de agentes publicos, propondo sua responsabilizacao,
guando for o caso;

IX - conduzir processos administrativos de responsabilizacdo de que trata a Lei federal n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, no ambito da Administracéo Publica direta e indireta;

X - receber propostas e conduzir as negociacdes para julgamento antecipado do mérito dos
processos administrativos de responsabilizacdo de que trata a Lei federal n® 12.846, de 1° de agosto de
2013, no ambito da Administragdo Publica direta e indireta;

Xl - realizar a analise de programas de integridade de pessoas juridicas no ambito dos
processos administrativos de responsabilizacdo de que trata a Lei federal n® 12.846, de 1° de agosto de
2013, inclusive no caso de pedidos de julgamento antecipado do mérito;
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Xl - conduzir as negocia¢cfes que tenham por objeto a realizacdo de acordos de leniéncia
de que trata a Lei federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, bem como outras negocia¢cdes de natureza
administrativa autorizadas por lei com vistas a obtencéo de provas de interesse publico para a deteccao e a
sancdao de ilicitos e irregularidades administrativas;

Xl - propor ao Controlador Geral do Estado a celebracdo de acordo de leniéncia e de
termo de compromisso ou a rejeicdo da proposta, adotando as medidas necessdarias ao monitoramento de
seu cumprimento;

XIV - realizar trabalhos de correicdo no ambito dos 6rgaos e entidades da Administracao
Publica direta e indireta;

XV - apurar noticias de irregularidades, dentre elas dendncias e representacdes, praticadas
no ambito da Administracéo Publica direta e indireta, adotando as medidas correcionais necessérias;

XVI - desenvolver atividades preventivas de inspecdo e de correicdo, com o apoio da
Subsecretaria de Integridade Publica e Privada do Estado, visando a:

a) promover o fortalecimento da cultura de ética e integridade;
b) combater irregularidades administrativas ou praticas lesivas ao patriménio publico;

XVII - contribuir para o aperfeicoamento de atividades de correicao, auditoria, promoc¢éo de
integridade, participacéo social, transparéncia e ouvidoria;

XVIII - requisitar a 6rgdo ou entidade do Poder Executivo estadual informacdes,
documentos e acesso aos sistemas necessarios a realizagdo dos trabalhos de correicéo;

XIX - suspender ou propor a suspensao de atos administrativos praticados em retaliacdo ao
direito de relatar informacdes sobre crimes contra a administracdo publica, ilicitos administrativos ou
quaisquer acdes ou omissdes lesivas ao interesse publico;

XX - negociar e firmar compromissos antirretaliagdo com denunciantes;

XXl - monitorar o cumprimento de suas decisdes, bem como de compromissos
antirrretaliagéo e termos de ajustamento de conduta firmados;

XXII - propor a requisi¢cdo de empregados e servidores publicos estaduais para:
a) a constituicdo de comissdes de processos disciplinares acusatorios;

b) elaboracdo de estudos técnicos e pareceres para instrugdo de processos de apuragéo
preliminar e de processos disciplinares acusatorios;

XXIIlI - gerir cadastros de empresas, entidades de pessoas naturais sancionadas e 0s
demais relacionados com a atividade correcional;

XXIV - formular, coordenar, fomentar e apoiar a implementacdo de planos, programas e
projetos voltados a atividade correcional;

XXV - promover capacitacbes e orientar servidores e empregados publicos em matéria
disciplinar e de responsabilizacdo administrativa de entes privados e em outras atividades de correi¢ao;

XXVI - promover, coordenar e fomentar a realizagdo de estudos e pesquisas, com vistas a
producéo e a disseminacéo do conhecimento nas areas disciplinar e de responsabilizagdo administrativa de
pessoas juridicas;

XXVII - realizar a articulacao interinstitucional com érgéos e entidades publicas dos entes e
Poderes da federacgéo, para aprimoramento das instituicbes correcionais;

XXVIIl - exercer as atribuicdes de unidade setorial do Sistema de FEtica e
Responsabilizagéo Paulista no &mbito da Controladoria Geral do Estado;

XXIX - adotar outras providéncias correlatas as previstas neste artigo que se facam
necessarias para o cumprimento dos artigos 33 e 36 da Constituicdo Estadual, demais legisla¢des.

Artigo 19 - A Diretoria de Apurag¢des Preliminares e Politicas Antirretaliagdo tem as
seguintes competéncias:

| - receber e realizar a analise preliminar e apurar as noticias de irregularidade no ambito do
Poder Executivo estadual;

Il - conduzir investigacBes, diligéncias e inspecdes, bem como solicitar informacdes
necessarias a instrucédo de apuragfes preliminares a outros 6rgaos e entidades;

lll - realizar analise em documentos obtidos por meio de diligéncias ou outros meios de
obtencéo de provas, e solicitar pericias, quando necessario;
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IV - conduzir projetos e desenvolver métodos e instrumentos para deteccdo e prevencédo de
ilicitos e irregularidades no ambito do Poder Executivo estadual;

V - prestar apoio técnico as comissfes estabelecidas no &mbito das demais Diretorias-
Gerais da Corregedoria Geral do Estado;

VI - realizar o acolhimento, em conjunto com a Ouvidoria Geral do Estado, de vitimas de
assédio sexual, de assédio moral e de discriminacao;

VIl - requerer as informag6es necessarias, junto as outras areas da Controladoria Geral do
Estado, a fim de instruir os processos de apuracao preliminar e propor juizo de admissibilidade em matéria
de responsabilizacdo e em matéria disciplinar a autoridade competente;

VIII - realizar a apuragéo preliminar de fatos que envolvam a conduta de agentes publicos
integrantes da Administragéo Publica do Estado de S&o Paulo;

IX - conduzir os processos destinados a assinatura de Termos de Ajustamento de Conduta,
sempre que recomendados ao final da apuracao preliminar;

X - receber e analisar as solicitacdes de compromisso antirretaliacdo enderecadas a
Controladoria Geral do Estado;

XI - adotar as medidas necessarias a negociacdo de compromissos antirretaliacdo;

XIlI - monitorar o cumprimento dos compromissos antirretaliacdo firmados no ambito do
Poder Executivo estadual, adotando as medidas necessarias em caso de descumprimento;

XIII - propor a remogé&o e alteracdo provisoria ou definitiva da lotag&o de denunciantes;

XIV - requerer informacgdes tributarias e demais informacdes autorizadas pela regulacéo
aplicivel, sempre que necessarias a instrugcdo processual;

XV - solicitar informacdes, realizar diligéncias e inspecdes necesséarias ao exercicio de suas
atribuicdes;

XVI - realizar estudos e desenvolver projetos em matéria de protecdo e incentivos a
denunciantes;

XVII - realizar a apuracao preliminar de fatos que envolvam a atuacao de pessoas juridicas
no Estado de S&o Paulo;

XVIII - requerer informag8es tributarias e demais informagdes autorizadas pela regulagdo
aplicavel, sempre que necessarias a instrugao processual;

XIX - realizar todas as atividades necessérias ao cumprimento das atribuicdes pertinentes
previstas no artigo 37 deste decreto.

Artigo 20 - A Diretoria de Leniéncia e Responsabilizacdo de Pessoas Juridicas tem as
seguintes competéncias:

| - coordenar os trabalhos das comissbes designadas para realizacdo dos processos
administrativos de responsabilizacdo em face de pessoas juridicas de que trata a Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013, no ambito Poder Executivo estadual,

Il - monitorar o cumprimento das suas decisdes, adotando as medidas cabiveis no caso de
descumprimento;

lll - conduzir as negociacdes que tenham por objeto a realizacdo de acordos de leniéncia
de que trata a Lei federal n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013;

IV - instruir e relatar os processos de responsabilizacdo de pessoas juridicas no &mbito do
Estado de S&o Paulo;

V - apoiar tecnicamente, em sua area de competéncia, a atuacdo das comissdes
processantes designadas nos érgaos e entidades do Poder Executivo estadual;

VI - realizar estudos em matéria de responsabilizacdo de pessoa juridica;

VIl - conduzir os processos administrativos de responsabilizagao contra pessoa juridica de
competéncia da unidade setorial do Sistema de Etica e Responsabilizacdo Paulista;

VIII - realizar o juizo de admissibilidade e a analise da proposta de acordo de leniéncia;
IX - promover a negociacdo de acordos de leniéncia;

X - monitorar o cumprimento das obrigacdes decorrentes dos acordos de leniéncia e propor
a revisdo ou rescisdo, quando necessario;
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Xl - realizar o julgamento antecipado dos Processos Administrativos de Responsabilizacédo
bem como outras iniciativas de solu¢des consensuais com pessoas juridicas;

Xl - realizar todas as atividades necesséarias ao cumprimento das atribuicdes pertinentes
previstas no artigo 37 deste decreto.

Artigo 21 - A Diretoria de Supervisao de Unidades Correcionais e Responsabilizacdo de
Pessoas Fisicas tem as seguintes competéncias:

| - coordenar os trabalhos das comissGes designadas para realizacdo das apuracdes
preliminares em face de pessoas fisicas no ambito Poder Executivo estadual;

Il - monitorar o cumprimento das suas decisdes, adotando as medidas cabiveis no caso de
descumprimento;

lll - realizar as atividades de monitoramento, supervisdo, apoio e orientacdo as unidades
correcionais que compdem o Sistema de Etica e Responsabilizagdo Paulista;

IV - propor a avocacdo de apuracBes preliminares instauradas em outros 6rgdos ou
entidades do Poder Executivo estadual;

V - realizar a instrucéo e a relatoria de procedimentos cuja conducéo seja de competéncia
exclusiva da Controladoria Geral do Estado, em especial nos casos de assédio sexual, retaliacdo ou conduta
de titular de unidade setorial dos sistemas que tenham a Controladoria Geral do Estado como 6rgédo central;

VI - realizar a instrucao e a relatoria de apuracgées preliminares em que figure pessoa fisica
pertencente ao quadro da Controladoria Geral do Estado;

VIl - exercer as atribuicbes de unidade setorial de Etica e Responsabilizacdo Paulista no
ambito da Controladoria Geral do Estado;

VIII - realizar a instrucéo e a relatoria de procedimentos de assédio moral;

IX - realizar estudos, produzir informagdes e orientagdes para as unidades correcionais do
Poder Executivo em matéria de prevencdo e tratamento de casos de assédio moral, assédio sexual e
retaliacéo;

X - monitorar 0os casos de assédio moral no ambito do Poder Executivo estadual;

Xl - conduzir os processos administrativos sancionatérios contra pessoa fisica de
competéncia da unidade setorial do Sistema de Etica e Responsabiliza¢do Paulista;

XIl - realizar a instru¢do e a relatoria de apuracdes preliminares de pessoa fisica
considerados de natureza estratégica e que ndo se configurem como competéncia exclusiva da
Controladoria Geral do Estado;

Xl - realizar a instrucdo e a relatoria de procedimentos avocados pela Controladoria Geral
do Estado;

X1V - realizar a instrugdo e relatoria de procedimentos de evolugéo patrimonial;

XV - realizar a gestao dos projetos relacionados a melhoria regulatéria e a capacitagdo para
apoio as unidades setoriais do Sistema de Etica e Responsabilizacdo Paulista;

XVI - realizar estudos e emitir orientacdes para as unidades setoriais do Sistema de Etica e
Responsabilizacdo Paulista;

) XVII - adotar as medidas necessarias a transparéncia dos dados gerenciais do Sistema de
Etica e Responsabilizagdo Paulista;

XVIII - coordenar projetos destinados ao desenvolvimento de ferramentas tecnolégicas para
o exercicio das atribui¢cdes das unidades do Sistema de Etica e Responsabilizacdo Paulista;

XIX - apoiar as acdes de articulagdo da Corregedoria Geral do Estado com as unidades
setoriais do Sistema de Etica e Responsabilizacdo, bem como outras unidades que venham a colaborar com
o Sistema;

XX - realizar todas as atividades necessarias ao cumprimento das atribuigfes pertinentes
previstas no artigo 37, do Anexo |, deste decreto.

Secéo VI
Da Ouvidoria Geral do Estado

Artigo 22 - A Ouvidoria Geral do Estado tem as seguintes competéncias:
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| - exercer a atribuicdo de Orgéo Central do Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo, nos
termos do Decreto n° 68.156, de 9 de dezembro de 2023;

Il - exercer a funcdo de 6rgédo central do Sistema de Transparéncia, no que tange as
atribuicfes voltadas a transparéncia passiva;

lll - promover a protecéo e defesa do usuario do servico publico do Estado de Sdo Paulo,
nos termos da Lei n°® 10.294, de 20 de abril de 1999;

IV - fomentar a transparéncia publica, monitorando o cumprimento do Decreto n° 68.155, de
9 de dezembro de 2023, bem como do Decreto n° 65.347, de 9 de dezembro de 2020;

V - manter a Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informacao, instituida pelo
Decreto n°® 68.156, de 9 de dezembro de 2023, zelando por sua atualizagéo;

VI - sistematizar e processar informag¢des do Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo,
com vistas a producdo de elementos voltados a subsidiar o desenvolvimento das atividades da
Controladoria, bem como das decisGes governamentais;

VII - incentivar e promover a disseminacdo de formas e ferramentas de participacdo do
usuario na Administracao Publica;

VIII - decidir os recursos relativos a negativa de acesso a informacédo, de acordo com o
artigo 20 do Decreto n° 68.155, de 9 de dezembro de 2023;

IX - receber manifestac6es de ouvidoria dirigidas a CGE, promover a andlise prévia e, se
atendidos os critérios de habilitacdo, encaminhar a area competente para a adocdo das medidas cabiveis;

X - acompanhar a resolutividade das manifestacbes encaminhadas para as areas
competentes da Controladoria Geral do Estado, em especial dendncias, elaborando relatérios gerenciais
com periodicidade minima semestral;

Xl - receber e dar tratamento as denuncias de retaliagdo no &mbito do Poder Executivo, nos
termos do Decreto n° 68.157, de 9 de dezembro de 2023;

XIl - recepcionar as solicitacbes de celebracdo de Compromisso de Protecao
Antirretaliagdo, nos termos do Decreto n° 68.157, de 9 de dezembro de 2023, e promover a intermediacéo
desse instrumento negocial junto a Corregedoria Geral do Estado;

XIII - orientar e monitorar 0 cumprimento, pelas unidades setoriais do Sistema de Ouvidoria
do Poder Executivo, do Programa de Protecdo a Protecdo a Denunciantes de irregularidades ou ilicitos
administrativos, instituido pelo Decreto n° 68.157, de 9 de dezembro de 2023;

XIvV - fomentar o desenvolvimento de politicas internas antirretaliacdo pelos 6rgédos e
entidades do Poder Executivo, observado o disposto no Decreto n° 68.157, de 9 de dezembro de 2023;

XV - formular, coordenar e fomentar a implementacdo de planos, programas e projetos
voltados a atividade de ouvidoria;

XVI - promover a articulagdo com Orgdos, entidades e organismos nacionais e
internacionais que atuem nos temas de sua competéncia;

XVIlI - promover acbes de capacitagdo e treinamento relacionadas as atividades de
ouvidoria publica, Lei de Acesso a Informacéo e Prote¢do de Dados Pessoais;

XVIII - propor ao Controlador Geral do Estado a edi¢cdo de enunciados para orientacdo aos
orgaos e entidades do Poder Executivo, quanto a correta aplicagao do Decreto n°® 68.155, de 9 de dezembro
de 2023;

XIX - requisitar informagBes e documentos, gquando necessarios a seus trabalhos ou
atividades, a 6rgao ou entidade do Poder Executivo.

Artigo 23 - A Diretoria de Ouvidoria e Defesa do Usuario do Servigo Publico tem as
seguintes competéncias:

| - planejar e fomentar iniciativas, programas e projetos, com foco na inovacao,
relacionados as atividades de ouvidoria;

Il - orientar a realizagéo de acfes de capacitacdo e disseminacdo de conhecimento acerca
dos temas de competéncia da Diretoria;

[l - manifestar-se no processo de nomeacdo, designacéo, reconducéo, exoneracdo ou
dispensa para a funcédo de ouvidor de unidades setoriais do Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo, tendo
em vista o disposto no § 4° do artigo 14 do Decreto n° 68.156, de 9 de dezembro de 2023;
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IV - coletar, organizar e disponibilizar dados e informacdes relacionados as atividades de
ouvidoria do Poder Executivo;

V - tratar manifestacfes de ouvidoria direcionadas a Controladoria Geral do Estado;

VI - detectar, a partir das manifestacdes recebidas pela Controladoria Geral do Estado,
falhas e omissdes na prestacao dos servigcos publicos, e cientifica-las ao Ouvidor Geral do Estado;

VIl - consolidar informacdes e elaborar o relatério de que trata o paragrafo Unico do artigo
9° da Lei n°® 10.294, de 20 de abril de 1999, submetendo a apreciagéo do Ouvidor Geral do Estado;

VIII - exercer as atividades do servico de informagfes ao cidaddo a que se refere o artigo 6°
do Decreto n° 68.155, de 9 de dezembro de 2023;

IX - realizar a gestdo da Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informagdo, em
articulacdo com as demais areas da Ouvidoria Geral do Estado;

X - apresentar ao Ouvidor Geral do Estado propostas de melhorias na Plataforma Integrada
de Ouvidoria e Acesso a Informacao;

XI - monitorar e orientar a implantacdo dos conselhos de usuarios de servicos publicos nos
orgéos e entidades do Poder Executivo;

XIl - coordenar as acfes para a realizacao de avaliagdes de servicos do 6rgdo por meio do
conselho de usuarios de servigos publicos no ambito da Controladoria Geral do Estado;

XIll - propor acdes para o aprimoramento da governanca de servicos prestados pela
Controladoria Geral do Estado, em articulagho com as demais areas da Controladoria;
XIV - propor a¢gBes para aumento da seguranca juridica de denunciantes que reportem irregularidades,
ilicitos administrativos, acdes ou omissdes lesivas a Administracdo Publica estadual;

XV - receber e dar tratamento as denudncias dirigidas a Controladoria Geral do Estado;

XVI - receber e dar tratamento as dendncias de retaliacdo no a&mbito do Poder Executivo,
nos termos do Decreto n° 68.155, de 9 de dezembro de 2023;

XVII - elaborar andlise técnica para subsidiar o Ouvidor Geral do Estado nos casos de
recebimento de solicitagdo de celebragcdo do Compromisso de Protecdo Antirretaliacdo de que trata o
Decreto n° 68.157, de 9 de dezembro de 2023;

XVIII - realizar o monitoramento e avaliagdo do tratamento de denudncias por unidades
setoriais do Sistema de Ouvidoria do Poder Executivo, apresentando ao Ouvidor Geral do Estado propostas
de recomendacdes para aprimoramento e correcdo de procedimentos por érgdos e entidades, quando
necessario;

XIX - propor medidas para ampliar a interagdo com canais de denuncias dos demais 6rgaos
de defesa do Estado;

XX - realizar todas as atividades necessarias ao cumprimento das atribui¢cdes pertinentes
previstas no artigo 41 do Anexo | deste decreto.

Artigo 24 - A Diretoria de Acesso a Informacao tem as seguintes competéncias:

| - planejar e fomentar iniciativas, programas e projetos, com foco na inovacao,
relacionados ao Acesso a Informagéo e Prote¢do de Dados Pessoais;

Il - orientar a realizagéo de acfes de capacitacdo e disseminacdo de conhecimento acerca
dos temas de competéncia da Diretoria,;

lll - orientar a execucdo das atividades necesséarias ao exercicio das competéncias da
Controladoria Geral do Estado, enquanto instancia recursal da Lei de Acesso a Informacdo, nos termos do
Decreto n°® 68.155, de 9 de dezembro de 2023;

IV - monitorar e orientar os 6rgdos e entidades do Poder Executivo, quanto ao adequado
tratamento de pedidos de acesso a informacao e respectivos recursos de primeira instancia;

V - orientar e supervisionar a organizacdo dos Servicos de Informacdo ao Cidad&o - SIC,
nos termos Decreto n° 68.155, de 9 de dezembro de 2023;

VI - assistir o encarregado de dados da Administracdo Direta, no exercicio das
competéncias previstas no Decreto n° 65.347, de 9 de dezembro de 2020;

VII - orientar e monitorar o processo de classificagdo de sigilo das informac¢des no ambito
do Poder Executivo;
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VIII - assessorar 0 Ouvidor Geral do Estado na conducdo dos trabalhos da Comissao
Estadual de Acesso a Informacao - CEAI,

IX - orientar o processo de classificacdo de sigilo de informacdes no ambito da
Controladoria Geral do Estado e a publicacéo dos réis de documentos classificados e desclassificados, nos
termos Decreto n° 68.155, de 9 de dezembro de 2023;

X - elaborar andlises técnicas sobre acesso a informacdo, para subsidiar os processos
decisorios a cargo do Ouvidor Geral do Estado;

Xl - detectar, a partir da analise de pedidos e recursos de acesso a informagéo, falhas e
omissdes no cumprimento da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, propondo medidas corretivas ao
Ouvidor Geral do Estado;

XIl - realizar interlocucdes junto aos érgdos e entidades da Administracéo Publica, para o
adequado cumprimento das competéncias e atribuicGes previstas no Decreto n® 68.155, de 9 de dezembro
de 2023;

XIIl - consolidar informacdes e elaborar relatérios gerenciais sobre o cumprimento da Lei
12.527, de 18 de novembro de 2011, no ambito do Poder Executivo;

XIV - orientar os 6rgdos da Administracdo Direta quanto a elaboracdo de relatérios de
impacto a protecdo de dados pessoais;

XV - orientar as unidades da Controladoria Geral do Estado quanto ao tratamento de
demandas de titulares de dados pessoais;

XVI - assessorar as unidades da Controladoria Geral do Estado em questdes relacionadas
a aplicacdo da Lei Geral de Protecdo de Dados;

XVII - elaborar estudos técnicos sobre o tratamento de dados pessoais, a fim de subsidiar o
exercicio das competéncias do Encarregado de Protecdo de Dados da Administracdo Direta;

XVIII - propor, ao Encarregado de Protecdo de Dados da Administracdo Direta,
encaminhamentos para diligéncias e fiscalizagdes da Autoridade Nacional de Prote¢édo de Dados - ANPD;

XIX - monitorar indicios de incidentes envolvendo dados pessoais na Administragdo Direta,
apresentando propostas de encaminhamento par subsidiar a decisdo do encarregado, sempre que
necessario;

XX - realizar interlocu¢cdes com as areas competentes nos 6rgdos da Administracdo Direta
e encarregados da Administracdo Indireta, para a articulagcdo de medidas de adequacdo a Lei Geral de
Prote¢céo de Dados;

XXI - realizar todas as atividades necessérias ao cumprimento das atribuicdes pertinentes
previstas no artigo 41 do Anexo | deste decreto.

Secéo VI
Da Subsecretaria de Combate & Corrupcéo

Artigo 25 - A Subsecretaria de Combate a Corrupgédo tem, diretamente e por meio das
unidades integrantes da sua estrutura, as seguintes competéncias:

| - prospectar informacdes estratégicas que contribuam para a atuagdo da Controladoria
Geral do Estado;

Il - proceder ao levantamento, o cruzamento e a analise de dados que auxiliem o
cumprimento das competéncias da Controladoria Geral do Estado;

lll - planejar e realizar a¢des de enfrentamento as irregularidades administrativas, inclusive
em parceria com outros 6rgéos de Estado;

IV - apoiar as demais areas da Controladoria Geral do Estado;

V - operacionalizar, convénios, termos, acordos de cooperacdo técnica e intercambio de
informacgBes com 6érgaos do poder publico e instituicdes privadas, no ambito nacional e internacional;

VI - coordenar operacdes conjuntas que envolvam acgdes integradas da Controladoria Geral
do Estado com outros 6rgdos e entidades, nacionais ou internacionais;

VIl - requisitar acessos aos bancos de dados publicos que auxiliem a Controladoria Geral
do Estado no cumprimento de sua misséo institucional,

VIII - receber, analisar e publicar as declara¢cdes de bens das autoridades especificadas em
normativo do Estado de S&o Paulo, apurando eventuais inconsisténcias;
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IX - instruir os procedimentos instaurados para apuracdo de enriquecimento ilicito de
agentes publicos estaduais;

X - zelar pela manutencédo do sigilo das informac6es com restricdo de acesso sob sua
responsabilidade;

Xl - propor ao Controlador Geral do Estado a normatizacdo, a sistematizacdo e a
padronizacdo dos procedimentos e atos normativos que se refiram a atividades relacionadas as suas
competéncias.

Artigo 26 - A Diretoria de Informacg8es Estratégicas tem as seguintes competéncias:

| - desenvolver e executar estudos, pesquisas e atividades de inteligéncia de dados,
incluida a gestédo de ambiente centralizado de dados;

Il - produzir informacgfes estratégicas que possam subsidiar as atividades desenvolvidas
pela Controladoria-Geral da Uniéo;

Il - requisitar a agentes, 6rgdos e entidades publicas ou privadas que gerenciem recursos
publicos estaduais, dados, informacdes e documentos necessarios ao exercicio de suas competéncias;

IV - realizar o monitoramento continuo dos gastos publicos, por meio de técnicas e
ferramentas de andlise aplicadas as bases de dados governamentais;

V - analisar a evolucéo patrimonial dos agentes do Poder Executivo estadual;

VI - publicar as declaracdes de bens das autoridades e dirigentes abrangidos pelo artigo 3°,
incisos Il a IV, do Decreto n® 41.865, de 16 de junho de 1997;

VII - identificar, avaliar e propor solu¢des de tecnologia para as atividades de pesquisa e
investigacao na érea de producao de informacéo estratégica;

VIII - centralizar o intercAmbio de informacdes entre a Controladoria Geral do Estado e
demais 6rgédos que possuam competéncias nas areas de inteligéncia e informacdes estratégicas;

IX - administrar o Cadastro Estadual de Entidades - CEE, nos termos do Decreto n® 57.501,
de 8 de novembro de 2011;

X - realizar todas as atividades necessarias ao cumprimento das atribuicdes pertinentes
previstas no artigo 25 do Anexo | deste decreto.

Artigo 27 - A Diretoria de A¢Bes Especiais tem as seguintes competéncias:

| - articular, supervisionar, acompanhar e executar acdes investigativas no ambito da
Controladoria Geral do Estado;

Il - atuar em conjunto com outros 6rgéos de defesa do Estado quando da investigacédo de
ilicitos administrativos ou infracdo penal contra a administracdo publica na esfera de atuagdo da
Controladoria Geral do Estado;

Il - instrumentalizar e padronizar os processos de trabalho inerentes as operacdes
especiais;

IV - manter cursos, treinamentos e intercambio de informagdes relativas as atividades e
instrumentos investigativos, de detecgdo de fraudes e de combate a corrupgdo com instituicbes nacionais e
estrangeiras;

V - realizar todas as atividades necessarias ao cumprimento das atribuicdes pertinentes
previstas no artigo 25 do Anexo | deste decreto.

CAPITULO IV
Das Atribuicdes

Artigo 28 - O Controlador Geral do Estado possui, além daquelas previstas no artigo 17 da
Lei Complementar n® 1.361, de 21 de outubro de 2021, e de outras que Ihe forem conferidas por lei ou
decreto, as seguintes atribui¢cdes:

| - assistir o Governador no desempenho de suas funcdes;

Il - detalhar, mediante Resolugcdo, o funcionamento e as atribuicbes das unidades
integrantes da estrutura da Controladoria Geral do Estado;

Il - coordenar, orientar e acompanhar as atividades das unidades integrantes da estrutura
da Controladoria Geral do Estado;

IV - criar comissdes e grupos de trabalho;
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V - avocar ou delegar atribuicbes e competéncias, observada a legislagédo pertinente;

VI - celebrar acordo de leniéncia conforme Lei federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
no a&mbito da Administracéo Publica direta e indireta do Estado;

VII - instaurar e julgar o processo administrativo de responsabilizacdo de que trata a Lei
federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta;

VIII - avocar os processos administrativos de responsabilizacdo, referidos no inciso VIi
deste artigo, se:

a) houver omissao injustificada ou manifesta ilegalidade na conducdo do processo por parte
da autoridade competente do 6rgdo ou entidade descentralizada de origem;

b) for constatada a inadequacdo das condigGes objetivas ou técnicas necessarias ao
processamento ou a deciséo;

c) os fatos apurados transcenderem a esfera institucional ou patrimonial da Secretaria de
Estado ou entidade descentralizada de origem;

d) a gravidade da conduta investigada ou dos seus efeitos recomendar a atuacdo da
Controladoria Geral do Estado;

IX - em relacdo a tecnologia da informacéo, indicar o gestor de banco de dados dos
sistemas sob sua responsabilidade;

X - em relacdo ao Sistema de Administracéo de Pessoal, exercer o previsto nos artigos 23
e 39 do Decreto n°® 52.833, de 24 de marc¢o de 2008;

XI - recomendar a instauracdo de apuracdes preliminares, na forma do artigo 265 da Lei n°®
10.261, de 28 de outubro de 1968, e requisitar, em caso de omissdo injustificada, a adoc¢do dessa
providéncia;

XII - recomendar ao Chefe de Gabinete competente o afastamento preventivo de que trata
0 inciso | do artigo 266 da Lei n° 10.261, de 28 de outubro de 1968, e requisitar, em caso de omissao
injustificada, a adocao dessa providéncia;

XIIl - propor as autoridades competentes abertura de sindicancia ou processo disciplinar
diante da constatacdo de faltas funcionais praticadas por agentes publicos estaduais, requisitando a
instauracao daqueles que venham sendo, injustificadamente, retardados pela autoridade responsavel;

XIV - recomendar aos 6rgéos e entidades da Administragdo Publica direta e indireta a
adocao de medidas necessarias a interrupcdo de atos lesivos ou ao fortalecimento das préaticas e estruturas
de integridade;

XV- aprovar o Plano Anual de Auditoria e os demais documentos de planejamento da
Controladoria;

XVI - requisitar a 6rgéos ou a entidades da Administracdo Publica estadual servidores ou
empregados necessarios a constituicao de comissdes e, qualquer servidor ou empregado indispensavel a
instrucdo de processo ou procedimento;

XVII - declarar nulidade de processo administrativo em curso ou ja extinto e determinar
apuracdo dos agentes responsaveis pelo vicio, quando for o caso, sem prejuizo da reanalise dos fatos
objeto dos autos;

XVIII - em relagao a administragdo de material e patriménio:
a) autorizar:

1. a transferéncia de bens, exceto iméveis, inclusive os destinados a outras Secretarias de
Estado e a Procuradoria Geral do Estado;

2. o recebimento de doacdes de bens méveis, sem encargos;
3. alocagdo de imbveis;

b) decidir sobre a utilizacdo de préprios do Estado sob administragdo da Controladoria
Geral do Estado, observada a legislacdo especifica.

§ 1° - No exercicio de suas atribuigBes, o Controlador Geral do Estado podera celebrar
acordos de cooperagéo técnica ou de compartilhamento de dados e informacdes com 6rgdos e entidades do
Poder Publico e com organizagdes privadas.

§ 2° - A apuracdo inicial das denuncias e representagfes apresentadas a Controladoria
Geral do Estado serd realizada, a critério do Controlador Geral do Estado:
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1. diretamente pela Controladoria Geral do Estado, se, pela natureza ou circunstancias do
fato ou pela condicdo dos responsaveis, o interesse publico assim o recomendar;

2. no ambito da Secretaria de Estado ou da entidade descentralizada interessada, se nao
for constatada a necessidade de imediata atuacao da Controladoria Geral do Estado.

Artigo 29 - O Controlador Geral do Estado Executivo possui, além das previstas na Lei
Complementar n° 1.361, de 21 de outubro de 2021, e de outras que lhe forem conferidas por lei ou decreto,
as seguintes atribui¢des:

| - auxiliar na coordenacdo e na supervisdo da execucdo dos planos, dos programas, dos
projetos e das ac¢des da Controladoria Geral do Estado;

Il - zelar pela atuacéo integrada das estruturas da Controladoria Geral do Estado;

lll - responder pelo expediente da Controladoria Geral do Estado nos impedimentos do
Controlador Geral do Estado, assim como na hip6tese de vacancia;

IV - assistir ao Controlador Geral do Estado no desempenho de suas fungdes.

Artigo 30 - O Chefe de Gabinete possui, além de outras que lhe forem conferidas por lei ou
decreto, as seguintes atribui¢des:

| - supervisionar e coordenar as atividades de responsabilidade da Chefia de Gabinete;
Il - zelar pelo cumprimento dos prazos fixados para o desenvolvimento dos trabalhos;
[l - assessorar o Controlador Geral do Estado no desempenho de suas fungoes;

IV - realizar todas as atividades determinadas pelo Controlador Geral voltadas ao
cumprimento da missao institucional da Controladoria Geral do Estado.

Artigo 31 - Os Subsecretarios possuem, além de outras que lhes forem conferidas por lei ou
decreto, as seguintes atribuigbes:

| - assistir o Controlador Geral no desempenho de suas fun¢des;

Il - planejar, coordenar e supervisionar todas as atividades de responsabilidade de sua
subsecretaria;

[l - dar cumprimento as normas que regulam a atuacéo finalistica e as atividades meio de
responsabilidade de sua Subsecretaria;

IV - submeter & apreciacdo do Controlador Geral, observadas as disposi¢des do Decreto n°®
51.704, de 26 de marco de 2007, projetos de leis ou de decretos que versem sobre matéria pertinente a sua
area de atuacao;

V - em relacdo ao Sistema de Administracdo de Pessoal, as previstas nos artigos 29 e 31
do Decreto n°® 52.833, de 24 de margo 2008.

Artigo 32 - O Subsecretario de Gestdo Corporativa possui, além de outras que lhe forem
conferidas por lei ou por este decreto, as seguintes atribuicdes:

I - responder pelo expediente da Controladoria nos impedimentos simultaneos do
Controlador Geral do Estado e do Controlador Geral do Estado Executivo;

Il - substituir o Controlador Geral do Estado Executivo em seus impedimentos;

lll - em relacéo ao Sistema de Administracdo de Pessoal, as previstas nos artigos 29, 30,
31, 33, 36 e 37 do Decreto n° 52.833, de 24 de marco de 2008;

IV - em relagdo a administragdo de material e patrimdnio, autorizar, por ato especifico,
autoridades subordinadas a requisitarem transporte de material por conta do Estado;

V - na qualidade de dirigente da frota da Controladoria Geral do Estado exercer as
competéncias previstas no artigo 16 do Decreto n° 9.543, de 1° de marco de 1977;

VI - na qualidade de dirigente da Unidade de Despesa e da Unidade Or¢camentaria:

a) exercer as competéncias previstas nos artigos 14, 15 e 17 do Decreto-Lei n° 233, de 28
de abril de 1970;

b) autorizar:
1. a alteracg&o de contrato, inclusive a prorrogacgéo de prazo;
2. arescisdo administrativa ou amigavel do contrato;

C) atestar:
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1. arealizacdo dos servi¢os contratados;
2. a liquidacéo de despesa.

Paragrafo Unico - Os Subsecretarios e Diretores-Gerais ficam incumbidos de, em suas
respectivas areas de atuacdo, prestar ao Subsecretario de Gestdo Corporativa o apoio que se fizer
necessario para o adequado exercicio da competéncia prevista neste artigo.

Artigo 33 - Os Diretores-Gerais possuem, além de outras que Ihes forem conferidas por lei
ou decreto, tém, as seguintes atribui¢des:

| - coordenar, supervisionar e controlar todas as atividades de responsabilidade de suas
diretorias;

Il - assistir seus superiores imediatos no desempenho de suas fun¢des;

[l - dar cumprimento as normas que regulam a atuacéao finalistica e as atividades meio de
responsabilidade de sua Diretoria;

IV - em relacdo ao Sistema de Administracédo de Pessoal, o previsto nos artigos 29, 31, 33,
34 e 35, todos do Decreto n° 52.833, de 24 de marco de 2008.

Paragrafo Gnico - A competéncia prevista no inciso | do artigo 35 do Decreto n° 52.833, de
24 de margo de 2008, apenas sera exercida quando as autoridades assinaladas no “caput" deste artigo
forem responsaveis pela direcdo de unidades localizadas em Municipios diversos daqueles onde se
encontre sediado o respectivo superior hierarquico imediato.

Artigo 34 - Séo atribuicbes comuns ao Controlador Geral do Estado, ao Controlador Geral
do Estado Executivo, aos Subsecretérios, aos Diretores-Gerais, aos dirigentes de unidades com nivel
hierarquico de Coordenadoria e, no que couber, aos Diretores dos Departamentos, em suas respectivas
areas de atuacéo:

| - em relacéo as atividades gerais:

a) planejar, dirigir, orientar a execucdo, acompanhar e avaliar as atividades das unidades
subordinadas;

b) providenciar a instrucdo de processos e expedientes que devam ser submetidos a
consideracgédo superior, manifestando-se, conclusivamente, a respeito da matéria;

c) decidir sobre recursos interpostos contra despacho de autoridade imediatamente
subordinada, desde que nao esteja esgotada a instancia administrativa;

d) cumprir e fazer cumprir as leis, os decretos, os regulamentos, as decisées, 0s prazos
para desenvolvimento dos trabalhos e as ordens das autoridades superiores;

e) coordenar, orientar e acompanhar as atividades das unidades e dos servidores
subordinados;

f) transmitir a seus subordinados as diretrizes a serem adotadas no desenvolvimento dos
trabalhos;

g) dirimir ou providenciar a solu¢do de duvidas ou divergéncias que surgirem em matéria de
servico;

h) dar ciéncia imediata ao superior hierarquico das irregularidades administrativas de maior
gravidade, mencionando as providéncias adotadas e propondo as que nao Ihes séo afetas;

i) manter seus superiores imediatos permanentemente informados sobre o andamento das
atividades das unidades ou dos servidores subordinados e prestar informagfes, quando requeridas;

j) avaliar o desempenho das unidades ou dos servidores subordinados, responder pelos
resultados alcangados, bem como promover a adequacéo dos trabalhos executados;

k) estimular o desenvolvimento profissional dos servidores subordinados;
[) adotar ou sugerir, conforme o caso, medidas objetivando:
1. o aprimoramento de suas areas;

2. a simplificacdo de procedimentos e a agilizagdo do processo decisorio relativamente a
assuntos que tramitem pela unidade sob seu comando e pelas demais que lhe sdo subordinadas;

m) zelar:

1. pela regularidade dos servicos, expedindo as necessarias determinagdes ou
representando a autoridade superior, conforme o caso;
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2. pelo ambiente propicio ao desenvolvimento dos trabalhos;
3. pelo cumprimento dos prazos fixados para a realizacéo dos trabalhos;

n) praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribuicdes ou competéncias das
unidades, das autoridades ou dos servidores subordinados;

0) avocar, de modo geral ou em casos especiais, as atribuicdbes ou competéncias das
unidades, das autoridades ou dos servidores subordinados;

p) encaminhar documentos a unidade competente para autuacao e protocolizacéo;
q) visar extratos para publicagao no Diario Oficial do Estado;
r) fiscalizar e avaliar os servigcos executados por terceiros;

s) indicar seus substitutos, obedecidos os requisitos de qualificacdo inerentes ao cargo,
funcao-atividade ou fungdo de servico publico;

Il - em relacdo ao Sistema de Administracdo de Pessoal, as previstas nos artigos 38 e 39
do Decreto n° 52.833, de 24 de marco de 2008;

lll - em relacdo a administracdo de patriménio, autorizar a transferéncia de bens moveis
entre as unidades subordinadas;

IV - em relacdo a administracdo de material e patriménio:
a) requisitar material permanente ou de consumo;

b) zelar pelo uso adequado e conservagédo dos equipamentos e materiais e pela economia
do material de consumo;

V - requisitar dados, informac¢des e documentos relativos a processos administrativos ja
arquivados por autoridade da Administracdo Publica estadual;

VI - requisitar a 6rgdo ou a entidade da Administracdo Publica estadual informacdes e
documentos necessérios aos trabalhos ou atividades.

§ 1° - As atribui¢cBes previstas nos incisos V e VI deste artigo se aplicam aos Corregedores
da Controladoria Geral do Estado, quando objeto de delegagéo.

§ 2° - Os o6rgéos e as entidades da Administracdo Publica estadual ficam obrigados a
atender, no prazo indicado, as requisi¢cdes do Controlador Geral do Estado de S&o Paulo.

Artigo 35 - As atribuicdes previstas neste capitulo, quando comuns, serdo exercidas de
preferéncia pelas autoridades de menor nivel hierarquico.

CAPITULO V
Dos Orgéos Colegiados

Artigo 36 - A Comissdo Estadual de Acesso a Informacgéo é regida pelo Decreto n° 68.155,
de 9 de dezembro de 2023.

Artigo 37 - O Comité de Combate a Corrupcéo é regido pelo Decreto n° 67.681, de 3 de
maio de 2023.

Artigo 38 - O Conselho de Transparéncia da Administracéo Publica, de natureza consultiva,
tem por finalidade propor diretrizes, metodologias, mecanismos e procedimentos voltados ao incremento da
transparéncia institucional, em articulacdo com os érgédos e entidades da Administracdo Publica direta e
indireta, visando a prevencao da malversagdo dos recursos publicos, a eficiéncia da gestdo e a garantia da
moralidade administrativa.

Artigo 39 - O Conselho de Transparéncia da Administragcdo Publica é composto pelos
seguintes membros:

| - 9 (nove) representantes do Poder Executivo, sendo:

a) 3 (trés) da Controladoria Geral do Estado, um dos quais sera seu Presidente;
b) 1 (um) da Casa Civil, do Gabinete do Governador;

¢) 1 (um) da Secretaria da Justica e Cidadania;

d) 1 (um) da Secretaria de Gestédo e Governo Digital;

e) 1 (um) da Secretaria da Fazenda e Planejamento;

f) 1 (um) da Procuradoria Geral do Estado;
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g) 1 (um) representante das demais Secretarias de Estado, a ser escolhida pelo Presidente
do Conselho, em regime de alternancia, a cada dois anos:

Il - 6 (seis) representantes da sociedade civil, mediante convite do Controlador Geral do
Estado, sendo:

a) 3 (trés) representantes de entidades ndo governamentais, em funcionamento ha mais de
2 (dois) anos, que atuem nas areas de integridade, transparéncia, participacdo social ou correlatas;

b) 3 (trés) cidadédos residentes no Estado de S&o Paulo, maiores de 35 (trinta e cinco) anos,
de reputacao ilibada e notério conhecimento sobre a tematica do Conselho.

8§ 1° - Os membros do Conselho serdo designados pelo Governador do Estado,
observando-se o que segue:

1. os membros referidos no inciso | deste artigo, mediante indicagédo, conforme o caso, dos
Titulares das respectivas Secretarias de Estado, do Procurador Geral do Estado e do Controlador Geral do
Estado;

2. os membros referidos no inciso Il deste artigo, mediante indicacdo do Controlador Geral
do Estado.

§ 2° - A participacdo no Conselho néo sera renumerada, mas considerada servi¢o publico
relevante.

§ 3° - Os membros do Conselho serdo designados para mandato de 2 (dois) anos, admitida
uma reconducao sucessiva por igual periodo.

§ 4° - Poderdo ser convidados a participar das reunides do Conselho, sem direito a voto,
mediante oficio do Controlador Geral do Estado:

1. representantes do Poder Judiciario, do Ministério Publico, da Assembleia Legislativa, do
Tribunal de Contas, da Defensoria Publica e da Ordem dos Advogados do Brasil - Se¢do S&o Paulo;

2. profissionais especialistas, representantes de outros 6rgaos ou entidades publicas, bem
como de organizacdes da sociedade civil.

Artigo 40 - O Grupo Setorial de Planejamento, Or¢camento e Finangas Publicas - GSPOFP é
regido pelo Decreto n® 56.149, de 31 de agosto de 2010.

Artigo 41 - Ao responsavel pela coordenacdo do Grupo Setorial de Planejamento,
Orcamento e Finangas Publicas - GSPOFP compete:

| - gerir os trabalhos do Grupo, bem como convocar e dirigir suas sessoes;
Il - proferir, além do seu, o0 voto de desempate, quando for o caso;
Il - submeter as decisdes do Grupo a apreciagdo superior;

IV - apresentar periodicamente as autoridades superiores relatérios sobre a execugédo
or¢gamentaria da Controladoria Geral do Estado.

Artigo 42 - O Grupo Setorial de Tecnologia da Informacdo e Comunicagédo - GSTIC é regido
pelo Decreto n° 64.601, de 22 de novembro de 2019.

Artigo 43 - O Conselho do Usuério do Servigo Publico da Controladoria Geral do Estado é
regido pelo Decreto n°® 68.156, de 9 de dezembro de 2023.

Artigo 44 - O Comité Interno de Governanca da Controladoria Geral do Estado é regido pelo
Decreto n° 68.159, de 9 de dezembro de 2023.

Artigo 45 - O Comité Setorial de Inventario de Bens Mdveis e de Estoques é regido pelo
Decreto n° 63.616, de 31 de julho de 2018.

CAPITULO VI
Dos Corregedores e Auditores Estaduais de Controle da Controladoria Geral do Estado

Artigo 46 - A Controladoria Geral do Estado conta com Corregedores designados pelo
Governador do Estado mediante indicagdo do Controlador Geral do Estado, dentre servidores publicos
titulares de cargo de provimento efetivo de nivel superior e de ilibada reputacao moral e funcional.

Artigo 47 - Os servidores designados na forma do artigo 46 deste decreto desempenhardo
todas as atividades inseridas na misséo institucional da Controladoria Geral do Estado, incumbindo-lhes,
sem prejuizo das atribuicdes dos Auditores Estaduais de Controle, especialmente:

| - planejar, coordenar e executar:
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a) os trabalhos de auditoria de natureza contabil, financeira, orcamentéaria, operacional e
patrimonial dos 6rgdos e entidades da Administracédo Publica direta e indireta;

b) as atividades relacionadas a prevencao e a apuracdo de irregularidades no ambito do
Poder Executivo;

c) inspecoes e diligéncias;

d) a fiscalizacao da aplicacédo dos recursos publicos por entidades de personalidade juridica
de direito privado que recebam recursos do Estado, a qualquer titulo;

Il - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, da execucdo dos
programas de governo e do orcamento do Estado, assim como a analise da qualidade do gasto publico;

Il - fiscalizar e avaliar o cumprimento das politicas publicas, dos contratos de gestdo e
demais areas de gestédo do Estado;

IV - operacionalizar programas e parcerias estratégicas nas areas de atuacdo da
Controladoria Geral do Estado;

V - acompanhar e avaliar os processos de prestacbes de contas, tomadas de contas
especiais, sindicancias, processos administrativos disciplinares e outros atos administrativos que envolvam a
gestao e a malversacao de recursos publicos;

VI - coordenar e supervisionar a recepcdo, a triagem e o devido encaminhamento das
informacdes, manifestacdes e representacdes recebidas pela Controladoria Geral do Estado;

VIl - realizar verificagdo preliminar e juizo de admissibilidade das dendncias ou
representa¢des encaminhadas a Controladoria Geral do Estado;

VIII - realizar a avaliacdo de programas de integridade dos 6rgdos e entidades do Poder
Executivo Estadual, bem como de pessoas juridicas nas situagfes exigidas por lei;

IX - conduzir as atividades relativas a promocgéo da integridade, da transparéncia publica e
do controle social;

X - prestar assessoramento e assisténcia especializados no Gabinete do Controlador Geral
do Estado e nas Subsecretarias da Controladoria Geral do Estado;

XI - receber, analisar e publicar as declaracdes de bens das autoridades e dos dirigentes
abrangidos pelos incisos Il a IV do artigo 3° do Decreto n® 41.865, de 16 de junho de 1997.

Artigo 48 - A funcdo de Corregedor da Controladoria Geral do Estado é exercida:

| - mediante retribuicdo com a gratificacdo prevista no artigo 18 da Lei Complementar n°
1.080, de 17 de dezembro de 2008, com redacdo dada pela Lei Complementar n® 1.361, de 21 de outubro
de 2021;

Il - sem prejuizo do vencimento, remuneragdo ou subsidio, bem como das demais
vantagens pecuniarias, inclusive prémios e bonificacdes, percebidos pelo agente publico no 6rgdo de
origem, observado o disposto no artigo 37 da Lei Complementar n° 1.080, de 17 de dezembro de 2008, com
redacéo dada pela Lei Complementar n® 1.361, de 21 de outubro de 2021.

Paragrafo Gnico - A funcdo de Corregedor podera ser exercida, inclusive, nas Assessorias
do Gabinete da Controladoria Geral do Estado e nos demais érgaos a ele vinculados.

Artigo 49 - Os Auditores Estaduais de Controle teréo suas atribui¢cfes disciplinadas pela Lei
Complementar especifica.

Artigo 50 - No exercicio de suas fungbdes, os Corregedores e Auditores Estaduais de
Controle terdo livre e amplo acesso aos 0rgaos e entidades da Administracdo Publica direta e indireta.

Paragrafo Unico - Os dirigentes dos 6rgéos e entidades assegurardo, aos Corregedores e
Auditores Estaduais de Controle, acesso regular e permanente as bases de dados e sistemas de informacao
e comunicacdo necessarios ao exercicio das atribuicbes da Controladoria Geral do Estado, observadas as
cautelas a preservacao de sigilo, caso necessario.

Artigo 51 - Para instrugcdo dos procedimentos da Controladoria Geral do Estado, os
Corregedores e Auditores Estaduais de Controle poderéo:

| - requisitar:

a) documentos que julgarem necessarios, ainda que inseridos em procedimentos conclusos
ou arquivados, para serem examinados na sede da Controladoria Geral do Estado, lavrando-se os
respectivos termos de requisicdo e recebimento;
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b) bancos de dados de interesse da Administragédo Publica Estadual;

c) estudos, pareceres, pericias, exames ou trabalhos técnicos para suporte dos trabalhos
da Controladoria Geral do Estado;

Il - acompanhar as apuracbes preliminares, sindicancias ou processos administrativos
disciplinares promovidos pelos 6rgaos e entidades da Administracéo Publica direta e indireta;

Il - ter acesso livre e amplo aos atos processuais de que trata o inciso Il deste artigo e aos
respectivos autos, bem como requisitar, quando necessario, cépias das pecas que 0s instruem;

IV - colher declaragfes e depoimentos, bem como receber denincias ou reclamagfes que
possam revelar ou esclarecer irregularidades administrativas;

V - com autorizagdo prévia e expressa do Controlador Geral do Estado, apreender
documentos, arquivos e outros elementos necessdarios a complementacéo de prova em procedimento da
Controladoria Geral do Estado;

Paragrafo Unico - As atividades de que trata este artigo serdo desempenhadas sem

prejuizo do disposto no artigo 271, da Lei n® 10.261, de 28 de outubro de 1968.

ANEXO Il
Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comisséo e das Fungdes de Confianca da Controladoria Geral do
Estado

UNIDADE Ndmero DENOMINACAO coD
Cargo/Funcéao Cargo/Funcao CCESP/FCESP

GABINETE DO CONTROLADOR GERAL |1 Chefe de Gabinete CCESP 1.16

CONTROLADORIA GERAL EXECUTIVA |1 Controlador Geral do CCESP - NES

Estado Executivo

CONSULTORIA JURIDICA

NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO |1 Chefe de Ndcleo CCESP 1.03
1 Assistente CCESP 2.02

CORPO TECNICO 1 Chefe do Corpo de Apoio |CCESP 1.05

ASSESSORIA TECNICA 1 Chefe de Assessoria CCESP 1.16
2 Assessor Especial lll CCESP 2.15
2 Assessor Especial Il CCESP 2.14
2 Assessor IV CCESP 2.12

ASSESSORIA EXECUTIVA 1 Chefe de Assessoria CCESP 1.16
2 Assessor Especial Ill CCESP 2.15
1 Assessor Especial Il CCESP 2.14
1 Assessor IV CCESP 2.12

SUBSECRETARIA DE GESTAO 1 Subsecretario FCESP 1.17

CORPORATIVA

ASSESSORIA TECNICA 1 Chefe de Assessoria CCESP 1.15
1 Assessor Especial Il CCESP 2.14
3 Assessor Especial | CCESP 2.13
3 Assessor IV CCESP 2.12
1 Assistente Técnico IV CCESP 2.08

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E 1 Diretor FCESP 1.15

GOVERNANCA

Coordenadoria de Gestédo Estratégica 1 Coordenador FCESP 1.13

para Resultados

Coordenadoria de Desenvolvimento 1 Coordenador FCESP 1.13

Institucional

DIRETORIANDE TECNOLOGIA DA 1 Diretor FCESP 1.15

INFORMACAO
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Coordenadoria de Infraestrutura e 1 Coordenador CCESP 1.13
Operacdes de Tecnologia da Informacéo
Coordenadoria de Desenvolvimento e 1 Coordenador FCESP 1.13
Governanca de Tecnologia da Informacéo
Departamentos de Desenvolvimento e 1 Chefe de Departamento [CCESP 1.11
Inovagéao
Departamento de Gestéo de Portifélio e 1 Chefe de Departamento [CCESP 1.11
Recursos de Tecnologia da Informagéo
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO 1 Diretor FCESP 1.15
Coordenadoria de Recursos Humanos 1 Coordenador FCESP 1.13
3 Assistente Técnico IV FCESP 2.08
Coordenadoria de Gestédo de Contratos e |1 Coordenador FCESP 1.13
Convénios
3 Assistente Técnico IV FCESP 2.08
Coordenadoria de Gestao Documental 1 Coordenador FCESP 1.13
2 Assistente Técnico IV FCESP 2.08
Coordenadoria de Infraestrutura e 1 Coordenador FCESP 1.13
Suprimentos
1 Assessor Il CCESP 2.10
2 Assistente Técnico IV FCESP 2.08
Coordenadoria de Orgcamento e Financas |1 Coordenador FCESP 1.13
2 Assistente Técnico IV FCESP 2.08
AUDITORIA GERAL DO ESTADO 1 Subsecretario FCESP 1.17
ASSISTENCIA TECNICA 1 Chefe de Servigo CCESP 1.08
2 Assistente Técnico Il FCESP 2.07
SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO 1 Chefe de Setor CCESP 1.04
Diretoria de Auditoria em Politicas 1 Diretor FCESP 1.15
Publicas
Coordenadoria de Auditoria em Politicas |1 Coordenador FCESP 1.13
Sociais
Departamento de Auditoria na Area da 1 Chefe de Departamento |FCESP 1.11
Saude e Protecéo Social
Departamento de Auditoria na Area da 1 Chefe de Departamento |FCESP 1.11
Educacéo e Cultura
Coordenadoria de Auditoria em Politicas |1 Coordenador FCESP 1.13
Econdmicas, Gestao e Seguranca
Coordenadoria de Auditoria em Politicas |1 Coordenador FCESP 1.13
de Infraestrutura
Diretoria de Auditoria Financeira e de 1 Diretor FCESP 1.15
Contratacdes
Coordenadoria de Auditoria Financeira, 1 Coordenador FCESP 1.13
Contébil e de Pessoal
Coordenadoria de Auditoria em Licitacdes |1 Coordenador FCESP 1.13
e Contratos, Parcerias e Concessoes
SUBSECRETARIA DE INTEGRIDADE 1 Subsecretario CCESP 1.17
PUBLICA E PRIVADA DO ESTADO
ASSISTENCIA TECNICA 1 Chefe de Servico CCESP 1.08
1 Assistente Técnico Il FCESP 2.07
SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO 1 Chefe de Setor CCESP 1.04
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Diretoria de Fomento a Integridade 1 Diretor FCESP 1.15
2 Assistente Técnico IV FCESP 2.08
Coordenadoria de Gestéo de Riscos 1 Coordenador FCESP 1.13
Coordenadoria de Promocao de 1 Coordenador FCESP 1.13
Integridade
Diretoria de Governo Aberto e Fomento 1 Diretor FCESP 1.15
ao Controle Social
Coordenadoria de Transparéncia Ativae |1 Coordenador FCESP 1.13
Dados Abertos
Coordenadoria de Estudos e 1 Coordenador FCESP 1.13
Desenvolvimento do Controle Social
CORREGEDORIA GERAL DO ESTADO |1 Subsecretario FCESP 1.17
ASSISTENCIA TECNICA 1 Chefe de Servigo CCESP 1.08
1 Assistente Técnico |l FCESP 2.07
SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO 1 Chefe de Setor CCESP 1.04
Diretoria de Apuracfes Preliminares e 1 Diretor FCESP 1.15
Politicas Antirretaliacéo
7 Assistente Técnico IV FCESP 2.08
Coordenadoria de Apuracéo Preliminar de |1 Coordenador FCESP 1.13
Pessoas Fisicas
Coordenadoria de Apuracéo Preliminar de |1 Coordenador FCESP 1.13
Pessoas Juridica
Diretoria de Leniéncia e 1 Diretor FCESP 1.15
Responsabilizacao de Pessoas Juridicas
Coordenadoria de Responsabilizagdo da |1 Coordenador FCESP 1.13
Pessoas Juridicas
Coordenadoria de Acordos de Leniéncia e |1 Coordenador FCESP 1.13
Solugbes Consensuais
Diretoria de Supervisdo de Unidades 1 Diretor FCESP 1.15
Correcionais e Responsabilizacdo de
Pessoas Fisicas
Coordenadoria de Responsabilizagdo de |1 Coordenador FCESP 1.13
Condutas contra a Pessoa Humana
Coordenadoria de Supervisédo de 1 Coordenador FCESP 1.13
Unidades Correcionais e
Responsabilizacédo Estratégica
Departamento de Orientagdo e Regulagao (1 Chefe de Departamento |FCESP 1.11
do Sistema de Etica e Responsabilizaco
Paulista
Departamento de Infraestrutura e 1 Chefe de Departamento |FCESP 1.11
Monitoramento do Sistema de Etica e
Responsabilizagdo Paulista
OUVIDORIA GERAL DO ESTADO 1 Subsecretario FCESP 1.17
ASSISTENCIA TECNICA 1 Chefe de Servico CCESP 1.08
1 Assistente Técnico lll FCESP 2.07
SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO 1 Chefe de Setor CCESP 1.04
Diretoria de Ouvidoria e Defesa do 1 Diretor FCESP 1.15
Usuario do Servico Publico
2 Assistente Técnico IV FCESP 2.08
Coordenadoria de Gestdo em Ouvidoriae |1 Coordenador FCESP 1.13

Atendimento ao Usuario
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Coordenadoria de Protecdo ao 1 Coordenador FCESP 1.13
Denunciante
Diretoria de Acesso a Informacéo 1 Diretor FCESP 1.15
Coordenadoria de Transparéncia Passiva |1 Coordenador FCESP 1.13
Coordenadoria de Protecao de Dados 1 Coordenador FCESP 1.13
SUBSECRETARIA DE COMBATE A 1 Subsecretario CCESP 1.17
CORRUPCAO
ASSISTENCIA TECNICA 1 Chefe de Servigo CCESP 1.08

1 Assistente Técnico |l CCESP 2.07
SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO 1 Chefe de Setor CCESP 1.04
Diretoria de Informacdes Estratégicas 1 Diretor FCESP 1.15

2 Assistente Técnico IV FCESP 2.08
Coordenadoria de Andlise e Difuséo de 1 Coordenador FCESP 1.13
Informagbes Estratégicas
Departamento de Inteligéncia de Dados |1 Chefe de Departamento [CCESP 1.11
Departamento de Analise de Dados de 1 Chefe de Departamento [CCESP 1.11
Evolucéo Patrimonial
Coordenadoria de Inteligéncia e 1 Coordenador FCESP 1.13
Contrainteligéncia
Departamento de Busca e Producéo do 1 Chefe de Departamento [CCESP 1.11
Conhecimento
Departamento de Contrainteligéncia 1 Chefe de Departamento |[CCESP 1.11
Coordenadoria de Informag8es do 1 Coordenador FCESP 1.13
Terceiro Setor

Assistente Técnico IV FCESP 2.08
Diretoria de A¢des Especiais Diretor FCESP 1.15
Coordenadoria de Operacdes Especiais |1 Coordenador FCESP 1.13
da Capital e Regido Metropolitana;
Coordenadoria de Operacdes Especiais |1 Coordenador FCESP 1.13
do Interior
ANEXO Il
Quadro Resumo de Custos dos Cargos em Comisséo e das Func¢bes de Confianga da Controladoria Geral
do Estado
CcODIGO VALOR- UNITARIO SITUACAO NOVA
QTD. [VALOR TOTAL

CCESP NES 9,00 1 9,00
CCESP 1.17 8,00 2 16,00
CCESP 1.16 7,00 3 21,00
CCESP 1.15 6,00 1 6,00
CCESP 1.13 4,50 1 4,50
CCESP 1.11 3,50 6 21,00
CCESP 1.08 2,75 5 13,75
CCESP 1.05 2,00 1 2,00
CCESP 1.04 1,75 5 8,75
CCESP 1.03 1,50 1 1,50
CCESP 2.15 6,00 4 24,00
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CCESP 2.14 5,50 4 22.00
CCESP 2.13 4,50 3 13,50
CCESP 2.12 4,00 7 28,00
CCESP 2.10 3,25 1 3,25
CCESP 2.08 2,75 1 2,75
CCESP 2.07 250 1 250
CCESP 2.02 1,25 1 1.25
CARGOS 47 196,75
FCESP 1.17 4,80 4 19,20
FCESP 1.15 3,60 14 50,40
FCESP 1.13 2,70 32 86,40
FCESP 1.11 2,10 4 8,40
FCESP 2.08 1,65 27 44,55
FCESP 2.07 1,50 5 9,00
FUNCOES 86 216,45
TOTAL 133 [413,20
ANEXO IV

Orgéaos Centrais, Setoriais e Subsetoriais dos Sistemas Administrativos e de Controle do Estado na
Controladoria Geral do Estado

Orgéo Central

Orgéo Setorial

Orgéo Subsetorial

Sistemas de Administracao
Financeira e Orcamentéria

Secretaria da
Fazenda e
Planejamento

Subsecretaria de Gestao
Corporativa da CGE

Diretoria de
Administracdo

Sistema de Administracéo
dos Transportes Internos
Motorizados

Secretaria de
Gestao e Governo
Digital

Subsecretaria de Gestéao
Corporativa da CGE

Diretoria de
Administracdo

Sistema de Administracédo de
Pessoal

Secretaria de
Gestao e Governo
Digital

Subsecretaria de Gestao
Corporativa da CGE

Diretoria de
Administracao

Sistema de Arquivos do
Estado de Sao Paulo

Secretaria de
Gestao e Governo
Digital

Subsecretaria de Gestdo
Corporativa da CGE

Diretoria de
Administracdo

Orcamentéria Sistema de
Gestao do Patrimbnio
Imobiliario do Estado

Secretaria de
Gestao e Governo
Digital

Subsecretaria de Gestao
Corporativa da CGE

Diretoria de
Administracao

Sistema de Gestdo do
Patrimoénio Mobiliario e de
Estoques do Estado

Secretaria de
Gestao e Governo
Digital

Subsecretaria de Gestao
Corporativa da CGE

Diretoria de
Administracao

Sistema de Organizagéo
Institucional do Estado -
SIORG

Secretaria de
Gestao e Governo
Digital

Subsecretaria de Gestao
Corporativa da CGE

Diretoria de
Administracdo

Sistema de Comunicacédo do
Governo do Estado de Sao
Paulo - SICOM

Secretaria de
Comunicacao

Assessoria Técnica da CGE

Assessoria Técnica

Sistema Estadual de
Tecnologia da Informacéo e
Comunicacéo - SETIC

Secretaria de
Gestao e Governo
Digital

Subsecretaria de Gestao
Corporativa da CGE

Diretoria de
Tecnologia da
Informacéo
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Sistema de Avaliacdo da
Qualidade do Gasto

Secretaria da
Fazenda e
Planejamento

Subsecretaria de Gestdo
Corporativa da CGE

Diretoria de
Planejamento e
Governanca

Sistema de Ouvidoria do
Poder Executivo / Sistema
Estadual de Defesa do
Usuario de Servicos Publicos
- SEDUSP

Controladoria Geral
do Estado

Ouvidoria Geral do Estado

Sistema Estadual de

Controladoria Geral

Corregedoria Geral do Estado

Corregedoria do Estado

Sistema Estadual de Controladoria Geral |Subsecretaria de Integridade
Integridade do Estado Publica e Privada do Estado
Sistema Estadual de Controladoria Geral |Subsecretaria de Integridade
Transparéncia do Estado Puablica e Privada do Estado e

Ouvidoria Geral do Estado

Sistema Estadual de
Auditoria Interna
Governamental

Controladoria Geral
do Estado

Auditoria Geral do Estado

ANEXO V

Cargos, funcdes e gratificacdes extintos da Controladoria Geral do Estado

NOME

Quantidade

Comisséao/Confianca

Controlador Geral do Estado Executivo

Assessor Técnico |

Assessor Técnico Il

Assessor Técnico Il

Assessor Técnico IV

Assessor Técnico de Gabinete Il

Assessor Técnico de Gabinete IV

Diretor Il

NININIWW|IFP|[FP|[FP]|PF

GratificacOes de Representacdo — Artigo 135, inciso lll, da Lei Complementar ne 10.268, de

28 de outubro de 1968.

N
©

Prémio de Desempenho Individual - PDI - Artigo 3° da /

13

SUBTOTAL 1

75

Pro labore

Coordenador

Diretor Técnico de Departamento

21

Diretor Técnico de Divisdo

Diretor de Divisdo

SUBTOTAL 2

37

Este documento pode ser verificado pelo cédigo

2024.12.18.1.1.8.202.787559

em https://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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