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Ministério da Saude
Gabinete do Ministro

PORTARIA GM/MS N° 6.642, DE 14 DE MARCO DE 2025

Estabelece as metas de desempenho institucionais do Departamento Nacional de Auditoria do Sistema Unico de
Saude - DENASUS referentes aos dois ciclos do ano de 2025 para fins de pagamento da Gratificagdo de
Desempenho de Atividade de Execugao e Apoio Técnico a Auditoria - GDASUS.

O MINISTRO DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos | e Il do
paragrafo unico do art. 87 da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 7°, §1° do Decreto n°® 6.552, de 1° de
setembro de 2008, resove:

Art. 1° Esta Portaria estabelece, na forma dos Anexos | e I, as metas de desempenho institucionais do
Departamento Nacional de Auditoria do Sistema Unico de Saude - DENASUS, referentes aos dois ciclos do ano de
2025, para fins de pagamento da Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Execugédo e Apoio Técnico a
Auditoria - GDASUS.

Paragrafo unico. O primeiro ciclo de avaliagao a que se refere o caput corresponde ao periodo de 1°
de janeiro de 2025 a 30 de junho de 2025, e o segundo ciclo ao periodo de 1° de julho de 2025 a 31 de dezembro
de 2025.

Art. 2° A avaliagdo de desempenho institucional compreende a aplicacdo de metodologia capaz de
mensurar, semestralmente, os esforgos empreendidos para alcangcar as metas de desempenho e para a sua
mensuragdo global.

Art. 3° A metodologia adotada na avaliagdo de desempenho institucional sera aplicada a partir dos
seguintes conceitos:

| - metas de desempenho: séo os objetivos quantificados e pactuados para cada unidade executora do
DENASUS, relacionados as suas atividades finalisticas; e

Il - mensuracgao global: € o percentual do alcance do conjunto dos objetivos quantificados para as
unidades executoras do DENASUS compreendidas no ciclo de avaliagéo.

Art. 4° Competem as Coordenagbes-Gerais do DENASUS a pactuagéo, o planejamento, a atribuicao e
0 acompanhamento da execugdo das atividades que compdem as metas de desempenho de cada ciclo, em
conjunto com as unidades executoras.

§ 1° Para pactuacao das metas que dependem de atribuicdo de atividades, deverdo ser priorizadas as
agdes previstas no Plano Anual de Atividades - PAA de cada exercicio.

§ 2° Além das agbes previstas no PAA, serdo consideradas as atividades de auditoria oriundas de
demandas extraordinarias, aprovadas pelo Diretor do DENASUS, considerando a disponibilidade da forga de
trabalho existente para a realizagdo das acgdes finalisticas pelos Servigos Nacionais de Auditoria do SUS nos
estados e pela unidade central, em Brasilia, a serem realizadas no ciclo avaliativo.

§ 3° A pactuacao das metas devera ocorrer de forma conjunta pelas Coordenagbes-Gerais do
DENASUS com cada Servigo Nacional de Auditoria, considerando as especificidades destas.

Art. 5° A mensuracgao global da avaliacdo de desempenho institucional do DENASUS sera obtida a
partir da média aritmética do conjunto das metas alcangadas pelas suas unidades executoras, até o limite de cem
pontos percentuais.

§ 1° A correlagado entre a medida da mensuragéo global e a pontuacao da avaliagdo de desempenho
institucional a ser atribuida a cada servidor avaliado, para fins de pagamento da GDASUS, sera estabelecida com
base na escala especifica de quantificagcao, detalhada no Anexo Il a esta Portaria.
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§ 2° A mensuragao dos resultados alcangados, em relagdo as metas estabelecidas, sera aferida até o
quinto dia do més seguinte ao més de encerramento do periodo do ciclo avaliativo.

Art. 6° As metas de desempenho institucional servirdo de parametro para a pactuagdo de metas
individuais de produtividade.

Art. 7° Cabera ao Diretor do DENASUS homologar o resultado da avaliagdo de desempenho
institucional.

Art. 8° A ocorréncia de fatos supervenientes, que tenham influéncia significativa e direta na
consecugao das metas, devera ser relatada ao Diretor, que decidira sobre a revisdo das metas.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ALEXANDRE ROCHA SANTOS
PADILHA

ANEXO |
Plano de metas (1° ciclo de 2025)

AVALIACAO DE DESEMPENHO INSTITUCIONAL (PERIODO DE 1° DE JANEIRO DE 2025 A 30
DE JUNHO DE 2025)

DEPARTAMENTO NACIONAL DE AUDITORIA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (DENASUS)

Objetivo geral: avaliar a governanga, a gestdo e a execugdo de agdes, servicos, programas e politicas do
SUS e fortalecer o Sistema Nacional de Auditoria do SUS.

Unidade Metas de desempenho Mgta Nome do indicador Formula de calculo do
executora fisica alcance da meta

Realizar 70 (setenta) atividades
de auditoria (planejamento,

execugao e encerramento), (Ntmero de atividades de

Unidade atribuidas a Unidade Central, as Nurperg de al vidades de auditoria realizadas pelos
Central e . . . auditoria realizadas .
SEAUDs unidades de Servico Nacional de clos SEAUDs SEAUDs / Meta fisica
Auditoria do SUS - SEAUD nos p ’ estabelecida) X 100
Estados ¢ a Se¢ao de Auditoria
no DF - SEAUD/DF.
) Realizar 02 (dois) webinarios Numero de webinarios (Numero de webinarios
Unidade . voltados para os . .
voltados para os profissionais do |2 . realizados / Meta fisica
central profissionais do SNA

Sistema Nacional de Auditoria. estabelecida) X 100

realizados.

(Ntmero de instrumentos
Numero de instrumentos | de orientagdo técnica
de orientacao técnica produzidos e publicados /

Elaborar e publicar 01 (um)
Unidade |instrumento de orientagao

central tse[(}rélca da auditoria interna do produzidos e publicados |Meta fisica estabelecida) X
100
Unidade Elaborar 01 (um) Plano de Numero de Planos de (Ntmero de Planos de
central negocio de Auditoria Interna do |1 negocio de Auditoria negocio elaborados / Meta
DenaSUS. Interna elaborados. fisica estabelecida) X 100
. Realizar 01 (um) Mapeamento de Numero de (Ntmero de Map gamentos
Unidade de Processos realizados /
Processos: macroprocesso 1 Mapeamentos de . .
central ~ . Meta fisica estabelecida) X
Promocgao do SNA. Processos realizados. 100
Realizar 01 (uma) Oficina sobre Numero de Oficinas (Ntmero de Oficinas sobre
Unidade |o Planejamento Estratégico 1 sobre o Planejamento o Planejamento Estratégico
central 2024/2027 - Construcao do Plano Estratégico 2024/2027 |realizadas / Meta fisica
tatico-operacional para 2025. realizadas. estabelecida) X 100
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Realizar 01 (uma) Oficina "Café
Unidade | com Etica" sobre os Principais

(Numero de Oficinas

Numero de Oficinas "Café com Btica"

central Riscos Eticos na atuacgio da I re(ﬁif:a((:l(:sn Etica realizadas / Meta fisica
auditoria interna do DenaSUS. ' estabelecida) X 100
. Elaborar 01 (um) Projeto de Numero de Projetos de (Numero'de Proj ctos d.e
Unidade . e . ... |Assessoria em Auditoria
Assessoria em Auditoria parao |1 Assessoria em Auditoria .
central Ministério da Satde elaborados elaborados / Meta fisica
ude. ' estabelecida) X 100
Realizar 01 (uma) Autoavaliagio , (Numero de
. o 1 . Numero de o 1
Unidade |periodica de maturidade - Autoavaliacdes periodicas
.. 1 Autoavaliagoes . .
central organizacional do DenaSUS, criodicas realizadas realizadas / Meta fisica
com base no modelo [A-CM. p ’ estabelecida) X 100
Realizar 01 (uma) Avaliagao Numero de (Numero de
Unidade |periddica semestral dos trabalhos 1 Autoavaliagdes Autoavaliacdes periddicas
central realizados pelas unidades de periddicas semestrais semestrais / Meta fisica
auditoria do DenaSUS. realizadas. estabelecida) X 100
Realizar 01 (uma) atividade de , . (Numero de atividades de
. Numero de atividades de s
avaliagdo interna da governanga oo avaliagdo interna da
. . avaliagdo interna da
Unidade |do Programa Nacional de governanga do Programa
Lo . 1 governanga do Programa . S
central Imunizagdo (planejamento, . .=~ |Nacional de Imunizagao
~ Nacional de Imunizagao . .
execucao e encerramento) realizadas realizadas / Meta fisica
atribuida a unidade. ' estabelecida) X 100
(Numero de Avaliagdes
Realizar 01 (uma) Avaliacio dos Numero de Avallggoes Elos t.rabalhos r'eahzados no
. . N dos trabalhos realizados |ambito do Projeto
Unidade |trabalhos realizados no ambito N : " o ;
o o : no ambito do Projeto Auditorias Piloto no
central do Projeto "Auditorias Piloto no " o . " .
SAMU-192" Auditorias Piloto no SAMU-192" realizadas /
' SAMU-192" realizadas. 'Meta fisica estabelecida) X
100
Unidade Crlqr 01. (um) RepOSItOI"IO Numero de Repositorios (Numerp de Rep OSHorios
central Institucional para organizar 1 Institucional criados Insptucmnal crlhados / Meta
documentos de auditoria. ' fisica estabelecida) X 100
Numero de ambientes (Numgro de amb1§qtes
. o . . . produtivos das analises
. Disponibilizar 01 (um) ambiente produtivos das analises
Unidade . I contempladas pela
central produtivo das analises 1 contempladas pela PAMDAS
contempladas pela PAMDAS. PAMDAS ) ibili
disponibilizados disponibilizados / Meta
' fisica estabelecida) X 100
. (Numero de estudos
Unidade cEilearlljt(i)friiro(s)ze(r(rilolz)rce:?iladg(s)m a ) Numero de estudos cientificos elaborados /
central . - emp cientificos elaborados. |Meta fisica estabelecida) X
Fiocruz.
100
MENSURACAO GLOBAL

(média aritmética simples do conjunto das metas de resultado alcangadas, em |(média de alcance %)
até 100%)

ANEXO lI
PLANO DE METAS (2° CICLO DE 2025)

AVALIACAO DE DESEMPENHO INSTITUCIONAL (PERIODO DE 1° DE JULHO DE 2025 A 31 DE
DEZEMBRO DE 2025)
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DEPARTAMENTO NACIONAL DE AUDITORIA DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (DENASUS)

Objetivo geral: avaliar a governanga, a gestao e a execucao de agoes, servigos, programas e
politicas do SUS e fortalecer o Sistema Nacional de Auditoria do SUS.

Unidade
executora

Unidade
Central e
SEAUDs

Unidade
Central e
SEAUDs

Unidade
central

Unidade
central

Unidade
central

Unidade
central

Unidade
central

Unidade
central

Unidade

Meta
fisica

Metas de desempenho

Realizar 99 (noventa e nove)
atividades de auditoria
(planejamento, execugao e
encerramento), atribuidas a Unidade
Central, as unidades de Servico
Nacional de Auditoria do SUS -
SEAUD nos Estados ¢ a Secao de
Auditoria no DF - SEAUD/DF.

Realizar 27 (vinte e sete) atividades
de cooperagoes técnicas
(planejamento, execugdo e
encerramento), atribuidas a Unidade
Central, as unidades de Servico
Nacional de Auditoria do SUS -
SEAUD nos Estados ¢ a Secao de
Auditoria no DF - SEAUD/DF.

Realizar 01 (uma) atividade de
auditoria operacional (planejamento,
execucao e encerramento) atribuida a
unidade.

99

27

Realizar 02 (dois) webinarios
voltados para os profissionais do 2
Sistema Nacional de Auditoria.

Elaborar e publicar 02 (dois)
instrumentos de orientagdo técnica |2
da auditoria interna do SUS

Elaborar 01 (um) material para agao
de desenvolvimento do SNA sobre
instrumentos de gestdo do SUS, em
parceria com a Fiocruz.

Realizar 01 (uma) Oficina de
Balango anual do Planejamento 1
Estratégico 2024/2027.

Elaborar 01 (um) documento
contendo o Universo de Auditoria do |1
Ministério da Saude.

Elaborar 01 (um) Plano de 1

Nome do indicador

Numero de atividades
de auditoria realizadas
pelos SEAUDs.

Numero de atividades
de cooperagoes
técnicas realizadas
pelos SEAUDs.

Numero de atividades
de auditoria
operacional realizadas.

Numero de webindrios
voltados para os
profissionais do SNA
realizados.

Numero de
instrumentos de
orientagao técnica
elaborados ¢
publicados.

Numero de materiais
para acao de
desenvolvimento do
SNA elaborados.

Numero de Oficinas
de Balango anual do
Planejamento
Estratégico realizadas.

Numero de
documentos contendo
o Universo de
Auditoria elaborados.

Numero de Planos de
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Formula de calculo do
alcance da meta

(Numero de atividades de
auditoria realizadas pelos
SEAUDs / Meta fisica
estabelecida) X 100

(Numero de atividades de
cooperagdes técnicas
realizadas pelos

SEAUDs / Meta fisica
estabelecida) X 100

(Numero de atividades de
auditoria operacional
realizadas / Meta fisica
estabelecida) X 100

(Numero de webinarios
realizados / Meta fisica
estabelecida) X 100

(Numero de instrumentos
de orientacdo técnica
elaborados e publicados /
Meta fisica estabelecida)
X 100

(Numero de materiais
para acao de
desenvolvimento do
SNA elaborados / Meta
fisica estabelecida) X
100

(Numero de Oficinas de
Balango anual do
Planejamento Estratégico
realizadas / Meta fisica
estabelecida) X 100

Numero de documentos
contendo o Universo de
Auditoria elaborados /
Meta fisica estabelecida)
X 100

(Numero de Planos de
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central

Comunicacao do DenaSUS.

Elaborar 01 (um) Relatério sobre

Unidade boas praticas de condutas éticas
central .
promovidas nos Seauds.
Realizar 01 (uma) Avaliagao
Unidade | periddica semestral dos trabalhos
central realizados pelas unidades de
auditoria do DenaSUS.
Elaborar 01 (um) Relatério com os
resultados da atividade de avaliacao
Unidade | interna e assessoramento realizada
central em 2023 nos Hospitais e Institutos
Federais do MS no Rio de
Janeiro/RJ.
Unidade Realizar 01 (um) AQu1.z sobre a
central conduta ética no ambito do
DenaSUS.
Implementar 01 (um) projeto
Unidade | inovador para a auditoria interna do
central SUS, por meio do Laboratdrio de
Inovagao do DenaSUS.
Desenvolver 01 (uma) agdo para
Unidade  medir a eficiéncia dos resultados da
central PAMDAS em atividades de
auditoria.
Unidade E}abc;rar 02 (dois) estpdos
cientificos, em parceria com a
central .
Fiocruz.
MENSURACAO GLOBAL

Comunicacao
elaborados.

Numero de Relatorios
sobre boas praticas de
condutas éticas.

Nuamero de
Avaliacdes periddicas
semestrais realizadas.

Numero de Relatorios
com os resultados da
atividade elaborados.

Numero de Quiz
realizados.

Numero de projetos
inovador
implementados.

Numero de acdes para
medir a eficiéncia dos
resultados da
PAMDAS
desenvolvidas.

Numero de estudos
cientificos elaborados.

(média aritmética simples do conjunto das metas de resultado alcancadas, em

até 100%)

ANEXO Il

Comunicacao elaborados
/ Meta fisica
estabelecida) X 100

(Numero de Relatorios
sobre boas praticas de
condutas éticas / Meta
fisica estabelecida) X
100

(Numero de Avaliagdes
periodicas semestrais
realizadas / Meta fisica
estabelecida) X 100

(Numero de Relatorios
com os resultados da
atividade elaborados /
Meta fisica estabelecida)
X 100

(Numero de Quiz
realizados / Meta fisica
estabelecida) X 100

(Numero de projetos
inovador implementados
/ Meta fisica
estabelecida) X 100

(Numero de acdes para
medir a eficiéncia dos
resultados da PAMDAS
desenvolvidas / Meta
fisica estabelecida) X
100

(Numero de estudos
cientificos elaborados /
Meta fisica estabelecida)
X 100

(média de alcance %)

TABELA DE EQUIVALENCIA ENTRE A MEDIDA DA MENSURACAO GLOBAL E A PONTUAGCAO A
SER PERCEBIDA PARA FINS DE PAGAMENTO DA GDASUS - INSTITUCIONAL, DE ACORDO COM PORTARIA
GM/MS N° 2.808, DE 8 DE JULHO DE 2022

MEDIDA DA
MENSURACAO GLOBAL
75% < X <= 100% 80
65% <X <=75% 70
55% <X <=65% 61
45% < X <=55% 52
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PONTUACAO A SER ATRIBUIDA AO SERVIDOR PARA FINS DE
PERCEPCAO DO PAGAMENTODA GDASUS - INSTITUCIONAL



35% < X <=45% 43
25% <X <=35% 34
10% <= X <=25% 25
0% <= X <10% 0
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