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Atos do Poder Executivo

DECRETO N° 12.420, DE 25 DE DEZEMBRO DE 2025

Cria a Presidéncia da 30? Conferéncia das Partes da Convengao-Quadro das Nagdes Unidas sobre Mudanga do
Clima - COP30 e aprova o seu Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das Fung¢des de Confianga;
altera o Decreto n°® 11.329, de 1° de janeiro de 2023, que aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo
dos Cargos em Comissdo, das Funcdes de Confiangca e das Gratificagbes da Casa Civil da Presidéncia da
Republica; altera o Decreto n° 12.168, de 6 de setembro de 2024, que remaneja, em carater temporario, fungées de
confianga para o Ministério das Relagcbes Exteriores; e remaneja e transforma cargos em comissao e fungdes de
confianga.

O VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA, no exercicio do cargo dePRESIDENTE DA REPUBLICA, no
uso da atribuicao que lhe confere o art. 84,caput,inciso VI, alinea "a", da Constituicao,

DECRETA:
Objeto
Art. 1° Este Decreto:

| - cria a Presidéncia da 302 Conferéncia das Partes da Convencédo-Quadro das Nacdes Unidas sobre
Mudanca do Clima - COP30, no ambito do Gabinete Pessoal do Presidente da Republica, e aprova o seu Quadro
Demonstrativo dos Cargos em Comissao e das Func¢des de Confianga;

Il - altera o Decreto n°® 11.329, de 1° de janeiro de 2023, que aprova a Estrutura Regimental e o
Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comisséo, das Fun¢des de Confianga e das Gratificagdes da Casa Civil da
Presidéncia da Republica;

Ill - altera o Decreto n° 12.168, de 6 de setembro de 2024, que remaneja, em carater temporario,
funcbes de confianga para o Ministério das Rela¢des Exteriores; e

IV - remaneja e transforma cargos em comissao e fungdes de confianga.
Criacao da Presidéncia da COP30

Art. 2° Fica criada, com duragdo até 1° de dezembro de 2026, no ambito do Gabinete Pessoal do
Presidente da Republica, a Presidéncia da COP30, com o objetivo de preparar, coordenar e promover a realizagéo
da COP30, que sera realizada em Belém, Estado do Para, entre 10 e 21 de novembro de 2025.

Art. 3° A Presidéncia da COP30 compete:

| - coordenar, articular e orientar os aspectos substantivos da realizagdo da COP30, junto aos érgaos
previstos na Convencédo-Quadro das Nag¢des Unidas sobre Mudanga do Clima, promulgada pelo Decreto n°® 2.652,
de 1° de julho de 1998, e a outros 6rgaos da Organizagcado das Nacgdes Unidas - ONU;

Il - liderar as negociagdes internacionais da Convencgédo-Quadro das Nagdes Unidas sobre Mudanca
do Clima, durante a preparagao e o exercicio da presidéncia brasileira;

Il - mobilizar atores estatais e ndo estatais em prol dos objetivos das negociagdes internacionais, no
contexto da realizagdo da COP30; e

IV - articular e promover o engajamento da sociedade brasileira e internacional no que se refere a
implementacado de medidas de enfrentamento da mudancga do clima a serem apresentadas na COP30.

Art. 4° A Diretoria-Executiva da COP30 compete:

| - assistir o Presidente da COP30 na definicdo das diretrizes e na implementacdo das acdes
relacionadas a COP30;

Il - assistir o Presidente da COP30 na coordenacgao das frentes de trabalho relacionadas a COP30;
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Il - promover o alinhamento institucional da Presidéncia da COP30; e

IV - supervisionar, acompanhar e avaliar os planos, os programas e as ac¢des da Presidéncia da
COP30.

Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissédo e das Fung¢des de Confianca da Presidéncia da
COP30

Art. 5° Fica aprovado o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comisséo e das Fung¢des de Confianca
da Presidéncia da COP30, na forma do Anexo |.

Remanejamento de cargo em comissdo e fungdo de confianca da Casa Civil da Presidéncia da
Republica e alteragdo de seu Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comisséo, das Funcbes de Confianga e das
Gratificagdes

Art. 6° Ficam remanejados, na forma do Anexo Il, os seguintes Cargos Comissionados Executivos -
CCE e Fungbes Comissionadas Executivas - FCE, da Casa Civil para a Secretaria de Gestdo e Inovagédo do
Ministério da Gestao e Inovagdes em Servigos Publicos:

|-um CCE 2.17; e
Il - uma FCE 2.13.

Art. 7° O Anexo Il ao Decreto n® 11.329, de 1° de janeiro de 2023, passa a vigorar com as alteragoes
constantes do Anexo lll a este Decreto.

Alteracdo de remanejamento, em carater temporario, de fungdes de confianga para o Ministério
das Relagdes Exteriores

Art. 8° O Decreto n° 12.168, de 6 de setembro de 2024, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

Il - trés FCE 3.10; e
Il - uma FCE 3.07.

Remanejamento de CCE e FCE para a Presidéncia da COP30

Art. 9° Ficam remanejados, em carater temporario, na forma do Anexo IV, os seguintes CCE e FCE,
da Secretaria de Gestao e Inovagao para a Presidéncia da COP30:

| -um CCE 1.17;

Il -um CCE 3.15;

Il - uma FCE 1.17;
IV - duas FCE 1.13;
V - uma FCE 3.15;
VI -uma FCE 3.13; e
VIl - uma FCE 3.10.

§ 1° Os CCE e as FCE de que trata ocaputnao integrarao a Estrutura Regimental do Gabinete Pessoal
do Presidente da Republica, e o seu carater de transitoriedade constara dos atos de nomeacao ou designagéo, por
meio de remissao aocaput.

§ 2° Encerrado o prazo estabelecido no art. 2°, os CCE e as FCE de que trata ocaputficam restituidos
a Secretaria de Gestéo e Inovacgao, e os seus ocupantes ficam automaticamente exonerados ou dispensados.

Transformagdes de cargos e fungdes

Art. 10. Ficam transformados CCE e FCE, nos termos do disposto no art. 7° da Lei n° 14.204, de 16 de
setembro de 2021, na forma do Anexo V.

Revogacgao

Art. 11. Fica revogado o Anexo lll ao Decreto n® 12.169, de 9 de setembro de 2024, na parte em que
altera a Tabela "b" do Anexo Il ao Decreto n° 11.329, de 1° de janeiro de 2023.

Secretaria de Estado da Sadde
Centro de Documentagio

cld%auda.sp.gov. br



Vigéncia

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 25 de margo de 2025; 204° da Independéncia e 137° da Republica.

ANEXO |

GERALDO JOSE RODRIGUES
ALCKMIN FILHO

Esther Dweck

Rui Costa dos Santos

‘a) QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNCOES DE CONFIANCA
DA PRESIDENCIA DA 302 CONFERENCIA DAS PARTES DA CONVENGAO-QUADRO DAS NACOES UNIDAS
SOBRE MUDANCA DO CLIMA - COP30:

UNIDADE gﬁﬁggé \o DENOMINAGAOCARGO/FUNGAO CCE/FCE
1 Presidente FCE 1.17
1 Diretor de Programa FCE 3.15
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 1.13
1 Coordenador de Projeto FCE 3.10
Diretoria-Executiva |1 Diretor-Executivo CCE1.17
1 Diretor de Programa CCE 3.15
Gabinete 1 Chefe de Gabinete FCE 1.13
1 Gerente de Projeto FCE 3.13

b) QUADRO RESUMO DE CUSTOS DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES DE
CONFIANCA DA PRESIDENCIA DA COP30:

CODIGO |CCE-UNITARIO|SITUACAO NOVA
QTD. VALOR TOTAL

CCE 1.17/7,08 1 7,08

CCE 3.15/5,41 1 5,41
SUBTOTAL 1 2 12,49

FCE 1.17 14,25 1 4,25

FCE 1.13 /2,47 2 4,94

FCE 3.15 /3,25 1 3,25

FCE 3.13 2,47 1 2,47

FCE 3.10 1,27 1 1,27
SUBTOTAL 2 6 16,18
TOTAL 8 28,67

COMISSIONADAS EXECUTIVAS -

ANEXO Il

REMANEJAMENTO DE CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCEE DE FUNGOES

FCE DA CASA CIVILDA PRESIDENCIA DA REPUBLICA PARA A

SECRETARIA DE GESTAO E INOVAGAODO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGCAO EM SERVIGCOS

PUBLICOS

CODIGO |CCE-UNITARIO DA CC-PR PARA A SEGES/MGI
QTD. |VALOR TOTAL

CCE 2.17|7,08 1 7,08

FCE 2.13 2,47 1 2,47
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' TOTAL

2 19,55 |

ANEXO Il
(Anexo Il ao Decreto n° 11.329, de 1° de janeiro de 2023)

=) SO OPPPPPPPRRRPRIN
CARGO/FUNQAO/ ; ; ;
UNIDADE GRATIFICACAO |DENOMINACAOCARGO/FUNCAO/GRATIFICACAO | CCE/FCE/OUTROS
N°
2 Assessor Especial CCE 2.17
1 Assessor CCE 2.14
éggggﬁﬁRIA 1 Assessor-Chefe CCE 1.17
2 Assessor Especial CCE 2.16
2 Assessor Especial FCE 2.16
2 Assessor Especial CCE 2.15
2 Assessor CCE 2.14
1 Assessor Técnico CCE 2.12
2 Assistente CCE 2.07
VAASE Chefe de Gabinete CCE 1.17
Coordenacgao-Geral |2 Coordenador-Geral CCE1.14
1 Assessor CCE 2.14
1 Assessor CCE 2.13
3 Assessor Técnico CCE 2.12
7 Assessor Técnico CCE 2.10
3 Assistente CCE 2.07
2 Assistente Técnico CCE 2.05
Assessoria Especial |1 Chefe de Assessoria Especial CCE 1.16
1 Assessor Especial CCE 2.15
1 Assessor CCE 2.14
1 Assessor CCE 2.13
ASSESSORIA DE
gg%TAEIEACAO 1 Chefe de Assessoria CCE1.14
DIVERSIDADE
ASSESSORIA
(E:gli\’AEUC'\Iﬁ(I:_ A%%&O 1 Assessor-Chefe CCE1.17
SOCIAL
Assessor Especial CCE 2.16
Assessor Especial CCE 2.15
Assessor Técnico CCE 2.12
E)IE((E:(F:{ER/F/{JA_ 1 Secretario-Executivo CCE 1.18
1 Secretario-Executivo Adjunto CCE1.17
2 Assessor Especial CCE 2.17
3 Assessor Especial CCE 2.16
2 Assessor Especial FCE 2.15
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2 Assessor CCE 2.14
1 Assessor CCE 2.13
4 Assessor FCE 2.13
1 Assessor Técnico CCE 2.12
2 Assessor Técnico FCE 2.12
1 Assessor Técnico CCE 2.11

GABINETE DA

SECRETARIA- 1 Chefe de Gabinete CCE 1.15

EXECUTIVA

o) SRR
CODIGO |CCE-UNITARIO | SITUACAO ATUAL |SITUACAO NOVA
QTD.|VALOR TOTAL |QTD.|VALOR TOTAL

CCE 1.18/7,65 5 38,25 5 38,25

SUBTOTAL 1 5 38,25 5 38,25

CCE 1.177,08 10 |70,80 10 |70,80

CCE 1.16 /6,23 10 |62,30 10 |62,30

CCE 1.15/5,41 16 |86,56 16 |86,56

CCE 1.14 /4,63 4 18,52 4 18,52

CCE 1.13/4,12 24 198,88 24 198,88

CCE 1.10/2,12 39 /82,68 39 (82,68

CCE 1.08 /1,60 1 1,60 1 1,60

CCE 1.07/1,39 16 122,24 16 122,24

CCE 2.177,08 35,40 28,32

CCE 2.16 /6,23 56,07 56,07

CCE 2.15/5,41 24 129,84 24 129,84

CCE 2.14 4,63 9 41,67 9 41,67

CCE 2.13 /4,12 32 |131,84 32 131,84

CCE 2.12/3,10 12 |37,20 12 |37,20

CCE 2.11/2,47 7 17,29 7 17,29

CCE 2.10/2,12 39 /82,68 39 (82,68

CCE 2.09 /1,67 5 8,35 5 8,35

CCE 2.08 /1,60 4 6,40 4 6,40

CCE 2.07 /1,39 78 /108,42 78 (108,42

CCE 2.06 /1,17 8 9,36 8 9,36

CCE 2.05/1,00 39 39,00 39 39,00

CCE 2.04 /0,44 3 1,32 3 1,32

CCE 2.01/0,12 16 [1,92 16 |1,92

CCE 3.15/5,41 5 27,05 5 27,05

CCE 3.14 /4,63 5 23,15 5 23,15

CCE 3.13 /4,12 7 28,84 7 28,84

CCE 3.112,47 1 2,47 1 2,47

CCE 3.10/2,12 7 14,84 7 14,84

CCE 3.09 /1,67 2 3,34 2 3,34

CCE 3.08 /1,60 2 3,20 2 3,20

CCE 3.07 /1,39 3 4,17 3 4,17
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CCE 3.06/1,17 3 3,51 3 3,51
CCE 3.05/1,00 5 5,00 5 5,00
SUBTOTAL 2 450 |1.265,91 449 1.258,83
FCE 1.17 |4,25 2 8,50 2 8,50
FCE 1.16 |3,74 3 11,22 3 11,22
FCE 1.15 /3,25 24 78,00 24 |78,00
FCE 1.14 2,78 2 5,56 2 5,56
FCE 1.13 /2,47 27 66,69 27 66,69
FCE 1.12 /1,86 2 3,72 2 3,72
FCE 1.10 |1,27 27 34,29 27 34,29
FCE 1.07 |0,83 38 31,54 38 [31,54
FCE 1.05 0,60 1 0,60 1 0,60
FCE 2.16 |3,74 3 11,22 3 11,22
FCE 2.15 /3,25 8 26,00 8 26,00
FCE 2.14 2,78 1 2,78 1 2,78
FCE 2.13 (2,47 33 81,51 32 |79,04
FCE 2.12 /1,86 3 5,58 3 5,58
FCE 2.11 /1,48 3 4,44 3 4,44
FCE 2.10 1,27 62 78,74 62 |78,74
FCE 2.08 /0,96 1 0,96 1 0,96
FCE 2.07 |0,83 25 20,75 25 (20,75
FCE 2.06 |0,70 2 1,40 2 1,40
FCE 2.05 0,60 14 8,40 14 8,40
FCE 3.15 /3,25 3 9,75 3 9,75
FCE 3.13 /2,47 40 /98,80 40 98,80
FCE 3.10 1,27 22 (27,94 22 |27,94
FCE 3.09 /1,00 1 1,00 1 1,00
FCE 3.07 0,83 1 19,13 1 19,13
FCE 3.06 |0,70 5 3,50 5 3,50
FCE 3.05 /0,60 12 7,20 12 7,20
SUBTOTAL 3 375 639,22 374 636,75
TOTAL 830 |1.943,38 828 |1.933,83

o) TSP PEPRPRN
CcODIGO CCE-UNITARIO ESTRUTURA CC-PR

QTD. VALOR TOTAL

Grupo 0002 (B) 0,58 5 2,90
Grupo 0003 (C)|0,53 5 2,65
Grupo 0004 (D)|0,48 12 |576
Grupo 0005 (E) | 0,44 8 3,52
TOTAL 30 |14,83

" (NR)

ANEXO IV

REMANEJAMENTO DE CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCEE DE FUNGOES
COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE DA SECRETARIA DE GESTAOE INOVAGAO DO MINISTERIO DA
GESTAO E DA INOVACAO EM SERVIGOS PUBLICOSPARA A PRESIDENCIA DA 30 CONFERENCIA DAS
PARTES DA CONVENGCAO-QUADRODAS NAGCOES UNIDAS SOBRE MUDANGA DO CLIMA - COP30

Secretaria de Estado da Sadde
Centro de Documentagio

cld%audn.sp.gnv. br



CODIGO |CCE-UNITARIO | DA SEGES/MGIPARA A PRESIDENCIA DA COP30
QTD. VALOR TOTAL

CCE 1.17/7,08 1 7,08

CCE 3.15/5,41 1 5,41
SUBTOTAL 1 2 12,49

FCE 1.17 14,25 1 4,25

FCE 1.13 2,47 2 4,94

FCE 3.15 /3,25 1 3,25

FCE 3.13 /2,47 1 2,47

FCE 3.10 1,27 1 1,27
SUBTOTAL 2 6 16,18

TOTAL 8 28,67

ANEXO V

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS COMISSIONADOS EXECUTIVOS - CCEE DAS FUNCOES
COMISSIONADAS EXECUTIVAS - FCE, TRANSFORMADOS NOS TERMOSDO DISPOSTO NO ART. 7° DA LEI
N° 14.204, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

CODIGO|CCE-UNITARIO | SITUACAO ATUAL(a)| SITUACAO NOVA(b) I DIFERENCA
(c=b-a)
QTD. | VALOR TOTAL |QTD.|VALOR TOTAL |QTD. | VALOR TOTAL
CCE-15 |5,41 - - 1 5,41 1 5,41
FCE-17 4,25 - - 1 4,25 1 4,25
FCE-15 |3,25 - - 1 3,25 1 3,25
FCE-13 |2,47 - - 2 4,94 2 4,94
FCE-10 |1,27 13 [16,51 - - -13  [-16,51
FCE-7 0,83 2 1,66 - - -2 -1,66
FCE-1 0,12 - - 2 0,24 2 0,24
TOTAL 15 18,17 7 18,09 -8 -0,08
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