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PORTARIA GM/MS N° 5.422, DE 2 DE OUTUBRO DE 2024

Altera a Portaria GM/MS 485, de 14 de abril de 2023, que dispde sobre a distribuicao de vagas, as diretrizes e os
critérios para seu dimensionamento e a metodologia de sua priorizagdo em municipios no ambito dos programas
de provimento do Ministério da Saude.

A MINISTRA DE ESTADO DA SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe confere art. 87, paragrafo
Unico, incisos | e |l do da Constituicao Federal, resolve:

Art. 1° A Portaria GM/MS 485, de 14 de abril de 2023 passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

V - vagas autorizadas: numero de vagas limite autorizadas pelo Ministério da Saude com base em
estudos de dimensionamento para a projeg¢ao de novos editais;

VI - vagas ativas: todas as vagas aderidas pelos gestores ao longo dos editais anteriores,
excetuando aquelas descredenciadas;

VIl - vagas inativas: Sdo vagas nado confirmadas pelos gestores municipais para serem
disponibilizadas em chamadas publicas de adesao ou renovagao de municipios;

VIIl - vagas de ampliagdo: novas vagas disponibilizadas para os municipios em editais e que
estejam no universo das vagas autorizadas;

IX - vagas de reposicao sao:

a) vagas ativas ociosas de municipios e Distrito Sanitario Especial Indigena - DSEI referentes aos
programas de provimento objetos desta Portaria; e

b) vagas de movimentagdo, oriundas de remanejamentos, transferéncias, realocagbes e
desligamentos;

X - vagas suspensas ou bloqueadas: sdo vagas que sofrem desisténcia pelo gestor municipal ou
estadual apds serem confirmadas para os editais de adesdo de médicos ou apds o profissional estar em
atividade, acarretando necessidade de realocagao do médico participante;

Xl - vagas descredenciadas: vagas desocupadas nao reservadas para editais com solicitagao
formal por parte do gestor municipal de redugao do teto de vagas aderidas aos programas de provimento;

XII - vulnerabilidade social: condigdo de individuos ou grupos em situagado de fragilidade, que os
tornam expostos a riscos a saude e a niveis significativos de desagregacdo social, resultado de qualquer
processo acentuado de exclusao, discriminagdo ou enfraquecimento, provocado por fatores, tais como pobreza,
crises econOmicas, nivel educacional deficiente, localizagdo geografica precaria e baixos niveis de capital social,
humano ou cultural.

Il - os municipios de perfil de muito alta vulnerabilidade, de acordo com o indice de Vulnerabilidade
Social -IVS do Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada - IPEA; e

IV - areas vulneraveis de regides metropolitanas e de grandes centros urbanos, conforme avaliagao
a ser feita nas revisdes dos estudos de dimensionamento pela area técnica do Departamento de Apoio a Gestao
da Atencao Primaria a Saude da Secretaria de Atencdo Primaria a Saude do Ministério da Saude.
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§ 2° A expansdo de vagas de provimento sera considerada como parametro para o planejamento
da expansdo de novas equipes da Estratégia de Saude da Familia - eSF, assim como para a qualificagéo e
ampliacdo das estruturas fisicas para o recebimento de novas equipes.

§ 3° Os gestores municipais que tiverem interesse em recredenciar vagas descredenciadas
poderao realizar solicitagdo formal, para analise pela area técnica responsavel.

§ 4° As vagas inativas de que trata o inciso VII do caput deste artigo poderdo ser reativadas por
meio de oficio ou em novos editais de municipios, durante a etapa de confirmagdo de vagas ou por meio do
recurso.

§ 5° Na ocorréncia da suspenséo ou bloqueio de vaga de que trata o inciso X do caput, 0 municipio
sofrera a penalidade temporaria, ficando impedido de aderir a novos editais ou solicitar a reposigdo de vagas por
um periodo de 12 (doze) meses da data de solicitagdo da desisténcia da vaga." (NR)

"Art. 4° O dimensionamento das vagas visando a elegibilidade dos municipios para participagdo
nos editais dos programas de provimento do Ministério da Saude, observara as seguintes diretrizes:

"Art. 5° Para priorizagdo das vagas em municipios sera adotado como parametro o indice de
Vulnerabilidade Social - IVS feito pelo Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada - IPEA, publicado no Atlas de
Vulnerabilidade Social (2015) e suas eventuais atualizac¢ées.

§ 2° O detalhamento do dimensionamento das vagas ativas de provimento de que trata o caput
ficara disponivel em formato pdf no seguinte endereco eletrénico: https://maismedicos.gov.br." (NR)

"Art. 6° - O preenchimento das vagas de provimento para atuagao dos profissionais em equipes de
Atencao Primaria - eAP nos municipios fica condicionado:

§ 2° O registro de profissionais participantes dos programas de provimento do Ministério da Saude
em equipes de Ateng¢do Primaria - eAP no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES tera
regramento em ato do Secretario de Atengado Primaria a Saude." (NR)

"Art. 7° As vagas de financiamento federal ficardo limitadas aos recursos orgamentarios previstos
na Lei Orgcamentaria Anual para os programas de provimento." (NR)

Art. 2° Ficam revogados os seguintes dispositivos da Portaria GM/MS n° 485, de 14 de abril de
2023:

I-Art. 1°,§1°e § 2% e
Il - Art. 2°, inciso X, alineas "a" a "c".

Art. 3° As alteragdes desta Portaria entram em vigor na data de sua publicagéo.
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