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SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO

RESOLUGAO SS N° 127, DE 28 DE MAIO DE 2024

Disciplina, no ambito da Pasta, entre os estabelecimentos de saude, com ou sem fins lucrativos sobre o atendimento
aos pacientes com Transtorno do Espectro Autista (TEA), com a participagao, de forma complementar e integrada a
rede psicossocial, de entidades especializadas e da providéncias correlatas.

O Secretario de Estado da Saulde, considerando:

a Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista nos termos da Lei n°
12.764, de 27 de dezembro de 2012, com as alteragdes promovidas pela Lei n® 13.977, de 8 de janeiro de 2020;

a Politica Estadual de Proteg¢ao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista — TEA, nos os termos da
Lei estadual n® 17.158, de 18 de setembro de 2019, com as alteragbes promovidas pela Lei estadual n°® 17.798, de 06
de outubro de 2023;

o Plano Estadual Integrado para Pessoas com Transtorno do Espectro do Autismo — PEIPTEA, instituido nos termos
do decreto no. 67.634, de 06 de abril de 2023;

a necessidade de melhor adequagdo das diretrizes do atendimento de pacientes com Transtornos do Espectro
Autista (TEA), no ambito da Secretaria de Estado da Saude - SES;

a insuficiéncia de equipamentos préprios do Estado e de equipamentos da rede municipal para o atendimento desses
pacientes;

a necessidade da criagao de rede credenciada de instituicbes privadas especializadas no atendimento a esses
pacientes, de forma complementar ao Sistema Unico de Saude;

que as despesas relativas a prestacdo desses servigos correm a conta das dotagdes préoprias aprovadas pela
Secretaria de Estado da Saude;

Resolve:

Artigo 1° - Fica autorizado, no ambito da Secretaria de Estado da Saude - SES, o chamamento publico para o
credenciamento de prestadores de servigos para o atendimento de individuos com Transtornos do Espectro Autista —
TEA segundo o Edital e anexos que integram esta resolugao.

Artigo 2° - Estabelece que o atendimento de pacientes com Transtornos do Espectro Autista (TEA), por Instituicées
especializadas nesse atendimento, como especificado pelo Cédigo Internacional de Doengas — CID passa a ser
distribuido, no &mbito desta Secretaria de Estado da Saude, conforme as demandas existentes nos Departamentos
Regionais de Saude, em cada regido.

Artigo 3° - O cadastro de credenciados sera permanente e os interessados poderdo, a qualquer tempo, requerer sua
inscricao ou atualizagédo desta, desde que observadas as disposi¢cdes normativas e regulamentares do SUS.

Artigo 4° - Compete a comissao de contratagdo dos Departamentos Regionais de Saude — DRS, promover a selegéo
das entidades interessadas, nas localidades sob suas respectivas areas de abrangéncia, conforme Edital que integra
esta Resolugéo, na forma de anexo.
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Artigo 5° - As vagas serao reguladas por esta Secretaria Estadual da Saude através de seu sistema de regulagao.

Paragrafo 1° - Além de considerar as modalidades de tratamentos contempladas nesta Resolugéo, a indicacdo
referida no caput do presente deve ser compativel com os Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas editadas
pelo SUS, em especial as Diretrizes de Atengédo a Reabilitagdo da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (link
de

acesso) https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publ
icacoes/diretrizes_atencao_reabilitacao_pessoa_autismo.pdf&ved=2ahUKEwiAnsKKO GFAxV8r5UCHScPCi8QFnoE
CB0QAQ&usg=A0VvVaw3nLgGNsP6xJXXaSITmbS1t

e a Linha de Cuidado para a Atencado as Pessoas com TEA e suas Familias na Rede de Atengao Psicossocial do
SUS (link de acesso)

https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/I
inha_cuidado_atencao_pessoas_transtorno.pdf&ved=2ahUKEwjRuKPwzvGFAxUarJUCHTrxBfUQFnoECB4QAQ&us
g=A0OwWaw00YD7rxUBJAgnZKY6z_hHw

Paragrafo 2° - A indicagao devera ser acompanhada por Projeto Terapéutico Singular - PTS, elaborado pela equipe
do Centro de Atencao Psicossocial - CAPS ou Unidade Bésica de Saude - UBS ou Estratégia Saude da Familia - ESF
ou outra entidade/equipamento de saude indicado pelo municipio e pactuada em Comissao Intergestores Regional -
CIR, contemplando as necessidades de salde, educacgao, assisténcia social, transporte e beneficios sociais de cada
usuario, considerando as politicas publicas atuais e as Redes de Atengdo a Saude - RAS. Tal PTS devera ser
compartilhado e articulado com os servigos de saude territoriais responsaveis pelo atendido.

Paragrafo 3° - Documentos poderdo ser solicitados, tais como: instrumentos de livre uso (disponiveis no site da
Secretaria o enderecgo digital: http://saude.sp.gov.br/ses/perfil/profissional-da-saude/areas-tecnicas-da-sessp/saude-
mental-alcool-e-drogas/), aplicados pelo médico ou por outro profissional de saude habilitado: o ABC (Autism
Behavior Checklist/Checklist de comportamentos autistas — versdo em portugués) ou M-CHAT (Modified Checklist for
Autism in Toddlers / Checklist modificado para autismo em criangas — versdo em portugués) de acordo com a faixa-
etaria; e o AGF (Escala de Avaliagdo Global de Funcionamento) avaliagdo psicossocial justificando a necessidade de
atendimento especializado e a classificacdo do nivel de gravidade do quadro, conforme critérios do Manual Estatistico
e Diagnéstico de Transtornos Mentais da Associagdo Psiquiatrica Americana (DSM), nos moldes desta resolugéo.
Sendo imprescindivel a avaliagdo pela CIF (Classificagao Internacional de Funcionalidade) ou ATEC (Austin
Treatment Evaluation Checklist) ou o nivel de gravidade pelo DSM.

Artigo 6° - A Secretaria de Estado da Saude (SES) n&o se obriga a formalizar ajuste com todos os interessados, mas
apenas com aqueles cujos servicos ofertados forem reputados necessarios e convenientes ao atendimento da
demanda e, condicionada a existéncia de recursos orgamentarios.

Artigo 7° - A vigéncia dos convénios de 5 (cinco) anos e a vigéncia dos contratos de 1 (um) ano, prorrogaveis até o
limite de 5 (cinco) anos, com a Secretaria de Estado da Saude, ndo impede a Administracdo de exigir a
documentacéo constante da legislagao vigente toda vez que reputar necessario.

Artigo 8°- Os autos dos processos deverao estar instruidos com os documentos atualizados do prestador de

servigos, que devera manter durante toda a execugao as condigdes de habilitagdo para a celebragdo inicial do
convénio ou contrato.

Artigo 9° — O edital de credenciamento podera ser revogado a qualquer tempo, por motivos de conveniéncia e de
oportunidade da administragdo. A revogacado do edital de credenciamento ndo repercutird nos instrumentos ja
celebrados que dele resultaram.

Artigo 10° — Integram esta Resolucao os seguintes anexos:

ANEXO | - Minuta de Edital de Chamamento para credenciamento de instituicdes especializadas em atendimento a
pacientes com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

ANEXO Il - Termo de Referéncia
ANEXO Il - Minuta de Ajuste com Entidades Com Fins Lucrativos (Contratos)
ANEXO IV — Minuta de Ajuste com Entidades Sem Fins Lucrativos (Convénio)

ANEXO V - Declaracao Exigida Para Habilitagao
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ANEXO VI - Resolugédo SS-65 de 01 de abril de 2024

Artigo 11° - Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicagdo, ficando revogada a Resolugdo SS n° 143, de
19 de outubro de 2022.

ANEXO |

(A que se reporta a Resolugido SS n° 127, de 28 de maio de 2024)

Inexigibilidade Processo n° Credenciamento n° Data da Sesséao Publica

Chamamento Publico Objeto: credenciamento de Local Horario

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGOES ESPECIALIZADAS EM
ATENDIMENTO A PACIENTES COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA), PARA EVENTUAL
CELEBRAGAO DE CONTRATOS OU CONVENIOS.

(Processo Administrativo n°........... )

Torna-se publico que o Estado de Sao Paulo - Secretaria de Estado da Saude - Departamento Regional de Saude de
............................................ , sediado .............................., realizara o procedimento preparatério de credenciamento
para a futura e eventual contratagdo por inexigibilidade de licitacdo, nos termos do ‘art. 74, da Lei n® 14.133/2021,
observadas as regras do artigos 78 e 79 da Lei n° 14.133/2021 e Decreto Federal n® 11.878/2024, conforme
autorizacao do Decreto Estadual n° 67.608/2023, e demais normas da legislagao aplicavel e, ainda, de acordo com as
condigcdes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, para a constituicido de cadastro de credenciados para
eventual formalizagdo de ajuste para a prestacao de servigo no atendimento de individuos com Transtorno do
Espectro Autista - TEA, de forma complementar e integrada a rede de ateng&o psicossocial do Sistema Unico de
Saude, em conformidade com seus principios e conceitos, estabelecidos pela Constituicdo Federal, Lei Orgénica de
Saude n°® 8080/1990 e Cdédigo de Saude no Estado, instituido pela Lei Complementar n°® 791/1995

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagao é a selegcéo de Instituicdes especializadas para constituicdo de cadastro de
habilitados e eventual formalizagao de ajuste na prestacdo de servigo no atendimento de individuos com Transtorno
do Espectro Autista - TEA, como especificado pelo Cédigo Internacional de Doencgas — CID, sempre na ultima versao
disponibilizada, atualmente na sua décima versdo, sendo que a décima primeira versdo entrara em vigor em janeiro
de 2025, englobando os cédigos conforme tabela abaixo:

CID 11
6A02 — Transtorno do Espectro do Autismo (TEA)

6A02.0 — Transtorno do Espectro do Autismo sem deficiéncia intelectual (DI) e com comprometimento leve ou
ausente da linguagem funcional;

6A02.1 — Transtorno do Espectro do Autismo com deficiéncia intelectual (DI) e com comprometimento leve ou
ausente da linguagem funcional;

6A02.2 — Transtorno do Espectro do Autismo sem deficiéncia intelectual (DI) e com linguagem funcional prejudicada;
6A02.3 — Transtorno do Espectro do Autismo com deficiéncia intelectual (DI) e com linguagem funcional prejudicada;
6A02.4 — Transtorno do Espectro do Autismo sem deficiéncia intelectual (DI) e com auséncia de linguagem funcional;
6A02.5 — Transtorno do Espectro do Autismo com deficiéncia intelectual (DI) e com auséncia de linguagem funcional;
B6A02.Y — Outro Transtorno do Espectro do Autismo especificado;

6A02.Z — Transtorno do Espectro do Autismo, nao especificado.
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1.2. O atendimento de que trata este credenciamento destina-se aos individuos que apresentem laudo médico,
subscrito por especialista em medicina da familia, clinica médica, pediatria, neurologia, neuropediatria ou psiquiatria,
com titulo de especialista emitido por Associacado de Especialidade e Associagdo Médica Brasileira ou Residéncia
Médica reconhecida pelo Ministério da Educacao e Cultura - MEC, devidamente registrado no Conselho Regional de
Medicina, atestando o diagnéstico de Transtorno do Espectro Autista (TEA), conforme a CID e o grau de necessidade
de apoio pelo DSM; sendo eles nivel 1, 2 e 3; e indicando uma das modalidades de tratamento previstas neste Edital
€ no anexo termo de referéncia, considerando os objetivos terapéuticos a serem alcangados. A contratada devera
aplicar escala para avaliagdo de funcionalidade pela CIF (Classificagcdo Internacional de Funcionalidade,
Incapacidade e Saude — OMS, 2001) ou ATEC (Autism Treatment Evaluation Checklist).

1.3. Alindicacdo a que se refere o paragrafo anterior devera considerar as modalidades de tratamentos contempladas
beste Edital e no anexo termo de referéncia, bem como aquelas descritas e compativeis com os Protocolos Clinicos e
Diretrizes Terapéuticas editados pelo SUS, em especial as Diretrizes de Atengéo a Reabilitagao da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista e a Linha de Cuidado para a Atengéo as Pessoas com TEA e suas Familias na Rede
de Atengao Psicossocial do SUS.

1.4. Devera também informar sobre a existéncia de condi¢des para inser¢gdo na educagao inclusiva, anexando outros
documentos, que podem ser solicitados: instrumentos de livre uso (disponiveis no site da Secretaria, neste enderecgo
digital: http://saude.sp.gov.br/ses/perfil/profissional-da-saude/areas-tecnicas-da-sessp/saude-mental-alcool-e-
drogas/), aplicados pelo médico ou por outro profissional de saude habilitado, como o ABC (Autism Behavior
Checklist/Checklist de comportamentos autistas — versdo em portugués) ou M-CHAT (Modified Checklist for Autism in
Toddlers/Checklist modificado para autismo em criangas — versao em portugués) de acordo com a faixa etaria; o AGF
(Escala de Avaliagédo Global de Funcionamento), avaliagdo psicossocial justificando a necessidade de atendimento
especializado, nos moldes desta resolu¢ao. E também a Classificagao do nivel de gravidade do quadro, conforme
critérios do Manual Estatistico e Diagnéstico de Transtornos Mentais da Associagéo Psiquiatrica Americana (DSM).

1.5. O atendimento aos pacientes com TEA deve incluir:

a) - Avaliacdes iniciais:

a.1 - Avaliacao psicoldgica do nivel cognitivo e comportamental,

a.2 - Diagndstico psicopedagdgico;

a.3 - Diagndstico em fonoaudiologia;

a.4 - Avaliacao em terapia ocupacional.

b) Elaboragao do Projeto Terapéutico Singular e nivel funcional através da ATEC ou CIF
c) Execucgao do PTS: atendimentos em grupo e atendimentos individuais.

1.6. Os regimes de tratamento s&o os seguintes, de segunda a sexta-feira:

40 (quarenta) horas semanais, 20 (vinte) horas semanais, 12 (doze) horas semanais, 08 (oito) horas semanais, 06
(seis) horas semanais, 04 (quatro) horas semanais.

1.7. A presente selecdo e celebracdo eventual de futuros ajustes visa atender as demandas existentes nos territorios
dos Departamentos Regionais de Saude adiante indicados:

DRS - | - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DA GRANDE SAO PAULO
Rua Conselheiro Crispiniano, 20 - 1° Andar Centro — CEP 01037-000

DRS - Il - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DE ARAGATUBA

Rua Oscar Rodrigues Alves, 1296 — Vila Mendonga — CEP 016015-030

DRS - lll - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DE ARARAQUARA

Av. Espanha, 188 — 4° Andar — Centro — CEP 14801-130
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DRS - IV - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DA BAIXADA SANTISTA

Av. Epitacio Pessoa, 415 - 1° andar - Aparecida - Santos - CEP: 11030-601

DRS - V - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DE BARRETOS

Av. 21,1238 - CEP: 14780-310

DRS - VI - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DE BAURU

Rua Quintino Bocaiuva, 545 - CEP: 17015-100

DRS - VIl - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DE CAMPINAS

Avenida Orosimbo Maia, 75, Centro - CEP: 13023-909

DRS - VIIl - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DE FRANCA

Av. Wilson Sabio de Melo, 1833 - CEP: 14404-602

DRS - IX - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DE MARILIA

Rua Quinze de Novembro, 1151 - Centro - CEP: 17504-100

DRS - X - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DE SAUDE DE PIRACICABA
Rua do Trabalho, 602 - Vila Independéncia - CEP: 13418-220

DRS - XI - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DE PRESIDENTE PRUDENTE
Av. Cel. José Soares Marcondes, 2357 - CEP: 19013-050

DRS - XIl - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DE REGISTRO

Rodovia Empei Hiraide Km 2,4 - CEP: 11900-000

DRS - Xlll - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DE RIBEIRAO PRETO

Av. Independéncia, 4770 - CEP: 14026-160

DRS - XIV - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DE SAO JOAO DA BOA VISTA
Praca Doutor Boa Vista, 221 - CEP: 13870-220

DRS - XV - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DE SAO JOSE DO RIO PRETO
Av. Dr. Janio Quadros, 150 — B. Industrial Dr. Ulysses Guimaraes CEP — 15092-602
DRS - XVI - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DE SOROCABA

Rua Direitos Humanos, 123 - Jardim do Pago SP CEP 18087-082

DRS - XVII - DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DE TAUBATE

Rua Alcaide Mor Camargo, n°® 100 — Alto Sdo Jodo - CEP 12010-240

1.8. Quando a rede publica nao for suficiente para atender a demanda objeto deste chamamento publico, a
semelhanca da constituicdo da rede complementar de saude do SUS, segundo o artigo 199, paragrafo primeiro, da
Constituicdo Federal e artigo 25 da Lei 8080/90, terdo preferéncia para a celebragao dos ajustes decorrentes do
credenciamento as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.
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1.9. Quando houver necessidade, esgotados os das entidades filantrépicas e sem fins lucrativos, os atendimentos
serdo buscados junto as instituicdes privadas com fins lucrativos que sejam credenciadas.

2. DA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderéo participar deste procedimento os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras) e no Cadastro Unificado de Fornecedores do Estado de Sdo Paulo — CAUFESP
(www.bec.sp.gov.br), cadastro este, somente exigido para entidades com fins lucrativos.

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no Sicaf e Caufesp até o terceiro dia
util anterior a data prevista para recebimento do requerimento de participagdo no credenciamento.

2.1.2. O interessado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagbes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiro seu requerimento de participagao no credenciamento, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do érgéo ou entidade
credenciante por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.2. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados
no subitem anterior e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela informagéo, devendo proceder,
imediatamente, a corre¢ao ou a alteragao dos registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem
desatualizados

2.3. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagcao.

2.4. Nos limites previstos no art. 4° da Lei n°® 14.133, de 2021, e na Lei Complementar n°® 123, de 2006, serao
observadas, caso aplicaveis, as regras de tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as cooperativas que atendam ao disposto no art. 34 da Lei n° 11.488, de 2007, € no art. 16 da Lei n°
14.133, de 2021, para o agricultor familiar, para o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual
- MEL

2.5. Nao poderéo participar deste chamamento publico:
2.5.1. aquele que ndo atenda as condigbes deste Edital e seu(s) Anexo(s);

2.5.2. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo do chamamento publico, impossibilitada de participar de
licitagdo em decorréncia de sangéo que Ihe foi imposta;

2.5.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fung¢ao na licitagao ou atue na
fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;

2.5.4 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

2.5.5. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a
condigdes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

2.5.6. agente publico do 6rgao ou entidade credenciante;

2.5.7. aquele que ndo tenha representagao legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder
administrativa ou judicialmente.

2.5.8. Nao podera participar, direta ou indiretamente, do chamamento publico ou da execugéo do contrato agente
publico do 6rgéo ou entidade credenciante ou contratante, devendo ser observadas as situagbes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacao que
disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.
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2.5.8.1 A vedacao de participacado de agente publico do 6rgao ou entidade credenciante ou contratante de que trata o
subitem anterior estende-se a terceiro que auxilie a condugdo do chamamento publico ou da contratagao na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa
ou entidade que preste assessoria técnica.

2.5.8.2. O impedimento decorrente de imposi¢cao de sancao de que trata o subitem sera também aplicado ao
interessado que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do interessado.

2.5.9. Nao poderéo disputar esta licitagdo pessoas juridicas reunidas em consércio.

3. DA APRESENTAGCAO DO REQUERIMENTO DE PARTICIPAGAO E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
3.1. Habilitagao Juridica.

3.1.1. Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual ou Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada — EIRELI;

3.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social atualizado e registrado na Junta Comercial, em se tratando de
sociedade empresaria;

3.1.3. Documentos de elei¢cado ou designagao dos atuais administradores, tratando-se de sociedade empresaria;

3.1.4. Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de sociedade néo
empresaria, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

3.2. Qualificagao Técnica.

3.2.1. A entidade interessada devera comprovar experiéncia de no minimo 1 (um) ano de atuagao assistencial no
atendimento de pessoas com TEA, objeto deste Credenciamento.

3.2.2. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

3.2.3. Apresentar, no momento da contratagao ou celebracéo de convénio, Alvara de Funcionamento vigente
expedido pela Vigilancia Sanitaria.

3.2.4. Apresentar declaragao que nao mantém parceria com ente publico para custeio do mesmo objeto de que trata
esta convocagao.

3.2.5. A entidade interessada devera apresentar declaragao do responsavel legal de que disponibilizara equipe
técnica multidisciplinar MINIMA adiante indicada, tendo como base o atendimento de até 50 (cinquenta) pacientes
para o periodo 40h/semana, ou 100 pacientes para o periodo 20h/semana, totalizando 2.000h/semana de
atendimento. A equipe sera composta por:

3.2.5.1. Pelo menos 1 (um) profissional fonoaudiélogo com conhecimento técnico na utilizagdo de programas de
comunicacgao alternativa e aumentativa, por exemplo, PECS (Sistema de Comunicacgéo por Troca de Figura) e PODD
(Pragmatic Organisation Dynamic Display). (30h/semana);

3.2.5.2 - 05 (cinco) psicdlogos (especializagao/capacitagdo no atendimento aos TEA - 20h/semana cada um); um
deles com especialidade comprovada em andlise aplicada do comportamento (ABA);

3.2.5.3 - 04 (quatro) Terapeuta Ocupacional (20h/semana); um deles com especialidade em integragao/estimulagéo
sensorial;

3.2.5.4 - 01 (um) Educador Fisico (20h/semana);
3.2.5.5 - 01 (um) enfermeiro (30h/semana) com experiencia em Saude Mental e/ou deficiéncia intelectual e/ou TEA,;

3.2.5.6 - 01 (um) médico com experiéncia em TEA (10h/semana); opcional.
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3.2.6. Caso opte-se pelo acompanhamento médico na rede SUS, este devera ser articulado e informado a esta
SECRETARIA. Neste caso, na auséncia do profissional médico na instituicdo, esta devera contratar outro profissional
de nivel superior por 30h/semana para compor a equipe multidisciplinar, podendo ser um psicopedagogo.

3.2.7. Cargas horarias diferenciadas deveram ser calculadas proporcionalmente a equipe minima considerando esta
referéncia de equipe minima para 2.000h/semana.

3.2.8. A equipe minima indicada comporta 6 classes profissionais totalizando 270 horas semanais de trabalho,
quando constituida com profissional médico (10h/semana) ou 290 horas semanais, quando da substituicdo do
profissional médico por outro profissional de nivel superior (30h/semana). Pode haver substituicées de profissionais,
desde que a instituicdo possua pelo menos 1 dos profissionais indicados acima. Podem ser incluidos
psicopedagogos, fisioterapeutas entre outros, bem como a carga horaria de cada profissional pode ser variada desde
que observada as 270 ou 290h/semanais de trabalho. Estas altera¢gdes devem estar incluidas no Projeto
Basico/Plano de Trabalho que sera avaliado individualmente pela area técnica e de convénios de cada DRS e se
aprovado o convénio podera ser formalizado.

3.2.9. Toda entidade contratada ou conveniada, além das supracitadas categorias, devera contar com pelo menos um
profissional de apoio para cada grupo de 03 pacientes atendidos, entre técnicos em enfermagem, monitores,
educadores ou estagiarios de psicologia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, pedagogia e educacao fisica.

3.2.10. E facultado ao prestador agregar ao seu corpo funcional outros profissionais de satde que atendam ao projeto
assistencial da unidade, ao perfil dos assistidos e as exigéncias da legislagdo, como nutricionista, fisioterapeuta, entre
outros.

3.3. - Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista.

3.3.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ - do Ministério da Fazenda, sendo aceito
documento extraido via internet;

3.3.2. Prova de inscrigao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal, relativa ao domicilio ou sede da
entidade, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto;

3.3.3. Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal, do domicilio ou sede da entidade;

3.3.4. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, através do Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF);

3.3.5. Certiddo Negativa de Débitos dos tributos Federais e da Divida Ativa da Uniao;
3.3.6. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

3.3.7. Prova de inexisténcia de registros em nome da entidade no Cadastro Informativo dos Créditos 11 ndo Quitados
de Orgéos e Entidades Estaduais do Estado de S&do Paulo — CADIN ESTADUAL;

3.3.8. Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS - SAUDE para os Estabelecimentos de
Saude sem fins lucrativos, reconhecidos como Entidade Beneficente de Assisténcia Social, quando couber, podendo
ser apresentado de forma substitutiva e/ou complementar:

3.3.8.1. Declaragéo de Protocolo Tempestivo, emitida até 180 (cento e oitenta) dias imediatamente anteriores a data
da sua apresentacao;

3.3.8.2. Portaria ou Oficio, com deferimento de pedido de renovacdo do CEBAS, que conste e esteja valida a
vigéncia.

3.3.9. Se ocorrer alteragdo dos documentos apresentados ou vencimento de validade de qualquer certiddo, no
decorrer do processo de habilitagdo, credenciamento ou posteriormente durante a vigéncia do convénio/contrato, o
estabelecimento de saude devera imediatamente apresentar a nova documentacgao para atualizagcdo de sua
qualificagao.

3.3.10. O protocolo de solicitagdo ou renovacao dos documentos ou certiddes nao substitui a apresentacao do
documento original.
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3.3.11. Na hipétese de ndo constar prazo de validade nos documentos apresentados a Administragdo aceitard como
validos os expedidos até 180 (cento e oitenta) dias imediatamente anteriores a data da sua apresentacao.

3.4. Qualificagdo Econémico-financeira

3.4.1 Para a aferigao da qualificagao econdmico-financeira a entidade devera apresentar certiddo negativa de
faléncia, concordata, recuperacgao judicial e extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

3.5 OUTRAS COMPROVACOES.

3.5.1. Relacao do quadro funcional com sua respectiva carga horaria, que devera ser atualizada a época da
formalizagao do contrato;

3.5.2. Comprovante de inscri¢gdo dos profissionais nos respectivos Conselhos Regionais;

3.5.3. Em se tratando de entidades sem fins lucrativos ou filantropicas, deverdo estas apresentar cépia do Certificado
de Regularidade Cadastral de Entidade — CRCE.

3.5.4. Declaragao do empresario e/ou responsavel legal pela Entidade de que o estabelecimento de saude possui
patriménio préprio para a prestagao dos servigos, ndo se admitindo que sejam realizados através da utilizagao de
instalagdes, equipamentos e pessoal pertencentes a outra entidade privada do ramo hospitalar, nos termos da Lei
estadual n° 10.201/99, que regulamenta o § 4.° do Artigo 220 da Constituicdo Estadual;

3.5.5. Declaragéo de que seus proprietarios, administradores ou dirigentes de entidade/empresa néo exercem cargo
de diregao, chefia ou fungao de confianga no Sistema Unico de Saude (SUS), nos termos do artigo 26, § 4° da Lei
federal 8080/90.

3.5.6. Declaragao do dirigente da entidade/empresa acerca do ndo enquadramento dos dirigentes da
entidade/empresa como agente politico de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgao ou entidade da
administragéo publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

.6. Os documentos que serao exigidos para fins de habilitagdo estdo especificados nos itens 3.1, 3.2, 3.3, 3.4 e 3.5,
consistindo na documentagao necessaria e suficiente para demonstrar a capacidade do interessado de realizar o
objeto da licitagdo, nos termos dos artigos 62 a 70 da Lei federal n® 14.133/2021.

3.7. A documentagao exigida para fins de habilitagao juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-financeira,
podera ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf.

3.8. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderado ser apresentados em original ou por cépia no
Departamento Regional de Saude de .................

3.9. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser substituidos por registro cadastral emitido por érgao
ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei federal n°® 14.133/2021.

3.10. Sera verificado se o interessado apresentou declaragado de que atende aos requisitos de habilitagao, e o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (artigo 63, I, da Lei federal n®
14.133/2021).

3.11. O interessado devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que, com a adesao ao
credenciamento, se responsabiliza pela integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data do requerimento de participagcédo no
credenciamento.

3.12. A habilitagado sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

3.13. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante apresentagao dos
documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagao a integridade do documento digital ou quando a
lei expressamente o exigir.
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3.14. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a corre¢édo ou a
alteracao dos registros tdo logo identifique incorre¢cao ou aqueles se tornem desatualizados.

3.15. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagao.

3.16. A verificagado pelo(a) agente/comisséo de contratagédo, em sitios eletrénicos oficiais de érgaos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.

3.17. Os documentos exigidos para habilitagdo que nao estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por meio do
sistema, em formato digital prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagao do(a) agente/comissao de
contratagao.

3.18. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentacéo de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei federal n°® 14.133/2021, artigo 64) complementagéo de
informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos interessados e desde que necessaria para apurar fatos
existentes a época da abertura do certame; e

3.18.1. atualizagédo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento do requerimento de
participagédo no credenciamento;

3.18.2. Na analise dos documentos de habilitagdo, o(a) agente/comissao de credenciamento podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagao e classificagao.

3.19. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas, das empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condi¢ao para participagédo na licitagcdo, exceto na
hipétese em que item objeto desta licitagao tenha valor estimado superior ao limite estabelecido nos §§ 1° e 3° do
artigo 4° da Lei federal n® 14.133/2021 conforme seja especificado, quando houver.

3.20. No cadastramento do requerimento de participagao no credenciamento, o interessado declarara, em campo
proprio do sistema, que:

3.20.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus Anexos, bem como se responsabiliza pela
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengodes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao definidos no
instrumento convocatorio;

3.20.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo
Federal;

3.20.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢gado, observando o disposto nos incisos Il e
IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.20.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.21. O interessado enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte devera declarar, ainda, em campo
préprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos
§§ 1° a0 3° do art. 4° da Lei n.° 14.133, de 2021, excetuada a hipétese de se verificar uma das excegdes dos §§ 1° ao
3° do art. 4° supracitado, conforme especificado nos subitens 4.5.1 e 4.5.2 subsequentes.

3.22. Nao se aplica o tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n° 123, de 2006, na
hipétese em que item objeto desta licitagao tenha valor estimado superior ao limite estabelecido nos §§ 1° e 3° do art.
4° da Lei n°® 14.133, de 2021, conforme seja especificado, quando houver, no item 3.

3.23. Nao tém direito ao tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
as microempresas, as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagao da licitagdo, tenham
celebrado contratos com a Administragao Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida
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para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, nos termos do § 2° do art. 4° da Lei n® 14.133, de
2021.

3.24. A falsidade da declaragéo de que tratam os subitens 4.3 a 4.5 sujeitara o interessado as sang¢des previstas na
Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital

4. DA APROVAGAO DO CREDENCIAMENTO.

4.1. As equipes técnicas da SECRETARIA, por intermédio dos Departamentos Regionais de Saude, acompanhados
dos articuladores de saude mental da regido, procederao a vistoria nas instalagdes dos participantes interessados, a
qualquer tempo, sem prejuizo das competéncias e penalidades definidas no ambito do Sistema Estadual de Vigilancia
Sanitaria, Cédigo Sanitario Estadual e Vigilancia Sanitaria Municipal onde se localiza a entidade.

4.2. A documentagao apresentada sera analisada pelas referidas equipes técnicas, constituidas por Departamento
Regional, para esse fim, que divulgara no Diario Oficial do Estado—DOE e no site www.saude.sp.gov.br, a relagao dos
participantes habilitados e inabilitados, podendo estes ultimos, querendo, interpor recurso, no prazo de 05 (cinco)
dias, contados da data da divulgagéo.

4.3. O resultado, com a lista de credenciados relacionados de acordo com o critério estabelecido no edital, sera
publicado no Diario Oficial do Estado e estara permanentemente disponivel e atualizado no PNCP — Portal Nacional
de Contratagdes Publicas do site Compras.gov.

5. DO PRAZO DE VALIDADE.

5.1. O Cadastro de credenciados é permanente e os interessados poderao, a qualquer tempo, requerer sua inscrigao
ou atualizacado deste, desde que atendidas as normas contidas na regulamentagédo do SUS.

5.2. Os interessados em participar da primeira etapa de credenciamento terdo o prazo de 30 dias, a contar da data de
publicacdo desse edital no DOE para entregar, no Departamento Regional de Saude — DRS de sua regido, a
documentacao acima descrita.

6. DA CONTRATAGAO.

6.1. ASECRETARIA, sempre que o interesse publico o exigir, podera formalizar convénios ou contratos com as
instituicbes especializadas credenciadas por meio deste edital, observados os seguintes critérios:

6.1.1. demanda existente;
6.1.2. proximidade da localizagdo da entidade frente ao domicilio do paciente/responsavel,
6.1.3. disponibilidade de vagas.

6.2. Constitui condig&o para a celebragéo do ajuste e para os pagamentos mensais a inexisténcia de registros em
nome da credenciada no Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgéos e Entidades Estaduais do
Estado de Sao Paulo — CADIN ESTADUAL, o qual sera consultado por ocasido da respectiva celebracao;

6.3. A rescisao do ajuste pela inexecugao total ou parcial, bem como a ma execugao dos servi¢os, acarretara, além
das consequéncias acordadas e as previstas em lei ou regulamento, a retirada do cadastro de credenciados da
SECRETARIA.

6.4. A vigéncia do Convénio celebrado com as entidades sem fins lucrativos sera de 60 (sessenta) meses, sem
prejuizo das necessarias e constantes revisdes das quantidades contratadas, em face a especificidade e natureza
assistencial do ajuste que deverao constar obrigatoriamente do Plano de Trabalho, que devera ser elaborado
anualmente ou adequado a demanda do Departamento Regional de Saude — DRS.

6.5. A vigéncia do contrato com as entidades com fins lucrativos sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
por até 60 (sessenta) meses, sem prejuizo das necessarias e constantes revisdes das quantidades contratadas, face
a especificidade e natureza assistencial do ajuste.

6.5.1. Os valores dos ajustes serdo em conformidade e periodicidade com os reajustes concedidos.

7. DAS SANGCOES E DA RESCISAO DO CONVENIO E DO AJUSTE
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7.1. Se a conveniada /contratada inadimplir as obriga¢des assumidas, no todo ou em parte, ficara sujeita as sanc¢des
previstas na Lei federal n® 14.133/2021, e na Resolugido SS 65 de 01/04/2024.

7.2. As multas sdo autdbnomas e a aplicagédo de uma nao exclui a de outras.

7.3. A pratica de atos que configurem inadimplemento contratual ou descumprimento de regras do convénio, bem
como que importem na rescisao unilateral do ajuste ou revogagao do convénio, ambas por culpa da
contratada/conveniada, acarretara o seu descredenciamento.

8. DA REMUNERAGAO DOS SERVIGOS E REAJUSTE.

8.1. O valor total estimado do ajuste correspondera ao numero maximo de vagas disponibilizadas pela instituigdo aos
pacientes do SUS/SP discriminadas na declaragao descrita Projeto Basico/ Plano de Trabalho a ser elaborado
quando da contratagcao ou celebragéo de convénio.

8.2. Fica estabelecido que o valor mensal a ser pago pela SECRETARIA para as entidades que vierem a ser
cadastradas e firmarem convénios ou ajustes com a Administracéo, sera calculado na seguinte conformidade:

8.2.1. Para atendimento em regime de periodo integral - 40 (quarenta) horas semanais - o valor mensal
correspondera a multiplicagdo do nimero de pacientes atendidos pelo valor de R$ 3.531,22 (trés mil, quinhentos e
trinta e um reais e vinte e dois centavos), data base Outubro de 2023.

8.2.2. Para atendimento em regime de meio periodo - 20 (vinte) horas semanais — correspondera a multiplicagao do
numero de pacientes atendidos pelo valor de R$ 2.118,72 (dois mil, cento e dezoito reais e setenta e dois centavos),
data base Outubro 2023.

8.2.3. Para atendimento em regime de 12 (doze) horas semanais, correspondera a multiplicagdo do niumero de
pacientes atendidos pelo valor de R$ 1.717,93 (um mil, setecentos e dezessete reais e noventa e trés centavos), data
base Outubro de 2023.

8.2.4. Para atendimento em regime de 08 (oito) horas semanais, correspondera a multiplicagdo do niumero de
pacientes atendidos pelo valor de R$ 1.321,60 (um mil e trezentos e vinte e um reais e sessenta centavos), data base
outubro de 2023.

8.2.5. Para atendimento em regime de 06 (seis) horas semanais, correspondera a multiplicagdo do nimero de
pacientes atendidos pelo valor de R$ 1.057,12 (um mil e cinquenta e sete reais e doze centavos), data base Outubro
de 2023.

8.2.6. Para atendimento em regime de 04 (quatro) horas semanais, correspondera a multiplicagdo do nimero de
pacientes atendidos pelo valor de R$ 792,65 (setecentos e noventa e dois reais e sessenta e cinco centavos), data
base Outubro de 2023.

8.2.7. Para atendimento em regime menor do que (quatro) horas semanais, este se destinara a programas
especificos como timefloor, equoterapia, entre outros e o valor devera ser proporcional ao atendimento/hora do
programa de atendimento de 4h/semana. Estes programas serdo analisados individualmente pelos DRS através do
plano de trabalho apresentado.

Horas por semana Valor/Més

40 horas R$ 3.531,22
20 horas R$ 2.118,72
12 horas R$ 1.717,93
8 horas R$ 1.321,60
6 horas R$ 1.057,12
4 horas R$ 792,65
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8.3. O valor referido no item anterior inclui todas as despesas necessarias ao integral e regular cumprimento do
ajuste; nele incluidos todos os custos diretos e indiretos, bem como os encargos, beneficios e despesas indiretas
(BDI) e demais despesas de qualquer natureza.

8.4. O valor da prestagdo mensal pago pelo contratante ou conveniada, sera reajustado anualmente, mediante a
aplicacéo da férmula paramétrica, estabelecida no §5° do artigo 1° da Resolugdo CC-79 de 12/12/2003, a seguir
descrita:

R=Po.[(IPC)-i]

IPCo

Onde:

R - parcela de reajuste;

Po — preco inicial do ajuste do més de referéncia dos precgos, ou preco do ajuste no més de aplicagao do ultimo
reajuste;

IPC e IPCO - variagdo do IP e FIPE (indice de Preco ao Consumidor), ocorrida entre o més de referéncia de precos
ou 0 més do ultimo reajuste aplicado e o0 més de aplicagao do reajuste.

8.5. A periodicidade do reajuste de prego dos ajustes sera considerada a partir da data da assinatura do ajuste.

8.6. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente no prazo de 30 (trinta) dias (art. 2° do Decreto n°® 32.117, de
10/08/1990, com redacdo dada pelo Decreto n° 43.914, de 26/03/1999), contados da data do protocolo da nota
fiscal/faturas, acompanhada da frequéncia mensal nas condi¢des e prazos fixados nas minutas de termo de contrato
e convénio que constituem os Anexos lll e IV deste Edital.

8.7. As notas fiscais/faturas, que apresentarem incorregcdes serao devolvidas a instituicido credenciada para as
devidas corregdes. Nesses casos, 0 prazo de que trata o item anterior comecara a fluir a partir da data de
apresentagao da nota fiscal/fatura, sem incorrecdes.

8.8. Os valores mencionados séao fixos e aplicaveis a todos os credenciados.
9. DA FASE DE JULGAMENTO

9.1. Encerrada a etapa de negociagéo, o(a) agente/comissao de contratacdo verificara se o interessado atende as
condi¢des de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133, de 2021, legislagéo correlata e
no subitem 3.6 deste Edital, especialmente quanto a existéncia de sang¢ao que impega a participagdo no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

9.2. SICAF, no caso das entidades com fins lucrativos;

9.3. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Uniédo
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta)0;

9.3.1. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta);

9.3.2. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade — CNCIAI,
do Conselho Nacional de Justi¢a (http://www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php);

9.3.3. Sistema Eletronico de Aplicagado e Registro de Sangdes Administrativas — e-Sangdes
(http://www.esancoes.sp.gov.br);

9.3.4. Cadastro Estadual de Empresas Punidas — CEEP
(http://www.servicos.controladoriageral.sp.gov.br/PesquisaCEEP.aspx); e

9.3.5. Relagao de apenados publicada pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo
(https://www.tce.sp.gov.br/apenados).
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9.3.6. A consulta ao cadastro CNCIAI sera realizada em nome da pessoa juridica interessado e também de seu sdcio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

9.4. Caso conste na Consulta de Situacao do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o(a)
agente/comissao de contratacao diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 2018, art. 29, caput, c/c
Decreto estadual n° 67.608, de 2023)

9.4.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros. (Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 2018, art. 29, §1°, c/c Decreto estadual n® 67.608, de 2023).

9.4.2. O interessado sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagéo. (Instrugédo
Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 2018, art. 29, § 2°, c/c Decreto estadual n°® 67.608, de 2023).

9.4.3. Constatada a existéncia de sangéo, o interessado sera considerado inabilitado, por falta de condigao de
participagéao.

9.5 Sera desclassificado o interessado em participar do credenciamento que:
9.5.1. contiver vicios insanaveis;
9.5.2. ndo obedecer as especificagbes técnicas pormenorizadas neste Edital ou em seus Anexos;

9.5.3. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre os interessados, informa-se que foi(ram) utilizado(s) o(s)
seguinte(s) acordo(s), dissidio(s) ou convengao(des) coletiva(s) de trabalho no calculo do valor estimado pela
Administragao:

9.5.3.1. O(s) sindicato(s) e instrumento(s) coletivo(s) indicado(s) no subitem acima nao sao de utilizagao obrigatéria
pelos fornecedores, tendo em vista que a definigdo do(s) sindicato(s) e instrumento(s) coletivo(s) adequado(s) a cada
fornecedor depende do enquadramento sindical a ele aplicavel nos termos da legislagéo vigente. Ao longo da
execucgao contratual, sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou convengdes coletivas aos quais o
contratado estiver vinculado nos termos da legislagao vigente.

9.5.3.2. E vedado ao interessado incluir na planilha de custos e formacéo de precos:

9.5.3.2.1. item relativo a despesas decorrentes de disposigdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de matéria n&o trabalhista, de pagamento de participacao dos trabalhadores nos
lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegcam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio
da atividade (art. 135, § 1°, da Lei n° 14.133, de 2021);

9.5.3.2.2. item relativo a despesas decorrentes de disposigdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos ajustes com a Administragao
Publica (art. 135, § 2°, da Lei n® 14.133, de 2021).

9.5.3.2.3. Ainclusdo de item de custo vedado ndo acarretara a desclassificagao do interessado, devendo o(a)
agente/comissao de contratacdo determinar que o respectivo custo seja excluido da planilha, observando-se o
disposto no inciso Ill do art. 12 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.6. Na hipdtese de contratacdo com a previsao de itens de custos vedados, tais valores serao glosados e os itens
serao excluidos da planilha, garantidos ampla defesa e contraditério.

9.6.1. O interessado credenciado devera indicar os sindicatos, acordo(s) coletivo(s), convengao(ées) coletiva(s) ou
sentenga(s) normativa(s) que regem a(s) categoria(s) profissional(is) que executara(do) o servigo e a(s) respectiva(s)
data(s)-base(s) e vigéncia(s), com base na Classificagao Brasileira de Ocupagdes — CBO.

9.6.2. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento coletivo
aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

10. DA FASE DE HABILITAGAO
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e 10.1. Os documentos que serdo exigidos para fins de habilitagdo estao especificados na documentagao que
constitui neste Edital de Chamamento Publico para credenciamento, consistindo na documentagao
necessaria e suficiente para demonstrar a capacidade do interessado de realizar o objeto da licitagdo, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.2. A documentagao exigida para fins de habilitagao juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-
financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

e 10.3. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderao ser apresentados em original ou por copia.

e 10.4. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderao ser substituidos por registro cadastral emitido
por 6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n°
14.133, de 2021.

e 10.5. Sera verificado se o interessado apresentou declaragao de que atende aos requisitos de habilitagcdo, e o
declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n®
14.133, de 2021).

10.6. Sera verificado se o interessado apresentou no sistema, sob pena de inabilitagado, a declaragdo de que cumpre
as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas
em lei e em outras normas especificas, de que, com a adesao ao credenciamento, se responsabiliza pela
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengodes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data do requerimento de participagao.

10.7. O interessado devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que, com a adesao ao
credenciamento se responsabiliza pela integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das requerimento de participagao.

10.8. A habilitagao sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos,

10.8.1. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante apresentagao dos
documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagao a integridade do documento digital ou quando a

lei expressamente o exigir. (Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 2018, art. 4°, § 1°, e art. 6°, § 4°, c/c Decreto
estadual n° 67.608, de 2023).

10.9. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a
alteracao dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados. (Instrugdo Normativa
SEGES/MPDG n° 3, de 2018, art. 7°, caput, c/c Decreto estadual n° 67.608, de 2023).

10.9.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagdo. (Instrugao Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 2018, art. 7°, paragrafo unico, c/c Decreto estadual n°
67.608, de 2023).

10.10. A verificagao pelo(a) agente/comissao de contratagdo, em sitios eletrénicos oficiais de érgaos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.

10.10.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que nao estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por meio
do sistema, em formato digital, no prazo de até 2 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo
do(a) agente/comisséo de contratagao.

10.11. A verificagao no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relagéo ao
interessado credenciado.

10.12. Os documentos relativos a regularidade fiscal especificados na documentagao que integra este Edital como
Anexo somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento do requerimento de
participagédo no credenciamento.

10.13. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentagéo de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei n® 14.133, de 2021, art. 64):

10.13.1. complementacao de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos interessados e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e
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10.13.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento do requerimento de
participacao.

10.14. Na analise dos documentos de habilitacdo, o(a) agente/comissao de contratagdo podera sanar erros ou falhas,
que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagcdo e credenciamento.

10.15. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagio dos interessados, apds
concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

10.16. A comprovacgao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas, das empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condi¢ao para participagdo no chamamento publico.

10.16.1. Havendo alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, o interessado habilitado nas
condigdes do subitem anterior devera comprovar sua regularizagdo sob pena de decadéncia, sem prejuizo da
aplicagao das sang¢des cabiveis, mediante a apresentagao das competentes certidées negativas de débitos, ou
positivas com efeito de negativa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado a partir do momento em que o interessado
for credenciado, prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragao.

11. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES e DESCREDENCIAMENTO

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o interessado, conveniado ou contratado que, com dolo ou
culpa:

11.1.1. der causa a inexecugéao parcial do ajuste;

11.1.2. der causa a inexecugéao parcial do ajuste que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3. der causa a inexecugéo total do ajuste;

11.1.4. deixar de entregar a documentacéao exigida para o certame, inclusive ndo entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo(a) agente/comissao de contratagdo durante o certame;

11.1.5. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo adotar as providéncias a seu cargo,
em especial quando:

11.2. ndo celebrar o contrato ou o convénio e n&do entregar a documentagéao exigida, quando convocado dentro do
prazo de validade do requerimento de participagdo no credenciamento;

11.2.1. recusar-se, sem justificativa, a formalizar o ajuste no prazo e condi¢des estabelecidos pela Administragao;
11.2.2. ensejar o retardamento da execugdo do ajuste sem motivo justificado;

11.2.3. apresentar declaragao ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante o
chamamento publico ou a execugéo do ajuste;

11.2.4. fraudar o chamamento publico ou praticar ato fraudulento na execugao do ajuste;

11.2.5. comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
11.2.5.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

11.2.5.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

11.2.5.3. caso exigida na documentacgéo que integra este Edital, apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
11.2.5.4. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

11.2.5.5. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.
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11.3. Com fundamento na Lei n® 14.133, de 2021 e na Resolugéo SS 65 de 2024, a Administragdo podera, garantida
a prévia defesa, aplicar aos interessados, adjudicatarios e/ou contratado as seguintes sang¢des, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

11.3.1. adverténcia;

11.3.2. multa;

11.3.3. impedimento de licitar e contratar; e

11.3.4. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.3.5. Na aplicacao das sangdes serao considerados:

11.3.6. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

11.3.7. as peculiaridades do caso concreto;

11.3.8. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.3.9. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

11.3.10. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgaos de controle.

11.4. A sangéo de multa sera calculada em conformidade com a documentagéo que integra este instrumento, e
aplicada apods regular processo administrativo.

11.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar poderao ser aplicadas cumulativamente com a penalidade de multa, garantido o exercicio de prévia e ampla
defesa.

11.6. Antes da aplicagao da sanc¢ao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimacgao.

11.7. A sanc¢édo de adverténcia sera aplicada, apds regular processo administrativo, ao responsavel em decorréncia
da infragcdo administrativa relacionada no subitem 11.1.1., quando nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais
grave.

11.8. A sanc¢édo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada, apds regular processo administrativo, ao
responsavel em decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos subitens 11.1.2., 11.1.3., 11.1.4., 11.1.5,,
11.1.6. e 11.1.7., quando nédo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta do Estado de S&o Paulo, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos.

11.9. A sancéo de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada, apds regular processo
administrativo, ao responsavel em decorréncia das infracbes administrativas relacionadas nos subitens 11.1.8.,
11.1.9,, 11.1.10,, 11.1.11. e 11.1.12., bem como das infragbes administrativas previstas nos subitens 11.1.2., 11.1.3.,
11.1.4.,11.1.5., 11.1.6. e 11.1.7. que justifiquem a imposi¢ado de penalidade mais grave que a sangao de
impedimento de licitar e contratar, cuja extensdo e duracdo observara o disposto no art. 156, § 5°, da Lei n.° 14.133,
de 2021.

11.10. A recusa injustificada do adjudicatario em formalizar a contratagdo no prazo e condigbes estabelecidos pela
Administracéo, descrita no subitem 11.1.6.1, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o
sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas (art. 90, § 5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.11. A apuracgéao de responsabilidade relacionada as san¢ées de impedimento de licitar e contratar e de declaragcéo
de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragéo de processo de responsabilizagao a ser conduzido
por comissdo composta nos termos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o interessado, o adjudicatario ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado
da data de sua intimacéo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
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11.12. As sangdes sado autbnomas e a aplicagado de uma nao exclui a de outra.

11.13. Da aplicagéo das san¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, cabera recurso no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimag&o, observando-se o disposto no art. 166 da Lei n® 14.133, de
2021.

11.14. Da aplicagéo da sangao de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, cabera pedido de
reconsideragéo no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimag&o, observando-se o disposto no art.
167 da Lei n® 14.133, de 2021.

11.15. O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até que
sobrevenha decisao final da autoridade competente.

11.16. A aplicagao das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacao de reparagao
integral dos danos causados a Administragcao Publica.

11.17. Se a multa aplicada e as indeniza¢bes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante a Contratada, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada, caso
exigida na documentagéo que integra o Edital, ou, quando for o caso, sera cobrada judicialmente (art. 156, § 8°, da
Lei n® 14.133, de 2021).

11.18. Os atos previstos como infragdes administrativas na lei de licitagcdes e ajustes da Administragcao Publica que
também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente,
nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei.

11.19. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei n® 14.133, de 2021, ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores, dirigentes, diretores, gestores e sécios com poderes de administragéo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa ou entidade do mesmo ramo com relagéo de coligagcdo ou controle, de fato ou de direito, com o
sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica
prévia, nos termos do art. 160 do referido diploma legal.

11.20. A SECRETARIA devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagao da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro

Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo federal (art. 161 da Lei n°® 14.133, de 2021).

11.21. A SECRETARIA podera realizar o descredenciamento quando houver:
11.21.1. pedido formalizado pelo credenciado;

11.21.2. perda das condi¢gbes de habilitagdo do credenciado;

11.21.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

11.21.4. sangao de impedimento de licitar e contratar ou de declaragao de inidoneidade superveniente ao
credenciamento.

11.22. O pedido de descredenciamento de que trata o item 11.21.1 ndo desincumbira o credenciado do cumprimento
de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

11.23. Nas hipoteses previstas nos itens 11.21.2 e 11.21.3, para o descredenciamento, devera ser aberto processo
administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para possivel aplicagcdo de penalidade, na forma
estabelecida nas normas aplicaveis.

12. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n® 14.133, de
2021, ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar a impugnagao ou o pedido de
esclarecimento até 3 (trés) dias uteis antes da data da abertura do certame.
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12.2. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletrénica através do

12.3. As impugnagoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

12.3.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnagéo é medida excepcional, €, caso ocorra, sera motivada nos
autos do processo de licitagao.

12.4. A decisédo da impugnagao ou a resposta ao pedido de esclarecimento serdo divulgadas em sitio eletronico
oficial conforme especificado no subitem subsequente, no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util
anterior a data da abertura do certame.

12.4.1. As decisdes das impugnacdes e as respostas aos pedidos de esclarecimento seréo juntadas aos autos do
processo licitatério, ficardo disponiveis para consulta por qualquer interessado, e serdo publicadas no sistema e no(s)
endereco(s) eletrénico(s) na Internet www.e-negociospublicos.sp.gov.br, sem informar a identidade do responsavel
pela impugnacgéao ou pelo pedido de esclarecimento.

12.5. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagcéo do certame, exceto quando a
alteragdo nao comprometer o registro do requerimento de participagao.

12.6. A auséncia de impugnacéao implicara na aceitagao tacita, pelo interessado, das condigbes previstas neste Edital
€ em seus Anexos.

12.7. A auséncia de pedido de esclarecimento implicara na presuncao de que os interessados nao tiveram dlvidas a
respeito da presente licitagcao, razdo pela qual ndo serao admitidos questionamentos extemporaneos.

12.8. Apos a decisao da administragdo sobre a habilitagao, o interessado podera manifestar sua intengcao de recorrer,
sob pena de preclusao.

12.8.1 O interessado podera interpor recurso, no prazo de trés dias Uteis, contado da data de publicagdo da decisao.

12.8.2. O recurso sera dirigido a comissao de contratagido, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de
trés dias uteis, encaminhara o recurso com a sua motivagao a autoridade superior.

12.8.3. A autoridade superior devera proferir a sua decisdo no prazo maximo de dez dias uteis, contado da data de
recebimento dos autos

13. DAS DISPOSIGOES GERAIS
13.1. Exaurida a fase recursal, sera observado o disposto no art. 71 da Lei n°® 14.133, de 2021.

13.1.1. Constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade superior adjudicara o objeto do chamamento
publico aos credenciados e homologara o procedimento de credenciamento.

13.2. Ap6s a homologagao do credenciamento formalizagao do ajuste ocorrera mediante a assinatura de Termo de
Contrato ou de Convénio, cuja minutas integram este Edital como Anexo.

13.2.1. Se, por ocasido da formalizagao do ajuste, algum dos documentos apresentados pelo adjudicatario para fins
de comprovacgao das condigdes de habilitagdo estiver com o prazo de validade expirado, a Administragéo verificara a
situagdo por meio eletrénico habil de informacgdes e certificara a regularidade nos autos do processo, anexando a ele
os documentos comprobatérios, salvo impossibilidade devidamente justificada.

13.2.2. Se nao for possivel atualizar os documentos referidos no subitem anterior por meio eletrénico habil de
informagdes, o credenciado sera notificado para, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, comprovar a sua situagao de
regularidade mediante a apresentacao das certidées respectivas com prazos de validade em plena vigéncia, sob
pena de a contratagcdo nao se realizar.

13.2.3. Constitui condi¢ao para a celebragao do ajuste, bem como para a realizagdo dos pagamentos dela
decorrentes, a inexisténcia de registros em nome do adjudicatario no “Cadastro Informativo dos Créditos néo
Quitados de Orgaos e Entidades Estaduais — CADIN ESTADUAL”. Esta condigdo sera considerada cumprida se o
devedor comprovar que os respectivos registros se encontram suspensos, nos termos do art. 8°, §§ 1° e 2°, da Lei
estadual n°® 12.799, de 2008.
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13.2.4. Com a finalidade de verificar se o interessado mantém as condigbes de participagdo no certame, serao
novamente consultados, previamente a celebracdo do ajuste, os cadastros especificados no item 5.1 deste Edital.

13.2.5. Constitui(em), igualmente, condigdo(6es) para a celebragdo do ajuste:

13.2.5.1. a apresentacdo do(s) documento(s) que o adjudicatario, a época do certame licitatério, houver se
comprometido a exibir por ocasido da celebragdo da contratagao por meio de declaragéo especifica, caso exigida na
documentacéo que integra este Edital;

13.3. O credenciado tera o prazo de 05 (cinco) dias, contados a partir da data de sua convocagao, para assinar o
Termo de Ajuste, sob pena de decadéncia do direito, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n°® 14.133, de 2021 e
na Resolugao SS 65 de 2024.

13.3.1. O ajuste sera assinado com a utilizagdo de meio eletrénico, nos termos da legislagédo aplicavel.

13.3.2. O prazo para assinatura previsto no subitem anterior podera ser prorrogado por igual periodo, por solicitagao
justificada do interessado e aceita pela Administragéo.

13.3.3. Sera considerado celebrado o ajuste, em caso de assinaturas por meio eletrénico em datas diferentes, na
data da ultima assinatura eletrénica das partes do termo do ajuste.

13.4. Sera divulgada ata da sesséao publica no sistema eletronico.
13.5. A homologacao do resultado deste chamamento publico ndo implicara direito a celebragéo do ajuste.

13.6. As normas disciplinadoras serao interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde
que ndo comprometam o interesse publico, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

13.7. Hipoteses de extingdo do ajuste sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n® 14.133, de 2021;
13.8 dos direitos da Administracao previstos nos artigos 137 a 139 da Lei n® 14.133, de 2021;

13.9. As condigdes de habilitagao e celebragéo do ajuste consignadas neste Edital deverdao ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia da contratagao.

13.10. Os casos omissos serao solucionados pelo(a) agente/comisséo de contratagao.

13.11. Os interessados assumem todos os custos de preparagao e apresentagéo do registro do requerimento de
participagédo e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugao ou do resultado do processo de credenciamento.

13.12 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

13.13. No julgamento da habilitagdo do requerimento de participagdo no credenciamento, o(a) agente/comissao de
credenciamento podera sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia do certame, dos documentos e sua
validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitagdo e credenciamento.

13.13.1. As falhas passiveis de saneamento na documentac¢ao apresentada pelo interessado sdo aquelas cujo
conteudo retrate situagao fatica ou juridica ja existente na data da abertura da sessao publica deste chamamento
publico.

13.13.2. O desatendimento de exigéncias formais n&o essenciais nao importara o afastamento do interessado, desde
que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico, nos termos
do inciso 1l do art. 12 da Lei n® 14.133, de 2021.

13.14. Caso seja credenciado, o interessado estard sujeito a assinatura de Termo de Ciéncia e de Notificagao,
quando prevista a sua apresentagdo em ato normativo editado pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
conforme a disciplina aplicavel.
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13.15. O Edital e seus anexos estéo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e
no enderego eletronico www.e-negociospublicos.sp.gov.br

13.16. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagdo, ndo resolvidas na esfera administrativa, sera
competente o foro da Comarca da Capital do Estado de S&o Paulo.

13.17. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos da Resolugdo SS n° 127, de 28 de maio
de 2024):

ANEXO Il - Termo de Referéncia

ANEXO Il - Minuta de Ajuste com Entidades Com Fins Lucrativos (Contrato)
ANEXO IV — Minuta de Ajuste com Entidades sem Fins Lucrativos (Convénio)
ANEXO V - Declaracao Exigida Para Habilitagao

ANEXO VI — Resolugédo SS-65 de 01 de abril de 2024

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS.

14.1. Nao poderao participar desta selecao as entidades que mantém ajuste ou convénio com o municipio ou outra
Secretaria para o mesmo objeto de que trata esta convocacéo.

14.2. A participacdo nesta selecdo implica a aceitagéo integral e irretratavel pelo interessado dos termos deste Edital,
nao sendo aceita, sob qualquer hipétese, alegagédo do seu desconhecimento.

14.3. A SECRETARIA nao se obriga pela presente sele¢do a formalizar ajuste com todos os interessados, mas
apenas com aqueles cujos servigos ofertados forem reputados necessarios ao atendimento da demanda.

14.4. Quaisquer informagdes ou esclarecimentos poderéo ser obtidos mediante solicitagéo escrita enderegada aos
Departamentos Regionais de Saude.

14.5. Os casos omissos da presente selegdo serdo solucionados pela Comisséo ou pela Equipe Técnica da
SECRETARIA.

ANEXO Il
(A que se reporta a Resolugao SS n° 127, de 28 de maio de 2024 )
TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS PARA ATENDIMENTO DE PACIENTES COM TRANSTORNO
DO ESPECTRO AUTISTA (TEA)

1. OBJETO:

O presente termo de referéncia € um documento que tém por finalidade fornecer elementos para contratacao da
prestacao de servigos pelo CONTRATADO, previamente credenciado e selecionado, para o atendimento de
pacientes com Transtorno do Espectro Autista (TEA), pertencentes ao Departamento Regional de Saude de

2. DEFINIGAO DO OBJETO:
ATENDIMENTO ESPECIALIZADO A PACIENTES COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA).

3. ESPECIFICAGAO DOS SERVIGCOS A SEREM REALIZADOS
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O atendimento especializado a pacientes com Transtorno do Espectro Autista (TEA) destina-se aos individuos que
apresentem laudo médico cadastrado no SUS de especialista em medicina da familia, clinica geral, pediatria,
neurologia, neuropediatria ou psiquiatria, com titulo de especialista emitido por Associagédo de Especialidade e
Associagao Médica Brasileira ou residéncia médica reconhecida pelo MEC, devidamente registrado no Conselho
Regional de Medicina, atestando o diagndstico de Transtorno do Espectro Autista (TEA) e indicando de maneira
justificada tal modalidade de tratamento multidisciplinar, devendo ainda seguir critérios da LINHA DE CUIDADO
PARA A ATENCAO AS PESSOAS COM TRANSTORNOS DO ESPECTRO DO AUTISMO E SUAS FAMILIAS NA
REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL DO SISTEMA UNICO DE SAUDE, do Ministério da Saude.

A entidade devera apresentar Projeto Terapéutico Singular com o objetivo de desenvolver no paciente assistido
habilidades visando autonomia nas atividades de vida diaria, tais como: higiene, alimentagao, exercicios fisicos e
lazer, de forma a aumentar a interagao social, comunicagédo e comportamento, visando a melhoria em sua
socializagéo, seu desenvolvimento psicossocial, autocuidado e autonomia, sendo desejavel a coparticipagao do
CAPS/UBS/ESF/E-MULT/CER ou unidade estadual ou municipal de referéncia no desenho do referido PTS.

4. DOCUMENTOS A SEREM ANEXADOS AO LAUDO

4.1. Podem ser solicitados pelo DRS o preenchimento de instrumentos de livre uso (disponiveis no site da Secretaria,
no endereco digital: http://saude.sp.gov.br/ses/perfil/profissional-da-saude/areas-tecnicas-da-sessp/saude-mental-
alcool-e-drogas/), aplicados pelo médico ou por outro profissional de saude habilitado:

ABC (Autism Behavior Checklist/Checklist de comportamentos autistas) — versdo em portugués) ou M-CHAT
(Modified Checklist for Autism in Toddlers/ Checklist modificado para autismo em criangas — versdo em portugués) de
acordo com a faixa-etaria;

AGF (escala de avaliagao global de funcionamento);
CIF - Classificagao Internacional de Funcionalidade,
ATEC-(Autism Treatment Evaluation Checklist).

4.2. Avaliagao psicossocial justificando necessidade de atendimento especializado de maior intensidade, situagéo
financeira familiar e se ha condi¢des para inser¢ao na educacgao inclusiva.

4.3. Classificagao do nivel de gravidade do quadro, conforme critérios do Manual Estatistico e Diagndstico de
Transtornos Mentais da Associagéo Psiquiatrica Americana (DSM), abaixo listado.

Gravidade Comunicagao Social Interesses restritos e comportamentos repetitivos

Nivel 1 Sem ajuda apresenta déficits perceptiveis na |Rituais e comportamentos repetitivos interferem
comunicacgao social. Dificuldade em iniciar  |significativamente em 01 ou mais contextos. Resiste
interacao e claros exemplos de respostas na interrupgao e redirecionamento dos focos de
atipicas e insucesso na manutencao. Parece |interesse

(pouco pouco interessado no contato social

dependente)

Nivel 2 Notério déficit na comunicagéao social, Comportamentos repetitivos, preocupagdes e rituais
dificuldade social, mesmo em locais fixos aparentes para o observador eventual com
estruturados com ajuda, pouca busca por interferéncia em diversos contextos. Frustracao
interagdo com resposta reduzida ou anormal [quando interrompido e dificuldade em redirecionar

(dependéncia |a interagdo social interesse.

moderada)

Nivel 3 Severo déficit na comunicagéo, com baixa Preocupagdes, rituais fixos e comportamento repetitivo
funcionalidade, pouca busca na interagdo e |interferem em todas as esferas. Importante estresse
minima resposta é interagao social na interrupg¢ao de rotinas, dificuldade no

redirecionamento das atividades voltando rapidamente

(muito ao foco de interesse.

dependente)

4 .4. Diagnostico médico baseado na ultima versao da CID em uso. Seguem a seguir os critérios conforme a CID 11
(Classificagao Internacional de Doengas, 112. Edi¢gao), com vigéncia prevista a partir de janeiro de 2025:
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6A02 — Transtorno do Espectro do Autismo (TEA)

6A02.0 — Transtorno do Espectro do Autismo sem deficiéncia intelectual (DI) e com comprometimento leve ou
ausente da linguagem funcional;

6A02.1 — Transtorno do Espectro do Autismo com deficiéncia intelectual (DI) e com comprometimento leve ou
ausente da linguagem funcional;

6A02.2 — Transtorno do Espectro do Autismo sem deficiéncia intelectual (DI) e com linguagem funcional prejudicada;
6A02.3 — Transtorno do Espectro do Autismo com deficiéncia intelectual (DI) e com linguagem funcional prejudicada;
6A02.4 — Transtorno do Espectro do Autismo sem deficiéncia intelectual (DI) e com auséncia de linguagem funcional;
6A02.5 — Transtorno do Espectro do Autismo com deficiéncia intelectual (DI) e com auséncia de linguagem funcional;
6A02.Y — Outro Transtorno do Espectro do Autismo especificado;

6A02.Z — Transtorno do Espectro do Autismo, nao especificado.

5. LOCAIS DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS:

A prestacdo dos servigos a que se refere o presente termo devera ocorrer em instalagées da contratada. No caso de
procedimentos especificos como equoterapia, entre outros, devera ser realizada em locais por ela indicados.

6. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO\CONVENENTE

6.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes estabelecidas em lei, e aquelas constantes deste
Ajuste/Convénio e da documentagéo que o integra, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto.

6.2. Designar o responsavel pelo acompanhamento da execugdo das atividades deste convénio/ajuste, em especial
da regularidade técnica e disciplinar da atuagéo da equipe técnica alocada, e pelos contatos com o
contratante/convenente;

6.2.1. A indicacao ou a manutencgao do preposto do Contratado/Convenente podera ser recusada pelo
Contratante/Convenente, desde que devidamente justificada, hipétese em que o Contratado/ Convenente devera
designar outro para o exercicio da atividade.

6.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do ajuste/convénio ou autoridade superior (art. 137, 1l,
da Lei n® 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados.

6.4. Assegurar as condi¢gOes necessarias ao acompanhamento, a superviséo, ao controle, a fiscalizagédo e a avaliagéo
da execugédo do objeto do convénio\ajuste com o fim de permitir e facilitar o acesso de agentes relacionados a
fiscalizagédo a todos os documentos relativos a execugéo do objeto do convénio, prestando-lhes todas e quaisquer
informagdes solicitadas.

6.5. Alocar os profissionais necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste ajuste/convénio, com habilitagao
e conhecimento adequados, utilizando os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagao de regéncia.

6.6. Manter seus profissionais identificados por meio de cracha com fotografia recente.

6.7. Substituir qualquer integrante de sua equipe cuja permanéncia nos servigos for julgada inconveniente, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, contado da solicitagao justificada formulada pelo contratante.

6.8. Fornecer a equipe alocada para a execugao dos servigos os equipamentos de protegao individual, adequados a
atividade, o necessario treinamento e fiscalizar sua efetiva utilizagao.

6.9. responsabilizar-se pela contratagao e credenciamento dos profissionais necessarios a execug¢ao do objeto deste
convenio/ajuste, correndo por sua conta exclusiva toda a responsabilidade pelos 6nus decorrentes das leis
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trabalhistas, previdenciarias e encargos sociais, bem como serdo de sua exclusiva responsabilidade todos os tributos,
contribuigdes fiscais e parafiscais decorrentes da execugao deste convenio/ajuste.

6.10. manter quadro funcional com sua respectiva carga horaria;
6.11. apresentar comprovante de inscrigao dos profissionais nos respectivos Conselhos Regionais.

6.12. Apresentar quando solicitado pela equipe técnica da SES, a relagao do quadro funcional com sua respectiva
carga horaria e o comprovante de inscricao dos profissionais nos respectivos Conselhos Regionais.

6.13. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do ajuste, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢ées resultantes da execugéo ou
dos materiais empregados, ou estiverem em desacordo com as técnicas e procedimentos aplicaveis.

6.14. Responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados diretamente ao contratante ou a terceiros
decorrentes da execugao do ajuste/convénio, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao do
contratante em seu acompanhamento.

6.15. Nao contratar, durante a vigéncia do ajuste, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante, de agente publico que desempenhe(ou) fungéo na licitagdo
ou de fiscal ou gestor do ajuste, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021.

6.16. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF ou em outros meios eletrénicos habeis de informagdes, o Contratado devera atender a
notificacdo para entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do ajuste, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, os
seguintes documentos: 1) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o; 2) certiddes que
comprovem regularidade fiscal perante as Fazendas Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital do domicilio ou sede do
contratado que tenham sido exigidas para fins de habilitagdo na documentacdo que integra este instrumento; 3)
Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 4) Certiddo Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos
Trabalhistas — CNDT

6.17. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéao, ou Dissidio Coletivo de
Trabalho das categorias abrangidas pelo ajuste/convénio, e por todas as obrigagdes e encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, sociais, comerciais e os demais previstos em legislagao especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade ao Contratante/Secretaria, nos termos do artigo 121 da Lei n® 14.133, de 2021

6.18. Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e quaisquer outras despesas de sua
responsabilidade, resultantes da execugéo do objeto deste convénio/ajuste, bem assim por eventuais danos ou
prejuizos causados a terceiros, isentando a Secretaria\CONTRATANTE de qualquer responsabilidade

6.19. Apresentar, sempre que exigido pelo contratante/convenente, os comprovantes de pagamento dos salarios e de
quitagado das obrigacdes trabalhistas (inclusive as previstas em acordos e convengdes coletivas de trabalho) e
previdenciarias relativas aos empregados da contratada que atuem ou tenham atuado na prestagao de servigos
objeto deste ajuste.

6.20. Comunicar ao Fiscal do ajuste/convénio, assim que possivel, qualquer ocorréncia anormal, omissdes ou erros,
inclusive transgressdes as normas ou leis em vigor durante a execugéo do convenio/ajuste.

6.21. Prestar todo esclarecimento ou informacéao solicitada pelo Contratante/Convenente ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugao
do objeto.

6.22. Paralisar, por determinagédo do Contratante/Secretaria, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

6.23. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo as determinagdes
dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢gées de seguranca, higiene
e disciplina.

6.24. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante/Secretaria, para analise e aprovagao, quaisquer mudancgas
nos métodos executivos que fujam as especificagcdes do Termo de Referéncia, observando-se o disposto no Capitulo
VIl do Titulo Ill da Lei n° 14.133, de 2021.
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6.25. Dar ciéncia imediata e por escrito ao contratante/convenente de qualquer anormalidade que verificar na
execucgao dos servigos.

6.26. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre.

6.27. Manter, durante toda a execugao do ajuste/convénio, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas
as condigdes de habilitacao e qualificacao exigidas na licitagao;

6.28. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do ajuste/convénio, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas em outras normas especificas (art. 116 da Lei n°® 14.133, de 2021);

6.28.1. Comprovar o cumprimento da reserva de cargos a que se refere o item anterior, no prazo fixado pelo fiscal do
ajuste/convénio, com a indicagao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da
Lei n® 14.133, de 2021).

6.29. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do ajuste/convénio,
respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgagao e incorreta ou inadequada utilizagao.

6.30. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de seu requerimento de participagcao
no credenciamento, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros, mas que sejam previsiveis
em seu ramo de atividade;

6.31. Cumprir as disposi¢des legais e regulamentares federais, estaduais e municipais que interfiram na execugao do
objeto, bem como as normas de seguranga do Contratante/Convenente.

6.32. Em atendimento a Lei n°® 12.846, de 2013, e ao Decreto estadual n® 67.301, de 2022, o Contratado/Convenente
se compromete a conduzir os seus negdcios de forma a coibir fraudes, corrupgéo e quaisquer outros atos lesivos a
Administragao Publica, nacional ou estrangeira, de modo que o Contratado/Convenente ndo podera oferecer, dar ou
se comprometer a dar a quem quer que seja, tampouco aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja,
por conta prépria ou por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagado, compensagao, vantagens financeiras ou
beneficios de qualquer espécie relacionados de forma direta ou indireta ao objeto deste ajuste, o que deve ser
observado, ainda, pelos seus prepostos, colaboradores e eventuais subcontratados, caso permitida a subcontratagao.

6.33.1. O descumprimento das obrigagdes previstas neste subitem podera submeter o Contratado a extingédo
unilateral do ajuste, a critério do Contratante/Convenente, sem prejuizo da aplicagdo das sangbes penais e
administrativas cabiveis e, também, da instauragao do processo administrativo de responsabilizagéo de que tratam a
Lei n° 12.846, de 2013, e o Decreto estadual n° 67.301, de 2022.

6.34. O Contratado/Convenente obriga-se a ndo admitir a participagdo, na execugéo deste ajuste, de:

6.34.1. agente publico de 6rgao ou entidade interessada ou contratante, ou terceiro que auxilie a condugéao da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica, nos termos dos §§ 1° e 2° do artigo 9° da Lei n® 14.133, de
2021;

6.34.2. pessoa que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fun¢do na licitagdo ou
atue na fiscalizagdo ou na gestédo do ajuste/convénio, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos termos do inciso IV do artigo 14 e/ou paragrafo Unico do artigo
48 da Lei n°® 14.133, de 2021;

6.34.3. pessoas que se enquadrem nas demais vedacgdes previstas no artigo 14 da Lei n® 14.133, de 2021.
6.35. Cumprir Lei Federal n® 13.719/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)

6.36. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugao e supervisdo permanente dos servigos, de maneira a
nao interferir nas atividades do contratante, respeitando suas normas de conduta;

6.37. Reexecutar os servigos sempre que solicitado pelo contratante quando estiverem em desacordo com as
técnicas e procedimentos aplicaveis;
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6.38. Submeter a contratante/Secretaria relatério mensal sobre a prestagao dos servigos, relatando todos os servigos
realizados, eventuais problemas verificados e qualquer fato relevante sobre a execugao do objeto contratual.

6.39. Prestar os servicos por intermédio da equipe indicada nos documentos apresentados na fase de habilitagao, a
titulo de qualificagéo técnica, quando exigida.

6.40. No primeiro dia util subsequente ao més em que forem prestados os servigos, a conveniada/contratada devera
apresentar relatério mensal contendo informagao sobre a presenca dos assistidos nos atendimentos para a efetiva
comprovacao da prestagéo do servico, e os respectivos valores apurados, que devera ser atestado pelo gestor que
autorizard a emissao da nota fiscal para pagamento.

6.41. Todas as atividades terapéuticas realizadas na instituicdo conveniada /contratada deverdo sempre ser
acompanhadas e supervisionadas por profissional especialista, como psicologo, fonoaudiélogo, terapeuta
ocupacional, enfermeiro ou psicopedagogo.

6.42. apresentar a contratante relatério da evolugao de cada paciente em relagdo as metas tragadas no Projeto
Terapéutico Singular, incluindo aplicagdo da CIF (Classificagédo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e
saude) ou ATEC de cada assistido no momento inicial e pelo periodo de 6 (seis) meses.

6.43. apresentar a Secretaria declaragao de que seguira os documentos do Ministério da Saude: Diretrizes de
Atencdo a Reabilitagdo da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista e Linha de Cuidado para a Atencédo as
Pessoas com TEA e suas Familias na Rede de Atengéo Psicossocial do SUS, utilizando sempre que indicado
métodos validados tais como PECS (em portugués, Sistema de Comunicagao por Troca de Imagens), PODD
Pragmatic Organisation Dynamic Display), ABA (em portugués, Analise Aplicada do Comportamento) ou TEACCH
(em portugués, Tratamento e Educagao para Autistas e Criangas com Déficits relacionados com a Comunicagao)
e/ou modelo Denver, sem prejuizo de outras técnicas que se fagam necessarias no contexto de cada caso e familia;

6.44. Apresentar a Secretaria parecer semestral quanto a necessidade de continuidade do tratamento proposto,
eventual indicagédo de diminui¢cdo da carga-horaria ou indicagdo de encaminhamento para unidade da rede de
atengao psicossocial ou da rede de cuidados a pessoa com deficiéncia, de base territorial, ou unidade de referéncia
do Estado ou Municipio;

6.45. ter um CAPS/UBS/ESF/E-MULT/CER ou outra unidade de saude de referéncia para cada paciente, proximo da
residéncia do assistido, para encaminhamento quando da melhora do quadro que justificou o encaminhamento a
contratada/conveniada,

6.46. todos os assistidos nas instituicdes conveniadas ou contratadas deverdao necessariamente serem também
assistidos por uma unidade de referéncia do SUS, podendo ser CAPS/UBS/ESF/E-MULT/CER ou outra unidade de
saude de referéncia. O assistido devera passar por avaliagdo no minimo semestral, devendo o relatério deste
atendimento ser incluido no prontuario institucional para avaliar a evolugao do caso e persisténcia da indicacao desta
modalidade de assisténcia, devendo o parecer ser encaminhado ao DRS correspondente;

6.47. Manter as Condi¢des Técnicas necessarias ao bom atendimento dos usuarios do SUS/SP com zelo pela
qualidade das agoes e servigos oferecidos, buscando alcangar os resultados pactuados de forma otimizada.

6.48. Assegurar as condi¢gées necessarias ao acompanhamento, a supervisdo, ao controle, a fiscalizagédo e a
avaliagcdo da execugéo do objeto do convénio\contrato com o fim de permitir e facilitar o acesso de agentes
relacionados a fiscalizagcéo a todos os documentos relativos a execugao do objeto do convénio, prestando-lhes todas
e quaisquer informagdes solicitadas.

6.49. Comunicar a SECRETARIA por sua instancia situada na jurisdicdo da conveniada, de eventual alteragcao de
seus Estatutos ou de sua Diretoria, enviando-lhe, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de
registro da alteragado, copia autenticada dos respectivos documentos.

6.50. Fornecer refeicdes correspondentes ao periodo de permanéncia dos pacientes na instituigio.

6.51. Realizar pesquisa de satisfacdo com usuarios e/ou responsaveis mensalmente e enviar ao DRS
correspondente.

6.52.1 Meta atingir no minimo 70% de avaliag&o satisfeito ou muito satisfeito;

6.52.1.1. Nos primeiros 12 meses de contrato/convénio o nao alcance da meta mensal por pelo menos 03 meses
consecutivos ou 04 meses intercalados podera ensejar a ndo renovacgao da avenga;

Centro de Documentagao

ctd@saude.sg.gov.br



6.52.1.2. Nas renovagdes dos contratos\convénios o nao alcance da meta mensal por pelo menos 02 meses
consecutivos ou 03 meses intercalados podera ensejar a ndo renovagao da avenga;

6.52.2. Cabe ao DRS a avaliagdo de encerramento antecipado unilateral do contrato/convenio, considerando ma
qualidade na prestagao do servigo com indicador inferior a 50% de avaliagao satisfeito ou muito satisfeito;

6.53. Caso haja desisténcia da vaga pelo usuario a Secretaria/contratada devera informar imediatamente ao DRS
correspondente.

6.54. Caso um usuario tenha faltas frequentes nos atendimentos que prejudiquem os seus ganhos terapéuticos,
orientamos que se houver presenca inferior a 70% dos atendimentos mensais, a carga horaria assistencial deste
usuario devera ser revista. Caso este usuario recorra em faltas e siga com frequéncia menor do que 50% aos
atendimentos mensais orientamos o desligamento deste usuario e que a vaga seja disponibilizada para ocupagao de
um usuario que possa utilizar melhor este recurso.

7. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE:

7.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o ajuste e a
documentagdo que o integra;

7.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

7.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, a expensas do Contratado/Convenente.

7.4. Acompanhar e fiscalizar a execugao do ajuste e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado, designando
servidor do DRS responsavel pelo ajuste

7.5. Comunicar ao Contratado/Convenente para emissao de Nota Fiscal em relagéo a parcela incontroversa, para
efeito de liquidagao e pagamento, se houver parcela incontroversa no caso de controvérsia sobre a execugao do
objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, observando-se o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

7.6. Aplicar ao Contratado/Convenente as sangdes previstas na lei e neste Ajuste/Convénio.

7.7. Cientificar o 6rgéo de representagao judicial da Procuradoria Geral do Estado para adogao das medidas cabiveis
quando necessaria medida judicial diante do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado/Convenente.

7.8. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do presente
Ajuste, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugéo do ajuste, observado o prazo de 10 (dez) dias para decisdo, a contar da conclusado da
instrucao do requerimento, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo, e excepcionada a hipétese de
disposicao legal ou clausula contratual que estabelega prazo especifico.

7.9. Observar, no tratamento de dados pessoais de profissionais, empregados, prepostos, administradores e/ou
sécios do Contratado/Convenente, a que tenha acesso durante a execugdo do objeto a que se refere a clausula
primeira deste ajuste, as normas legais e regulamentares aplicaveis, em especial, a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de
2018, com suas alteragdes subsequentes.

7.10. Auditar o cumprimento do disposto no CONVENIO/AJUSTE, através de inspegdes e avaliagbes presenciais e
dos relatdrios e listas de presencga.

7.11. Na auséncia de CAPS, CER - Centro Especializado em Reabilitagdo com a modalidade Intelectual ou
unidade estadual de referéncia na regido do Contratado/Convenente, indicar servigo de saude onde sera feita a
articulacado com a rede, ou isentar o contratado/convenente desta obrigacao.

7.12. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execugdo do ajuste, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus profissionais, prepostos ou subordinados.
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8. QUADRO MINIMO DE PESSOAL:

8.1. Tendo como base o atendimento de até 50 (cinquenta) pacientes em regime de 40h/semana ou 100 pacientes
em regime de 20h/semana, totalizando 2.000h/semana de atendimento, contar com os seguintes profissionais em
seus quadros para desenvolver os servigos objeto deste ajuste:

8.1.1. - Pelo menos 1 (um) profissional fonoaudiélogo com conhecimento técnico na utilizagao de programas de
comunicacgao alternativa e aumentativa, por exemplo, PECS (Sistema de Comunicacgéo por Troca de Figura) e PODD
(Pragmatic Organisation Dynamic Display). (30h/semana);

8.1.2. - 05 (cinco) psicologos (especializagdo/capacitagdo no atendimento aos TEA - 20h/semana cada um); um deles
com especialidade comprovada em analise aplicada do comportamento (ABA);

8.1.3. - 04 (quatro) Terapeuta Ocupacional (20h/semana); um deles com especialidade em integragdo sensorial;
8.1.4. - 01 (um) Educador Fisico (20h/semana);
8.1.5. - 01 (um) enfermeiro (30h/semana) com experiencia em Saude Mental e/ou deficiéncia intelectual e/ou TEA,;

8.1.6. - 01 (um) médico com experiéncia em TEA (10h/semana); opcional. Caso opte-se pelo acompanhamento
médico na rede SUS, este devera ser articulado e informado a SES. Neste caso, na auséncia do profissional médico
na instituicao, esta devera contratar outro profissional de nivel superior por 30h/semana para compor a equipe
multidisciplinar, podendo ser um psicopedagogo.

8.2. Cargas horarias diferenciadas devem calcular proporcionalmente a equipe minima considerando esta referéncia
de equipe minima para 2.000h/semana.

8.3. A equipe minima indicada comporta 6 classes profissionais totalizando 270 horas semanais de trabalho, quando
constituida com profissional médico (10h/semana) ou 290 horas semanais, quando da substituicdo do profissional
médico por outro profissional de nivel superior (30h/semana). Pode haver substituicbes de profissionais, desde que a
instituicdo possua pelo menos 1 dos profissionais indicados acima. Podem ser incluidos psicopedagogos,
fisioterapeutas entre outros, bem como a carga horaria de cada profissional pode ser variada desde que observada
as 270 ou 290h/semanais de trabalho. Estas alteragbes devem estar incluidas no Projeto Bésico/Plano de Trabalho
que sera avaliado individualmente pela area técnica e de convénios de cada DRS e se aprovado o convénio podera
ser formalizado.

8.4. Para cada 20 pacientes adicionais em regime de 20h/semana, devera a entidade providenciar a contratagao de,
no minimo, mais 40 horas de trabalho semanais de profissional de nivel superior com a formagao acima mencionada,
podendo incluir o psicopedagogo.

8.5. A entidade devera, além das categorias acima citadas, contar sempre com um profissional de nivel médio
presente para cada grupo de 3 (trés) pacientes durante o periodo de atendimento previsto, entre técnicos em
enfermagem, monitores ou educadores e estagiarios.

8.6. E facultado ao prestador agregar ao seu corpo funcional outros profissionais de satde que atendam ao projeto
assistencial da Unidade, ao perfil dos assistidos e as exigéncias da legislagdo, como nutricionista, fisioterapeuta entre
outros.

8.7. Pelo menos um profissional psicélogo e um terapeuta ocupacional devera ter conhecimento técnico no método
de Analise Aplicada do Comportamento (ABA) e integragdo/estimulagao sensorial, respectivamente. O conhecimento
técnico devera ser comprovado por intermédio do certificado (s) de conclusdo de cursos de especializagao.

9. ATENDIMENTO:
9.1. O atendimento aos pacientes com TEA inclui:

9.1.1. Avaliagdes iniciais visando identificar e quantificar comportamentos desadaptativos; areas de interesses e
potencialidades; dificuldades e atrasos para estabelecer os objetivos e metas terapéuticas a serem alcangadas,
incluindo:

9.1.2. Avaliagao Psicoldgica do Nivel cognitivo e Comportamental,

Secretaria de Estado da Saude
Centro de Documentagao

ctd@saude.sg.gov.br



9.1.3. Diagnéstico psicopedagdgico;

9.1.4. Diagndstico em Fonoaudiologia;

9.1.5. Avaliagdo em terapia ocupacional.

9.2. Elaboragao do projeto terapéutico singular e identificagao do nivel de funcionalidade pela CIF ou ATEC.
9.3 Execugao do projeto: atendimentos em grupo e individuais.

10. FISCALIZAGAO:

10.1. A SES exercera a fiscalizagdo dos servigos contratados por intermédio do gestor do convénio/ajuste de modo a
assegurar o efetivo cumprimento das obrigagdes ajustadas.

10.2. A fiscalizagdo nao exclui e nem reduz a integral responsabilidade da CONTRATADA, mesmo perante terceiros,
por quaisquer irregularidades constatadas na prestagao dos servigos, inclusive quando resultantes de utilizagao de
pessoal inadequado ou sem a qualificagéo técnica necessaria, inexistindo, em qualquer hipdtese, corresponsabilidade
por parte da SES.

10.3. Os servigos serao supervisionados por um técnico habilitado, que sera o responsavel técnico, qualificado e
nominalmente indicado pela Contratada.

10.4. A SES fiscalizara os servigos da Contratada designando inclusive o servidor responsavel pelo acompanhamento
dos servicos.

10.5. A SES através de seus prepostos, podera ordenar a imediata retirada do local de qualquer membro da equipe
da Contratada que estiver sem cracha ou uniforme, e que possa a vir a causar embaraco ou dificultar a fiscalizacao,
inclusive solicitando sua substituicdo se julgar necessario.

10.6. Cabe a SES solicitar a Contratada a substituicdo de qualquer material ou equipamento cujo uso considere
prejudicial a boa conservacao de seus pertences.

O néo atendimento por parte da Contratada a quaisquer dos itens mencionados neste termo de referéncia caracteriza
o descumprimento da obrigagdo assumida.

11. INDICADORES

11.1 Deveréo ser utilizados os indicadores das Metas Quantitativas e Qualitativas referente ao atendimento dos
portadores de TEA. Se houver fracasso no alcance das metas quantitativas, apds analise técnica do DRS, podera
haver desconto correspondente as horas ou pacientes nao atendidos. O nao alcance das metas qualitativas nao
gerara prejuizo financeiro a instituicao, porém, apos avaliagao técnica do DRS, o convénio podera néo ser renovado.

11.2 METAS QUANTITATIVAS

Encaminhar através dos canais de comunicag¢ao do DRS lista mensal dos pacientes atendidos
contendo grade com o quantitativo de horas de atendimento.

Realizar atendimento a 100% dos pacientes com TEA previstos neste contrato.

Todos os assistidos deverao ser avaliados semestralmente utilizando a CIF (Classificagdo Internacional
de Funcionalidade) ou ATEC (Autism Treatment Evaluation Checklist) e AGF (Escala Global de
Funcionamento).

INDICADORES

Avaliar o quantitativo de casos atendidos observando a frequéncia dos pacientes nas atividades
desenvolvidas pela instituicao

Total de pacientes atendidos nos horarios previstos X 100 Resultado esperado igual ou maior
que 100%
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Total de pacientes inscritos na instituigdo sob contratualizagdo com a SES
Acompanhar a realizagédo do objeto deste convénio

Total de lista de presenca encaminhada X100 Resultado esperado igual a 100%
12 meses

Avaliar anualmente 100 % dos assistidos

Total de pacientes avaliados X 100 Resultado esperado igual a 100%

Total de pacientes inseridos no convénio

11.3. METAS QUALITATIVAS

- 100% dos atendidos estao também inseridos em atendimentos na rede SUS e outros equipamentos
inclusivos da educagéao ou na rede SUAS.

INDICADORES

Total de pacientes inseridos em equipamentos publicos X 100 Resultado esperado igual ou maior que 100%

Total de pacientes inseridos no convénio

Objetiva melhorar e acompanhar as agdes para integragao da instituicao contratada ou conveniada a
rede SUS

INDICADORES

Realizar no minimo 2 a¢g6es de matriciamento seja, junto a rede SUS, familia do paciente ou rede
escolar frequentada pelo paciente.

Ter um representante da instituicdo participando das reuniées do Grupo Condutor do territério sempre
que solicitado.

Pesquisa de Satisfagao conforme formulario (Formulario modelo podendo ser acrescido indicadores
locoregionais que o DRS considerar necessario a aferigao da satisfagdo do cliente)

INDICADORES

70% de avaliagao satisfeito ou muito satisfeito

12. Instrumentos de Avaliacao de Desempenho

12.1 Avaliagdao de Desempenho Quantitativo

Instrumento de Avaliagao de Desempenho Quantitativo

Nome da Entidade: Periodo de Referéncia: [ a [

Metas Quantitativas

1. Avaliar o quantitativo de casos atendidos observando a frequéncia dos pacientes nas atividades
desenvolvidas pela instituicao.

2. Realizar atendimento a 100% dos pacientes portadores de TEA previstos neste ajuste ou convénio.
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Atividade 1 Atividade 2 Atividade 3

Carga Horaria Mensal Carga Horaria Mensal Carga Horaria

Mensal

Assistido |[Regime de Atendimento |Planejada (PTS) |Cumprida |Planejada (PTS) |Cumprida |Planejada (P

S)

Cumpridz

TOTAL

Assistido: preencher com o nome de TODOS os assistidos que fazem parte do convénio ou do ajuste.

Regime de Atendimento: deve ser preenchido de acordo com o estabelecido em PTS para cada atendido
conforme segue: 40 (quarenta) horas semanais, 20 (vinte) horas semanais, 12 (doze) horas semanais, 08
(oito) horas semanais, 06 (seis) horas semanais, 04 (quatro) horas semanais. Quando inferior a 04 (quatro)
horas semanais devera ser especificado.

Atividade: neste campo preencher a atividade ou a terapia realizada de acordo com o previsto no PTS do
atendido.

12.2. Avaliagao de Desempenho Qualitativo

Instrumento de Avaliagao de Desempenho Qualitativo

Nome da Entidade: Periodo de Referéncia: [ a I

Metas Qualitativas

1. Pelo menos 100% dos atendidos estao também inseridos em atendimentos na rede SUS e outros equipamentos

inclusivos da educagao ou na rede SUS.

Servigos ou Equipamentos

SUS SUAS Educacao

Assisti |[Equipame |Equipame [Equipame |Equipame |Equipame |Equipame |Equipame |Equipame [Equipame
do nto 1 nto 2 nto 3 nto 1 nto 2 nto 3 nto 1 nto 2 nto 3

Secretaria de Estado da Saude
Centro de Documentagao

ctd@saude.sa.gov.br



Assistido: preencher com o nome de TODOS os assistidos que fazem parte do convénio ou do ajuste.

Equipamento: preencher com o tipo de equipamento (ex: CAPS, UBS, CREAS, ESF, ESCOLA ...) existentes no
territorio.

Sinalizar com X quando houver atendimento do assistido no equipamento correspondente.

12.3. Verificagdo Semestral de Avaliagoes

Verificagao Semestral de Avaliagoes

Nome da Entidade: Periodo de Referéncia: [ a I

Avaliar semestralmente 100 % dos assistidos utilizando a CIF (Classificagdo Internacional de Funcionalidade)
ou ATEC (Autism Treatment Evaluation Checklist) e AGF (Escala Global de Funcionamento)

Método de Avaliagao Avaliagdo Semestral

Assistido SIM NAO

12.4. Pesquisa de Satisfacao

PESQUISIA DE SATISFAGAO

Nome do Paciente : Periodo de Referéncia: [ a [

Qual seu nivel de satisfagdo com o servigco prestado na Instituicdo de atendimento TEA quanto ao atendimento
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psicolégico
insatisfeito
pouco satisfeito
satisfeito

muito satisfeito
nao se aplica

Qual seu nivel de satisfagado com o servigo na Instituicao de atendimento TEA quanto ao atendimento do servigo
de fonoaudiologia

insatisfeito
pouco satisfeito
satisfeito

muito satisfeito
nao se aplica

Qual seu nivel de satisfagdo com o servigo prestado na Instituicdo de atendimento TEA quanto ao servigo de
terapia ocupacional

insatisfeito
pouco satisfeito
satisfeito

muito satisfeito
nao se aplica

Qual seu nivel de satisfagdo com o servigo prestado na Instituicdo de atendimento TEA quanto ao servigo de
educacgao fisica

insatisfeito
pouco satisfeito
satisfeito

muito satisfeito
nao se aplica

Qual seu nivel de satisfagdo com o servigo prestado na Instituicao de atendimento TEA quanto ao servigo de
enfermagem

insatisfeito
pouco satisfeito

satisfeito
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muito satisfeito
nao se aplica

Qual seu nivel de satisfagdo com o servigo prestado na Instituicao de atendimento TEA quanto as instalagdes da
instituicdo (salas de atendimento, banheiros, recepgéo etc.)

insatisfeito
pouco satisfeito
satisfeito

muito satisfeito

Numa escala de 1 a 4 qual a chance de vocé indicar os servigos especializados do ambulatério de TEA desta
unidade a outras pessoas que necessitam desse atendimento

1 -néo indica

2 — pouco indica

3 — indica um pouco

4 — indicaria com certeza

Se desejar, deixe sugestdes ou pontos de melhoria

13. APROVAGAO

Aprovo o Termo de Referéncia

Data e Local

GLALCO CYRIACO

COORDENADOR DE SAUDE

ANEXO Il

(A que se reporta a Resolugiao SS n° 127, de 28 de maio de 2024)
MODELO DE TERMO DE AJUSTE

Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021

SERVIGOS - LICITAGAO

(Processo Administrativo n°........... )

Ne ........ /...., CELEBRADO ENTRE O(A) ..etttiiieiiiiieee e , POR INTERMEDIO DO (A)
......................................................... E

O Estado de Sao Paulo — Secretaria de Estado da Saude, por intermédio do(a) Departamento Regional de
Saude.........cuue...... , COM SEAE NO(A) vevvvvieeeeeeiieciiiie e ,hacidade de ............ccoevviniiriieerennnnnn. /Estado
de Sao Paulo, inscrito(a) no CNPJ sobon® .....cccceeveeieiiiiiinnnne, , heste ato representado(a) pelo(a) DIRETOR
REGIONAL DE SAUDE, DR................. nomeado(a) pelo(a) Ato de Nomeagéo n° ...... ,de ... de ..o de
20..., publicado(a) no DOE de ..... de ..o de ... , [portador(a) da identificagcdo funcional n°
.......... f/inscrito(a) no CPF sob o n°.......... (se ausente identificagdo funcional individualizada)], no uso da competéncia
conferida pela legislacao aplicavel, doravante denominado(a) CONTRATANTE, € 0(a) .....ccccevveviivveneeinnnne. , inscrito(a)
no CNPJ/MF sobon® ... , sediado(@) NA -...eeeeeeieeeieeie , doravante designado(a)
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CONTRATADO, neste ato representado(a) por ........cccccceeeeeereeiicnnnnee (nome e fungéo no contratado), inscrito(a) no
CPFsobon°......... , conforme atos constitutivos da fornecedora OU procuragéo apresentada nos autos, tendo
em vista 0 que consta no Processo N® ........ccccceeeeeeeeeeeennnn. e em observancia as disposi¢coes da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais normas da legislagcéo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Ajuste, decorrente da
Concorréncia . .../..., mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e ll)

1.1 O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos no atendimento de individuos com Transtorno do
Espectro Autista - TEA, conforme detalhamento e especificagdes técnicas deste instrumento, do Termo de
Referéncia, do requerimento de participagao no credenciamento do Contratado e demais documentos da contratagao
constantes do processo administrativo em epigrafe.

Objeto da contratagao:

Selecgao de Instituicbes especializadas para constituicdo de cadastro de habilitados e eventual formalizagao de ajuste
na prestagao de servigo no atendimento de individuos com Transtorno do Espectro Autista - TEA, como especificado
pelo Cédigo Internacional de Doengas — CID, sempre na ultima versao disponibilizada, atualmente na sua décima
versao, sendo que a décima primeira verséo entrara em vigor em janeiro de 2025, englobando os cddigos conforme
tabela abaixo:

CID 11
6A02 — Transtorno do Espectro do Autismo (TEA)

6A02.0 — Transtorno do Espectro do Autismo sem deficiéncia intelectual (DI) e com comprometimento leve ou
ausente da linguagem funcional;

6A02.1 — Transtorno do Espectro do Autismo com deficiéncia intelectual (DI) e com comprometimento leve ou
ausente da linguagem funcional;

6A02.2 — Transtorno do Espectro do Autismo sem deficiéncia intelectual (DI) e com linguagem funcional prejudicada;
6A02.3 — Transtorno do Espectro do Autismo com deficiéncia intelectual (DI) e com linguagem funcional prejudicada;
6A02.4 — Transtorno do Espectro do Autismo sem deficiéncia intelectual (DI) e com auséncia de linguagem funcional;
6A02.5 — Transtorno do Espectro do Autismo com deficiéncia intelectual (DI) e com auséncia de linguagem funcional;
B6A02.Y — Outro Transtorno do Espectro do Autismo especificado;

6A02.Z — Transtorno do Espectro do Autismo, ndo especificado

O presente Termo de Ajuste vincula-se a seguinte documentagéo, que se considera parte integrante deste
instrumento, independentemente de transcri¢ao:

O Termo de Referéncia;

O Edital de Chamamento;

A Requerimento de participagao no credenciamento do contratado; e
Eventuais anexos dos documentos supracitados.

O regime de execugéo deste ajuste é o de prec¢o unitario com pagamento das vagas ocupadas, mesmo havendo mais
vagas contratadas disponiveis.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

O prazo de vigéncia da contratacdo é de ............ccccovvieieeens contados do(a) .......ccvvveeeiniiienennns , ha forma do artigo
105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

Secretaria de Estado da Saude
Centro de Documentagao

ctd@saude.sg.gov.br



O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto néo for
concluido no periodo firmado acima, desde que justificadamente, pelo prazo necessario a conclusdo do objeto, caso
em que devera a Administragdo providenciar a readequagéo do cronograma fixado para o ajuste.

Quando a ndo conclusdo do objeto da contratagédo decorrer de culpa do contratado:
O Contratado sera constituido em mora, aplicaveis a ele as respectivas san¢gdes administrativas;

O Contratante podera optar pela extingao do ajuste e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei para a
continuidade da execucgao contratual, nos termos do paragrafo unico do artigo 111 da Lei n® 14.133, de 2021.

N&o obstante o prazo estipulado nesta clausula, quando ultrapassado o exercicio, a vigéncia nos exercicios
subsequentes ao da celebracéo do ajuste estara sujeita a condigao resolutiva, consubstanciada esta na inexisténcia
de recursos aprovados nas respectivas Leis Orgamentarias de cada exercicio para atender as respectivas despesas.
Ocorrendo a resolugéo do ajuste, com base na condigdo estipulada neste item, o Contratado n&o tera direito a
qualquer espécie de indenizagéo.

O prazo de vigéncia da contratagdo € de .........ccccceeeeeeeiiennns contados do(a) .......ccceevreiirieeeennnn. , prorrogavel por até 60
meses a critério do Contratante, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

O Contratado podera se opor a prorrogacao de que trata o subitem acima, desde que o faga mediante documento
escrito, recepcionado pelo Contratante em até 90 (noventa) dias antes do vencimento do ajuste ou de cada uma das
prorrogacgdes do prazo de vigéncia.

Dentre outras exigéncias, a prorrogagéo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente,
de que as condi¢cbes e os pregos permanecem vantajosos para a Administracdo e em harmonia com os precos do
mercado, conforme pesquisa a ser realizada a época do aditamento pretendido, permitida a negociagdo com o
contratado, observando-se, ainda, os seguintes requisitos:

Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagao dos servigos tem natureza continuada;

Seja juntado relatério que discorra sobre a execugéo do ajuste, com informagdes de que os servigos tenham sido
prestados regularmente;

Seja juntada justificativa, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagdo do servigo;
Haja manifestagdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;
Seja comprovado que o contratado mantém as condig¢des iniciais de habilitagao.

O Contratado nao tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual, e ndo podera pleitear qualquer espécie de
indenizagdo em razao da nao prorrogagao do prazo de vigéncia contratual por conveniéncia do Contratante.

Eventuais prorrogacdes do ajuste serdo formalizadas mediante celebragdo de termo aditivo, respeitadas as condi¢des
prescritas na Lei n® 14.133, de 2021.

Nas eventuais prorrogagdes contratuais, custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no ambito da contratagao,
quando houver, deverao ser eliminados como condi¢c&o para a prorrogagao.

O ajuste nao podera ser prorrogado quando o Contratado tiver sido penalizado com as sangdes de declaragao de
inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagéo.

N&o obstante o prazo estipulado nesta clausula, a vigéncia nos exercicios subsequentes ao da celebragao do ajuste
estara sujeita a condigdes resolutivas consubstanciadas:

2.3.7.1 - na inexisténcia de recursos aprovados nas respectivas Leis Orgamentarias de cada exercicio para atender
as respectivas despesas, acarretando a extingdo do ajuste a partir de sua ocorréncia; ou

2.3.7.2 - na auséncia de vantagem para o Contratante na manutengao do ajuste, desde que o Contratante comunique
ao Contratado a opc¢éo pela extingdo do ajuste com ao menos 2 (dois) meses de antecedéncia em relagéo a préxima
data de aniversario do ajuste, acarretando a extingao do ajuste a partir da referida data de aniversario contratual.
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Ocorrendo a resolugao do ajuste, com base em uma das condi¢oes resolutivas estipuladas no item anterior
desta clausula, o Contratado nao tera direito a qualquer espécie de indenizagao.

Os ajustes decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

O regime de execugédo contratual, os modelos de gestao e de execugdo, assim como os prazos e condi¢gdes de inicio,
concluséo, entrega, observacao e recebimento do objeto, e critérios de medigcdo, constam no Termo de Referéncia,
que constitui parte integrante deste Ajuste.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
N&ao sera admitida a subcontratagéo, cessao ou transferéncia, total ou parcial, do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

Horas por semana Valor/Més

40 horas R$ 3.531,22

20 horas R$ 2.118,72

12 horas R$ 1.717,93

8 horas R$ 1.321,60

6 horas R$ 1.057,12

4 horas R$ 792,65

O valor mensal da contratagédo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (-ne)-

No valor acima estao incluidos, além do lucro, todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da execugao do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

O prazo para pagamento ao Contratado e demais condi¢des a ele referentes encontram-se definidos no Termo de
Referéncia, que constitui parte integrante deste Ajuste.

6.2. Serao considerados somente os servigos efetivamente realizados e apurados da mediante a aplicagdo dos
pregos unitarios contratados as correspondentes quantidades de servigos efetivamente executados que sera
mensurado através da apresentagéo de relatério mensal de atendimento por paciente, atestado pelo gestor, e
aplicando-se eventual desconto em fungao da pontuacgao obtida no Relatério de Avaliagao da Qualidade dos
Servigos, se for o caso.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

Os precos inicialmente ajustados sao fixos e irreajustaveis pelo prazo de 1 (um) ano contado da data do orgamento
estimado, que correspondea __/ / (DD/MM/AAAA).

E previsto reajuste anual dos pregos inicialmente ajustados, de modo que, caso o prazo de execucdo do objeto
contratual ultrapasse a data em que se configure 1 (um) ano a contar da data do orgamento estimado, e
independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais serédo reajustados, mediante a aplicagao, pelo
Contratante, do indice IPC-FIPE, exclusivamente para as obrigag¢des iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da
anualidade.
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7.2.1. Os precgos a que se refere o caput seréo reajustados anualmente, mediante a aplicagdo da seguinte formula
parameétrica:

' [ 12462 % Y [ Leis e Decretos | CAU/SP % V. [ novo.causp.orgubr/wp-cc % 1 2§ CISSP x V1) Prestagio de Sevicas Te. %V [ 2013-Rev-Vol.18-lardinac
C' [ file///C:/Users/rfassio. SSP/Downloads/2013-Rev-Val.18-Jardinagem-Final pdf e =

Edital -
. a8

PRESTACAO DE SERVIGOS DE MANUTENGAO E
CONSERVAGAO DE JARDINS

Versao Janeiro/13 - Rev. 02 - Mar/13

CLAUSULA - REAJUSTE DE PRECOS

Para o reajustamento dos precos unitarios contratados, devera ser observada a
legislagdo vigente, em especial o Decreto estadual n® 48.326/03, de 12.12.03 e as
disposicdes da Resolugdo CC-79, de 12.12.03.

rep [1PC_,
zpc,

Onde:
R = parcela de reajuste;

Po = prego Inicial do contrato no més de referéncia dos pregos, ou prego do

contrato no més de aplicagdo do Gltimo reajuste;

IPC/IPCo = variagio do IPC FIPE - indice de Prego ao Consumidor, ocorrida

entre o més de referéncia de pregos, ou o més do ultimo reajuste aplicado, e
0o més de aplicacao do reajuste;

Més de referéncia dos precos: janeiro/2013
CLAUSULA X1

DA TRANSFERENCIA E SUBCONTRATAGAO

A Contratada ndo podera transferir o presente contrato, no todo ou em parte.

=

Bl eI e (A st S P

Onde:

R = parcela de reajuste;

PO = preco inicial do contrato no més de referéncia dos pregos ou preco do contrato no més de aplicagao do ultimo
reajuste;

IPC/IPCO = variagdo do IPC FIPE - indice de Preco ao Consumidor, ocorrida entre o més de referéncia de pregos, ou
0 més do ultimo reajuste aplicado, e 0 més de aplicacéo do reajuste.

No caso de reajuste(s) subsequente(s) ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

No caso de atraso ou nao divulgagao do(s) indice(s) de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

Nas aferigbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao possa(m)
mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacéo
entdo em vigor.

Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento
do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
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O reajuste sera realizado por apostilamento.
CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o ajuste e a documentacao
que o integra;

Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢ées verificadas no objeto fornecido, para que seja
por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, a expensas do Contratado;

Acompanhar e fiscalizar a execugéo do ajuste e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado, designando servidor
do DRS responsavel pelo ajuste;

Comunicar ao Contratado para emisséo de Nota Fiscal em relagao a parcela incontroversa, para efeito de liquidagao
e pagamento, se houver parcela incontroversa no caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a
dimensao, qualidade e quantidade, observando-se o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Ajuste;

Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Procuradoria Geral do Estado para adogéo das medidas cabiveis
quando necessaria medida judicial diante do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagcdes e reclamacgdes relacionadas a execugao do presente Ajuste,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para
a boa execugédo do ajuste, observado o prazo de 10 (dez) dias para decisdo, a contar da concluséo da instrugédo do
requerimento, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo, e excepcionada a hipétese de disposigéo legal ou
clausula contratual que estabelega prazo especifico.

Observar, no tratamento de dados pessoais de profissionais, empregados, prepostos, administradores e/ou sécios do
Contratado, a que tenha acesso durante a execug¢ao do objeto a que se refere a clausula primeira deste ajuste, as
normas legais e regulamentares aplicaveis, em especial, a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, com suas
alteragdes subsequentes.

Auditar o cumprimento do disposto no AJUSTE, através de inspegbes e avaliagdes presenciais e dos relatorios e
listas de presenca.

Na auséncia de CAPS, CER - Centro Especializado em Reabilitagdo com a modalidade Intelectual ou unidade
estadual de referéncia na regido do (a) CONTRATADO, indicar servigo de saude onde sera feita a articulagdo com a
rede, ou isentar o CONTRATADO desta obrigagao

Realizar a regulagéo das vagas através de seus fluxos ja estabelecidos e pactuados com os entes municipais da
regido de abrangéncia, via Sistema de regulagcao Estadual.

A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execugéo do ajuste, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus profissionais, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

O Contratado deve cumprir todas as obrigagbes estabelecidas em lei, e aquelas constantes deste Ajuste e da
documentagéo que o integra, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

Designar o responsavel pelo acompanhamento da execugao das atividades deste ajuste, em especial da regularidade
técnica e disciplinar da atuagao da equipe técnica alocada, e pelos contatos com o contratante.

A indicagéo ou a manutencgéo do preposto do Contratado podera ser recusada pelo Contratante, desde que
devidamente justificada, hipétese em que o Contratado devera designar outro para o exercicio da atividade.
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Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do ajuste ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n°
14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

9.4. Assegurar as condi¢gles necessarias ao acompanhamento, a superviséo, ao controle, a fiscalizagédo e a avaliagao
da execugédo do objeto do ajuste com o fim de permitir e facilitar o acesso de agentes relacionados a fiscaliza¢do a
todos os documentos relativos a execugéo do objeto do convénio, prestando-lhes todas e quaisquer informacdes
solicitadas.

Alocar os profissionais necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste ajuste, com habilitacao e
conhecimento adequados, utilizando os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;

9.6. Manter seus profissionais identificados por meio de cracha com fotografia recente.

9.7. Substituir qualquer integrante de sua equipe cuja permanéncia nos servigos for julgada inconveniente, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, contado da solicitagao justificada formulada pelo contratante.

9.8. Fornecer a equipe alocada para a execugao dos servigos os equipamentos de protegao individual, adequados a
atividade, o necessario treinamento e fiscalizar sua efetiva utilizagao.

responsabilizar-se pela contratagcao e credenciamento dos profissionais necessarios a execugao do objeto deste
convenio/ajuste, correndo por sua conta exclusiva toda a responsabilidade pelos énus decorrentes das leis
trabalhistas, previdenciarias e encargos sociais, bem como serdo de sua exclusiva responsabilidade todos os tributos,
contribuigdes fiscais e parafiscais decorrentes da execugéo deste convenio/ajuste.

9.10. manter quadro funcional com sua respectiva carga horaria conforme o disposto no item 8. e subsequentes do
termo de referéncia.

9.11. apresentar comprovante de inscrigao dos profissionais nos respectivos Conselhos Regionais.

9.12. Apresentar quando solicitado pela equipe técnica da SES, a relagdo do quadro funcional com sua respectiva
carga horaria e o comprovante de inscri¢do dos profissionais nos respectivos Conselhos Regionais.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do ajuste, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execucao ou dos
materiais empregados, ou estiverem em desacordo com as técnicas e procedimentos aplicaveis;

Responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados diretamente ao contratante ou a terceiros decorrentes
da execugédo do ajuste/convénio, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao do contratante em
seu acompanhamento.

N&o contratar, durante a vigéncia do ajuste, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante, de agente publico que desempenhe(ou) fungao na licitagdo
ou de fiscal ou gestor do ajuste, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF ou em outros meios eletrénicos habeis de informacdes, o Contratado devera atender a notificagao para
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do ajuste, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, os seguintes documentos:
1) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 2) certidées que comprovem regularidade
fiscal perante as Fazendas Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital do domicilio ou sede do contratado que tenham
sido exigidas para fins de habilitagcdo na documentagéo que integra este instrumento; 3) Certiddo de Regularidade do
FGTS — CRF; e 4) Certiddo Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.17. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéao, ou Dissidio Coletivo de
Trabalho das categorias abrangidas pelo ajuste, e por todas as obrigagdes e encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, sociais, comerciais e os demais previstos em legislagao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante, nos termos do artigo 121 da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.17.1 Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e quaisquer outras despesas de
sua responsabilidade, resultantes da execugao do objeto deste ajuste, bem assim por eventuais danos ou prejuizos
causados a terceiros, isentando a CONTRATANTE de qualquer responsabilidade.
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9.17.2. Apresentar, sempre que exigido pelo contratante, os comprovantes de pagamento dos salarios e de quitagédo
das obrigagdes trabalhistas (inclusive as previstas em acordos e convengdes coletivas de trabalho) e previdenciarias
relativas aos empregados da contratada que atuem ou tenham atuado na prestacéo de servigos objeto deste ajuste.

Comunicar ao Fiscal do ajuste, assim que possivel, qualquer ocorréncia anormal, omissdes ou erros, inclusive
transgressdes as normas ou leis em vigor durante a execugao do ajuste.

Prestar todo esclarecimento ou informagéao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugéo do objeto.

Paralisar, por determinagéo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagédo pertinente, cumprindo as determinacdes dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e
disciplina.

Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagédo, quaisquer mudangas nos métodos
executivos que fujam as especificagdes do Termo de Referéncia, observando-se o disposto no Capitulo VIl do Titulo
Ill da Lei n°® 14.133, de 2021.

Dar ciéncia imediata e por escrito ao contratante de qualquer anormalidade que verificar na execugao dos servigos.

Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de aprendiz para os
maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

Manter, durante toda a execugao do ajuste, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigbes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do ajuste, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em
outras normas especificas (art. 116 da Lei n® 14.133, de 2021);

Comprovar o cumprimento da reserva de cargos a que se refere o item anterior, no prazo fixado pelo fiscal do ajuste,
com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n® 14.133,
de 2021);

Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do ajuste, respondendo,
administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgagao e incorreta ou inadequada utilizagao;

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de seu requerimento de participagéo no
credenciamento, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros, mas que sejam previsiveis em
seu ramo de atividade;

Cumprir as disposicdes legais e regulamentares federais, estaduais e municipais que interfiram na execugéo do
objeto, bem como as normas de seguranga do Contratante;

e Em atendimento a Lei n® 12.846, de 2013, e ao Decreto estadual n° 67.301, de 2022, o Contratado se
compromete a conduzir os seus negoécios de forma a coibir fraudes, corrupgao e quaisquer outros atos
lesivos a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, de modo que o Contratado ndo podera oferecer, dar
ou se comprometer a dar a quem quer que seja, tampouco aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer
que seja, por conta propria ou por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagao,
vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie relacionados de forma direta ou indireta ao objeto
deste ajuste, o0 que deve ser observado, ainda, pelos seus prepostos, colaboradores e eventuais
subcontratados, caso permitida a subcontratagao.

O descumprimento das obriga¢des previstas neste subitem podera submeter o Contratado a extingéo
unilateral do ajuste, a critério do Contratante, sem prejuizo da aplicagao das sangdes penais e administrativas
cabiveis e, também, da instauragao do processo administrativo de responsabilizacdo de que tratam a Lei n°
12.846, de 2013, e o Decreto estadual n° 67.301, de 2022.

e O Contratado obriga-se a nao admitir a participacdo, na execugao deste ajuste, de:
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agente publico de 6rgao ou entidade interessada ou contratante, ou terceiro que auxilie a condugao da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica, nos termos dos §§ 1° e 2° do artigo 9° da Lei n°
14.133, de 2021;

pessoa que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na
licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do ajuste, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos termos do inciso IV do artigo 14 e/ou
paragrafo unico do artigo 48 da Lei n® 14.133, de 2021;

pessoas que se enquadrem nas demais vedacgdes previstas no artigo 14 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.32. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugao e supervisao permanente dos servigos, de
maneira a nao interferir nas atividades do contratante, respeitando suas normas de conduta.

9.33. Reexecutar os servigos sempre que solicitado pelo contratante, quando estiverem em desacordo com
as técnicas e procedimentos aplicaveis.

9.34. Submeter a contratante relatério mensal sobre a prestagao dos servigos, relatando todos os servigos
realizados, eventuais problemas verificados e qualquer fato relevante sobre a execugdo do objeto contratual.

9.35. Prestar os servigos por intermédio da equipe indicada nos documentos apresentados na fase de
habilitagao, a titulo de qualificagdo técnica, quando exigida.

9.36. No primeiro dia util subsequente ao més em que forem prestados os servigcos, a contratada devera
apresentar relatério mensal contendo informagao sobre a presenga dos assistidos nos atendimentos para a
efetiva comprovagéo da prestagao do servigo, e os respectivos valores apurados, que devera ser atestado
pelo gestor que autorizara a emissao da nota fiscal para pagamento.

9.37. Todas as atividades terapéuticas realizadas na instituicdo contratada deverao sempre ser
acompanhadas e supervisionadas por profissional especialista, como psicologo, fonoaudiélogo, terapeuta
ocupacional, enfermeiro ou psicopedagogo.

9.38. apresentar a contratante relatério da evolugao de cada paciente em relagdo as metas tragadas no
Projeto Terapéutico Singular, incluindo aplicagdo da CIF (Classificagao Internacional de Funcionalidade,
Incapacidade e saude) ou ATEC de cada assistido no momento inicial e pelo periodo de 6 (seis) meses.

9.39. apresentar a SES declaragdo de que seguira os documentos do Ministério da Saude: Diretrizes de
Atencao a Reabilitagdo da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista e Linha de Cuidado para a Atengao
as Pessoas com TEA e suas Familias na Rede de Atencao Psicossocial do SUS, utilizando sempre que
indicado métodos validados tais como PECS (em portugués, Sistema de Comunicagéo por Troca de
Imagens), PODD Pragmatic Organisation Dynamic Display), ABA (em portugués, Analise Aplicada do
Comportamento) ou TEACCH (em portugués, Tratamento e Educagéo para Autistas e Criangas com Déficits
relacionados com a Comunicagdo) e/ou modelo Denver, sem prejuizo de outras técnicas que se fagam
necessarias no contexto de cada caso e familia.

9.40. Apresentar a SECRETARIA parecer semestral quanto a necessidade de continuidade do tratamento
proposto, eventual indicagcéo de diminuicdo da carga-horaria ou indicagdo de encaminhamento para unidade
da rede de atengao psicossocial ou da rede de cuidados a pessoa com deficiéncia, de base territorial, ou
unidade de referéncia do Estado ou Municipio;

9.41. ter um CAPS/UBS/ESF/E-MULT/CER ou outra unidade de saude de referéncia para cada paciente,
préximo da residéncia do assistido, para encaminhamento quando da melhora do quadro que justificou o
encaminhamento a contratada.

9.42. todos os assistidos nas instituicdes contratadas deverdo necessariamente serem também assistidos por
uma unidade de referéncia do SUS, podendo ser CAPS/UBS/ESF/E-MULT/CER ou outra unidade de saude
de referéncia. O assistido devera passar por avaliagdo no minimo semestral, devendo o relatério deste
atendimento ser incluido no prontuario institucional para avaliar a evolugao do caso e persisténcia da
indicagao desta modalidade de assisténcia, devendo o parecer ser encaminhado ao DRS correspondente;
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Manter as Condi¢cdes Técnicas necessarias ao bom atendimento dos usuarios do SUS/SP com zelo pela
qualidade das agoes e servigos oferecidos, buscando alcangar os resultados pactuados de forma otimizada.

9.43. Assegurar as condi¢gdes necessarias ao acompanhamento, a superviséo, ao controle, a fiscalizagédo e a
avaliagcédo da execucgédo do objeto do ajuste com o fim de permitir e facilitar o acesso de agentes relacionados
a fiscalizagdo a todos os documentos relativos a execugao do objeto do convénio, prestando-lhes todas e
quaisquer informagdes solicitadas.

9.44. Fornecer refeicdes correspondentes ao periodo de permanéncia dos pacientes na instituigao.

9.45. Realizar pesquisa de satisfagcdo com usuarios e/ou responsaveis mensalmente e enviar ao DRS
correspondente.

9.45.1. Meta atingir no minimo 70% de avaliagcao satisfeito ou muito satisfeito;

9.45.1.1. Nos primeiros 12 meses de ajuste 0 ndo alcance da meta mensal por pelo menos 03 meses
consecutivos ou 04 meses intercalados podera ensejar a ndo renovac¢ao da avenga;

9.45.1.1. Nas renovacgobes dos contratos o ndo alcance da meta mensal por pelo menos 02 meses
consecutivos ou 03 meses intercalados podera ensejar a ndo renovagao da avenga;

9.45.2. Cabe ao DRS a avaliagdo de encerramento antecipado unilateral do contrato/convenio, considerando
ma qualidade na prestagéo do servigo com indicador inferior a 50% de avaliagéo satisfeito ou muito satisfeito;

9.46. Caso haja desisténcia da vaga pelo usuario a contratada devera informar imediatamente ao DRS
correspondente.

9.47. Caso um usuario tenha faltas frequentes nos atendimentos que prejudiquem os seus ganhos terapéuticos,
orientamos que se houver presenca inferior a 70% dos atendimentos mensais, a carga horaria assistencial deste
usuario devera ser revista. Caso este usuario recorra em faltas e siga com frequéncia menor do que 50% aos
atendimentos mensais orientamos o desligamento deste usuario e que a vaga seja disponibilizada para ocupagéao de
um usuario que possa utilizar melhor este recurso.

CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

No dmbito da execucgéo do objeto deste ajuste, o Contratado deve cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018,
com suas alteragcdes subsequentes (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), as demais normas legais e
regulamentares aplicaveis a protegdo de dados pessoais, inclusive regulamentos editados pela Autoridade Nacional
de Protegéo de Dados, e deve observar as instrugdes por escrito do Contratante no tratamento de dados pessoais.

10.2. O Contratado deve assegurar que o acesso a dados pessoais seja limitado aos empregados, prepostos ou
colaboradores que necessitem conhecer/acessar os dados pertinentes, na medida em que sejam estritamente
necessarios para as finalidades deste ajuste, e cumprir a legislagao aplicavel, assegurando que todos esses
individuos estejam sujeitos a compromissos de confidencialidade ou obrigagdes profissionais de confidencialidade.

Considerando a natureza dos dados tratados, as caracteristicas especificas do tratamento e o estado atual da
tecnologia, assim como os principios previstos no caput do artigo 6° da Lei n® 13.709, de 2018, o Contratado deve
adotar, em relagao aos dados pessoais, medidas de seguranga, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados
e informagdes de acessos nio autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteragao,
comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

Considerando a natureza do tratamento, o Contratado deve, enquanto operador de dados pessoais, implementar
medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o cumprimento das obrigagdes do Contratante previstas na Lei
n°® 13.709, de 2018.

O Contratado deve:

notificar o Contratante na primeira oportunidade possivel, ao receber requerimento de um titular de dados, na forma
prevista no artigo 18 da Lei n°® 13.709, de 2018; e
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quando for o caso, auxiliar o Contratante na elaboragéo da resposta ao requerimento a que se refere o subitem
anterior.

O Contratado deve notificar ao Contratante, na primeira oportunidade possivel, a ocorréncia de incidente de
seguranca relacionado a dados pessoais, fornecendo informagdes suficientes para que o Contratante cumpra
quaisquer obrigagdes de comunicar a autoridade nacional e aos titulares dos dados a ocorréncia do incidente de
seguranca sujeita a Lei n® 13.709, de 2018.

O Contratado deve adotar as medidas cabiveis para auxiliar na investigagdo, mitigagao e reparacao de cada um dos
incidentes de seguranca.

O Contratado deve auxiliar o Contratante na elaboragéo de relatérios de impacto a prote¢do de dados pessoais,
observado o disposto no artigo 38 da Lei n° 13.709, de 2018, no ambito da execugao deste Ajuste.

Na ocasiao do encerramento deste ajuste, o Contratado deve, imediatamente, ou, mediante justificativa, em até 10
(dez) dias uteis da data de seu encerramento, devolver todos os dados pessoais ao Contratante ou elimina-los,
conforme decisdo do Contratante, inclusive eventuais copias de dados pessoais tratados no ambito deste ajuste,
certificando por escrito, ao Contratante, o cumprimento desta obrigagao.

O Contratado deve colocar a disposigdo do Contratante, conforme solicitado, toda informagéo necessaria para
demonstrar o cumprimento do disposto nesta clausula, e deve permitir auditorias e contribuir com elas, incluindo
inspecgdes, pelo Contratante ou auditor por ele indicado, em relagéo ao tratamento de dados pessoais.

O Contratado respondera por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados ao Contratante ou a terceiros
decorrentes do descumprimento da Lei n® 13.709, de 2018 ou de instrugées do Contratante relacionadas a este
ajuste, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo do Contratante em seu acompanhamento.

Caso o objeto da presente contratagdo envolva o tratamento de dados pessoais com fundamento no consentimento
do titular de que trata o inciso | do artigo 7° da Lei n® 13.709, de 2018, deverao ser observadas pelo Contratado ao
longo de toda a vigéncia do ajuste todas as obrigagdes especificas vinculadas a essa hipdtese legal de tratamento de
dados pessoais, conforme instrugdes por escrito do Contratante.

E vedada a transferéncia de dados pessoais, pelo Contratado, para fora do territério do Brasil sem o prévio
consentimento, por escrito, do Contratante, e demonstragdo da observancia, pelo Contratado, da adequada protegéo
desses dados, cabendo ao Contratado o cumprimento de toda a legislagao de protecado de dados ou de privacidade
nacional e de outro(s) pais(es) que for aplicavel.

O Contratado ndo podera realizar subcontratagdo, tampouco divulgar dados pessoais a qualquer subcontratado, ou
substituir subcontratado, exceto se previamente autorizada de forma especifica e por escrito pelo Contratante.

O Contratado deve tomar medidas razoaveis para assegurar que empregados, prepostos ou colaboradores de
qualquer subcontratado que necessitem conhecer/acessar dados pessoais relacionados a execugao deste ajuste
estejam sujeitos a compromissos de confidencialidade ou obrigagbes profissionais de confidencialidade, e cumprir, no
tocante a subcontratagao, todas as disposicdes aplicaveis da Lei n® 13.709, de 2018.

A subcontratagdo, mesmo quando autorizada pelo Contratante, ndo exime o Contratado das obrigagdes decorrentes
deste ajuste, de modo que o Contratado permanecera por elas integralmente responsavel perante o Contratante,
inclusive na hipotese de descumprimento dessas obrigagdes por subcontratada.

Sempre que realizarem qualquer tipo de tratamento de dados pessoais no &mbito da execugéo do objeto deste
ajuste, as partes deverdo observar as normas previstas na Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, com suas
alteragdes subsequentes (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD), as demais normas legais e
regulamentares aplicaveis, inclusive regulamentos editados pela Autoridade Nacional de Protegcao de Dados, bem
como a disciplina estabelecida neste instrumento.

O Contratado:
quando se caracterizar como operador que realiza o tratamento de dados pessoais em nome do Contratante, deve:
observar as instrugdes por escrito do Contratante para execugao desse tratamento;

implementar medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o cumprimento das obriga¢des do Contratante
previstas na Lei n° 13.709, de 2018;
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adotar as medidas cabiveis para auxiliar na investigagao, mitigacao e reparacao de cada incidente de seguranga;
quando se caracterizar como controlador de dados pessoais, somente podera trata-los com fundamento nas
hipoteses previstas na Lei n® 13.709, de 2018, seguindo as regras e os principios nela previstos, em especial os
principios da finalidade, adequacéo, necessidade, seguranga e prevengao.

O Contratado deve assegurar que o acesso a dados pessoais seja limitado aos empregados, prepostos ou
colaboradores que necessitem conhecer/acessar os dados pertinentes, na medida em que sejam estritamente
necessarios para as finalidades deste ajuste, e cumprir a legislagao aplicavel, assegurando que todos esses
individuos estejam sujeitos a compromissos de confidencialidade ou obrigagdes profissionais de confidencialidade.
Considerando a natureza dos dados tratados, as caracteristicas especificas do tratamento e o estado atual da
tecnologia, assim como os principios previstos no caput do artigo 6° da Lei n® 13.709, de 2018, o Contratado deve
adotar, em relagao aos dados pessoais, medidas de segurancga, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados

e informagdes de acessos nao autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteragao,
comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

O Contratado deve comunicar na primeira oportunidade possivel ao Contratante o conhecimento de requerimento de
titular de dados pessoais a ele dirigido, de incidente de seguranca relacionado a dados pessoais, ou de outra
circunstancia cuja ciéncia seja relevante para o cumprimento pelo Contratante da legislagdo aplicavel ao tratamento
de dados pessoais decorrente deste instrumento, fornecendo informacgdes suficientes para que ele cumpra quaisquer
deveres previstos na Lei n° 13.709, de 2018.

Por ocasiao do encerramento deste ajuste, é dever do Contratado eliminar os dados pessoais, com excec¢ao das
hipéteses do artigo 16 da Lei n° 13.709, de 2018, quando for o caso e nos seus estritos limites.

O Contratado deve colocar a disposigdo do Contratante, conforme solicitado, toda informagéo necessaria para
demonstrar o cumprimento do disposto nesta clausula.

O Contratado respondera por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados ao Contratante ou a terceiros
decorrentes do descumprimento da Lei n® 13.709, de 2018, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo do Contratante em seu acompanhamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
Comete infragao administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

der causa a inexecugao parcial do ajuste;

der causa a inexecugao parcial do ajuste que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

der causa a inexecugéo total do ajuste;

ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagcdo sem motivo justificado;

apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugao do ajuste;

praticar ato fraudulento na execugéo do ajuste;

comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Garantida a prévia defesa, serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes

sangoes:
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. Adverténcia, se o Contratado der causa a inexecucgao parcial do ajuste, quando nao se justificar a imposigcéo de
penalidade mais grave (art. 156, § 2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

Impedimento de licitar e contratar, se praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima
desta clausula, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de
2021);

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f",

g” e “h” do subitem acima desta clausula, bem como nas alineas “b”, “c” e “d” do referido subitem, que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

Multa: em conformidade com a Resolugédo SS-65/24.
V) descredenciamento

A aplicacdo das sangdes previstas neste Ajuste ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagédo de reparagao integral do
dano causado ao Contratante (art. 156, § 9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes previstas neste Ajuste (art. 156, § 7°, da Lei n°
14.133, de 2021).

Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de sua intimagéo (art. 157 da Lei n® 14.133, de 2021)

Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada, caso
exigida na documentacgéo que integra este instrumento, ou, quando for o caso, sera cobrada judicialmente (art. 156, §
8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

A aplicagéo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para
as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, § 1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para o Contratante;

a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagées dos 6rgaos de
controle.

As sangoes sao autbnomas e a aplicagao de uma nao exclui a de outra.

Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagées e ajustes
da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados
e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133, de 2021).

A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei n® 14.133, de 2021, ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160 da Lei n°® 14.133, de 2021)

O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da sangao, informar
e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional
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de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161 da Lei n® 14.133, de 2021)

As sangoes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar sao passiveis
de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O ajuste podera ser extinto na forma, pelos motivos e com as consequéncias previstos nos artigos 137 a 139 e
155 a 163 da Lei n® 14.133, de 2021, e no caso de descredenciamento.

O Contratado reconhece desde ja os direitos do Contratante nos casos de extingao por ato unilateral da
Administragao, prevista no artigo 138 da Lei n® 14.133, de 2021, bem como no artigo 1°, § 2°, item 3, do Decreto
estadual n° 55.938, de 2010, com a redagao que |Ihe foi dada pelo Decreto estadual n° 57.159, de 2011, na hipotese
da configuragao de trabalho em carater ndo eventual por pessoas fisicas, com relagdo de subordinagdo ou
dependéncia, quando o contratado for sociedade cooperativa (se admitida a participagdo/contratacdo de cooperativa).

O ajuste podera ser extinto por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133, de 2021, devendo a
extingdo ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

A alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo contratual se nao
restringir sua capacidade de concluir o ajuste.

Se a operacéo societaria de que trata este subitem implicar mudanga em pessoa juridica contratada, devera ser
formalizada alterag&o subjetiva por termo aditivo.

O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido da indicagao de:
Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

Indenizagdes e multas.

13.6. Se for constatada irregularidade no procedimento de credenciamento ou na execugéo contratual, caso ndo seja
possivel o saneamento, a decisao pelo Contratante sobre a suspensao da execugao ou sobre a declaracao de
nulidade do ajuste somente sera adotada na hip6tese em que se revelar medida de interesse publico, observado o
disposto nos artigos 147 a 149 da Lei n® 14.133, de 2021, conferindo-se ao Contratado oportunidade para prévia
manifestacao e participagcao na instrugao.

13.7. A SECRETARIA podera realizar o procedimento de descredenciamento quando houver:

| - pedido formalizado pelo credenciado;

Il - perda das condi¢des de habilitagdo do credenciado;

Il - descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

IV - sangdo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragéo de inidoneidade superveniente ao credenciamento.

13.7.1. O pedido de descredenciamento de que trata o inciso | do caput ndo desincumbira o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

13.7.2. Nas hipéteses previstas nos incisos Il e Il do caput, para o descredenciamento, devera ser aberto processo
administrativo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, para possivel aplicagdo de penalidade, na forma
estabelecida nas normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

No presente exercicio, as despesas decorrentes desta contratagcéo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no respectivo Orgamento do Estado, na dotag&o abaixo discriminada:
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Gestéo/Unidade:
Fonte de Recursos:
Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
Plano Interno:

Nota de Empenho:

Quando a execucgdo do ajuste ultrapassar o presente exercicio, a dotagéo relativa ao(s) exercicio(s) financeiro(s)
subsequente(s) sera indicada apds aprovagao da Lei Orgamentaria respectiva e liberagédo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1ll)

Aplicam-se aos casos omissos as disposi¢cdes contidas na Lei n°® 14.133, de 2021, e disposi¢des regulamentares
pertinentes, e, subsidiariamente, as disposi¢cdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor — e principios gerais dos ajustes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGOES
Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressodes que se fizerem
necessarios no objeto, a critério exclusivo do Contratante, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do ajuste.

Se o ajuste ndo contemplar pregos unitarios para servigos cujo aditamento se fizer necessario, esses serao fixados
por meio da aplicagao da relagao geral entre os valores do requerimento de participagdo no credenciamento e o do
orcamento-base da Administragdo sobre os precgos referenciais ou de mercado vigentes na data do aditamento,
respeitados os limites estabelecidos no artigo 125 da Lei n° 14.133, de 2021.

Eventuais alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, respeitadas as
disposicbes da Lei n® 14.133, de 2021, admitindo-se que, nos casos de justificada necessidade de antecipacao de
seus efeitos, a formalizacao do aditivo ocorra no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).

Caso haja alteragao unilateral do ajuste que aumente ou diminua os encargos do Contratado, o equilibrio econémico-
financeiro inicial sera restabelecido no mesmo termo aditivo.

Registros que nao caracterizam alteragao do ajuste podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO

Incumbird ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP), na
forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art.
91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, § 2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c¢/c art. 22 do Decreto estadual n°®
68.155, de 2023.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de Sao Paulo para dirimir quaisquer questdes que decorrerem
deste Termo de Ajuste, que ndo puderem ser resolvidas na esfera administrativa, conforme art. 92, § 1°, da Lei n°
14.133, de 2021.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento em 01 (uma) via, que, lido e
achado conforme pelo Contratado e pelo Contratante, vai por eles assinado para que produza todos os efeitos de
Direito, sendo assinado também pelas testemunhas abaixo identificadas.
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[Local], [dia] de [més] de [ano]. OU [Local], data da ultima assinatura eletrénica das partes.
ELEUSES VIEIRA DE PAIVA

Secretario de Estado da Satlde

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

1-

2-

ANEXO IV

(A que se reporta a Resolugido SS n° 127, de 28 de maio de 2024)

MODELO DE TERMO DE CONVENIO Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVIGOS - LICITAGAO

ORGAO OU ENTIDADE PUBLICA

N ........ [...., CELEBRADO ENTRE O(A) ..o , POR INTERMEDIO DO (A)

O Estado de Sao Paulo — Secretaria de Estado da Saude, por intermédio do(a) Departamento Regional de
Saude........ccuuee.... , COM SEAE NO(A) wevvvviveeeeeiieciiieeeee e ,hacidade de ............ccoevveiiiiieerenennnn. /Estado
de S&o Paulo, inscrito(@a) no CNPJ sobon® ..o , heste ato representado(a) pelo(a) DIRETOR
REGIONAL DE SAUDE, DR ................ nomeado(a) pelo(a) Ato de Nomeacao n° ...... ,de ... de .o de
20..., publicado(a) no DOE de ..... de ..o de .......... , [portador(a) da identificagcao funcional n°
.......... finscrito(a) no CPF sob o n°.......... (se ausente identificagéo funcional individualizada)], no uso da competéncia
conferida pela legislacao aplicavel, doravante denominado(a) SECRETARIA, € 0(8) ...cocovuvvieeiiiiieenennans , inscrito(a) no
CNPJ/MF sobon®.....ocevevviieeiiiis , sediado(@) Na ......eeeeeeeeeeiieiiiiee, , doravante designado(a) CONVENENTE,
neste ato representado(a) Por ......ccccceeeeeeeeiciiiinenennn. (nome e funcdo no CONVENENTE), inscrito(a) no CPF sob o
n°.......... , conforme atos constitutivos da fornecedora OU procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista o
que consta no Processo n® ........ccccceeeveeeeeeeennns e em observancia as disposi¢des da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de
2021, e demais normas da legislagéo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Convénio, decorrente da
Concorréncia . .../..., mediante as clausulas e condi¢gdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e ll)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos no atendimento de individuos com Transtorno do
Espectro Autista - TEA, conforme detalhamento e especificagdes técnicas deste instrumento, do Termo de
Referéncia, do requerimento de participagdo no credenciamento do CONVENENTE e demais documentos do
convénio constantes do processo administrativo em epigrafe.

1.2. Objeto da contratagdo:

1.2.1. Selecao de Instituicdes especializadas para constituicdo de cadastro de habilitados e eventual formalizagao de
convénio na prestacao de servigo no atendimento de individuos com Transtorno do Espectro Autista - TEA, como
especificado pelo Cddigo Internacional de Doengas — CID, sempre na ultima versao disponibilizada, atualmente na
sua décima versdo, sendo que a décima primeira versdo entrara em vigor em janeiro de 2025, englobando os cddigos
conforme tabela abaixo:
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6A02.0 — Transtorno do Espectro do Autismo sem deficiéncia intelectual (DI) e com comprometimento leve ou
ausente da linguagem funcional;

6A02.1 — Transtorno do Espectro do Autismo com deficiéncia intelectual (DI) e com comprometimento leve ou
ausente da linguagem funcional;

6A02.2 — Transtorno do Espectro do Autismo sem deficiéncia intelectual (DI) e com linguagem funcional prejudicada;
6A02.3 — Transtorno do Espectro do Autismo com deficiéncia intelectual (DI) e com linguagem funcional prejudicada;
6A02.4 — Transtorno do Espectro do Autismo sem deficiéncia intelectual (DI) e com auséncia de linguagem funcional;
6A02.5 — Transtorno do Espectro do Autismo com deficiéncia intelectual (DI) e com auséncia de linguagem funcional;
6A02.Y — Outro Transtorno do Espectro do Autismo especificado;

6A02.Z — Transtorno do Espectro do Autismo, ndo especificado

1.3. O presente Termo de Convénio vincula-se a seguinte documentagao, que se considera parte integrante deste
instrumento, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital de Chamamento;

1.3.3. A Requerimento de participagcao no credenciamento do CONVENENTE; e
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.4. O regime de execucédo deste convénio é o de preco unitario com pagamento das vagas ocupadas, mesmo
havendo mais vagas contratadas disponiveis.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia do convénio é de ............cccccvurrrnennn. contados do(a) .....ccceevveeeeiiieeeeenn, , ha forma do artigo
105 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.1.1. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto
nao for concluido no periodo firmado acima, desde que justificadamente, pelo prazo necessario a conclusdo do
objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequagéo do cronograma fixado para o convénio.

2.2. Quando a nao concluséo do objeto do convénio decorrer de culpa do CONVENENTE:
2.2.1. O CONVENENTE sera constituido em mora, aplicaveis a ele as respectivas san¢des administrativas;

2.2.2. O SECRETARIA podera optar pela extingdo do convénio e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei
para a continuidade da execucgao contratual, nos termos do paragrafo unico do artigo 111 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2.3. Nao obstante o prazo estipulado nesta clausula, quando ultrapassado o exercicio, a vigéncia nos exercicios
subsequentes ao da celebragdo do convénio estara sujeita a condigao resolutiva, consubstanciada esta na
inexisténcia de recursos aprovados nas respectivas Leis Orcamentarias de cada exercicio para atender as
respectivas despesas. Ocorrendo a resolugao do convénio, com base na condigcao estipulada neste item, o
CONVENENTE nao tera direito a qualquer espécie de indenizagao.

2.3. O prazo de vigéncia do convénio é de .........cccoeeuveereinnnen. contados do(a) ......ccceeeeviiienenennen , prorrogavel por até
60 meses a critério da SECRETARIA, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.3.1. O CONVENENTE podera se opor a prorrogagéo de que trata o subitem acima, desde que o faga mediante
documento escrito, recepcionado pela SECRETARIA em até 90 (noventa) dias antes do vencimento do convénio ou
de cada uma das prorrogagdes do prazo de vigéncia.
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2.3.2. Dentre outras exigéncias, a prorrogagao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condi¢des e 0s precos permanecem vantajosos para a Administragdo e em harmonia com os
pregos do mercado, conforme pesquisa a ser realizada a época do aditamento pretendido, permitida a negociagao
com o CONVENENTE, observando-se, ainda, os seguintes requisitos:

e a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem natureza
continuada;

e b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do convénio, com informagdes de que 0s servigos

tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagao do servigo;

d) Haja manifestacdo expressa do CONVENENTE informando o interesse na prorrogagao;

e) Seja comprovado que o CONVENENTE mantém as condi¢des iniciais de habilitagao.

2.3.3.0 CONVENENTE nao tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual, e ndo podera pleitear qualquer

espécie de indenizagdo em razdo da n&o prorrogagao do prazo de vigéncia contratual por conveniéncia da

SECRETARIA.

2.3.4. Eventuais prorrogag¢des do convénio serao formalizadas mediante celebragao de termo aditivo,
respeitadas as condigdes prescritas na Lei n°® 14.133, de 2021.

2.3.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no ambito da
contratagao, quando houver, deverao ser eliminados como condi¢do para a prorrogagao.

2.3.6. O convénio nao podera ser prorrogado quando o CONVENENTE tiver sido penalizado com as sangoes
de declaracgéo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagéao.

2.3.7. Nao obstante o prazo estipulado nesta clausula, a vigéncia nos exercicios subsequentes ao da
celebragéo do convénio estara sujeita a condi¢gbes resolutivas consubstanciadas:

| - na inexisténcia de recursos aprovados nas respectivas Leis Orcamentarias de cada exercicio para atender as
respectivas despesas, acarretando a extingdo do convénio a partir de sua ocorréncia; ou

Il - na auséncia de vantagem para o SECRETARIA na manutencéo do convénio, desde que o SECRETARIA
comunique ao CONVENENTE a op¢ao pela extingdo do convénio com ao menos 2 (dois) meses de antecedéncia em
relacdo a proxima data de aniversario do convénio, acarretando a extingao do convénio a partir da referida data de
aniversario contratual.

2.3.8. Ocorrendo a resolugao do convénio, com base em uma das condi¢des resolutivas estipuladas no item
anterior desta clausula, o CONVENENTE néo tera direito a qualquer espécie de indenizagao.

2.3.9. Os convénios decorrentes de credenciamento poderao ser alterados, observado o disposto no art. 124 da Lei
n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

O regime de execugédo contratual, os modelos de gestao e de execugdo, assim como os prazos e condi¢cdes de inicio,
concluséo, entrega, observacao e recebimento do objeto, e critérios de medi¢cdo, constam no Termo de Referéncia,
que constitui parte integrante deste Convénio.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagao, cessao ou transferéncia, total ou parcial, do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PREGO (art. 92, V)

Horas por semana Valor/Més
40 horas R$ 3.531,22
20 horas R$ 2.118,72

Secretaria de Estado da Saude
Centro de Documentagao

ctd@saude.sg.gov.br



12 horas R$ 1.717,93

8 horas R$ 1.321,60

6 horas R$ 1.057,12

4 horas R$ 792,65

5.1. O valor mensal da contratagdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (..0r).

5.2. No valor acima estéao incluidos, além do lucro, todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da execugéo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao CONVENENTE e demais condigbes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, que constitui parte integrante deste Convénio.

6.2 Serao considerados somente os servigcos efetivamente realizados e apurados da mediante a aplicagao dos pregos
unitarios ajustados as correspondentes quantidades de servigos efetivamente executados que sera mensurado
através da apresentagao de relatorio mensal de atendimento por paciente, atestado pelo gestor, e aplicando-se
eventual desconto em fungdo da pontuagéo obtida no Relatério de Avaliagdo da Qualidade dos Servigos, se for o
caso.

7.CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente ajustados sao fixos e irreajustaveis pelo prazo de 1 (um) ano contado da data do
orcamento estimado, que corresponde a __/__/__ (DD/MM/AAAA).

7.2. E previsto reajuste anual dos precos inicialmente ajustados, de modo que, caso o prazo de execugao do objeto
contratual ultrapasse a data em que se configure 1 (um) ano a contar da data do orgamento estimado, e
independentemente de pedido do CONVENENTE, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagao, pela
SECRETARIA, do indice IPC-FIPE, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

7.2.1. Os precgos a que se refere o caput seréo reajustados anualmente, mediante a aplicagdo da seguinte formula
parameétrica:
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' [ L12462 3 V[ Leis e Decretos | CAU/SP x 1 [ ] nove.causp.org.b/wp-cc x | 2§ CISSP x V[ Prestagho de Servigas Te: X J [ 2013-Rev-Vol18-Jardina: x Y Wi M
C' [ filey///C/Users/rfassio.SSP/Downloads/2013-Rev-Vol.18-Jardinagem-Final.pdf b —

Edital -
. 88

PRESTACAO DE SERVIGOS DE MANUTENGAO E
CONSERVAGAO DE JARDINS

Versio Janeiro/13 - Rev. 02 - Mar13

CLAUSULA - REAJUSTE DE PRECOS

Para o reajustamento dos preg¢os unitarios contratados, deverd ser observada a
legislagdo vigente, em especial o Decreto estadual n® 48.326/03, de 12.12.03 e as
disposigdes da Resolugdo CC-79, de 12.12.03.

R=p| (1€,
{\1PC,
Onde:

R = parcela de reajuste;

Po = prego inicial do contrato no més de referéncia dos pregos, ou prego do

contrato no més de aplicagao do Gltimo reajuste;

IPC/IPCo = variagao do IPC FIPE - indice de Prego ao Consumidor, ocorrida

entre o més de referéncia de pregos, ou o més do altimo reajuste aplicado, e n
o0 més de aplicago do reajuste;

Més de referéncia dos precos: janeiro/2013

CLAUSULA XI
DA TRANSFERENCIA E SUBCONTRATAGAO

A Contratada n&o podera transferir o presente contrato, no todo ou em parte.

o

ERSICIIN -] )

Onde:

R = parcela de reajuste;

PO = preco inicial do contrato no més de referéncia dos pregos ou preco do contrato no més de aplicagao do ultimo
reajuste;

IPC/IPCO = variacdo do IPC FIPE - indice de Preco ao Consumidor, ocorrida entre o més de referéncia de precos, ou
0 més do ultimo reajuste aplicado, e 0 més de aplicagao do reajuste.

7.3. No caso de reajuste(s) subsequente(s) ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nao divulgagéo do(s) indice(s) de reajustamento, o SECRETARIA pagara ao
CONVENENTE a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo
logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(&do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislagéo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
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8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DA SECRETARIA (art. 92, X, Xl e XIV)

Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONVENENTE, de acordo com o convénio e a
documentagdo que o integra;

Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

Notificar o CONVENENTE, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, a expensas do CONVENENTE;

Acompanhar e fiscalizar a execugéo do convénio e o cumprimento das obrigacdes pelo CONVENENTE;

Comunicar ao CONVENENTE para emissao de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa, para efeito de
liquidacdo e pagamento, se houver parcela incontroversa no caso de controvérsia sobre a execugao do objeto,
quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, observando-se o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

Efetuar o pagamento ao CONVENENTE do valor correspondente a execugao do objeto, no prazo, forma e condigbes
estabelecidos no presente Convénio e no Termo de Referéncia;

Aplicar ao CONVENENTE as sancgdes previstas na lei e neste Convénio;

Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Procuradoria Geral do Estado para adogao das medidas cabiveis
quando necessaria medida judicial diante do descumprimento de obrigagdes pelo CONVENENTE;

Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgoes relacionadas a execugao do presente
Convénio, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugéo do convénio, observado o prazo de 10 (dez) dias para decisado, a contar da concluséo
da instrugédo do requerimento, admitida a prorrogagéo motivada, por igual periodo, e excepcionada a hipotese de
disposicao legal ou clausula contratual que estabelega prazo especifico.

Comunicar o CONVENENTE na hipoétese de posterior alteragao do projeto pela SECRETARIA, se o caso
estiver enquadrado na situagao disciplinada pelo art. 93, § 3°, da Lei n° 14.133, de 2021.

Observar, no tratamento de dados pessoais de profissionais, empregados, prepostos, administradores e/ou sdcios do
CONVENENTE, a que tenha acesso durante a execugdo do objeto a que se refere a clausula primeira deste
convénio, as normas legais e regulamentares aplicaveis, em especial, a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, com
suas alteragdes subsequentes.

¢ A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONVENENTE com terceiros,
ainda que vinculados a execug¢ao do convénio, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do CONVENENTE, de seus profissionais, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONVENENTE (art. 92, XIV, XVI e XVII)

O CONVENENTE deve cumprir todas as obrigagdes estabelecidas em lei, e aquelas constantes deste Convénio e da
documentagao que o integra, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugao do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

Designar o responsavel pelo acompanhamento da execuc¢éo das atividades deste convénio, em especial da
regularidade técnica e disciplinar da atuagéo da equipe técnica alocada, e pelos contatos com o0 SECRETARIA.

A indicacao ou a manutencao do preposto do CONVENENTE podera ser recusada pela SECRETARIA, desde que
devidamente justificada, hipétese em que o CONVENENTE devera designar outro para o exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do convénio ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n°
14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.4. Assegurar as condigdes necessarias ao acompanhamento, a supervisdo, ao controle, a fiscalizagédo e a avaliagao
da execugéo do objeto do convénio com o fim de permitir e facilitar o acesso de agentes relacionados a fiscalizagédo a
todos os documentos relativos a execugéo do objeto do convénio, prestando-lhes todas e quaisquer informacdes
solicitadas.
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Alocar os profissionais necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste convénio, com habilitagao e
conhecimento adequados, utilizando os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;

9.6. Manter seus profissionais identificados por meio de cracha com fotografia recente.

9.7. Substituir qualquer integrante de sua equipe cuja permanéncia nos servigos for julgada inconveniente, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, contado da solicitagao justificada formulada pela SECRETARIA.

9.8. Fornecer a equipe alocada para a execugao dos servigos os equipamentos de protegao individual, adequados a
atividade, o necessario treinamento e fiscalizar sua efetiva utilizagao.

9.9. responsabilizar-se pela contratagdo e credenciamento dos profissionais necessarios a execug¢ao do objeto deste
convenio/convénio, correndo por sua conta exclusiva toda a responsabilidade pelos 6nus decorrentes das leis
trabalhistas, previdenciarias e encargos sociais, bem como serao de sua exclusiva responsabilidade todos os tributos,
contribuigdes fiscais e parafiscais decorrentes da execugéo deste convenio/convénio.

9.10. manter quadro funcional com sua respectiva carga horaria conforme o disposto no item 9 e subsequentes do
termo de referéncia.

9.11. apresentar comprovante de inscrigao dos profissionais nos respectivos Conselhos Regionais.

9.12. Apresentar quando solicitado pela equipe técnica da SES, a relagdo do quadro funcional com sua respectiva
carga horaria e o comprovante de inscri¢do dos profissionais nos respectivos Conselhos Regionais.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do convénio, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou
dos materiais empregados, ou estiverem em desacordo com as técnicas e procedimentos aplicaveis;

9.14. Responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados diretamente a SECRETARIA ou a terceiros
decorrentes da execugao do convénio/convénio, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao da
SECRETARIA em seu acompanhamento.

9.15. Nao contratar, durante a vigéncia do convénio, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da SECRETARIA, de agente publico que desempenhe(ou) fungdo na
licitagdo ou de fiscal ou gestor do convénio, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n° 14.133, de 2021;

Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF ou em outros meios eletrénicos habeis de informagdes, o CONVENENTE devera atender a notificacao para
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do convénio, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, os seguintes
documentos: 1) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 2) certiddes que comprovem
regularidade fiscal perante as Fazendas Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital do domicilio ou sede do
CONVENENTE que tenham sido exigidas para fins de habilitacdo na documentagéo que integra este instrumento; 3)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 4) Certiddo Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo, ou Dissidio Coletivo de
Trabalho das categorias abrangidas pelo convénio, e por todas as obrigacdes e encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, sociais, comerciais e os demais previstos em legislagao especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade & SECRETARIA, nos termos do artigo 121 da Lei n°® 14.133, de 2021,

9.17. Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e quaisquer outras despesas de sua
responsabilidade, resultantes da execugéo do objeto deste convénio, bem assim por eventuais danos ou prejuizos
causados a terceiros, isentando a SECRETARIA de qualquer responsabilidade.

9.18. Apresentar, sempre que exigido pela SECRETARIA, os comprovantes de pagamento dos salarios e de quitagao
das obrigagdes trabalhistas (inclusive as previstas em acordos e convengdes coletivas de trabalho) e previdenciarias
relativas aos empregados da contratada que atuem ou tenham atuado na prestacéo de servigos objeto deste
convénio.

Comunicar ao Fiscal do convénio, assim que possivel, qualquer ocorréncia anormal, omissdes ou erros, inclusive
transgressodes as normas ou leis em vigor durante a execug¢ao do convénio.
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Prestar todo esclarecimento ou informacgéao solicitada pela SECRETARIA ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugéo do objeto.

Paralisar, por determinagdo da SECRETARIA, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada de acordo com a
boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagédo pertinente, cumprindo as determinacdes dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e
disciplina.

Submeter previamente, por escrito, a SECRETARIA, para anadlise e aprovagéo, quaisquer mudangas nos métodos
executivos que fujam as especificagdes do Termo de Referéncia, observando-se o disposto no Capitulo VIl do Titulo
Ill da Lei n°® 14.133, de 2021.

Dar ciéncia imediata e por escrito a SECRETARIA de qualquer anormalidade que verificar na execugao dos servigos.

Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de aprendiz para os
maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

Manter, durante toda a execugao do convénio, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condigbes
de habilitacdo e qualificagcao exigidas na licitagao;

Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do convénio, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em
outras normas especificas (art. 116 da Lei n® 14.133, de 2021);

Comprovar o cumprimento da reserva de cargos a que se refere o item anterior, no prazo fixado pelo fiscal do
convénio, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n°®
14.133, de 2021);

Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do convénio, respondendo,
administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgagéo e incorreta ou inadequada utilizagéo;

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de seu requerimento de participagéo no
credenciamento, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros, mas que sejam previsiveis em
seu ramo de atividade;

Cumprir as disposicdes legais e regulamentares federais, estaduais e municipais que interfiram na execugéo do
objeto, bem como as normas de seguranca da SECRETARIA;

Em atendimento a Lei n® 12.846, de 2013, e ao Decreto estadual n°® 67.301, de 2022, o CONVENENTE se
compromete a conduzir os seus negoécios de forma a coibir fraudes, corrupgao e quaisquer outros atos lesivos a
Administragao Publica, nacional ou estrangeira, de modo que o CONVENENTE nao podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, tampouco aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, por
conta prépria ou por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagédo, compensagao, vantagens financeiras ou
beneficios de qualquer espécie relacionados de forma direta ou indireta ao objeto deste convénio, o que deve ser
observado, ainda, pelos seus prepostos, colaboradores e eventuais subcontratagdes, caso permitida a
subcontratagao.

O descumprimento das obrigacdes previstas neste subitem podera submeter o CONVENENTE a extingéo unilateral
do convénio, a critério da SECRETARIA, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des penais e administrativas cabiveis e,
também, da instauragao do processo administrativo de responsabilizacdo de que tratam a Lei n°® 12.846, de 2013, e o
Decreto estadual n° 67.301, de 2022.

e O CONVENENTE obriga-se a ndo admitir a participacéo, na execugéo deste convénio, de:

e agente publico de 6rgao ou entidade interessada ou SECRETARIA, ou terceiro que auxilie a condugéo da
contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica, nos termos dos §§ 1° e 2° do artigo 9° da Lei n°
14.133, de 2021;

e pessoa que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgao ou entidade SECRETARIA ou com agente publico que tenha desempenhado fungao na
licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do convénio, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou
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parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos termos do inciso IV do artigo 14 e/ou
paragrafo unico do artigo 48 da Lei n® 14.133, de 2021;
e 9.34,3. pessoas que se enquadrem nas demais vedagdes previstas no artigo 14 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9.35. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugao e supervisdo permanente dos servigos, de
maneira a nao interferir nas atividades da SECRETARIA, respeitando suas normas de conduta.

9.36. Reexecutar os servigos sempre que solicitado pela SECRETARIA, quando estiverem em desacordo
com as técnicas e procedimentos aplicaveis.

9.37. Submeter a SECRETARIA relatério mensal sobre a prestagédo dos servigos, relatando todos os servigos
realizados, eventuais problemas verificados e qualquer fato relevante sobre a execugdo do objeto contratual.

9.38. Prestar os servigos por intermédio da equipe indicada nos documentos apresentados na fase de
habilitagao, a titulo de qualificagdo técnica, quando exigida.

9.39. No primeiro dia util subsequente ao més em que forem prestados os servigos, a contratada devera
apresentar relatério mensal contendo informagao sobre a presenga dos assistidos nos atendimentos para a
efetiva comprovagéo da prestagao do servigo, e os respectivos valores apurados, que devera ser atestado
pelo gestor que autorizara a emissao da nota fiscal para pagamento.

9.40. Todas as atividades terapéuticas realizadas na instituicdo contratada deverao sempre ser
acompanhadas e supervisionadas por profissional especialista, como psicologo, fonoaudiélogo, terapeuta
ocupacional, enfermeiro ou psicopedagogo.

9.41. apresentar a SECRETARIA relatério da evolugéo de cada paciente em relagcdo as metas tragadas no
Projeto Terapéutico Singular, incluindo aplicagdo da CIF (Classificagao Internacional de Funcionalidade,
Incapacidade e saude) ou ATEC de cada assistido no momento inicial e pelo periodo de 6 (seis) meses.

9.42. apresentar a SES declaragdo de que seguira os documentos do Ministério da Saude: Diretrizes de
Atencgao a Reabilitagdo da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista e Linha de Cuidado para a Atencao
as Pessoas com TEA e suas Familias na Rede de Atencgao Psicossocial do SUS, utilizando sempre que
indicado métodos validados tais como PECS (em portugués, Sistema de Comunicagéo por Troca de
Imagens), PODD Pragmatic Organisation Dynamic Display), ABA (em portugués, Analise Aplicada do
Comportamento) ou TEACCH (em portugués, Tratamento e Educagéo para Autistas e Criangas com Déficits
relacionados com a Comunicagéo) e/ou modelo Denver, sem prejuizo de outras técnicas que se fagam
necessarias no contexto de cada caso e familia.

9.43. Apresentar a SECRETARIA parecer semestral quanto a necessidade de continuidade do tratamento
proposto, eventual indicagcéo de diminuicdo da carga-horaria ou indicagdo de encaminhamento para unidade
da rede de atengao psicossocial ou da rede de cuidados a pessoa com deficiéncia, de base territorial, ou
unidade de referéncia do Estado ou Municipio;

9.44. ter um CAPS/UBS/ESF/E-MULT/CER ou outra unidade de saude de referéncia para cada paciente,
préximo da residéncia do assistido, para encaminhamento quando da melhora do quadro que justificou o
encaminhamento a contratada.

9.45. todos os assistidos nas instituicdes contratadas deverdo necessariamente serem também assistidos por
uma unidade de referéncia do SUS, podendo ser CAPS/UBS/ESF/E-MULT/CER ou outra unidade de saude
de referéncia. O assistido devera passar por avaliagdo no minimo semestral, devendo o relatério deste
atendimento ser incluido no prontuario institucional para avaliar a evolugao do caso e persisténcia da
indicagao desta modalidade de assisténcia, devendo o parecer ser encaminhado ao DRS correspondente;

9.46. Manter as Condi¢des Técnicas necessarias ao bom atendimento dos usuarios do SUS/SP com zelo
pela qualidade das acgdes e servigos oferecidos, buscando alcangar os resultados pactuados de forma
otimizada.

9.47. Assegurar as condi¢gdes necessarias ao acompanhamento, a supervisdo, ao controle, a fiscalizagédo e a
avaliagcdo da execugéo do objeto do convénio com o fim de permitir e facilitar o acesso de agentes
relacionados a fiscalizagcdo a todos os documentos relativos a execug¢ao do objeto do convénio, prestando-
Ihes todas e quaisquer informagdes solicitadas.

9.48. Fornecer refeicdes correspondentes ao periodo de permanéncia dos pacientes na instituicao.
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9.49. Realizar pesquisa de satisfagao com usuarios e/ou responsaveis mensalmente e enviar ao DRS
correspondente.

9.49.1. Meta atingir no minimo 70% de avaliagcao satisfeito ou muito satisfeito;

9.49.1.1. Nos primeiros 12 meses de convénio 0 ndo alcance da meta mensal por pelo menos 03 meses
consecutivos ou 04 meses intercalados podera ensejar a ndo renovagao da avencga,;

9.49.1.2. Nas renovagdes dos contratos o ndo alcance da meta mensal por pelo menos 02 meses
consecutivos ou 03 meses intercalados podera ensejar a ndo renovagao da avencga,;

9.49.2. Cabe ao DRS a avaliagdo de encerramento antecipado unilateral do contrato/convenio, considerando
ma qualidade na prestagéo do servigo com indicador inferior a 50% de avaliagéo satisfeito ou muito satisfeito;

9.50. Caso haja desisténcia da vaga pelo usuario a contratada devera informar imediatamente ao DRS
correspondente.

9.51. Caso um usuario tenha faltas frequentes nos atendimentos que prejudiquem os seus ganhos terapéuticos,
orientamos que se houver presenca inferior a 70% dos atendimentos mensais, a carga horaria assistencial deste
usuario devera ser revista. Caso este usuario recorra em faltas e siga com frequéncia menor do que 50% aos
atendimentos mensais orientamos o desligamento deste usuario e que a vaga seja disponibilizada para ocupagéao de
um usuario que possa utilizar melhor este recurso.

9.21. Comunicar a SECRETARIA por sua instancia situada na jurisdicdo da conveniada, de eventual alteragcéo de
seus Estatutos ou de sua Diretoria, enviando-lhe, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de
registro da alteragado, copia autenticada dos respectivos documentos.

CLAUSULA DECIMA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

No ambito da execugéo do objeto deste convénio, o CONVENENTE deve cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de
2018, com suas alteragdes subsequentes (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD), as demais normas
legais e regulamentares aplicaveis a protecdo de dados pessoais, inclusive regulamentos editados pela Autoridade
Nacional de Protecado de Dados, e deve observar as instrugdes por escrito da SECRETARIA no tratamento de dados
pessoais.

O CONVENENTE deve assegurar que o acesso a dados pessoais seja limitado aos empregados, prepostos ou
colaboradores que necessitem conhecer/acessar os dados pertinentes, na medida em que sejam estritamente
necessarios para as finalidades deste convénio, e cumprir a legislagao aplicavel, assegurando que todos esses
individuos estejam sujeitos a compromissos de confidencialidade ou obrigagdes profissionais de confidencialidade.

Considerando a natureza dos dados tratados, as caracteristicas especificas do tratamento e o estado atual da
tecnologia, assim como os principios previstos no caput do artigo 6° da Lei n® 13.709, de 2018, o CONVENENTE
deve adotar, em relacdo aos dados pessoais, medidas de segurancga, técnicas e administrativas aptas a proteger os
dados e informacgdes de acessos nao autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteragao,
comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

Considerando a natureza do tratamento, o CONVENENTE deve, enquanto operador de dados pessoais, implementar
medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o cumprimento das obrigagcdes da SECRETARIA previstas na
Lei n® 13.709, de 2018.

O CONVENENTE deve:

notificar o SECRETARIA na primeira oportunidade possivel, ao receber requerimento de um titular de dados, na
forma prevista no artigo 18 da Lei n® 13.709, de 2018; e

quando for o caso, auxiliar o SECRETARIA na elaboragao da resposta ao requerimento a que se refere o subitem
anterior.

O CONVENENTE deve notificar a SECRETARIA, na primeira oportunidade possivel, a ocorréncia de incidente de
segurangca relacionado a dados pessoais, fornecendo informagdes suficientes para que o SECRETARIA cumpra
quaisquer obrigagdes de comunicar a autoridade nacional e aos titulares dos dados a ocorréncia do incidente de
seguranca sujeita a Lei n® 13.709, de 2018.
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O CONVENENTE deve adotar as medidas cabiveis para auxiliar na investigagdo, mitigacéo e reparagao de cada um
dos incidentes de seguranca.

O CONVENENTE deve auxiliar o SECRETARIA na elaboracéo de relatérios de impacto a protegao de dados
pessoais, observado o disposto no artigo 38 da Lei n°® 13.709, de 2018, no &mbito da execugéo deste Convénio.

Na ocasiao do encerramento deste convénio, 0o CONVENENTE deve, imediatamente, ou, mediante justificativa, em
até 10 (dez) dias uteis da data de seu encerramento, devolver todos os dados pessoais a SECRETARIA ou elimina-
los, conforme decisdo da SECRETARIA, inclusive eventuais copias de dados pessoais tratados no ambito deste
convénio, certificando por escrito, a SECRETARIA, o cumprimento desta obrigacéo.

O CONVENENTE deve colocar a disposi¢cdo da SECRETARIA, conforme solicitado, toda informagao necessaria para
demonstrar o cumprimento do disposto nesta clausula, e deve permitir auditorias e contribuir com elas, incluindo
inspecgdes, pela SECRETARIA ou auditor por ele indicado, em relagdo ao tratamento de dados pessoais.

O CONVENENTE respondera por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados a SECRETARIA ou a terceiros
decorrentes do descumprimento da Lei n® 13.709, de 2018 ou de instrugées da SECRETARIA relacionadas a este
convénio, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo da SECRETARIA em seu
acompanhamento.

Caso o objeto da presente contratagdo envolva o tratamento de dados pessoais com fundamento no consentimento
do titular de que trata o inciso | do artigo 7° da Lei n® 13.709, de 2018, deverao ser observadas pelo CONVENENTE
ao longo de toda a vigéncia do convénio todas as obrigagbes especificas vinculadas a essa hipdtese legal de
tratamento de dados pessoais, conforme instrugées por escrito da SECRETARIA.

E vedada a transferéncia de dados pessoais, pelo CONVENENTE, para fora do territério do Brasil sem o prévio
consentimento, por escrito, da SECRETARIA, e demonstragao da observancia, pelo CONVENENTE, da adequada
protecédo desses dados, cabendo ao CONVENENTE o cumprimento de toda a legislagdo de protecdo de dados ou de
privacidade nacional e de outro(s) pais(es) que for aplicavel.

O CONVENENTE néo podera realizar subcontratagdo, tampouco divulgar dados pessoais a qualquer subcontratante,
ou substituir subcontratante, exceto se previamente autorizada de forma especifica e por escrito pela SECRETARIA.

O CONVENENTE deve tomar medidas razoaveis para assegurar que empregados, prepostos ou colaboradores de
qualquer subcontratante que necessitem conhecer/acessar dados pessoais relacionados a execugao deste convénio
estejam sujeitos a compromissos de confidencialidade ou obrigagbes profissionais de confidencialidade, e cumprir, no
tocante a subcontratagao, todas as disposicdes aplicaveis da Lei n® 13.709, de 2018.

A subcontratagdo, mesmo quando autorizada pela SECRETARIA, ndo exime o CONVENENTE das obrigagdes
decorrentes deste convénio, de modo que o CONVENENTE permanecera por elas integralmente responsavel perante
0 SECRETARIA, inclusive na hipétese de descumprimento dessas obrigagdes por subcontratada.

Sempre que realizarem qualquer tipo de tratamento de dados pessoais no ambito da execugéo do objeto deste
convénio, as partes deverao observar as normas previstas na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, com suas
alteragdes subsequentes (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD), as demais normas legais e
regulamentares aplicaveis, inclusive regulamentos editados pela Autoridade Nacional de Prote¢cado de Dados, bem
como a disciplina estabelecida neste instrumento.

O CONVENENTE:
quando se caracterizar como operador que realiza o tratamento de dados pessoais em nome da SECRETARIA, deve:
observar as instrugdes por escrito da SECRETARIA para execugao desse tratamento;

implementar medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o cumprimento das obrigagées da SECRETARIA
previstas na Lei n° 13.709, de 2018;

adotar as medidas cabiveis para auxiliar na investigagcédo, mitigacao e reparagao de cada incidente de seguranga;

quando se caracterizar como controlador de dados pessoais, somente podera trata-los com fundamento nas
hipoteses previstas na Lei n® 13.709, de 2018, seguindo as regras e os principios nela previstos, em especial os
principios da finalidade, adequacéo, necessidade, seguranga e prevengao.
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O CONVENENTE deve assegurar que o acesso a dados pessoais seja limitado aos empregados, prepostos ou
colaboradores que necessitem conhecer/acessar os dados pertinentes, na medida em que sejam estritamente
necessarios para as finalidades deste convénio, e cumprir a legislagao aplicavel, assegurando que todos esses
individuos estejam sujeitos a compromissos de confidencialidade ou obrigagdes profissionais de confidencialidade.

Considerando a natureza dos dados tratados, as caracteristicas especificas do tratamento e o estado atual da
tecnologia, assim como os principios previstos no caput do artigo 6° da Lei n® 13.709, de 2018, o CONVENENTE
deve adotar, em relagdo aos dados pessoais, medidas de segurancga, técnicas e administrativas aptas a proteger os

dados e informagdes de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda, alteragao,
comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

O CONVENENTE deve comunicar na primeira oportunidade possivel a SECRETARIA o conhecimento de
requerimento de titular de dados pessoais a ele dirigido, de incidente de segurancga relacionado a dados pessoais, ou
de outra circunstancia cuja ciéncia seja relevante para o cumprimento pela SECRETARIA da legisla¢ao aplicavel ao
tratamento de dados pessoais decorrente deste instrumento, fornecendo informagdes suficientes para que ele cumpra
quaisquer deveres previstos na Lei n° 13.709, de 2018.

Por ocasiao do encerramento deste convénio, é dever do CONVENENTE eliminar os dados pessoais, com excegao
das hipéteses do artigo 16 da Lei n® 13.709, de 2018, quando for o caso e nos seus estritos limites.

O CONVENENTE deve colocar a disposi¢ao da SECRETARIA, conforme solicitado, toda informacao necessaria para
demonstrar o cumprimento do disposto nesta clausula.

O CONVENENTE respondera por quaisquer danos, perdas ou prejuizos causados a SECRETARIA ou a terceiros
decorrentes do descumprimento da Lei n® 13.709, de 2018, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo da SECRETARIA em seu acompanhamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o CONVENENTE que:

a) der causa a inexecugao parcial do convénio;

b) der causa a inexecugao parcial do convénio que cause grave dano a Administragao ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do convénio;

d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do convénio;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do convénio;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Garantida a prévia defesa, serao aplicadas ao CONVENENTE que incorrer nas infragées acima descritas as
seguintes sangoes:

Adverténcia, se o CONVENENTE der causa a inexecugéao parcial do convénio, quando nao se justificar a imposigao
de penalidade mais grave (art. 156, § 2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

Impedimento de licitar e contratar, se praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima
desta clausula, quando nao se justificar a imposicado de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de
2021);
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Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f’,

g” e “h” do subitem acima desta clausula, bem como nas alineas “b”, “c” e “d” do referido subitem, que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv) Multa: em conformidade com a Resolugao SS-65/24.
v) descredenciamento

A aplicagéo das sangdes previstas neste Convénio ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagéo integral
do dano causado a SECRETARIA (art. 156, § 9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes previstas neste Convénio (art. 156, § 7°, da Lei
n°® 14.133, de 2021).

Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de sua intimagéo (art. 157 da Lei n® 14.133, de 2021)

Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pela
SECRETARIA ao CONVENENTE, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada,
caso exigida na documentacao que integra este instrumento, ou, quando for o caso, sera cobrada judicialmente (art.
156, § 8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

A aplicagdo das sanc¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
CONVENENTE, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

Na aplicacdo das sangdes serdo considerados (art. 156, § 1°, da Lei n® 14.133, de 2021):
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o SECRETARIA;

e) a implantagado ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de
controle.

As sangdes sao autbnomas e a aplicagado de uma nao exclui a de outra.

Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
convénios da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013,
serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133, de 2021).

A personalidade juridica do CONVENENTE podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei n® 14.133, de 2021, ou para provocar
confusdo patrimonial, €, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160 da Lei n°® 14.133, de 2021)

O SECRETARIA devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161 da Lei n°® 14.133, de 2021)

As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis
de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
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O convénio podera ser extinto na forma, pelos motivos e com as consequéncias previstos nos artigos 137 a 139 e
155 a 163 da Lei n® 14.133, de 2021, e no caso de descredenciamento.

O CONVENENTE reconhece desde ja os direitos da SECRETARIA nos casos de extingdo por ato unilateral da
Administragao, prevista no artigo 138 da Lei n® 14.133, de 2021, bem como no artigo 1°, § 2°, item 3, do Decreto
estadual n°® 55.938, de 2010, com a redagao que |Ihe foi dada pelo Decreto estadual n°® 57.159, de 2011, na hipétese
da configuragdo de trabalho em carater ndo eventual por pessoas fisicas, com relagdo de subordinagao ou
dependéncia, quando o CONVENENTE for sociedade cooperativa (se admitida a participagdo/contratagao de
cooperativa).

O convénio podera ser extinto por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133, de 2021, devendo a
extingdo ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

A alteracgdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo contratual se nao
restringir sua capacidade de concluir o convénio.

Se a operagao societaria de que trata este subitem implicar mudanca em pessoa juridica contratada, devera ser
formalizada alteragdo subjetiva por termo aditivo.

O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido da indicacao de:
Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

Indenizagbes e multas.

Se for constatada irregularidade no procedimento de credenciamento ou na execugao contratual, caso nao seja
possivel o saneamento, a decisdo pela SECRETARIA sobre a suspenséo da execugao ou sobre a declaragdo de
nulidade do convénio somente sera adotada na hipétese em que se revelar medida de interesse publico, observado o
disposto nos artigos 147 a 149 da Lei n® 14.133, de 2021, conferindo-se ao CONVENENTE oportunidade para prévia
manifestacao e participagcao na instrugao.

13.4. A SECRETARIA podera realizar o procedimento de descredenciamento quando houver:

| - pedido formalizado pelo credenciado;

Il - perda das condigdes de habilitagdo do credenciado;

Il - descumprimento injustificado do contrato pelo CONVENENTE; e

IV - sangéo de impedimento de licitar e contratar ou de declaragao de inidoneidade superveniente ao credenciamento.

13.4.1. O pedido de descredenciamento de que trata o inciso | do caput ndo desincumbira o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

13.4.2. Nas hipoéteses previstas nos incisos Il e lll do caput, para o descredenciamento, devera ser aberto processo
administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicagdo de penalidade, na forma
estabelecida nas normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

No presente exercicio, as despesas decorrentes desta contratagcao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no respectivo Orgamento do Estado, na dotag&o abaixo discriminada:

Gestdo/Unidade:
Fonte de Recursos:
Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa:
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Plano Interno:
Nota de Empenho:

Quando a execugao do convénio ultrapassar o presente exercicio, a dotagao relativa ao(s) exercicio(s) financeiro(s)
subsequente(s) sera indicada apds aprovagao da Lei Orgamentaria respectiva e liberagédo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1ll)

Aplicam-se aos casos omissos as disposi¢cdes contidas na Lei n°® 14.133, de 2021, e disposi¢cdes regulamentares
pertinentes, e, subsidiariamente, as disposi¢cdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor — e principios gerais dos convénios.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGOES
Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

O CONVENENTE ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios no objeto, a critério exclusivo da SECRETARIA, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do convénio.

Se o convénio ndo contemplar pregos unitarios para servigos cujo aditamento se fizer necessario, esses serao fixados
por meio da aplicagao da relagao geral entre os valores do requerimento de participagdo no credenciamento e o do
orgamento-base da Administragdo sobre os precgos referenciais ou de mercado vigentes na data do aditamento,
respeitados os limites estabelecidos no artigo 125 da Lei n° 14.133, de 2021.

Eventuais alteragdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, respeitadas as
disposigcbes da Lei n® 14.133, de 2021, admitindo-se que, nos casos de justificada necessidade de antecipacao de
seus efeitos, a formalizacao do aditivo ocorra no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).

Caso haja alteragao unilateral do convénio que aumente ou diminua os encargos do CONVENENTE, o equilibrio
econdmico-financeiro inicial sera restabelecido no mesmo termo aditivo.

Registros que nao caracterizam alteragao do convénio podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO

Incumbird &8 SECRETARIA divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP), na
forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art.
91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, § 2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 22 do Decreto estadual n°®
68.155, de 2023.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de Sao Paulo para dirimir quaisquer questdes que decorrerem
deste Termo de Convénio, que nao puderem ser resolvidas na esfera administrativa, conforme art. 92, § 1°, da Lei n°®
14.133, de 2021.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento em 01 (uma) via, que, lido e
achado conforme pelo CONVENENTE e pela SECRETARIA, vai por eles assinado para que produza todos os efeitos
de Direito, sendo assinado também pelas testemunhas abaixo identificadas.

[Local], [dia] de [més] de [ano]. OU [Local], data da ultima assinatura eletrénica das partes.

Secretario de Estado da Satide

Representante legal do CONVENENTE
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TESTEMUNHAS:

1-

2-

ANEXO V

(A que se reporta a Resolugado SS n° 127, de 28 de maio de 2024)
MODELO DE DECLARAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO

(em papel timbrado do interessado)

Eu, , portador do CPF n° , ha condicao de representante
legal de (nome empresarial ou denominagéo) , interessado em participar da
Concorréncian® __ /  ,Processon® /| ,DECLARO, sob as penas da Lei, que o interessado:

a) cumpre as normas relativas a saude e seguranga no trabalho, nos termos do paragrafo unico do artigo 117 da
Constituicao estadual; e

b) atendera, na data da contratacéo, ao disposto no artigo 5°-C e se compromete a ndo disponibilizar empregado que
incorra na vedacéo prevista no artigo 5°-D, ambos da Lei federal n°® 6.019/1974, com redagado dada pela Lei federal n®
13.467/2017, quando o caso.

(Local e data).

(Nome/assinatura do representante legal)
ANEXO VI
RESOLUGAO SS N° 65, DE 1 DE ABRIL DE 2024

Dispde sobre o procedimento, no &mbito da Secretaria da Saude, visando a aplicagdo de sangdes administrativas
previstas na Nova Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos — Lei federal n® 14.133/2021, e da as providéncias
correlatas

O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO DE SAO PAULO, considerando as significativas alteracdes introduzidas
pela Lei federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021 (LLCA), as licitagdes e contratagdes publicas, bem como a
necessidade de regulamentar os procedimentos sancionatérios ao que dispdéem os artigos 155 a 163 do referido
diploma legal,

RESOLVE:
| . DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1° - A aplicacédo de sangdes aos licitantes e contratados, em decorréncia de infragdes cometidas em
procedimentos licitatorios, em contratagdes e em outros ajustes regidos pela Lei n® 14.133/2021 (LLCA), devera
obedecer ao disposto nesta resolugéo.

Artigo 2° - O licitante ou contratado, ou quem mantenha vinculo obrigacional com o Estado de Sao Paulo, por
intermédio da Secretaria da Saude, que incidir nas infragdes relacionadas no art. 155, ficara sujeito as seguintes
sancgoes, previstas no art. 156, ambos da LLCA:

| - adverténcia;

Il — multa na forma prevista no edital ou contrato, de no minimo 0,5% a no maximo 30% do valor do ajuste;
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Il - impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e indireta do mesmo ente federativo, pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos;

IV - declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar no d&mbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos
os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

§ 1° - A aplicagdo das sangdes previstas neste artigo ndo exclui a obrigagdo de reparacgéo integral do dano causado a
Administragao Publica, nos termos do § 9° do art. 156 da LLCA.

§ 2° - As sangdes previstas nos incisos I, lll e IV deste artigo poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.
Artigo 3° - Na aplicagao das sanc¢bes a que se refere o artigo 2°, desta Resolugéo, serédo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida, bem como os danos que dela provierem para a Administragéo
Publica;

Il - as peculiaridades do caso concreto;
Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagcdes dos érgaos de
controle.

§ 1° - S&o consideradas circunstancias agravantes na aplicagdo da sangéo:

1. a existéncia de registro do licitante ou contratado no E-San¢des ou na Relagado de Apenados do TCESP, em
vigéncia no momento do cometimento da infracdo, em decorréncia de penalidade aplicada no dmbito da Secretaria da
Saude, nos 12 (doze) meses anteriores ao fato ensejador da sangéo;

2. a desclassificagédo ou inabilitagdo por descumprimento das exigéncias do edital, quando for notdria a
impossibilidade de atendimento ao estabelecido;

3. ainércia deliberada do licitante ou do contratado em face das diligéncias destinadas a esclarecer ou a
complementar a instrugéo do processo licitatério ou o inadimplemento de obrigagcdes contratuais;

4. a falsidade de declaragéo, apresentada pelo licitante, de que é beneficiario de tratamento diferenciado concedido
em legislacao especifica.

5. a reincidéncia na infragao;

6. a imprescindibilidade do bem ou servigo contratado para o funcionamento de servigos publicos ou satisfagao de
necessidade coletiva.

§ 2° - S&o circunstancias atenuantes da sangdo:
1. a falha escusavel do licitante ou contratado;

2. a apresentagao de documentagao que contenha vicios ou omissdes para os quais nao tenha contribuido o licitante
ou o contratado e que nido sejam de facil identificagdo por estes ultimos;

3. ajuntada de documentagéo que, embora ndo tenha atendido as exigéncias do edital, foi encaminhada de forma
equivocada, sem indicio de dolo;

4. a adogao de medidas destinadas a mitigar os efeitos danosos da conduta infracional.
Il. DA APLICACAO DAS PENALIDADES
I1.1 — Da Adverténcia

Artigo 4° - A adverténcia sera aplicada ao contratado que der causa a inexecugao parcial do contrato, da qual ndo
advenha grave dano a Administragéo.
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1.2 — Da Multa

Artigo 5° - A multa prevista no inciso Il do art. 156, aplicavel ao contratado ou licitante por qualquer das infragcbes
administrativas previstas no artigo 155 da LLCA, serd calculada na forma do edital ou do contrato e ndo podera ser
inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou
celebrado com contratagéo direta.

Artigo 6° - O atraso injustificado na execugao do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, nos termos do art.

162 da LLCA, calculada sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida, a partir do primeiro dia util seguinte ao término do
prazo estipulado, observados os seguintes critérios:

I - 0,5% (meio por cento) ao dia, para atraso de até 15 (quinze) dias;
Il - 1% (um por cento) ao dia, do 16° (décimo sexto) ao 30° (trigésimo) dia, aplicada em acréscimo a do inciso |;

§ 1° - Apds 30 (trinta) dias, fica caracterizada a inexecugao parcial ou total do contrato, conforme o caso, sujeita a
multa de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento), calculada sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida, a critério
da autoridade competente, que decidira com fundamento na avaliagao do Gestor do contrato.

§2°- Os prazos referidos nos incisos | e Il e paragrafo primeiro deste artigo considerarao dias corridos.

§ 3° — No caso de prestagéo de servigos continuos, a multa sera de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento)
sobre a base mensal que seria paga a empresa contratada faltosa no més em que houve o descumprimento da
obrigagao.

Artigo 7° - Verificado o descumprimento contratual no prazo e modo convencionados, se 0 cumprimento da obrigagéo
nao mais atender aos critérios da oportunidade e conveniéncia administrativa, ou, ainda que haja interesse da
Administracéo, o devedor ndo cumprir sua obrigagédo, a multa de mora podera ser convertida em compensatéria, com
a promogao da extingao unilateral do contrato, e aplicagdo cumulada de outras sangdes previstas nesta resolugao.

Artigo 8° - Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administragao ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente.

Artigo 9° - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou aceitar ou retirar instrumento equivalente,
dentro do prazo estabelecido, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o a aplicacéo de
multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato, além de impedimento de licitar e contratar com a
Administragao Publica direta e indireta do Estado de S&o Paulo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, e ainda, se for o
caso, de imediata perda da garantia de requerimento de participagdo no credenciamento.

Artigo 10 — A Administragdo podera deixar de cobrar a multa de valor inferior a 15 (quinze) UFESP’s, mantidos,
entretanto, os registros no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP).

Artigo 11 - Os bens nao aceitos e as obras ou servigos executados em desacordo com o estipulado deverao ser
substituidos ou corrigidos dentro do prazo fixado pela Administragéo, contado do recebimento, pela contratada, da
comunicagao da recusa.

§ 1° - O pedido de prorrogacao para a entrega dos bens substituidos ou reexecugéo do objeto do contrato devera, se
0 caso, ser apresentado, com a devida justificativa, antes do término do respectivo prazo.

§ 2° - A auséncia de regularizagdo do objeto do contrato dentro do prazo determinado ensejara a aplicagédo das
sangdes previstas nesta resolugéo, considerando-se a mora a partir do primeiro dia Util seguinte ao término do prazo
estabelecido.

11.3 — Do Impedimento de Licitar e Contratar

Artigo 12 - A san¢ao de impedimento de licitar ou contratar no &mbito da Administracdo sera aplicada ao contratado
ou licitante pelas infragdes administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VIl do “caput” do artigo 155 da LLCA,
quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, pelos seguintes prazos:
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| — por 2 (dois) meses, no caso de infragédo prevista no inciso IV do art. 155;

Il — por 4 (quatro) meses, no caso de infragdes previstas nos incisos V a VIl do art. 155;
Il = por 1 (um) ano, no caso de infragao prevista no inciso Il do art. 155;

IV — por 2 (dois) anos, no caso de infragéo prevista no inciso Il do art. 155.

§ 1° - Os prazos de que trata este artigo poderao ser reduzidos ou majorados, neste ultimo caso até o prazo maximo
de 3 (trés) anos, a vista de circunstancias atenuantes ou agravantes.

§ 2° — A aplicagédo da sancgao prevista neste artigo impedira o sancionado de licitar ou contratar no ambito da
Administragao Publica direta e indireta do Estado de S&o Paulo, nos termos do § 4° do art. 156 da LLCA.

1.4 — Da Declaragao de Inidoneidade

Artigo 13 - A sangao de declaracéo de inidoneidade sera aplicada ao contratado ou licitante pelas infragcées
administrativas previstas nos incisos VIl a Xl do “caput” do artigo 155 da LLCA, bem como, se estiver justificada a
imposigao de penalidade mais grave, por aquelas previstas nos incisos Il a VIl do caput do mesmo artigo, e impedira
o sancionado de licitar ou contratar no ambito da Administragcdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo de 4 (quatro) anos.

§ 1° - O prazo a que alude o “caput” deste artigo podera ser reduzido ou majorado, a vista de circunstancias
atenuantes ou agravantes, respeitado o minimo de 3 (trés) anos e o maximo de 6 (seis) anos, nos termos do § 5° do
art. 156 da LLCA.

§ 2° - Para os fins do inciso X do “caput” do artigo 155 da LLCA, A (“comportar-se de modo inidéneo ou cometer
fraude de qualquer natureza”), considera-se comportamento inidéneo a pratica de atos direcionados a prejudicar o
bom andamento do certame ou do contrato, bem como o cometimento de fraude de qualquer natureza.

lll. DO PROCESSO SANCIONATORIO

Artigo 14 - A instauragéo de processo sancionatério se dara mediante comunicagéo do gestor, ou de quem tenha a
responsabilidade pelo acompanhamento da licitagdo ou da execugao contratual, ao dirigente da Unidade responsavel
pelo certame ou contrato, a que estiver vinculado.

Paragrafo unico - Os emitentes das garantias exigidas no contrato deverao ser notificados quanto ao inicio de
processo sancionatério para apuragao de descumprimento de clausulas contratuais, nos termos do artigo 137, § 4°,
da LLCA.

Artigo 15 - Configurada a hipétese de aplicagdo das sangdes de adverténcia ou multa, os responsaveis, uma vez
instaurado o processo sancionatério, serdo intimados para apresentacédo de defesa no prazo de 15 (quinze) dias

uteis, contado da data do recebimento da comunicagéo, cabendo ao Dirigente da Unidade licitante ou contratante
decidir sobre o sancionamento.

Paragrafo unico - Se na instrugdo do processo sancionatério estiverem presentes indicios que também recomendem,
desde logo, a rescisdo unilateral do contrato, devera o contratado ser comunicado de ambas as consequéncias da
infracdo constatada, para oportuna decisdo conjunta.

Artigo 16 - Para a aplicagao das sanc¢des de impedimento de licitar e contratar, e de declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar devera ser instaurado processo de responsabilizagcéo, a ser conduzido por comissao composta de
2 (dois) ou mais servidores, indicados pelo Chefe de Gabinete, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e
intimara o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimag&o, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

§ 1° - Na hipétese de deferimento de pedido de produgao de novas provas ou de juntada de provas julgadas
indispensaveis pela comissao, o licitante ou o contratado podera apresentar alegagdes finais no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data da intimagéo.

§ 2° - Serao indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,
desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.
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§ 3° - Finalizada a produgao de provas ou expirado o prazo para alegagdes finais, a comissao elaborara relatério
pormenorizado dos fatos, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis.

§ 4° - Os processos sancionatorios deverao ser remetidos, apds o término da fase de instrugédo, a Chefia de Gabinete
para fins de avaliacdo do seu processamento.

§ 5° — Apds a avaliagdo do processamento pela Chefia de Gabinete, os autos serdao remetidos a analise juridica, nos
termos do § 6° do art. 156 da LCCA.

Artigo 17 — Apés a avaliagao do processamento e a analise juridica, em caso de aplicagao da sangao de impedimento
de licitar e contratar, o relatério final da comiss&o a que alude o artigo 15 desta resolugao sera encaminhado a Chefia

de Gabinete, a quem compete aplicar a sang¢ao, nos termos da Resolugédo SS n° 98/2004, ou outra que venha a
substitui-la.

Artigo 18 — Apds a avaliagao do processamento e a analise juridica, em caso de aplicagdo da sangao de declaracao
de inidoneidade para licitar e contratar, o relatério final da comissédo a que alude o artigo 15 desta Resolugéo sera
encaminhado ao Secretario da Pasta, autoridade competente para aplicagédo da referida san¢éo, nos termos do inciso
| do § 6° do art. 156 da LLCA.

Artigo 19 - Da decisado da autoridade que aplicar as sangbes de adverténcia, multa ou impedimento de licitar e
contratar, cabera recurso, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da intimagao, nos termos do art. 166 da LLCA.

§ 1° - O recurso de que trata o “caput” deste artigo sera dirigido a autoridade sancionadora, que devera no prazo de
até 5 (cinco) dias Uteis decidir se mantem ou reconsidera a deciséo recorrida.

§ 2° - Caso a autoridade sancionadora decida pela manutencéo da decisdo recorrida, devera, imediatamente,
submeter o recurso a instancia superior, que decidira sobre as condigcdes de admissibilidade e o seu mérito no prazo
de até 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos, nos termos do § unico do art. 166 da LLCA.

Artigo 20 - Da decisado da autoridade que aplicar a sangao de inidoneidade para licitar e contratar, cabera apenas
pedido de reconsideracao, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da intimagao, e sera decidido no prazo
maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado de seu protocolo.

Artigo 21 - A imposigao das sangdes previstas na presente resolugdo ndo impede a propositura de agao judicial com
vista a reparagao integral do dano causado a Administragao.

Artigo 22 — O recurso e o pedido de reconsideragao terao efeito suspensivo, até que sobrevenha decisao final por
parte da autoridade competente.

Artigo 23 - A intimacao dos atos no processo sancionatério sera feita mediante expedigao de oficio ao(s)
responsavel(eis) relacionado(s) no Termo de Ciéncia e de Notificagdo ou na Autorizagdo de Servigos ou de Compras,
conforme o caso, por meio do endereco eletrdnico neles indicados, o qual deve ser mantido atualizado para os fins a
que se destina.

§ 1° - Resultando infrutifera a intimagéo a que se refere o “caput” deste artigo, sera efetuada por meio do Diario
Oficial do Estado de Sao Paulo — DOE, por 3 (trés) vezes consecutivas.

§ 2° - Nos processos eletrOnicos instaurados nesta Administracdo, as comunicagdes dos atos oficiais serdo realizadas
por meio das funcionalidades existentes no Sistema Eletrénico de Informag¢des — SEI ou em outro que venha a
substitui-lo.

Artigo 24 - Decorridos 30 (trinta) dias da notificagdo para recolhimento da multa aplicada, ndo ocorrendo a quitagéo
pelo sancionado, serdo adotadas as medidas para o registro do devedor no Cadastro Informativo dos Créditos néo
Quitados de Orgéaos e Entidades Estaduais (CADIN) e a inscri¢ao do débito na Divida Ativa do Estado para cobrancga
judicial.

Artigo 25 - A prescrigao ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragdo pela Administracao, e sera
interrompida ou suspensa nas hipéteses previstas no § 4° do artigo 158 da LLCA.

Artigo 26 - Os atos previstos como infragdes administrativas na LLCA ou em outras leis de licitagbes e contratos da
Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
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serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade
competente definidos na referida lei, nos termos do art. 159 da LLCA.

Artigo 27 - A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na LLCA ou para provocar confusado patrimonial, e,
neste caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de
coligagéo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a
ampla

defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

Artigo 28 - Independentemente da instauragdo de processo sancionatério, caso constatada irregularidade no
procedimento licitatério ou na execugao contratual, a autoridade competente da Unidade/Coordenadoria podera
determinar, quando a medida se revelar de interesse publico, a suspensao da execugao do contrato, mediante
comunicagao expressa aos responsaveis indicados no Termo de Ciéncia e de Notificacdo, desde que avaliados os
aspectos a que se refere o artigo 147 da LLCA.

Artigo 29 - Aplica-se na contagem dos prazos previstos nesta resolugéo o disposto no artigo 183 da LLCA.

Artigo 30 - Encerrada a instancia administrativa, as sangdes aplicadas deverao ser registradas na Relagao de
Apenados do TCESP, no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), bem como, conforme o caso, comunicadas as autoridades competentes para fins de
anotagdes nos demais cadastros de controle, inclusive as entidades profissionais, dentro do prazo legal de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de aplicagédo da sancéo.

Artigo 31 - E admitida a reabilitagdo do licitante ou contratado perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
exigidos, cumulativamente:

| - reparagao integral do dano causado a Administragcéo Publica;
Il - pagamento da multa;

Il - transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagao da penalidade, no caso de impedimento de licitar e
contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacédo da penalidade, no caso de declaragao de inidoneidade;

IV - cumprimento das condi¢gbes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

V - analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste
artigo.

Paragrafo Unico - A sancdo pela apresentacdo de declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame, por
prestar declaracgédo falsa durante a licitagdo ou execugdo do contrato, bem como pela pratica de ato lesivo, nos termos
do artigo 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, exigira, como condi¢ao de reabilitagao do licitante ou
contratado, a implantagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

IV. DISPOSICOES FINAIS

Artigo 32 - A presente resolugao deverd integrar, obrigatoriamente, como anexo, os instrumentos convocatérios de
licitagdo, os contratos e os instrumentos equivalentes.

Artigo 33 - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos em relagdo aos certames e
contratos regidos pela Lei federal n® 14.133/2021.

Publicado em 02/04/2024
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