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MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE

COORDENAGAO NACIONAL DO PROJETO MAIS MEDICOS PARA O BRASIL
RESOLUGAO N° 437, DE 12 DE ABRIL DE 2024

Define as regras para movimentagao dos profissionais do Projeto Mais Médicos para o Brasil - PMMB em municipios,
estados e distritos sanitarios indigenas participantes.

A COORDENAGCAO NACIONAL DO PROJETO MAIS MEDICOS PARA O BRASIL, no uso das
atribuicbes que lhe confere a Lei n°® 12.871, de 22 de outubro de 2013, que institui o Programa Mais Médicos e da
outras providéncias, e a Portaria Interministerial MS/MEC n° 604, de 16 de maio de 2023, que dispde sobre a
execugao do Projeto Mais Médicos para o Brasil - PMMB, resolve:

Art. 1° Definir as regras para movimentagao de participantes do Projeto Mais Médicos para o Brasil -
PMMB.

Art. 2° Para fins do disposto nesta Resolugdo consideram-se como hipéteses de movimentagao de
profissionais:

| - transferéncia: movimentagao do profissional, dentro do préprio municipio, considerando a mudanga
da equipe em que desenvolve suas atividades;

Il - realocacgdo: alteracdo de municipio considerando a vaga onde o profissional seria originalmente
alocado, decorrente da extingdo ou ocupagao da vaga, antes do inicio de suas atividades;

Il - remanejamento: movimentagao do profissional como medida de excegao, para outro municipio;
IV - permuta: possibilidade de troca de local de atuagéo entre profissionais de um mesmo ciclo ou edital.

Art. 3° A hipétese de transferéncia do médico participante, prevista no inciso | do art. 2° desta
Resolugao, podera ocorrer mediante:

| - solicitagdo do médico participante ao gestor municipal que deliberara sobre o pedido; ou
Il - decisdo do gestor municipal quanto a alocagao do meédico dentro do municipio.

Paragrafo unico. As solicitagbes de troca de equipe feitas pelos profissionais serdo avaliadas e
autorizadas pela gestdo municipal.

Art. 4° A hipotese de realocagao do profissional para outro municipio, prevista no inciso Il do art. 2°
desta Resolugao, podera ocorrer nas seguintes situagoes:

| - extingdo da vaga decorrente de:
a) desisténcia da vaga por ato da gestdo municipal;
b) perda da vaga pelo municipio em decorréncia de aplicagcdo de penalidade;

¢) descredenciamento do municipio do Projeto por ato da gestdo municipal, do Ministério da Saude ou
de ambas as partes.

Il - ocupacédo da vaga por outro profissional.

§ 1° A vaga que entrar em vacancia por afastamento superior a 30 (trinta) dias do profissional que ainda
nao iniciou as atividades do Projeto sera disponibilizada para ocupagéo por outro profissional, a fim de garantir a
assisténcia no territorio.
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§ 2° O profissional que retornar ao Projeto apos afastamento superior a 30 (trinta) dias sera realocado,
em outra vaga no mesmo municipio ou em local mais préximo, caso a vaga inicialmente designada esteja ocupada
por outro profissional.

Art. 5° A hipétese de remanejamento do profissional para outro municipio, previsto no inciso Ill do art. 2°
desta Resolugao, podera ocorrer estritamente nas seguintes situagdes:

| - necessidade de tratamento de saude do profissional ou de dependente legal, sendo comprovado que
0 municipio de sua alocagao nao possui servico medico especializado para o tratamento da patologia existente; ou

Il - iminente risco a vida do profissional no municipio no qual esta alocado, desde que devidamente
comprovado.

§ 1° O remanejamento poderd ser concedido apenas uma vez.

§ 2° O profissional devera permanecer no local de atuagéo até a deciséo final acerca da solicitagcdo de
remanejamento.

§ 3° Configurada absoluta inviabilidade do exercicio das atividades do profissional no municipio de
alocacgao original, até a decisao final do processo de remanejamento, podera ser concedido o afastamento preventivo,
sem prejuizo do pagamento da bolsa-formacgao.

§ 4° O profissional arcard com os custos de seu deslocamento e de sua familia para apresentagdo no
novo municipio, no caso de autorizagdo do remanejamento.

§ 5° Para os fins do disposto no inciso | deste artigo, devera ser considerado o rol previsto no art. 3° da
Resolucdo n°® 399, de 10 de novembro de 2023, da Coordenagao Nacional do Projeto Mais Médicos para o Brasil,
quais sejam: cOnjuge ou companheiro(a); filho(a) ou enteado(a), que viva sob sua guarda e sustento; absolutamente
incapaz, do qual o profissional médico seja tutor ou curador; e pais.

Art. 6° No caso de realocagdo ou remanejamento, o profissional devera ser movimentado para outro
municipio com vaga disponivel, prioritariamente, na mesma unidade da federagdo, com o mesmo perfil ou de maior
vulnerabilidade que o anterior, levando em consideragao os objetivos do Projeto e o interesse publico.

Paragrafo unico. No caso do caput, para a realocagdo ou o remanejamento se efetivar sera necessaria
a anuéncia do profissional e da gestdo municipal envolvida.

Art. 7° A hipétese de permuta entre profissionais dos seus respectivos locais de atuacgao, prevista no
inciso 1V do art. 2° desta Resolucéo, sera avaliada e podera ser autorizada pelo Departamento de Apoio a Gestéao da
Atencdo Primaria da Secretaria de Atencdo Primaria a Saude do Ministério da Saude - DGAPS/SAPS/MS atendidos
0s seguintes requisitos:

| - ser requerida dentro do prazo de até 60 (sessenta) dias da data de homologagdo do médico no
municipio de sua alocagao;

Il - haver autorizagado para realizar a permuta dos gestores dos municipios de alocagéo dos profissionais
que pretendem permutar;

Il - ndo haver processo administrativo de apuragao de conduta dos médicos interessados em permutar
ou registro de aplicagcéo de penalidades;

IV - estarem os profissionais em efetivo exercicio nas suas atividades no ambito do projeto;
V - estarem os profissionais vinculados ao mesmo ciclo ou edital; e

VI - os profissionais nao possuirem reprovagao na trilha formativa em que estiver matriculado junto a
Instituicdo de Ensino Superior Publica brasileira.

§ 1° Para analise da permuta entre profissionais sera necessaria solicitagdo Unica assinada pelos dois
profissionais e pelos dois gestores com as respectivas anuéncias.

§ 2° Os profissionais deverdo permanecer no local de atuacéo até a decisao final acerca da solicitagdo
de permuta.

§ 3° Os custos de deslocamento nesta hipotese serdo de responsabilidade dos profissionais que
solicitaram a permuta.

§ 4° Os profissionais que permutarem permanecerao vinculados a Instituicdo de Ensino Superior Publica
em que foram matriculados quando da adesdo ao Projeto, devendo dar continuidade as atividades das trilhas
formativas, sendo de sua responsabilidade arcar com os custos referentes aos encontros presenciais das ofertas
formativas, caso ocorram.
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Art. 8° Em qualquer das hipéteses de movimentagdo do profissional, a gestdo municipal devera
providenciar a alteragédo do registro do Identificador Nacional de Equipe - INE no Sistema do Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude - SCNES e no Sistema de Gerenciamento de Programas - SGP.

Art. 9° As solicitagdes de movimentagéo, elencadas nos incisos Il, lll e IV do art. 2° desta Resolugao,
deverdo ser encaminhadas ao DGAPS/SAPS/MS, que sera responsavel pela avaliagdo e autorizacdo da
movimentagao.

Paragrafo unico. O DGAPS/SAPS/MS sera responsavel pela avaliagdo e autorizagcdo de situagdes
excepcionais de movimentagao de profissionais ndo previstas nesta Resolugao.

Art. 10. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacgéo.

WELLINGTON MENDES CARVALHO
Coordenador
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