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MINISTERIO DA SAUDE
AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA SANITARIA

PORTARIA N° 1.079, DE 26 DE SETEMBRO DE 2023

Estabelece critérios e procedimentos para a formalizagao e gestdo de Acordos de Cooperagao com entes nacionais no
ambito da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria.

O Diretor-Presidente da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, no uso de suas atribuigcbes legais e
regimentais, tendo em vista o disposto no art. 16, 1X, da Lei n® 9.782/99, aliado ao art. 172, X e art. 203, Ill, § 3°, do
Regimento Interno aprovado pela Resolucdo de Diretoria Colegiada - RDC n° 585, de 10 de dezembro de 2021,
resolve:

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Secéo |

Do objeto e do ambito de aplicagao

Art. 1° Estabelecer, por meio da presente Portaria, competéncias, critérios, requisitos e procedimentos
para a formalizagdo e gestdo de Acordos de Cooperagdo com entes nacionais, no ambito da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria - ANVISA.

Art. 2° Os procedimentos estabelecidos nesta Portaria se aplicam nos casos em que a Anvisa figure como
6rgao que detém a governanga da formalizagéo da parceria.

Art. 3° Na medida do que for aplicavel, as competéncias, critérios, requisitos e procedimentos previstos
nesta Portaria deverao ser utilizadas também nos casos em que a ANVISA nao detenha a governancga da formalizagéo
da parceria.

Secao I
Das definicdes
Art. 4° Sem prejuizo das definicdes constantes na legislagao, para efeitos desta Portaria considera-se:

| - acordo de cooperagéo (AC): instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas
pela Anvisa com 6rgao ou entidade da administragdo publica ou entidade privada, com ou sem fins lucrativos, para a
consecucgao de finalidades de interesse publico e reciproco que ndo envolvam a transferéncia de recursos financeiros;

Il - acordo de adeséao: instrumento de cooperagao para a execugao de agdes de interesse reciproco e em
mutua colaboragéo, a titulo gratuito, sem transferéncia de recursos ou doagéo de bens, no qual o objeto e as condigbes
da cooperagéo sao previamente estabelecidos por érgdo ou por entidade da administragdo publica federal;

Il - entidade parceira: érgao ou entidade da administragao publica, ou entidade privada, com ou sem fins
lucrativos, com capacidade técnica e administrativa para execugao do programa proposto e desenvolvimento do Plano
de Trabalho;

IV - area técnica responsavel (ATR): area da Anvisa interessada na parceria, que sera responsavel por
discutir, negociar e pactuar com o parceiro os termos e condigbes relativos ao acordo; incluindo prazos, metas e
condi¢cbes de sua execugao; e que devera ainda atuar na celebragao do instrumento, bem como conduzir a fiscalizagao
de sua execugao e praticar os atos inerentes a finalizagdo do AC do ponto de vista técnico e administrativo, realizando
as acodes necessarias e fornecendo as informagdes e a documentacéao pertinente;

V - unidade organizacional de parcerias (UOP): unidade competente para executar os procedimentos
preparatérios para a celebragdo do AC, bem como procedimentos posteriores, como suas alteracdes, observadas as
competéncias regimentais e a estrutura administrativa das unidades da ANVISA,;
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VI - unidade organizacional de planejamento: area técnica da Anvisa responsavel pela verificagdo do
alinhamento estratégico da parceria proposta e pela aprovacédo de projetos, cooperagdes, convénios e instrumentos
afins;

VII - unidade organizacional conexa: area técnica da Anvisa que apresente dentre suas competéncias,
técnicas ou regimentais, competéncia correlacionada com o objeto ou com as ag¢des descritas no Acordo ou Plano de
Trabalho proposto;

VIII - fiscalizagdo: acompanhamento da execugdo do projeto ou atividade que deu ensejo ao AC,
consistindo na verificacdo da relagcdo entre as obrigagcdes pactuadas e as executadas (modo, forma e tempo) e na
adocéo das providéncias que se fizerem necessarias para o perfeito cumprimento dessas obrigacdes;

IX - fiscal: servidor responsavel pela fiscalizagdo da parceria formalmente designado por meio de portaria;

X - equipe de fiscalizagdo: equipe responsavel pelo acompanhamento do Acordo, composta
necessariamente por, no minimo, um servidor titular e um substituto;

Xl - meta: parcela quantificavel do objeto descrita no Plano de Trabalho, entendida como o objetivo
almejado e que pode ser mensurado e claramente definido;

XII - Plano de Trabalho: documento de carater técnico, que demonstra o conjunto de agdes que serao
realizadas pelos participes com o fim de atingir o objeto;

XIll - Organizacdo da Sociedade Civil (OSC): entidade privada sem fins lucrativos que possua objetivos
voltados a promogéao de atividades e finalidades de relevancia publica e social previstos expressamente em normas de
organizagao interna e demonstre seu enquadramento em uma das categorias do art. 2°, |, da Lei n® 13.019/2014.

Secao Il
Das competéncias
Art. 5° A Area Técnica Responsavel (ATR), por meio da agao dos servidores por ela indicados, compete:

| - Instruir o processo de Acordo de Cooperacao, garantindo a formalizagdo do mesmo com os elementos
minimos necessarios;

Il - Elaborar ou colaborar com a construgdo do Plano de Trabalho e a integralidade de seus requisitos
técnicos, especialmente em relacdo a adequacao dos prazos e elementos nele propostos, inclusive nos casos de
alteragdes e consequente necessidade de atualizagdo do plano original;

lll - Acompanhar a execugao do Plano de Trabalho, zelando por seu cumprimento e corre¢ao/adequagao
- quando for o caso;

IV - Analisar eventuais solicitagdes de prorrogagédo da vigéncia e demais alteragées ao AC, zelando pela
tempestividade das solicitagdes;

V - Estabelecer métricas e procedimentos que permitam o efetivo acompanhamento da execucao e
eventual deteccdo de impropriedades que possam comprometer ou afetar o cumprimento do objeto tal qual
originalmente proposto;

VI - Analisar e manifestar-se conclusivamente sobre o relatério de cumprimento do objeto apresentado
pela entidade parceira aprovando ou reprovando-o;

VII - Solicitar a sua Diretoria Supervisora, pauta na Diretoria Colegiada para aprovagdo da parceria,
quando for o caso;

VIII - Indicar servidores para exercer a fiscalizagdo do AC garantindo que o acompanhamento da
execugao seja exercido rotineiramente e de acordo com os termos pactuados;

IX - Propor ou manifestar-se nos casos de denuncia ou rescisdo da parceria.
Art. 6° A Unidade Organizacional de Parcerias (UOP) compete:

| - Analisar a presenga dos requisitos necessarios para formalizagdo do acordo de Cooperagéo,
observando o disposto nesta Portaria, na Lei de Licitagdes, e demais legislagdes aplicaveis;

Il - Coordenar e executar os procedimentos necessarios a celebragéo, prorrogacdo e demais alteragdes
do AC, apés manifestacdo da ATR e da entidade parceira;

Il - Auxiliar os procedimentos de fiscalizagdo das parcerias, fornecendo orientagdes em caso de duvidas
dos fiscais, quando demandada;

IV - Incluir as informagdes de sua algcada referentes a celebragdo da parceria nos sistemas internos e
governamentais, quando necessario;
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V - Dar publicidade a celebracdo do AC e seus eventuais aditivos, disponibilizando, ainda, no sitio
eletrdnico da ANVISA ou sistema aberto, a integra do AC.

Art. 7° A Geréncia-Geral de Gestdo Administrativa e Financeira compete:

| - Designar, apoés indicagdo da ATR, os fiscais que acompanharao a execugao da parceria por meio de
Portaria especifica.

Art. 8° A Unidade Organizacional de Planejamento compete:

| - Analisar e certificar no processo a adesdo da proposta de parceria ao Planejamento Estratégico da
Anvisa, bem como o seu alinhamento a misséao institucional da Agéncia;

Il - Apoiar as areas, fornecendo as informagdes pertinentes a matéria de sua algada.
Art. 9° A Diretoria Colegiada (DICOL) compete:

| - Aprovar o objeto da parceria autorizando sua celebragdo a partir de um juizo de conveniéncia e
oportunidade.

Art. 10. Ao Diretor-Presidente, ou a autoridade por ele delegada, compete:

| - Assinar o AC, seus termos aditivos ou apostilamentos apds a devida aprovagdo dos mesmos pelas
respectivas autoridades competentes.

CAPITULO II

DA FORMALIZACAO DOS ACORDOS DE COOPERAGAO
Secéo |

Dos requisitos

Art. 11. Para a celebragdo dos Acordos de Cooperagao, a area técnica responsavel (ATR) devera criar
processo especifico para esse tipo de Parceria no SEIl!, e providenciar, obrigatoriamente, a sua instrugdo com os
seguintes documentos:

| - Oficio ou documento equivalente, que demonstre manifestagao de interesse da entidade parceira na
execucao do AC proposto, obrigatoriamente assinado pelo dirigente maximo ou pessoa legalmente habilitada a
representar a instituigao;

Il - Ato de designagdo da autoridade institucionalmente competente para representar a entidade parceira,
se for o caso;

Il - Minuta de Termo de Acordo de Cooperagao, conforme modelo disponibilizado no SEI! ou
recomendada pelo parceiro;

IV - Minuta de Plano de Trabalho;

V - Parecer Técnico, que contera todas as informagdes necessarias ao prosseguimento do feito, incluindo
a motivagao e demonstragao do efetivo interesse da Anvisa na parceria.

Art. 12. Para parcerias com entidades privadas, com ou sem fins lucrativos, além dos documentos
descritos no art. 11, a ATR devera instruir o processo com documentos que comprovem ainda os seguintes requisitos:

| - Experiéncia prévia de um ano, no minimo, na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto com
natureza semelhante;

Il - Capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e para o cumprimento das metas estabelecidas, demonstrando que possui condigcbes materiais e instalagées
adequadas para a execugao do objeto, admitida a contratagcao de profissionais, a aquisicdo de bens e equipamentos ou
a realizagdo de servigos de adequacgao de espaco fisico;

Il - Certidbes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria;

IV - Declaragédo de que nao tem como dirigente agente politico, membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou de dirigente 6rgédo ou entidade da Administragdo Publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo
cbnjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau; e

V - Declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil com informagdo de que a
organizagao e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014,
as quais deverao estar descritas no documento.

§ 1° No Parecer Técnico a ATR devera detalhar e contextualizar informagdes quanto a importancia da
parceria proposta para a Anvisa; justificar a escolha da instituicdo parceira; contextualizar sobre a necessidade e
oportunidade da celebragao da parceria ressaltando a adequagao de seu objeto a missao institucional da Anvisa e das
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entidades publicas ou privadas envolvidas, assim como a identidade e reciprocidade de interesse das partes em sua
realizacdo em mutua cooperacao; além de ressaltar os resultados esperados e analisar as informagdes constantes na
proposta, inclusive quanto a coeréncia do prazo proposto e a viabilidade de sua execugao.

§ 2° Sera necessaria a manifestacdo da unidade organizacional conexa quando sua participagdo ou
atuacéo for imprescindivel para a perfeita execu¢do do objeto do AC proposto, como por exemplo, nas situagées que
envolvam tecnologia da informagédo e comunicagéao (TIC) ou gestao de pessoas (capacitagéo).

Secao I
Do Plano de Trabalho

Art. 13. O Plano de Trabalho facilita 0 acompanhamento e a fiscalizagdo mutua entre os participes, pois
possibilita verificar se as agbes estdo sendo desenvolvidas dentro do prazo estabelecido e a contento, bem como evita
a celebragao de ajustes genéricos.

Art. 14. O Plano de Trabalho constara como anexo do Termo de Acordo de Cooperagao, integrando-o de
forma indissociavel.

Art. 15. O Plano de Trabalho devera conter:

| - A descrigdo do objeto, devendo ser demonstrado o nexo com o projeto e com as metas a serem
atingidas;

Il - A forma de execugdo das agdes individuais e conjuntas;

[l - O periodo de vigéncia previsto;

IV - As metas, etapas e indicadores a serem utilizados para o acompanhamento da parceria;
V - Os setores e servidores responsaveis, dentre outros elementos.

Art. 16. O tempo necessario para a execug¢ao do Plano de Trabalho devera ser coerente com a natureza e
a complexidade do objeto do Acordo de Cooperagdo, ndo se admitindo a fixagdo de prazos desproporcionais ou
irrazoaveis.

Secao Il
Do tramite processual

Art. 17. Instruidos os documentos obrigatérios nos autos e tramitados a Unidade Organizacional de
Parcerias e a Unidade Organizacional de Planejamento simultaneamente, a formalizagdo do AC obedecera ao seguinte
rito:

| - Apds validados os requisitos técnicos pela ATR, a Unidade Organizacional de Parcerias (UOP) emitira
parecer administrativo e efetivara o registro da proposta de parceria nos sistemas existentes, encaminhando-os a Area
Técnica Responsavel (ATR), com as devidas recomendagbes de saneamento, se for o caso;

Il - A Area Técnica Responsavel (ATR) devera solicitar & sua Diretoria Supervisora a inclusdo em pauta
do processo para apreciagao da Diretoria Colegiada (DICOL), que aprovara ou néo o pleito;

Il - A ATR providenciara o cadastramento do representante da entidade parceira no SEI! da Anvisa a fim
de viabilizar a assinatura eletronica do AC;

IV - Aprovado o pleito, os autos deverdo ser encaminhados a Unidade Organizacional de Parcerias
(UOP), que verificara os saneamentos efetuados, caso necessario, € encaminhara o processo para analise da
Procuradoria;

V - A Procuradoria analisara o processo, a Minuta de Acordo de Cooperacgéo, do Plano de Trabalho e
emitira parecer juridico sobre a proposta;

VI - A Unidade Organizacional de Parcerias (UOP) verificard as recomendacgbes efetivadas pela
Procuradoria e providenciara os saneamentos administrativos necessarios, bem como instruira a Area Técnica
Responsavel (ATR) a promover eventuais ajustes técnicos;

VIl - A UOP avaliara a validade dos prazos inicialmente propostos no Plano de Trabalho e, se necessario,
procedera a solicitagdo de saneamento e atualizagédo pela Area Técnica Responsavel (ATR);

VIII - A Unidade Organizacional de Parcerias (UOP) solicitara o registro de assinaturas dos signatarios
habilitados no instrumento, podendo contar com o apoio da ATR caso necessario, e, concluida tal agcao, providenciara:

a) A publicidade do ato na forma determinada por lei;

b) A designagao da equipe de fiscalizagao indicada pela area técnica por meio da publicagdo de Portaria
de Fiscalizagdo em Boletim de Servico.
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IX - Instruidos os elementos acima, a Unidade Organizacional de Parcerias encaminhara os autos a Area
Técnica Responsavel (ATR) para guarda e acompanhamento.

CAPITULO IlI

DO ACORDO DE COOPERACAO
Secéo |

Das alteragdes

Art. 18. Os Acordos de Cooperagao celebrados com entidade privada sem fins lucrativos terdao duragao
maxima de 60 meses, ai incluidas suas eventuais prorrogagoes.

Art. 19. Nos Acordos de Cooperagéo celebrados com 6rgdo ou entidade da administragdo publica, ou
entidade privada com fins lucrativos, n&o ha incidéncia da limitagdo temporal. Nesses casos, o prazo de vigéncia e sua
eventual prorrogacgdo ficam associados ao interesse dos participes envolvidos, desde que precedidos por analise
prévia da efetividade no cumprimento do objeto do acordo de cooperacdo e do alcance das metas estabelecidas no
plano de trabalho.

Art. 20. E vedada a formalizagdo de Acordo de Cooperagdo com vigéncia indeterminada.

Art. 21. A prorrogacdo do prazo de vigéncia do Acordo devera ser solicitada pela area técnica
responsavel, que enviara os autos a Unidade Organizacional de Parcerias para as tratativas pertinentes, observando
0s seguintes requisitos:

| - Anuéncia da entidade parceira, assinada pela autoridade competente referente a prorrogacéo
pretendida;

Il - Indicagdo clara e inequivoca do prazo adicional pretendido, acompanhada das justificativas para o ato;
[l - Atualizagdo do respectivo Plano de Trabalho;

IV - Relatério parcial de cumprimento do objeto ou outros documentos necessarios a comprovagao da
execugao da parceria;

V - Manifestacdo conclusiva e expressa da Area Técnica Responsavel (ATR) referente a alteragdo
pretendida, especialmente no que se refere as justificativas para a continuidade da parceria, anuindo ou dissentindo do
ato;

VI - Confirmagédo da autoridade maxima competente para assinatura do termo por parte da entidade
parceira, com a inclusdo dos documentos de identificagdo do novo signatario, caso necessario.

Paragrafo unico. Em casos excepcionais e mediante justificava, o acordo podera ser prorrogado além dos
60 (sessenta) meses, desde que, além dos requisitos anteriormente especificados, o instrumento inicial contemple a
possibilidade de prorrogacéo e haja parecer da Procuradoria opinando pela viabilidade juridica do ato.

Art. 22. A solicitagdo de prorrogacdo do AC, quando cabivel, devera ser enviada a unidade organizacional
de parcerias, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da data prevista para seu término.

§ 1° Caso o prazo previsto ndo seja respeitado, a adogdo dos procedimentos de prorrogagéo ficara
condicionada a devida justificativa e autorizagao pela respectiva Geréncia-Geral da ATR, ou unidade equivalente.

§ 2° O descumprimento desse prazo implica na assungao, pela ATR, do risco de descontinuidade da
parceria.

Art. 23. As demandas que ndo tenham por objeto a alteracdo de vigéncia serdo solicitadas pela Area
Técnica Responsavel (ATR), que enviara os autos a Unidade Organizacional de Parcerias (UOP), para adogdo dos
tramites necessarios, contendo as seguintes informagdes:

I - Anuéncia ou solicitacdo da entidade parceira assinado pela autoridade competente;
Il - Apresentagéo de novo Plano de Trabalho;
[l - Motivagédo da ATR, contendo as justificativas do pleito.

Paragrafo Unico. As alteragdes previstas neste artigo, desde que n&o impliquem aumento ou redug¢do no
escopo da parceria ou modificagbes qualitativas de seu objeto, serdo formalizadas mediante simples apostilamento.

Secao I
Do acompanhamento da execugéao
Art. 24. Todo Acordo de Cooperagao devera contar com servidores designados para o acompanhamento

de sua execucgéo.
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Art. 25. A ATR devera, obrigatoriamente, indicar no minimo 2 (dois) servidores para a fungao de fiscais do
AC, sendo ao menos um titular e um substituto.

§ 1° O fiscal titular do AC, assim como seu substituto, devera zelar pelo cumprimento fiel das leis e dos
procedimentos aplicaveis, informando por escrito aos seus superiores qualquer dificuldade ou impossibilidade de
cumprimento das obrigagbes, com identificagdo dos elementos impeditivos do exercicio da atividade, propondo
solugdes para regularizagédo das faltas e problemas observados.

§ 2° A indicacdo dos fiscais ficara a cargo da ATR, sendo a Portaria de designagdo uma competéncia da
Geréncia-Geral de Gestao Administrativa Financeira.

§ 3° Nao é possivel a recusa pelo servidor da designacao para exercer a fungao de fiscal de execugao do
AC, sob pena de incorrer em insubordinagao.

§ 4° Caso o servidor designado formalmente ndo tenha experiéncia na fiscalizagdo de parcerias, a ATR
devera providenciar sua devida capacitagao no assunto.

Art. 26. O servidor designado para o encargo de fiscal s6 deixara de estar revestido da fungao apos a
publicagdo de portaria contendo a designagao de outro servidor para a mesma fungdo, mesmo em casos de alteragéo
de lotagéo para outra unidade organizacional.

Art. 27. Nos casos de atraso ou falta de indicagédo, de desligamento ou afastamento extemporaneo e
definitivo do fiscal e seu substituto, até que seja providenciada a indicagédo, a competéncia de suas atribui¢cdes cabera,
excepcionalmente, ao responsavel pela indicagcao da area técnica.

Art. 28. Sem prejuizo das legislagbes aplicaveis, sdo atribuicbes do fiscal de acompanhamento da
execugao do AC:

| - Ter conhecimento do Plano de Trabalho e do AC, acompanhando as ocorréncias pertinentes
relacionadas a sua execugao, e atuando para garantir o efetivo cumprimento do objeto acordado;

Il - Realizar o monitoramento da vigéncia do AC, tomando as providéncias necessarias quanto a
prorrogacéo, quando necessario, zelando sempre pelo cumprimento dos prazos estabelecidos nessa Portaria;

lll - Realizar o monitoramento da execugdo das atividades do Acordo de Cooperagao, atuando junto a
entidade parceira quando se observar desconformidade com o Plano de Trabalho;

IV - Elaborar relatério de acompanhamento da execugdo parcial e/ou final, quando necessario,
observando os prazos estabelecidos;

V - Comunicar aos seus superiores sobre quaisquer problemas detectados na execugédo do AC, atuando
tempestivamente no saneamento destes;

VI - Elaborar ou solicitar justificativa técnica, quando couber, com vistas a alteragdo do AC,;
VII - Documentar nos autos préprios da fiscalizagéo todos os fatos dignos de nota;
VIII - Zelar pelo cumprimento da execugéo do objeto;

IX - Esclarecer duvidas da entidade parceira que estiverem sob a sua algada, encaminhando as unidades
organizacionais competentes as questdes que surgirem quando |he faltar competéncia;

X - Notificar a entidade parceira em qualquer ocorréncia desconforme com os termos pactuados, sempre
por escrito, com prova de recebimento da notificagdo (procedimento formal, com prazo), tomando as providéncias que
estejam sob sua algada e encaminhando as instancias competentes aquelas que Ihe fugirem;

XI - Apoiar a unidade organizacional de parcerias nas interlocugdes ou diligéncias junto a entidade
parceira, sempre que solicitado;

XII - Manifestar-se de modo conclusivo acerca do relatério de cumprimento do objeto apresentado pelo
parceiro, aprovando-o ou rejeitando-o.

Secao Il
Da transferéncia de recursos financeiros

Art. 29. Os Acordos de Cooperacdo nao poderdo prever a transferéncia de recursos entre as entidades
parceiras.

Paragrafo unico. Se, durante a execugdo do Acordo, vier a ser verificada a necessidade de repasse de
recursos entre os participes, como forma de conferir efetividade a parceria firmada, devera ser celebrado instrumento
especifico, observando-se todos os requisitos legais para a transferéncia dos recursos.

Secgao IV
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Da avaliagao dos resultados

Art. 30. A avaliagao dos resultados do AC sera feita por meio da analise do relatério de cumprimento do
objeto, apresentado pela entidade parceira, e devera ser efetivada pelos fiscais do AC, com a imprescindivel anuéncia
do Gestor da Area Técnica Responséavel (ATR).

Paragrafo unico. Salvo disposicdo em contrario contida no plano de trabalho ou no AC, o prazo para
apresentacao do relatério de cumprimento do objeto pela entidade parceira é de 30 (trinta) dias, contados da data de
encerramento da parceria.

Art. 31. A ATR devera solicitar o relatério de cumprimento do objeto a instituicdo parceira por ocasiao do
encerramento da parceria.

Paragrafo unico. Na hipdtese de néo apresentagéo do relatorio de cumprimento do objeto no prazo de 90
(noventa) dias, a Area Técnica Responsavel (ATR) comunicara o fato a unidade organizacional de parcerias, que
adotara as medidas pertinentes.

Art. 32. O relatério de cumprimento do objeto apresentado pelo parceiro devera ser analisado pela Area
Técnica Responsavel no prazo de até 30 (trinta) dias, contados de seu recebimento, devendo se manifestar
formalmente no processo, no minimo, acerca dos seguintes pontos:

| - Andlise individualiza de cada meta, produto ou atividade previsto no Plano de Trabalho;

Il - Andlise dos resultados indicados no relatério de cumprimento do objeto declarando se estdo de acordo
com o pactuado na parceria;

lll - Avaliagdo expressa declarando se os objetivos da Anvisa que motivaram a celebragcdo da parceria
foram atingidos;

IV - Declaragéo expressa, clara e inequivoca aprovando ou ndo o relatério de cumprimento do objeto.

Art. 33. Ap6s a analise do relatério, a Area Técnica Responsavel (ATR) enviara o processo a unidade
organizacional de parcerias para adogdo das medidas administrativas pertinentes a baixa da parceria nos sistemas de
controle e gestéo, e seu encerramento.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. Caso haja implementagdo de mddulos de execugdo e alteracdo em plataformas operacionais
gerais da Administracdo Publica Federal, as determinagdes aqui dispostas deverdo se adaptar a ela, sendo
desconsideradas em caso de conflito que prejudique ou inviabilize a adog&o das novas diretrizes.

Art. 35. Esta Portaria ndo se aplica no que for conflitante com a legislagdo federal e com os atos
normativos expedidos por érgaos federais competentes.

Art. 36. Na hipotese de haver divergéncias entre as unidades organizacionais da ANVISA quanto a
aplicagéo de determinado procedimento, cabera ao Diretor-Presidente a solu¢do da divergéncia.

Art. 37. Fica revogada a Orientacdo de Servigo n°® 01/ANVISA, de 8 de junho de 2009, em relacédo ao
processo "Formalizagdo de Parcerias", publicada no Boletim de Servigo n°® 28, de 8 de junho de 2009, pag. 46 e 47.

Art. 38. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ANTONIO BARRA TORRES
Diretor-Presidente
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