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PORTARIA DE CONSOLIDAGAO N° 1 SESAI/MS, DE 17 DE DE ZEMBRO DE 2020
Consolidagdo de normas do Subsistema de Aten¢do a Salde Indigena.

O SECRETARIO ESPECIAL DE SAUDE INDIGENA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 40, do
Decreto n® 9.795, de 17 de maio de 2019, resolve:

Art. 1° A implementacéo da Politica Nacional de Atencdo a Salde dos Povos Indigenas, a gestdo e as acdes de
atencado integral & salde no ambito do Subsistema de Atencdo a Saude Indigena, as agfes para o fortalecimento da
participacdo social dos povos indigenas no SUS e aquelas referentes ao saneamento e as edificacdes de saude indigena
obedeceréo ao disposto nesta Consolidagéo.

TITULO |

) DOS PROCEDIMENTOS DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA EXECUGAO DE
ACOES COMPLEMENTARES NA ATENGAO A SAUDE DOS POVOS INDIGENAS, POR MEIO DE CONVENIOS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, Capitulo 1)

Art. 2° Este titulo disp6e sobre os procedimentos de acompanhamento, monitoramento e avaliacdo da execugéo
de agbBes complementares na atencdo a saude dos povos indigenas, por meio de convénios, no ambito da Secretaria
Especial de Salde Indigena do Ministério da Saude (Sesai/MS). (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 1°, caput)

Art. 3° Para efeitos deste titulo, considera-se: (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 2°, caput)

| - acompanhamento: registro sistemético da execu¢do das metas e indicadores estabelecidos no plano de
acdo, com periodicidade mensal e realizado pelas unidades de acompanhamento; (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 2°, I)

Il - avaliagdo: registro sistematico referente ao processo de andlise do desempenho das conveniadas e da
execucdo das metas previstas nos planos de agdo com base nas informagBes dos processos de acompanhamento e
monitoramento, com periodicidade semestral, que norteard a tomada de decisdo dos gestores da Sesai/MS; e (Origem: PRT
Sesai/MS 69/2018, art. 2°, II)

Il - monitoramento: registro sisteméatico com a observagdo e analise das informacdes referente ao
acompanhamento, de modo a permitir uma rapida avaliagdo situacional e a intervengdo oportuna e tempestiva que confirma
ou corrige as acbes programadas nos planos de acdo, com periodicidade trimestral e realizado pelas unidades de
monitoramento. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 29, 111)

CAPITULO Il

DOS PROCESSOS DE ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DOS CONVENIOS (Origem: PRT
Sesai/MS 69/2018, Capitulo I1)

Secéo |
Do Acompanhamento (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, Secao | do Capitulo II)

Art. 4° O processo de acompanhamento das acdes serd realizado pelas unidades de acompanhamento,
observados os seguintes eixos de atuagdo: (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 3°, caput)

| - Atencdo a Saude Indigena; (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 39, I)

Il - Saneamento Ambiental; (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 3°, II)

Il - EdificacBes de Saude Indigena; e (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 39, Ill)
IV - Controle Social. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 39, IV)
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§ 1° Para fins deste titulo, serdo consideradas unidades de acompanhamento as seguintes unidades
administrativas da Sesai/MS: (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 3°, § 1°)

| - Divisdo de Atencao a Saude Indigena (Diasi/DSEI/Sesai/MS); (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 3°, § 1°,
1)

Il - Servico de Edificacdo e Saneamento Ambiental Indigena (Sesani/DSEIl/Sesai/MS); e (Origem: PRT
Sesai/MS 69/2018, art. 3°, § 1°, 1I)

Il - Coordenagéo do Distrito Sanitario Especial Indigena (DSEI/Sesai/MS). (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art.
3°, 819, 1lI)

§ 2° Cada eixo de atuacao tera um plano de acdo com resultados esperados e indicadores definidos para o
periodo de janeiro a dezembro de cada exercicio. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 3°, § 2°)

8§ 3° O acompanhamento serq mensal com elaboragéo do relatério de acompanhamento, tendo como base o
mapa de producao e os relatdrios técnicos de controle social previsto no art. 11, § 1°. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art.
30’ 8 30)

8§ 4° O relatério de acompanhamento de cada eixo de atuacéo, previsto no modelo do Anexo Il, elaborado pelas
unidades de acompanhamento correspondentes, deverd ser enviado as unidades de monitoramento do nivel central da
Sesai/MS, até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao més acompanhado. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 3°, § 4°)

§ 5° A auséncia de informag8es dos itens previstos no art. 11, VI, sem a devida justificativa, importard na
notificagcdo as unidades envolvidas e ao coordenador do DSEI/Sesai/MS, pelas unidades de monitoramento, sem prejuizo de
outras medidas cabiveis adotadas pelo Secretéario Especial de Saude Indigena. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 3°, § 5°)

Secdo Il
Do Monitoramento (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, Secéo Il do Capitulo II)

Art. 5° O processo de monitoramento das a¢des sera realizado pelas unidades de monitoramento da Sesai/MS,
observados os seguintes eixos de atuagdo: (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 4°, caput)

| - Atencdo a Saude Indigena; (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 4°, I)

Il - Saneamento Ambiental; (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 4°, Il)

Il - Edificacdes de Saude Indigena; e (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 4°, III)
IV - Controle Social. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 4°, IV)

Art. 6° O processo de monitoramento das ac¢des serd realizado pelas seguintes unidades da Sesai/MS: (Origem:
PRT Sesai/MS 69/2018, art. 5°, caput)

| - Departamento de Determinantes Ambientais da Saude Indigena (Deamb/Sesai/MS); (Origem: PRT Sesai/MS
69/2018, art. 5°, 1)

Il - Departamento de Atencéo a Saude Indigena (Dasi/Sesai/MS); e (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 5°, I1)
Il - Assessoria para o Controle Social do Gabinete da Sesai/MS. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 5°, IlI)

§ 1° As acdes relacionadas a educacdo permanente serdo monitoradas pelo Dasi/Sesai/MS e pelo
Deamb/Sesai/MS, e serdo tratadas como subeixo dos eixos Atencdo a Saude Indigena, Saneamento Ambiental e Edificacdes
de Saude Indigena. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 5°, § 1°)

8§ 2° O monitoramento sera trimestral e sera elaborado com base nas informacdes enviadas pelas unidades de
acompanhamento, produzindo o relatério de monitoramento, conforme o modelo previsto no Anexo lll, o qual devera ser
inserido no Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse do Governo Federal (Siconv) até o dia 20 (vinte) do
més subsequente ao trimestre acompanhado. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 5°, § 2°)

§ 3° As unidades da Sesai/MS deverdo realizar, no minimo, 1 (uma) visita técnica de supervisdo aos
DSEIl/Sesai/MS ao ano, com base nas informag@es registradas no relatério de monitoramento previsto no Anexo lll. (Origem:
PRT Sesai/MS 69/2018, art. 5°, § 3°)

8§ 4° As informacdes referentes a visita prevista no § 3° deverdo ser consignadas em relatdrio especifico, com as
recomendacdes e providéncias a serem adotadas, o qual devera ser produzido pelas unidades de monitoramento e inserido
no Siconv até 31 (trinta e um) de dezembro do exercicio de referéncia. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 5°, § 4°)

8§ 5° O relatério de monitoramento previsto no 8 2° deverd4 ser encaminhado a Coordenacgdo-Geral de
Planejamento e Orgamento (CGPO/Sesai/MS) até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao trimestre de referéncia. (Origem:
PRT Sesai/MS 69/2018, art. 5°, § 5°)

Secéo Il
Dos Resultados e Indicadores (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, Secéo Ill do Capitulo Il)
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Art. 7° Os resultados esperados nos planos de acéo devem ser objetivamente mensuraveis, utilizando-se como
parametros indicadores que visem aferir a qualidade dos servi¢os relacionados ao objeto dos convénios. (Origem: PRT
Sesai/MS 69/2018, art. 6°, caput)

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, Capitulo 1)

Secéo |

Da Unidade Central da Sesai/MS (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, Sec¢éo | do Capitulo Il1)
Subsecéo |

Das Competéncias Comuns (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, Subsecédo | da Secao | do Capitulo III)

Art. 8° Compete ao Departamento de Atengdo a Saude Indigena (Dasi/Sesai/MS), ao Departamento de
Determinantes Ambientais da Saulde Indigena (Deamb/Sesai/MS) e a Assessoria para o Apoio ao Controle Social do
Gabinete da Sesai/MS: (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 7°, caput)

I - monitorar as informagBes enviadas pelas unidades administrativas dos Distritos Sanitarios Especiais
Indigenas (DSEI/Sesai/MS) e elaborar o relatério de monitoramento, nos moldes do Anexo lll, com base nas informacdes
enviadas pelas unidades de acompanhamento, o qual deve ser inserido no Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de
Repasse do Governo Federal (Siconv); (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 7°, I)

Il - realizar, no minimo, 1 (uma) visita de supervisdo aos DSEIl/Sesai/MS, ao ano; (Origem: PRT Sesai/MS
69/2018, art. 7°, 1I)

Il - adotar medidas de natureza preventiva ou corretiva na hipétese do ndo cumprimento do disposto no objeto
do convénio; e (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 7°, III)

IV - elaborar as diretrizes para a construgdo do plano de agéo, conforme Anexo I. (Origem: PRT Sesai/MS
69/2018, art. 7°, IV)

Subsecéo Il
Das Competéncias Especificas (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, Subsecéo Il da Secéo | do Capitulo IlI)
Art. 9° Compete ao Dasi/Sesai/MS e ao Deamb/Sesai/MS: (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 8°, caput)

| - solicitar a entidade conveniada a relagdo atualizada da for¢ca de trabalho contratada; e (Origem: PRT
Sesai/MS 69/2018, art. 89, I)

Il - receber, em meio digital, e analisar os dados do acompanhamento relativos as a¢6es desenvolvidas pelas
equipes das DivisGes de Atencdo a Salde Indigena (Diasi/DSEI/Sesai/MS) e dos Servicos de Edificagdo e Saneamento
Indigena (Sesani/DSEI/Sesai/MS), com base nas metas e indicadores estabelecidos nos planos de acao dos DSEI/Sesai/MS.
(Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 8°, II)

Art. 10. Compete a Coordenacao-Geral de Planejamento e Orcamento (CGPO/Sesai/MS): (Origem: PRT
Sesai/MS 69/2018, art. 9°, caput)

| - apoiar e orientar os fiscais de acompanhamento, coordenadores dos DSEI/Sesai/MS e as unidades da
Sesai/MS central nos processos de acompanhamento e monitoramento, bem como na inser¢cdo de dados junto ao Siconv;
(Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 9°, 1)

Il - instruir os processos de convénios da salde indigena, quanto as providéncias necessarias ao pagamento,
mediante andlise do parecer técnico emitido pelo coordenador do DSEI/Sesai/MS; e (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 9°,

1)

Il - registrar as informacdes referentes a avaliagdo da execucdo das metas prevista na Parte 1l do Anexo IV,
com base nos dados registrados no relatério de monitoramento previsto no Anexo lll e enviar ao Gabinete da Sesai/MS para
subsidiar as tomadas de decisdo. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 99, III)

Secdo Il
Dos Distritos Sanitarios Especiais Indigenas (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, Secao Il do Capitulo I1I)
Art. 11. Compete aos coordenadores dos DSEI/Sesai/MS: (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 10, caput)

| - coordenar as equipes multidisciplinares, as de saneamento e edificacdes, dos Nicleos de Apoio a Saude
Indigena e das Casas de Saude Indigena, bem como as a¢bes de educacdo permanente e do controle social, para
assisténcia a salide dos povos indigenas, conforme previsto no termo de convénio; (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 10,

1)
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Il - acompanhar a contratagéo da forca de trabalho dentro das quantidades especificadas no termo de convénio
para cada DSEI/Sesai/MS, mantendo atualizada a relagdo de que trata o art. 8°, I; (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 10,

1)

lIl - aprovar o plano de acdo dos eixos de educacdo permanente, controle social, saneamento, edificagbes e
atencdo a saude com resultados esperados e indicadores, de acordo com as diretrizes do nivel central; (Origem: PRT
Sesai/MS 69/2018, art. 10, IlI)

IV - propor o plano de agdo da area de controle social com resultados esperados e indicadores; (Origem: PRT
Sesai/MS 69/2018, art. 10, 1V)

V - nomear, cadastrar e vincular os fiscais de acompanhamento no Siconv; (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018,
art. 10, V)

VI - analisar e homologar os relatérios de acompanhamento conforme o modelo previsto no Anexo II; (Origem:
PRT Sesai/MS 69/2018, art. 10, VI)

VII - inserir a avaliagdo de desempenho da conveniada no Siconv; e (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 10,
VII)

VIII - emitir parecer técnico sobre a execugédo das acgdes realizadas, com vista a liberagédo da parcela seguinte, o
qual deve ser inserido no Siconv, conforme o cronograma de desembolso. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 10, VIII)

Paragrafo Unico. Os documentos comprobatorios relacionados com a execugdo das acdes, tais como o relatério
técnico, o mapa de produgéo, a escala de trabalho e demais registros de controle, deverao permanecer sob a guarda de cada
DSEIl/Sesai/MS, a disposi¢cdo dos 6rgdos de controle e de fiscalizagdo, bem como para eventuais solicita¢cdes das unidades
de monitoramento. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 10, paragrafo (inico)

Art. 12. Compete aos fiscais de acompanhamento do convénio: (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 11, caput)
| - acompanhar a execuc¢éo das a¢des de saude indigena; (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 11, 1)
Il - agendar visitas de supervisdo no Siconv; (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 11, II)

Ill - registrar 0 acompanhamento da execucdo do convénio mediante o agendamento de visita e posterior
inclusado de relatério no Siconv; (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 11, IlI)

IV - elaborar o relatério de supervisdo em area com o diagndstico situacional do desempenho das agfes; e
(Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 11, V)

V - inserir no Siconv, com periodicidade bimestral, até o dia 20 (vinte) do més subsequente ao bimestre
acompanhado, o relatério de acompanhamento previsto no Anexo Il e o relatério de supervisdo previsto no inciso 1V, ficando
os demais instrumentos de controle na guarda do DSEI/Sesai/MS conforme art. 11, § 1°. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018,
art. 11, V)

Paragrafo Unico. O questionario fisico, parte integrante do relatério previsto no inciso Ill deste artigo, devera ser
preenchido pelo fiscal do convénio a cada inclusdo. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 11, paragrafo Unico)

Art. 13. Compete ao Servico de Edificacdes e Saneamento Ambiental Indigena (Sesani/DSEl/Sesani/MS):
(Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 12, caput)

| - acompanhar a execuc¢do das acdes de saneamento e edificagfes de saude indigena, produzindo o relatério
de supervisdo das visitas realizadas em area; (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 12, I)

Il - elaborar 0 mapa de producdo, relatério de acompanhamento e escala de trabalho dos trabalhadores das
acOes de saneamento e edificacdo, sob supervisdo do Deamb/Sesai/MS; e (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 12, 1I)

lll - propor o plano de agdo com resultados esperados e indicadores, a ser aprovado pelo coordenador do
DSEl/Sesai/MS. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 12, I1I)

Art. 14. Compete a Divisdo de Atencdo a Salde Indigena (Diasi/DSEl/Sesai/MS): (Origem: PRT Sesai/MS
69/2018, art. 13, caput)

| - acompanhar a execucdo das a¢lBes de atencdo a salde produzindo o relatério de supervisdo das visitas
realizadas em area; (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 13, I)

Il - elaborar o mapa de producéo, relatério de acompanhamento e escala de trabalho dos trabalhadores das
acOes de saude indigena, sob supervisdo do Dasi/Sesai/MS; e (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 13, II)

lIl - propor o plano de agdo com resultados esperados e indicadores, a ser aprovado pelo coordenador do
DSEl/Sesai/MS. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 13, IlI)

CAPITULO IV
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, Capitulo 1V)
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Art. 15. A avaliagcdo de desempenho sera estruturada em 2 (duas) partes distintas, compreendendo a
conveniada e a execugao das acdes estabelecidas nos planos de agéo e obedecera a periodicidade semestral. (Origem: PRT
Sesai/MS 69/2018, art. 14, caput)

Art. 16. A avaliagdo de desempenho das entidades conveniadas tera como paradmetro o Plano de Trabalho, no
qual consta o quantitativo de profissionais e as suas respectivas areas de atuacdo. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 15,
caput)

§ 1° Cada item de avaliacdo possuira 4 (quatro) opcdes de status com seus respectivos intervalos, observado o
disposto no Anexo IV. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 15, § 1°)

8§ 2° A avaliacdo apresenta 4 (quatro) itens, que poder&o ser acrescidos, modificados e/ou subtraidos a medida
gue outros fatores relevantes sejam identificados e exijam avaliagdo por parte da contratante, conforme Anexo IV. (Origem:
PRT Sesai/MS 69/2018, art. 15, § 2°)

§ 3° Cada item de avaliagao ter4 uma nota individual para que o item possa ser visto isoladamente e a média de
todos os itens ird gerar a satisfacéo final da conveniada, que ndo podera ser inferior a 60% (sessenta por cento). (Origem:
PRT Sesai/MS 69/2018, art. 15, § 3°)

§ 4° Os itens identificados com médias inferiores a 60% (sessenta por cento) serdo notificados a conveniada
para ajustes e, havendo reincidéncias, serdo aplicadas adverténcias e outras medidas cabiveis. (Origem: PRT Sesai/MS
69/2018, art. 15, § 4°)

8 5° A avaliacdo da conveniada, nos termos da parte | do Anexo IV, sera feita pela Coordenacdo do
DSEIl/Sesai/MS e devera ser enviada a CGPO/Sesai/MS até o 10° (décimo) dia do més subsequente ao semestre de
referéncia. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 15, § 5°)

8 6° A avaliacdo acontecera 2 (duas) vezes ao ano, tendo assim, a conveniada, tempo hébil para se adequar as
consideragdes encaminhadas pelo coordenador do DSEI/Sesai/MS e alcancar melhores médias nas avaliagdes posteriores.
(Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 15, § 6°)

§ 7° As avaliacBes de que trata o 86° serdo realizadas nos meses de julho e dezembro de cada exercicio, e
deverdo ser inseridas no Siconv até o 20° (vigésimo) dia do respectivo més. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 15, § 7°)

Art. 17. Avaliacdo de desempenho das acdes programadas devera ser realizada pela CGPO/Sesai/MS com
base no relatério de monitoramento previsto no Anexo lll e, posteriormente, inserido no Siconv. (Origem: PRT Sesai/MS
69/2018, art. 16, caput)

8 1° A CGPO/Sesai/MS podera solicitar as unidades de monitoramento quaisquer informagdes complementares
para subsidiar a elaboragéo da avaliagcdo prevista no caput. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 16, § 1°)

§ 2° A CGPO/Sesai/MS devera observar o prazo de até o 20° (vigésimo) dia do més subsequente ao semestre
acompanhado para o envio da referida avaliacdo ao Gabinete da Sesai/GM/MS. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 16, §
29)

CAPITULO V

DAS PROVIDENCIAS (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, Capitulo V)

Art. 18. Decorrida a notificacdo prevista no art. 4°, § 5° caberd ao Secretério Especial de Saude Indigena
notificar os DSEI/Sesai/MS, solicitando as justificativas para o ndo cumprimento e estabelecendo um prazo para adoc¢éo de
providéncias, sem prejuizo de outras medidas administrativas cabiveis. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 17, caput)

§ 1° Na hip6tese do ndo cumprimento pelo DSEI/Sesai/MS a notificacdo e ao prazo estabelecido no caput, sera
realizada visita técnica pela Sesai/MS para supervisionar as atividades de acompanhamento e a identificacdo das principais
dificuldades para o ndo cumprimento de suas responsabilidades, cabendo ao DSEI/Sesai/MS elaborar um Plano Distrital de
Providéncias, que serd assinado pelo coordenador do DSEI/Sesai/MS e responsaveis pelas unidades técnicas de
acompanhamento, onde constardo a pactuagdo de providéncias e 0 prazo para a sua implementagdo. (Origem: PRT
Sesai/MS 69/2018, art. 17, § 1°)

§ 2° O cumprimento efetivo do Plano Distrital de Providéncias previsto no § 1° sera utilizado pela Sesai/MS para
avaliacao da gestdo do DSEI/Sesai/MS. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 17, § 2°)

§ 3° Esgotadas as medidas administrativas previstas no presente artigo e ndo havendo cumprimento do Plano
Distrital de Providéncias, bem como do disposto nos 88 1° e 2°, os autos serdo encaminhados as autoridades competentes
para a apuragdo da responsabilidade administrativa dos agentes envolvidos, assim como a aplicagdo das demais sancdes
previstas na legislacdo correlata. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 17, § 3°)

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, Capitulo VI)
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Art. 19. As informacdes e os relatérios previstos neste titulo serdo utilizados como instrumento de gestéo, com a
identificacdo de aspectos do desempenho que possam ser melhorados por meio de oportunidades de capacitagdo e
aperfeicoamento profissional, na avaliagdo do desempenho institucional mediante o modelo de gestdo da Sesai/MS e na
construgdo de outros instrumentos de governo, tais como o Relatério de Gestdo. (Origem: PRT Sesai/MS 69/2018, art. 18,
caput)

TiTULO Il

DA UTILIZACAO DE MODELOS DE PROJETOS DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE INDIGENA - UBSI
TIPOS I, Il E Il E SEDES DE POLOS BASE - PB TIPOS | E || PELOS DSEI

Art. 20. Aprovar os modelos de projetos arquitetdnicos e complementares, as planilhas orgamentéarias, os
memoriais descritivos e as especificacdes técnicas de Unidade Béasica de Saude Indigena (UBSI) Tipos I, 1l e lll, e sedes de
Polo Base (PB) Tipo | e Il, elaborados pelo Departamento de Determinantes Ambientais da Saude Indigena
(Deamb/Sesai/MS), para que sejam utilizados pelos Distritos Sanitarios Especiais Indigenas (DSEI), incluindo os de UBSI
Tipos | e Il para construgdo em madeira, onde forem mais adequados em praticidade, economia, logistica e maior rapidez de
implantacdo. (Origem: PRT Sesai/MS 72/2015, art. 1°, caput)

Paragrafo Unico. A planilha orcamentaria podera ser adequada a localidade onde o estabelecimento sera
construido, conforme a necessidade devendo, neste caso, haver justificativa e aprovacdo pela coordenacdo do DSEI.
(Origem: PRT Sesai/MS 72/2015, art. 1°, paragrafo Gnico)

Art. 21. A liberagdo de orcamento para propostas de construcdo de estabelecimentos de saide mencionados no
art. 20 projetos de UBSI Tipo I, Il e Ill e sedes de PB Tipos | e Il apresentados pelos DSEI fica condicionada a observancia
dos projetos mencionados no art. 20. (Origem: PRT Sesai/MS 72/2015, art. 2°, caput)

Art. 22. A revisao dos projetos para alteragdo, inclusao ou exclusdo de areas de ambientes, quando necessaria,
devera ser justificada e aprovada pela coordenacdo do DSEI e submetida ao Departamento de Atengdo a Saude Indigena
(Dasi/Deamb/MS) para andlise da pertinéncia e aprovacgao técnica. (Origem: PRT Sesai/MS 72/2015, art. 3°, caput)

Art. 23. A Sesai disponibilizar4 versdo eletronica dos projetos referidos no art. 20 em endereco eletrénico
préprio. (Origem: PRT Sesai/MS 72/2015, art. 4°, caput)

TITULO 1lI
DAS DISPOSIQOES FINAIS
Art. 24. Ficam revogadas as seguintes normas:

| - Portaria Sesai/MS n° 72, de 29 de dezembro de 2015, publicada no Diario Oficial da Unido, Se¢éo 1, de 31
de dezembro de 2015, p. 157; e

Il - Portaria Sesai/MS n° 69, de 25 de outubro de 2018, publicada no Diario Oficial da Unido, Sec¢do 1, de 26 de
outubro de 2018, p. 65.

Art. 25. Esta Portaria de Consolidacédo entra em vigor na data de sua publicacéo.

ROBSON SANTOS DA SILVA
ANEXO |

_ PLANO DE @(;AO SOBRE OS PROCEDIMENTOS DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E
AVALIACAO DA EXECUCAO DE ACOES COMPLEMENTARES NA ATENCAO A SAUDE DOS POVOS INDIGENAS
(Origem: Anexo | da PRT Sesai/MS 69/2018)

PLANO DE ACAO

Unidade: Periodo:
Eixo de Atuacao: Subeixo:
Estratégia:

RESULTADOS ESPERADOS
Denominacao Quantidade Unidade de Medida Responséavel|Prioritario
() sim () nédo

INDICADORES
Nome Referéncia Programado Fonte
ANEXO I
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RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE A(;,AO SOBRE OS PROCEDIMENTOS DE
ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DA EXECUCAO DE ACOES COMPLEMENTARES NA
ATENCAO A SAUDE DOS POVOS INDIGENAS (Origem: Anexo Il da PRT Sesai/MS 69/2018)

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DO PLANO DE ACAO

Unidade: Periodo:

Eixo de Atuacao: Subeixo:

Estratégia:

RESULTADOS ESPERADOS

Denominacado Prioritario Programado |Executado |% Situacgdo Atual Farol
()sim ()n&o

INDICADORES

Nome Referéncia (ano) Més 1/ Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 Més 7 Més 8 Més 9|Més 10 Més 11 Més 12 Comentarios
PONTOS CRITICOS
Identificagdo das Dificuldades
Sequencial / Descri¢ao Periodo
Acdes Preventivas / Ajustes / Solicitacbes
Sequencial / Descri¢ao Prazo
ANEXO Il

RELATORIO DE MONITORAMENTO DO _PLANO DE A(;NAO SOBRE OS PROCEDIMENTOS DE
ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DA EXECUCAO DE ACOES COMPLEMENTARES NA
ATENCAO A SAUDE DOS POVOS INDIGENAS (Origem: Anexo Il da PRT Sesai/MS 69/2018)

RELATORIO DE MONITORAMENTO DO PLANO DE ACAO
Nome / Unidade Responsavel:

Nome / Unidade Monitorada: Periodo:
Eixo de Atuacdo: Subeixo:
Estratégia:
RESULTADOS ESPERADOS
Descricéo do ... . |Programado |Executado 1° o Executado 2° o EXecutado 3° 0
Resultado Prioritario (ano) Quadrimestre & Quadrimestre % Quadrimestre %) Farol

() sim

() nado
INDICADORES
Nome Referéncia 1° 2° Quadrimestre 3° Observacotes Fonte

Quadrimestre Quadrimestre &
OCORRENCIAS
Sequencial / Descrigao Periodo
RECOMENDACOES E PROVIDENCIAS
Sequencial / Descri¢cdo das Recomendagdes Prazo
Sequencial / Descrigdo das Providéncias Adotadas Prazo
Sequencial / Descrigdo das Providéncias Pendentes Prazo
Justificativas:
ANEXO IV

AVALIACAO DE DESEMPENHO DAS ENTIDADES CONVENIADAS E DA EXECUCAO DAS METAS
PREVISTAS NOS PLANOS DE ACAO COM BASE NAS INFORMACOES DOS PROCESSOS DE ACOMPANHAMENTO E
MONITORAMENTO (Origem: Anexo IV da PRT Sesai/MS 69/2018)

AVALIAQAO DE DESEMPENHO
IDENTIFICACAO DA UNIDADE
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Conveniada:

Coordenador:

Periodo: () 1° periodo () 2° periodo
PARTE | - AVALIACAO DA CONVENIADA

De acordo com a questdo marque segundo sua avaliagdo com X

Item Questdo a ser avaliada
Fornecimento de informagdes diversas
01 em tempo habil quando solicitado pelo
DSEI
02 Contratacao/Reposicao de profissional
03 Repasse de notificacdes diversas aos
funcionérios
04 Pontualidade no pagamento de salarios
05 Apoio as ac¢des de Educacao
Permanente e Educagdo em Saude
06 Apoio as a¢bes do Controle Social
Parametros
Item Questédo a ser avaliada
Fornecimento de informagdes diversas
01 em tempo habil quando solicitado pelo
DSEI
02 Contratacdo/Reposi¢éo de profissional
03 Repasse de notificagdes diversas aos
funcionérios
04 Pontualidade no pagamento de salérios
05 Apoio as a¢bes de Educacao
Permanente e Educacdo em Saude
06 Apoio as a¢bes do Controle Social

PARTE Il - AVALIACAO DA EXECUCAO
Eixo de Atuacao:

Estratégia:
Acdes Programadas
Descricao
do Prioritario
Resultado

() sim () ndo
Indicadores
Nome Referéncia

Atendido
plenamente

Atendido
plenamente

Até 2 dias

Imediata
Imediata

Imediata

Até 10 dias a
partir da ciéncia
do pedido

Programado
(ano)

1° Semestre

De acordo com a questdo marque segundo sua avaliagdo com X

Item Questdo a ser avaliada
As recomendagdes da area técnica da
01 SESAI Central foram atendidas em
tempo habil pelo DSEI.
02 As justificativas para as providéncias

pendentes de implementacéo foram

Atendido
plenamente

Atendido
satisfatoriamente

Atendido
satisfatoriamente

3 a5dias

7 dias

Até 2 dias

Até 2 dias

Até 15 dias

Subeixo:

Executado 1°
Semestre

2° Semestre

Atendido
satisfatoriamente
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DSEL:

Data de preenchimento:

Ano de referéncia:

Atendido

Nao

insatisfatoriamente |atendido

Atendido

Nao

insatisfatoriamente |atendido

6 a 10 dias

14 dias
3 abdias

3 ab5dias

Acima de 15 dias

%

Observagbes

Atendido

Acima de 10

dias

Acima de 14

dias
Acima de 5
dias
Acima de 5
dias

Acima de 20

dias

Executado
20
Semestre

Fonte

Nao

insatisfatoriamente |atendido

%



devidamente registradas pelo DSEI.

A execucao das metas se baseou na

03 programagao realizada no Plano de
Acéo.
O monitoramento foi realizado em
04 tempo habil pela unidade da SESAI
Central.

Os prazos estabelecidos na Portaria

05 foram observados pelos DSEI.

Os prazos estabelecidos na Portaria
06 foram observados pelas unidades da
SESAI Central.

As visitas de supervisao foram
07 devidamente realizadas pelas unidades
da SESAI Central.

Principais pontos criticos da Execu¢éo

Recomendacgdes
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